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RESUMEN

TALLEI, Jorgelina Ivana. La dimension politica e intercultural en la formacion
permanente de docentes que actlan en escuelas de frontera: analisis del Programa
“Pedagogia Intercultural” de la UNILA. Belo Horizonte. 2019. 282 f. Tesis (Doctorado en
Educacién) — Programa de Posgrado Doctorado Latinoamericano, Universidad Federal de
Minas Gerais, Belo Horizonte, 2019.

El objetivo de esta tesis es analizar las acciones de formacion en el Programa de formacion
docente permanente denominado Pedagogia Intercultural propuesto por el grupo de
investigacion Linguagem, Politica e Ciudadania de la Universidad Federal de Integracion
Latinoamericana (UNILA), entre los afios 2016 y 2018, ofertado para las docentes de la red
municipal de ensefianza en la ciudad de Foz de Iguazu, Parana, Brasil. El objetivo general de
mencionado programa es pensar una educacion de y para las fronteras en la ciudad de Foz de
Iguazl a partir de tematicas que problematizan el territorio. La metodologia adoptada se basa
en una perspectiva de investigacion accién participativa desde el concepto del soci6logo
colombiano Fals Borda. Por medio de la concepcion de una investigacion accion participativa
y la constitucion del ser sentipensante, esta investigacion se propone analizar las acciones
formativas del Programa de Formacidn permanente “Pedagogia Intercultural”. Para el analisis
de los datos, fueron realizadas observaciones de las acciones formativas propuestas por el
Programa, completando un total de 19. Asimismo, se utilizO como instrumento de
investigacion el cuestionario con base en preguntas de caracter semiabiertas, diarios de campo
y analisis documental. Los datos demostraron, por un lado, que la l6gica monocultural esta
presente en los espacios escolares y, por otro lado, que es posible planificar programas de
formacion docente permanente considerando el contexto trinacional. También ponen en
evidencia que acciones articuladas entre la comunidad escolar y las universidades publicas,
como también la politica local, permiten la planificacion conjunta de politicas publicas de
formacion docente permanente considerando el contexto. A su vez, los datos arrojan
resultados sobre las acciones formativas de caracter permanente desde el paradigma de una
formacion docente sentipensante. A partir de esta investigacion las docentes participantes
transformaron de manera critica sus miradas sobre la frontera y su contexto escolar mediante
una participacion transformadora del territorio. Las acciones formativas del Programa
permitieron reflexionar sobre el sentir de la frontera, estar en la frontera y pensar una
educacion de frontera desde el territorio. Este estudio se apoya en los conceptos tedricos de
estudios postcoloniales y latinoamericanos, que se encuentran en autores como Bhabha Homi,
Fals Borda Orlando, Gunther Dietz, Walsh Catherine, entre otros. La investigacion tiene por
objeto contribuir con los estudios de formacion permanente docente desde los estudios
transfronterizos. Con el analisis de los resultados, la investigacidn pretende que la Secretaria
de Educacion Municipal de Foz de Iguazi (SMED) y las universidades publicas de la ciudad
de Foz de lguazl trabajen conjuntamente en la elaboracion y la planificacion de programas de
formacion permanente que contemplen el contexto trifronterizo y trinacional a fin de disefiar
politicas locales regionales que se interrogen sobre la formacion docente permanente en y
para la frontera.

Palabras claves: formacion docente permanente. escuelas de frontera. contexto trinacional



RESUMO

TALLEI, Jorgelina lvana. A dimenséo politica e intercultural na formacao permanente de
professores que atuam em escolas de fronteira: analise do programa ‘“Pedagogia
Intercultural” da UNILA. Belo Horizonte. 2019. 285 f. Tese (Doutorado em Educacdo) —
Programa de PoOs-graduacdo Doutorado Latino-Americano em Educacdo, Universidade
Federal de Minas Gerais, Belo Horizonte, 2019.

O objetivo desta tese é analisar a formacao continuada de professores, chamada de Educacédo
Intercultural e proposta pela Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA),
entre 2016 e 2018. Essa formacao é oferecida para professores da rede municipal de ensino na
cidade de Foz do Iguacu, Parana, Brasil. O objetivo geral do referido programa de formacao
continuada de professores € pensar em uma educacgdo de e para as fronteiras a partir da cidade
de Foz do lIguacu por meio de questdes tematicas que problematizam o territério. A
metodologia adotada baseia-se em uma perspectiva de pesquisa-acdo participativa a partir do
conceito proposto pelo socidlogo colombiano Fals Borda. Por intermédio do conceito de
pesquisa-acdo participativa e da constituicdo do ser sentipensante, esta pesquisa pretende
analisar a formacdo continuada para a “Educac¢ao Intercultural”, refletindo sobre a educagao
para as fronteiras. Para a analise dos dados, foram realizadas 19 observacdes sobre as acdes
formativas propostas pelo Programa de Pedagogia Intercultural. O questionario misto,
contendo questdes fechadas e abertas, também foi utilizado como instrumento de coleta de
dados e o andlises documental. Os dados mostraram, por um lado, que a l6gica monocultural
esta presente nas configuracdes escolares e, por outro lado, que é possivel planejar programas
de formacdo continuada de professores considerando o contexto trinacional. A partir desta
pesquisa, os professores participantes transformaram criticamente seus pontos de vista sobre a
fronteira e seu contexto escolar a partir de uma participacdo transformadora do territorio. As
acOes de formacdo do Programa de Pedagogia Intercultural nos permitiram refletir sobre o
sentimento da fronteira, estar na fronteira e pensar na educacdo de fronteira do territrio como
uma condi¢do politica de resisténcia. Este trabalho baseia-se nos conceitos tedricos dos
estudos pds-coloniais e latino-americanos, apresentados por autores como Homi Bhabha,
Orlando Fals Borda, Boaventura de Sousa Santos, Gunther Dietz, Catherine Walsh, entre
outros. Os dados colocam em evidéncia que as acdes articuladas entre a comunidade e as
universidades publicas possibilitaram a construcdo colaborativa de politicas publicas de
formagéo continuada com enfoque na integracdo regional. Por sua vez, os dados revelaram
resultados sobre as acOes formativas desde a perspectiva da interculturalidade e da fronteira e
de que maneira as docentes da rede municipal do ensino fundamental de Foz de Iguagu
observam essas tematicas. Sendo assim, a pesquisa busca contribuir com os estudos de
formagéo continuada de professores a partir de estudos transnacionais. Ao divulgar os
resultados da pesquisa, pretende-se que a Secretaria Municipal da Educacéo de Foz do Iguagu
(SMED), juntamente com universidades publicas presentes na cidade, planeje e desenvolva
programas de educacao continuada que abordem a regido da Triplice Fronteira por meio do de
politicas regionais locais que interfiram na formacdo continuada de professores na e para a
fronteira.

Palavras-chave: formacdo permanente de professores. escolas de fronteira. contexto
trinacional.



ABTRACT

TALLEI, Jorgelina Ivana. The political and intercultural dimension in the ongoing
training of teachers who work in border schools: an analysis of the “Intercultural
Pedagogy” Program of UNILA. 2019. 285 f. Belo Horizonte. Dissertation (Doctorate in
Education) — Graduate Program Latin American Doctorate, Federal University of Minas
Gerais, Belo Horizonte, 2019.

This dissertation aims at analyzing the educative actions in a in-service teacher education
program called Intercultural Pedagogy, developed by the Federal University of Latin-
American Integration (UNILA), between 2016 and 2018, offered for teachers from the School
District of Foz de lguazd, in the state of Parand, in Brazil. The general objective of the
mentioned program is to think about an education of/for the borders, starting from the city of
Foz de Iguazu through thematic issues that problematize the territory. The methodology
adopted is based upon a participatory action research perspective taken from the concept of
the Colombian sociologist, Fals Borda. Through the conception of a participatory action
research and the constitution of the “sentipensante” (or “sentient being”), this research intends
to analyze the training actions of the In-Service Teacher Education Program “Intercultural
Pedagogy”, reflecting upon an education for the borders. For the analysis of the data, 19
observations were made in the educative actions developed by the Intercultural Pedagogy
Program. A questionnaire with both closed-ended questions and open-ended questions was
also used as a research instrument. The data showed, on the one hand, that the monocultural
logic is strongly present at the schools, and on the other hand, that it is possible to plan in-
service teacher education programs considering the specific tri-national context. From this
research, the teachers critically changed their views about the border and their school contexts
in the sense of a transformative participation in the territory. The educative actions of the
Intercultural Pedagogy Program allowed us to reflect upon the feeling of the border, about
being on the border and also thinking about border education from the territory as a political
condition of resistance. This research is based upon the theoretical concepts of postcolonial
and Latin-American studies developed by Homi Bhabha, Orlando Fals Borda, Boaventura de
Sousa Santos; Gunther Dietz, Catherine Walsh, among others. The data showed that
articulating actions between communities and public universities, as well as local policies,
and planning an in-service teacher education program through a critical perspective using
educative strategies of reflection allow us to think about being a teacher at the border through
a critical model that problematizes the territory. The research seeks to contribute to the
development of in-service teacher education programs through cross-border and transnational
studies. Through the divulgation of the results, this research aims that the School District at
Foz de Iguazu (SMED) along with local public universities for the planning and development
of in-service teacher education programs that take in consideration the tri-border and tri-
national context, by planning local and regional policies that may contribute to in-service
teacher education initiatives in/for the border.

Keywords: permanent teacher training. scholl border. tri-national context.



NEMONBYKY

TALLEI, Jorgelina Ivana. Tembiapo tuichakue pokatu ha tembikuaareko rupive
ofichekombo’ehagua tapiaite mbo’eharakuéra omba’apova mbo’ehao opytava teta
opaha rembe’ype: nchesa’Vijo aporeko “Mbo’epy tembiakuaareta rehegua” UNILA-pe. Belo
Horizonte. 2019. 285 f. Tesis (Doctorado en Educacion) — Programa de Posgrado Doctorado
Latinoamericano, Universidad Federal de Minas Gerais, Belo Horizonte, 2019.

Ko fie’€asa oguercko jehupytyvoirdrd fiehesa’yijo tembiapo mbo’epy aporeko ojeiporuva
tekombo’era mbo’charakuéra oiva tapiaite hérava Mbo’epy tembikuaareta rehegua
ombohapéva Universidad Federal de Integracion Latinoamericana (UNILA) arapukukue ary
2016 guive 2018 peve, ofickuave’&va mbo’eharakuéra oiva aty mbo’epy rehegua tava Foz de
Iguazu, Parand, Brasil-pe. Jehupytyrd tuichave oguerekova ko aporeko mbo’epy tapiaite
mbo’eharakuérape guard ha’e fiefilamindu’u fichekombo’e tetd paha rembe’y tdva Foz de
Iguazu guive ofiepyriivo apaiiudi oguerekdvagui ko tenda. Ojejapohagua ojeiporiva tembiapo
jeporeka fiomoirli apytépe ombohapehaicha atykuaahara Colombia-gua Fals Borda. Ko
marandu jeporeka rupive oihdpe fiembyaty ha oihame tekove fefiandunaminduhara, ko
jeporekape ofiemoi tembiaporard fichesa’yijo mba’e Aporeko tapiaite “Mbo’epy
tembikuaareta rehegua”, ojepy’amongetavo petei fichekombo’e ojeiporukuaava tetd opaha
rembe’ype.  Ofichesa’yijohagua ko marandu, ojejapo jesareko tembiapo ome’&va Aporeko
Mbo’epy Tembikuaareta rehegua ohupytyva maymave paporundy (19) jesarcko. Avei
ojeiporu marandu jeporekape porandukuéra ofiembohovaikuadva pya’emi. Tembiapo
rapykuerépe jahechakuaa, petei hendéape, pe jerovia tembikuaatei rehegua oiha ko’agaite
mbo’ehao ryepype, ha ambue mba’épe, ikatuha fiamoi tembiapord aporeko mbo’epy
mbo’ehara oiva tapiaite ojehechakuaavo mbohapy tetd atype. Ko marandu jeporeka rupive
jahechakuaa mbo’eharakuéra oikéva ko atype omo’ambueha fiemana oguerekdva tetd opaha
rembe’yre ha ojeiporivo mbo’ehao ryepype fiomoirli omo’akarapu’ava pe tenda. Tembiapo
Aporeko Mbo’epy Tembikuaareta rehegua rupive ikatu ojepy’amongeta mba’éichapa
ofieflandu, ojeiko ha ofiefiamindu’u petei fiechekombo’e tetd opaha rembe’ype ofiepyriivo
tekoha guive pokatu ofiemombaretehagua. Ko marandu jetypeka ofiemopyenda kuaapy
jehaipyre ojejapova’ekue Fals Borda, Walter Mignolo, Boaventura Santos; Gunther Dietz,
Catherine Walsh, ha hetave. Marandukuéra rupi ojehechakuaa tembiapo ojejapdva tenda
ojeikoha ha mbo’ehao guasu tetd mba’éva rupi, ha avei mburuvichakuéra rembiapo oihdme,
oflembohapévo tembiapord mbo’epy mbo’eharakuérape ofiemafidvo ambue hendaicha
ojeguerekdvo katupyry tekombo’épe ojepy’amongetavo ikatu ofiefiamindu’u mba’éicha oiko
mbo’ehara tetd opaha rembe’ype onepyriivo ko mba’e mbo’epy mbo’eharakuéra oiva tapiaite
heko afietéva ofieporandiva ijupe tenda oikohare. Ko tembiapo oheka omoirii mbo’epy
jepigudichante oguerekova mbo’eharakuéra onehekombo’évo tetd opaha rembe’ype.
Ofiehesa’yijovo mba’e os€va’ekue, ko marandu jeporeka ohupytyse Secretaria de Educacion
Municipal de Foz de Iguazii (SMED) Mbo’ehao guasu tetiugua mba’éva oiva tdvaFoz de
Iguazu-pe tomba’apo ha tomoi tembiapord aporeko mbo’epy tekombo’e tapiaite rehegua
oguerekdva jehechakuaa mbohapy tetd opaha rembe’y ha mbohapy tetdmegua onnembohapérd
tembiapord ojeikohdpe ohupytyhagua chupekuéra ofieporandiva mbo’ehara mbo’epyre
jepichaichante tetd opaha rembe’ype guara.

Ne’€ ikuapegua: Mbo’ehara mbo’epy tapiaite. Tetd opaha rembe’y. Jehechakuaa mbohapy
tetd atype.
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1 INTRODUCCION

1.1 Mi llegada a otros territorios

Poner en palabras los desafios de un tema de investigacion, resulta siempre
complejo. Somos parte de una tesis y formamos parte de todo su proceso. Para
contextualizar el tema ubicaré desde un primer momento algunos datos que permiten
delinear como se gestd el problema de la investigaciobn. Comencé a disefiar el
interrogante de esta tesis en el afio 2013 cuando ingreso como docente del magisterio
superior para impartir clases de espafiol como lengua adicional‘/extranjera en la
UNILA. Pero mucho antes de ello, y desde mi llegada a Brasil, me cuestionaba sobre
mi condicion de estar en otro pais, en otra lengua y cultura.

Ya en las primeras semanas de ingresar a la UNILA participo en un
seminario denominado Universidades Interculturales organizado por la catedra de la
carrera de Antropologia y Diversidad y es a partir de este momento cuando
(re)descubro el tema de la presente investigacion. Asimismo, también en el afio 2013,
formé parte de un proyecto organizado por la Universidad Estadual de Centro Oeste
(UNICENTRO) bajo la coordinacion de la Profesora Dr?. Cibele Krause Lemke,
denominado Politica Linguistica no Estado do Parana: linguas de imigracao e linguas
de fronteira y aprobado por convocatoria del Consejo Nacional de Desarrollo
Cientifico y Tecnologico de Brasil (CNPq). En el afio 2014 y 2015 participé en el
Programa de Escuelas Interculturales de Frontera (PEIF)?/UNILA3 como docente

formadora, donde me interesé por las tematicas especificas que se abordaban en el

! Es importante mencionar por qué uso la terminologia de lengua adicional. Lengua adicional es la traduccion
literal del término del inglés additional languages y hace mencion a todas las lenguas oficiales o no oficiales
de un Estado, por ello, incluye las lenguas minoritarias o regionales. El hecho de utilizar el término lenguas
adicionales y no lenguas segundas o extranjeras es un intento de englobar a todas las lenguas sin marcar la
condicion de extranjero. La UNILA adopta la terminologia de lengua adicional en su curriculo.

2 El Programa de Escuelas Interculturales de Frontera (PEIF) estd vinculado a una politica educativa del
gobierno de estado, por medio de la Secretaria Educativa del Mercosur (SEM). En la UNILA, el PEIF se
desarrolld entre los afios 2011 y 2015. Para Sturza (2014, p. 4): “el objetivo principal del PEIF é desenvolver
um modelo de escola que considere a realidade linguistica, cultural, social e educacional das zonas
fronteirigas”.

3 Parte del trabajo realizado en el PEIF/UNILA puede consultarse en el siguiente enlace:
http://peifunila.blogspot.com/. (Fecha de consulta: 11 ene. 2017.)


http://peifunila.blogspot.com/
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programa. Desde mi lugar de docente formadora colaboré en la formacion docente
permanente en dos escuelas del municipio de San Miguel de Iguazd, provincia de
Parana: la escuela municipal de campo La Salle y el Colegio Estadual Santa Rita. Esta
experiencia marcd significativamente mi etapa como docente. En el afio 2014, inicio
una investigacion coordinada por la Dr? Maria Isabel Pozzo de la Universidad
Nacional de Rosario (UNR/Argentina), cuyo objetivo fue investigar los espacios
interculturales en la formacién docente. Dicha investigacion tuvo como resultado
intercambios de estudiantes de graduacion de Argentina y de Brasil, virtualmente,
mediante la produccién de videos®.

No soy, en esta investigacion, una persona ajena a las realidades de
frontera, al plurilingiismo, o una investigadora que mira con distancia su objeto, sino,
por el contrario, estoy implicada en todas las acciones formativas, tomando el debido
cuidado en el andlisis de los datos. Como argentina, pero también como brasilera de
adopcion, me siento todos los dias cruzando puentes. Soy argentina, estoy brasilera.
Vivi en casi todas las regiones de Brasil, desde el norte hasta el sur. Mi lengua esta
marcada por las regiones transitadas: uai, oxente, capaz, mi lugar también se
(des)terrioraliza en cada gesto y marca los entrelugares posibles. Gloria Anzaldla
(2005, p. 704), poeta, mestiza, decia: “Porque eu, uma mestiza, continuamente saio de
uma cultura para outra, porque eu estou em todas as culturas ao mesmo tempo, alma
entre dos mundos, tres, cuatro, me zumba la cabeza con lo contradictorio. Estoy
norteada por todas las voces que me hablan simultdneamente”.

Desde esa afectividad y en dialogo con los estudios culturales, me permito
pensar la frontera como una nueva forma de reaprender (la) (WALSH, 2007) para
(re)significarla, no desde la base de un paradigma epistémico eurocéntrico, sino desde
el margen, retomando conceptos transculturales y transfronterizos dando lugar a voces
que permiten el encuentro con un “territorio otro” de nuevos saberes. El cuestionarme

sobre mi hacer docente en la frontera también forma parte de este estudio.

4 Se puede acceder al proyecto en el siguiente enlace: disponible en:
<https://sites.google.com/site/espaciosinterculturales/encuentros-interculturales>. Fecha de consulta: 5 mar.
2018.


https://sites.google.com/site/espaciosinterculturales/encuentros-interculturales
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1.2 Objetivos

El objetivo central de esta investigacion es analizar las acciones formativas
del Programa Pedagogia Intercultural (PP1)°, propuesto por el grupo de investigacion
Linguagem, Politica e Ciudadania® de la UNILA, para las’ docentes de la red
municipal de Foz de Iguazu, entre los afios 2016/2018, fundado en principio como un
programa de formacidn docente permanente para la comprension critica de tematicas
que inciden en la frontera de la ciudad de Foz de Iguazu, Brasil. La creacién del grupo
de investigacion inicio en el afio de 2013, con tres lineas investigativas, siendo:
discurso Yy alteridad; educacién e interculturalidad; politica de lengua e integracion. El
grupo cuenta, en 2019, con 14 investigadores/as docentes de la UNILA, Universidad
del Oeste de Parand (UNIOESTE), el Instituto Federal de Parand (IFPR), escuelas
estaduales y municipales; once estudiantes y dos técnicos administrativos (no
docentes) de la UNILA.

Parto de la hipdtesis inicial de entender que programas de formacion
docente de caracter permanente propuestos por la UNILA contribuyen en el desarrollo
de politicas publicas educativas para pensar la region, en la ciudad de Foz de Iguazu.
Las preguntas generales que orientaron la presente investigacion fueron: ¢;cuales son
las tematicas que se desarrollaron en el programa de formacién permanente PPI?
¢Dichas tematicas contribuyen a pensar una educacién para las fronteras? ¢Que tipo de
formacidn docente permanente se puso en practica?

Entre sus objetivos especificos se encuentran los siguientes: identificar las
tematicas en las acciones de formacion docente permanente en el Programa PPI; para
ello es importante analizar el contexto de realizacion y surgimiento; analizar los
conceptos de interculturalidad y frontera significados por las docentes participantes del
PPl y trabajados por las docentes formadoras; analizar las acciones de formacion
permanente trabajadas por el PPI. Este estudio busca contribuir a las investigaciones

de formacion docente permanente desde los estudios culturales en la region de frontera

5De ahora en adelante PPI.

® Enlace para el proyecto: <http://dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/3954267458504655>. Fecha de consulta: 28
nov. 2017.

" En este trabajo al referirme a las personas participantes del estudio utilizaré siempre el género femenino: la/s
docentes, dado que en su mayoria (98%) las participantes fueron/son mujeres.


http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/3954267458504655
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y en particular de la llamada Triple Frontera®, en la ciudad de Foz de Iguazu, Brasil.
Con el analisis de los resultados, la investigacion pretende que la Secretaria de
Educacién Municipal de Foz de Iguazt (SMED) junto con las universidades publicas
de la ciudad, elaboren y planifiquen programas de formacion docente permanente que

contemplen el contexto del docente de frontera.

1.3 El programa Pedagogia Intercultural de la UNILA

En cierta medida, la frontera se puede entender como un espacio simbélico
ambivalente que se encuentra, en este caso, entreorillas. Uso la terminologia de
entreorillas® porque me permite pensar en la metafora del rio como frontera. A partir
de cuestiones y debates sobre el concepto de frontera y en especial en la formacion
docente permanente, con los/as investigadores del grupo de investigacion de la UNILA
y actores de la SMED, nace el PPI. Ademas, a partir de la finalizacion del PEIF, y ya
que varios/as investigadores/as participantes del grupo de investigacion habian ya
actuado en el PEIF, se propuso la planificacion de acciones de formacion permanente
para las docentes de la red municipal, en la bldsqueda de contemplar especialmente
aquellas escuelas que reciben estudiantes transfronterizos/as. Parto de entender el

concepto transfronterizo desde Rodriguez Ortiz (2014, p. 1.089):

Desde mi perspectiva, lo transfronterizo se debe entender como el intercambio de
registros psicosociales y simbolicos entre sujetos disimiles en un espacio indefinido
pero delimitado (limes) por una frontera geopolitica. Al ser los transfronterizos
sujetos de derecho no es posible pensar en fronteras porosas, como aluden algunos
tedricos liberales, pero es debido a la existencia de estas barreras juridico-
administrativas que tanto el fenémeno migratorio como las zonas de convivencia
fronteriza le dan forma a las précticas transfronterizas.

Desde esta perspectiva y con la experiencia del PEIF por parte de las

formadoras del PPI, el PPl se ofertd durante tres afios, desde 2016 hasta 2018 y

8 La Triple Frontera fue llamada de esta manera a partir del afio 1994, antes denominada como la regién de las
tres fronteras.

® Oliveira (2012) propone pensar el concepto de entrelugar como un espacio privilegiado al reflexionar sobre la
formacion permanente de docentes de lenguas adicionales. La autora aboga por la pertinencia de discutir
conceptos como hibridismo en el espacio de las clases de lenguas adicionales donde las subjetividades son
constantemente redisefiadas.
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vigente en el afio 2019, a traves de un acuerdo de cooperacion entre la SMED vy la
UNILA. Es un programa de formacion permanente abierto a todas las docentes de la
red municipal, como también a demas interesados/as de la region. En el afio 2016 el
PPI tuvo lugar en el Nucleo de Tecnologia Municipal (NTM)!°, luego en el afio 2017
en la UNILA y finalmente en el afio 2018 en las escuelas municipales Josinete Holler
y Puente de la Amistad. Si bien es fundamental la creacion de politicas conjuntas al
referirnos a la region trinacional, para este estudio delimité como locus de
investigacion la ciudad de Foz de Iguazt dado que el PPI surgi6 desde la UNILA. Es
menester aclarar que el grupo de investigacion intentd, de diversas formas, que la
formacion docente permanente se realizard en colaboracidén con la participacion de
Argentina y de Paraguay, sin embargo diversos entrabes burocraticos, infelizmente, no

lo hicieron posible.

1.4 Cartografias escolares

En la region trinacional, la desigualdad en las escuelas municipales se
materializa de acuerdo con su ubicacion en la cartografia territorial de la ciudad.
Especificamente, en la ciudad de Foz de Iguazd, la red municipal concentra 51
escuelas de ensefianza basica en diferentes barrios de la ciudad. Este determinante
territorial fija quiénes permanecen o no en la escuela y los/as que cruzan el puente para
integrarse en el sistema escolar, puesto que en las escuelas mas préximas al limite
territorial de la frontera la presencia de estudiantes transfronterizos/as es mas
numerosas que en otras escuelas. Las escuelas que frecuento desde mi llegada en
Brasil no son diferentes a las que frecuenté durante mi ensefianza primaria y
secundaria en Argentina. Al llegar a las escuelas lo primero que visualizamos son las
imagenes de las banderas marcando el territorio. Espacios abiertos y a la vez cerrados,

muros, rejas. En las escuelas de Foz de Iguazu, locus de este estudio, son frecuentes

101 0s NTM se originan por medio del Programa Nacional de Informatica en Educacion (PROinfo/MEC). Entre
sus objetivos principales se encuentra el de auxiliar, orientar e integrar a las escuelas municipales en el uso de
la tecnologia.
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los relatos de estudiantes que sienten a la escuela como el no lugart!, ya sea por hablar
otra lengua, o por ser considerarlo desde el lugar del otro'?. La universidad no es
diferente. A partir de estas primeras impresiones, las acciones formativas en el PPI se
concentraron en reflexionar sobre tematicas transfronterizas a partir de un analisis
historico de la regién, historias de vida de los/as estudiantes y también docentes;
constitucion de las escuelas, entre otras tematicas que seran detalladas en el capitulo
VI de este estudio. Las estrategias formativas fueron diversas: circulos de debates,
talleres en las escuelas, reuniones con la SMED, reuniones con los concejales de la
ciudad para pautar una politica transcultural para las escuelas de la ciudad, y
elaboracidn de materiales didacticos.

De modo que los ejes trabajados en el programa de formacion partian de
entender la Triple Frontera como el territorio del entrelugar, del entreorillas. Como
expresa Camblog (2009, p. 127)

Nuestra estancia movediza, esquiva y excéntrica instalada en el deslinde, habitando
el borde, resulta “irrelevante” o, lo que es lo mismo: in-significante. Por lo tanto,
presentar su ausencia, nominarla, conferirle pertinencia, interpretar sus
implicaciones éticas y politicas impone un efecto rotundo en nuestras lucubraciones
sobre las fronteras. Nosotros, tribu irrelevante de la periferia, estamos y no estamos
al mismo tiempo. La “estancia entre” instaura un espacio tercero que deslinda lo uno
y lo otro, los mantiene en friccién, los mezcla, los confunde y los pone en crisis.
(Destaque de la autora)

En didlogo con el concepto de entrelugar, vinculo el concepto de lugar
propuesto por Martins (citado en Soto, 2010). Entendiendo el concepto de lugares
como espacios simbolicos que revelan complejas dindmicas intersubjetivas. Por su
vez, Massey (2000) aborda el concepto de lugar en la era de la globalizacion desde lo
afectivo. Las definiciones de ambos se entrelazan con la propuesta de Bhabha (2014,

p. 21) en el concepto de «in-betweeny.

11 Tomo el concepto de no lugar de Marc Augé: “por ndo lugar designamos duas realidades complementares,
porém, distintas: espagos constituidos em relacdo a certos fins (transporte, comercio, transito, lazer) e a relagdo
que os individuos mantem com esses espagos” (AUGE, 2012, p. 87).

2\/arias tesinas ya investigaron esta tematica, como, por ejemplo, entre otras: Ana Helena Rufo Fiamengui.
Multilinguismo e preconceito na Fronteira Pord: um estudo sobre atitudes e crengas linguisticas. (2017)

Jaqueline Alonso Braga de Oliveira. RepresentacGes do sujeito-aluno da fronteira Brasil-Paraguai em
documentos oficiais do programa escolas interculturais de fronteira (PEIF) (2015). Las investigaciones
refieren a la frontera Juan Caballero (PY) y Ponta Pord (BR).
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[...] o trabalho fronteirigo da cultura exige um encontro com “o novo” que ndo seja
parte do continuum de passado e presente. Ele cria uma ideia do novo como ato
insurgente de traducdo cultural. Essa arte ndo apenas retoma o passado como causa
social ou precedente estético ela renova o passado, refigurando-o como um “entre-
lugar” contingente, que inova ¢ interrompe a atuagdo do presente. O “passado-
presente” torna-se parte da necessidade, e ndo da nostalgia, de viver.

Es en ese tercer espacio que las relaciones cotidianas de las escuelas y las
acciones de formaciones docentes permanente propuestas por el PPI, dialogan y a su
vez, entran en tension. Partiendo de este entendimiento, el trabajo se estructura de la

siguiente forma:

Cuadro 1 - Division de los ejes de la tesis

Lugares territoriales ~ Lugares institucionales Lugares interculturales Lugares politicos

Como se significa la
interculturalidad cuando esta
pensada por los docentes

A desde el contexto fronterizo.
permanente significa la ) . formadoras y
Cémo se vislumbra en los

fronteray la _ articipantes para
. yla documentos oficiales de la P P P
interculturalidad en sus transformar el

L institucion (SMED y o
documentos oficiales. UNILA). territorio.

Cdémo la institucion que
oferta el programa de
formacion docente

Qué acciones politicas
pueden ser movilizadas

Cbmo se significa la
por las docentes

frontera cuando esta
pensada por las
docentes.

Fuente: Elaboracion propia

Para reflexionar sobre el PPI, entiendo que el lugar es fundamental teniendo
en cuenta la percepcién que las personas (las docentes participantes del PPI, en este
caso) tienen del territorio habitado y qué relaciones alli se (re)disefian. Este hecho me
posibilita pensar el sentir de frontera de las docentes formadoras y también
participantes de este estudio y por otro lado, también me permite reflexionar sobre mi
propia condicion docente en la frontera. A partir de esta estructura, el lugar
institucional implica pensar como se disefiaron/conciben las politicas publicas
educativas de formacion docente permanente en la ciudad de Foz de Iguazq,
contemplando las instituciones implicadas en este estudio: SMED, UNILA (locus del
programa de formacion permanente aqui estudiado). Los lugares politicos, implica
entender que acciones politicas fueron llevadas a cabo en el PPI.

De acuerdo, entonces, con el disefio aqui propuesto estableci tres ejes
principales de analisis para dialogar con mi objeto de estudio. Los ejes son: la frontera

(las reflexiones docentes sobre la frontera y el trabajo con estudiantes
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transfronterizos/as); el lugar intercultural (la significacién que las docentes otorgan al
trabajo interculturalidad en las clases) y la formacién docente permanente (analizando
las acciones formativas del PPI).

1.5 Recorrido metodolégico

Esta investigaciébn se basa en la metodologia investigacion accién
participativa desde el concepto del socidélogo colombiano Fals Borda. La eleccion de
la metodologia se debié al hecho de entender que las diferentes acciones de formacion
permanente produjeron/producen un impacto en la red municipal en tanto organismo
publico que ejecuta politicas publicas educativas en el &mbito del municipio. Ademas,
las diversas acciones de formacién fueron planificadas a partir de momentos de
reflexion y didlogo constructivo con las docentes y las diferentes personas que actian
en el municipio de la ciudad de Foz de Iguazu, provocando diversas reflexiones en la
forma de pensar las politicas educativas en la frontera. Por otro lado, mi implicacion
como formadora e investigadora con el grupo fue directa, implicAndome en todas las
acciones. Es importante aclarar que no pretendia, en un primer momento, analizar las
practicas educativas sino reflexionar sobre el territorio, el contexto escolar y la
formacién docente permanente. Consecuentemente, ello acabaria por ocasionar una
mudanza posterior en las practicas docentes. De esta forma, sigo lo propuesto por
Baldissera (2001) al justificar que una investigacion accion participativa se puede
calificar como tal cuando realmente hay una accion por parte de las personas que
forman parte del proceso, por ejemplo, a partir de un proyecto con vistas a cambiar
una accion o un pensamiento colectivo y tiene como base proponer cambios para
constituir lo que se denomina una educacién libertadora (FREIRE, 1967). Para que
esto suceda, el o la investigadora debe implicarse en la accion de manera directa. Mi
participacion activa en caracter de investigadora y formadora y la participacion activa
de las docentes supuso, en cierta medida, la superacion de las jerarquias entre el/la

investigador/a y el grupo participante, exigiendo una comunicacion entre iguales.
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Como otra de las caracteristicas de este tipo de metodologia esta el hecho
de que el/la investigador/a también tiene un compromiso declarado con el grupo
participante. Mi compromiso politico y de accion con el grupo fue fundamental en este
proceso Yy esta intimamente relacionado con la explicitacion del componente
direccional y teleoldgico, o sea, la dimensién politica de la accién.

Otra de las caracteristicas es que se aplica a una escala reducida. En este
caso, aunque todas las acciones formativas fueron ofertadas para todas las escuelas de
la red municipal, alcanzamos a 161%° docentes de un total de 2018 docentes de
ensefianza primaria, segun datos del 2015,

Para colocar en practica la accion participativa, entonces, es necesario,
segun Egg (1999), la constitucion del equipo que participara en la accion. En esta
investigacion el equipo se conformd con tres actuaciones principales descriptas a
continuacién: las docentes formadoras participantes del grupo de investigacion
Linguagem, Politica e Ciudadania; las docentes de las escuelas municipales de Foz de
Iguazu, y personas vinculadas a la SMED. A su vez, las frentes de actuaciones fueron
conformadas de la siguiente forma: equipo de formadoras; equipo de docentes para la
realizacion de acciones directas con la SMED; equipo de docentes para frente de
actuacion con los concejales del municipio. Una vez determinados los grupos o
equipos, debe decidirse la elaboracion del disefio de la investigacion. En otras
palabras, identificar el problema y la realidad del entorno, esta tarea surge a partir del
conocimiento del grupo, de sus experiencias y de los problemas. Para la investigacion
este paso fue fundamental, ya que el trabajo realizado en el PEIF en el afio 2015, en la
UNILA, permitio que las docentes de la red municipal expusiesen diversas
problematicas vivenciadas en la escuela con la llegada de estudiantes de diversas
nacionalidades, lo que dio origen al PPI. Una de las problematicas presentadas por las
docentes hace referencia a la falta de programas de formacion docente permanente
direccionados a pensar la realidad transfronteriza. Por otro lado, en la gestion del PEIF
en la UNILA se realizaron dos seminarios®® con la presencia de personal vinculado a la

SMED, asi como de los municipios de los paises vecinos, tal fue el caso de Argentina.

Bparticipantes de todas las acciones desde 2016.
14 Fuente: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/foz-do-iguacu/panorama. (Fecha de consulta: 10 dic. 2019.)
15 Los resultados de uno de los seminarios organizados por el PEIF UNILA se presentan en el Anexo VIII.


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/foz-do-iguacu/panorama
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Estos seminarios fueron fundamentales para abordar los problemas que viven las
escuelas municipales y la necesidad de una formacién docente permanente pensada
para la frontera. Las docentes reclamaban fundamentalmente: la necesidad de priorizar
la formacion docente como investigacion; de un asesoramiento en las escuelas para
tratar los temas que envuelven a la frontera; y de mas personal docente en las escuelas,
entre otros. Era fundamental dirigir el interés en programas de formacion docente
permanente que posibilitasen la reflexion de practicas interculturales desde las
caracteristicas del contexto trinacional. A su vez, otro aspecto fundamental fue la
realizacion del conocimiento del entorno, es decir, de las escuelas. EI grupo de
investigacion realizd diversos debates y charlas con las docentes municipales en las
escuelas, manteniendo una escucha atenta en relacion con los problemas surgidos.
Todos estos datos fueron importantes para disefiar y (re) pensar el PPI en estos tres
anos.

Presento, a continuacién, los pasos seguidos por esta investigacion,

siguiendo lo propuesto por el autor Egg (1990), para este tipo de metodologia:

Cuadro 2 - Pasos para la metodologia accion participativa

Pasos Programa de Formacién Docente Permanente PPI

La formacion docente permanente teniendo en cuenta la realidad
Formulacion del problema (qué vamos | de frontera.

a estudiar). Para llegar a ese tema fueron realizadas visitas a escuelas y
reuniones con el equipo de la SMED.

Definicion de los objetivos generales y

i ; Implantacién de politicas publicas educativas municipales de
especificos (qué esperamos de nuestro

formacion docente considerando el territorio transfronterizo.

estudio).
Datos de la SMED referente a las matriculas activas de
estudiantes en la ensefianza basica.
Reuniones con docentes y SMED.
Como vamos a proceder en el Anaélisis del Plan Municipal de Educacion de la ciudad de Foz de
relevamiento de datos (qué técnicas o Iguazd.

procedimientos). Analisis de los Documentos PEIF y demas documentos

complementarios.

Aplicacion de cuestionarios a las docentes participantes y
docentes formadoras.

Visita a las instituciones/escuelas del municipio.

Trabajo de campo. Interaccién universidad/escuela en reuniones, eventos con las
docentes y toda la comunidad escolar.

Elaboracion de los datos (codificacién | Analisis sociocritico de todos los datos.
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recogida).

y decodificacion de la informacion

Andlisis e interpretacion de los datos.

Redaccion del informe (cuales son los
resultados del estudio; como
expresarlos y hacerlos conocer al
conjunto de la comunidad interesada).

Definir los ejes del programa de formacion docente con el grupo
de investigacién y docentes de las escuelas, y con los actores de la
SMED, en base a los datos obtenidos.

Discusion con el grupo de investigacion y docentes participantes

Presentacion del informe (socializacién | sobre los datos obtenidos.
de la informacién. Discusion de los
resultados y, si es pertinente,
reelaboracion de los mismos).

Reuniones y seminarios periédicos con las docentes de las
escuelas y SMED para avances y propuestas futuras.

Grupo de debate con las docentes formadoras

Fuente: Elaboracién propia. Adaptada en Egg (1990, p. 35-36)

Es importante determinar que para el trabajo de campo se definieron los

siguientes pasos: participacién, como investigadora, de todas las acciones de

formacion docente permanente desde el primer grupo de docentes que participo en el

aflo 2016%°; trabajo colaborativo entre escuelas con tematicas propuestas en las

acciones de formacion docente del PPI; participacion en las reuniones del grupo de

investigacion, docente formadora en el afio 2017 y 2018 de tres acciones formativas.

Una vez organizado este primer momento, pasamos a la organizacion final de lo que

seria finalmente la accion participativa:

Cuadro 3 - Pasos para la metodologia accion participativa

Definir los
propdsitos

Proponer un programa de formacion docente permanente que considere el contexto de las
docentes en la frontera a fin de sensibilizarlas a las cuestiones centrales presentes en el
espacio escolar fronterizo.

Organizacion
de la accion

2016: Implementacion del Programa de formacion docente permanente.
Formacion de sensibilizacion en las escuelas

Anédlisis de documentos oficiales (plan municipal de educacidn; curriculo de las escuelas
de la red municipal de Foz de Iguazd, documentos UNILA, entre otros)

2017: realizacion de ciclo de debates, talleres y debates abiertos a la comunidad escolar.

2018: analisis de los datos; presentacion de proyectos de extension vinculados a la UNILA
que atendiesen la demanda docente de la red municipal.

Implementacion de ensefianza de lenguas adicionales en las escuelas de la red municipal
de Foz de Iguazl a partir de 2019.

Programa de formacion docente de caracter permanente con tematicas pensadas para la
region trinacional.

16 Es importante mencionar que el grupo de docentes del 2016 se modificé hasta el afio 2018. Este hecho, sin
embargo, no perjudicéd la investigacion puesto que las docentes que dejaron de participar se vieron
involucradas en otras acciones de la investigacion como sera relatado a la largo de la investigacion.
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Programa de acogida para las familias de estudiantes considerados refugiados/inmigrantes
con la participacion de la SMED, directoras, grupos de barrios, y Secretaria de Asistencia
Municipal.

Oferta de curos de lenguas (espafiol/inglés)*’ en los barrios proximos a las escuelas mas
afectadas con la presencia de estudiantes inmigrantes.

Docentes de la red municipal de ensefianza basica/infantil de Foz de Iguaz.
Destinatarios o | Docentes formadoras.

beneficiarios | Familia de estudiantes. Refugiados/inmigrantes/migrantes.
Comunidad/organizaciones de barrio (oferta de cursos de lenguas).

Fuente: Elaboracidn propia

Dado el caracter de la investigacion, consideré y analicé los relatos
docentes a lo largo de toda la investigacion, referidos a dos ejes principales que
ocuparon el PPI: frontera e interculturalidad. Para Flick, 2009, p. 76: “As opinides
subjetivas e as perspectivas interativas sdo de particular relevancia enquanto meios de
exposi¢do ou de reconstru¢do de estruturas”. El analisis de los relatos docentes se
produjo mediante diarios de campos®®. Al final de cada accién formativa, las docentes
debian realizar una reflexién sobre las tematicas discutidas y/o abordadas. Los diarios
de campo, sirvieron de base al grupo de investigacion para la planificacion de las
estrategias formativas a fin de intentar generar un movimiento de emancipacién
permitiendo la sensibilizacion docente para el contexto de la realidad trinacional. El
concepto de emancipacion se entiende desde la perspectiva colocada por Santos (2006,

p. 24) como una forma de conocimiento para la solidaridad. Como afirma el autor:

Por el contrario, en una teoria critica posmoderna, toda forma de conocimiento
critico debe comenzar por ser una critica al conocimiento mismo. En la fase de
transicion paradigmatica en que nos encontramos, la teoria critica posmoderna esta
siendo construida sobre los cimientos de una tradicion moderna marginada y
epistemoldgicamente desacreditada, a saber, la que he llamado conocimiento como
emancipacion. Bajo esta forma de conocimiento la ignorancia es entendida como
colonialismo. El colonialismo es la concepcién que ve al otro como objeto, no como
sujeto. De acuerdo con esta forma de conocimiento, conocer es reconocer al otro
como sujeto de conocimiento, es progresar en el sentido de elevar al otro del estatus
de objeto al estatus de sujeto. Esta forma de conocimiento como reconocimiento es
la que denomino solidaridad.

17 Con futura implementacion de la ensefianza del guarani en los barrios de las escuelas. Estos cursos se iniciaran
en agosto de 2019 y cuenta con la participacion de diversos docentes involucrados de la UNILA.
18Ejemplos de diarios de campo se encuentran en el Anexo XVII.
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Para el autor el éxito de la emancipacion estaria en una nueva relacion
politica entre lo que él llama: la experiencia, la expectativa, el consenso y la
resignacion, la esperanza y la desesperanza. Estos malestares, producto de la
modernidad fracasada, dan inicio a las nuevas transformaciones.

Para finalizar, presento un grafico en el cual detallo los pasos que siguio

esta investigacion:

Grafico 1 - Pasos de la investigacion
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Puestaen conla
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Aplicacion de evaluacion | municipal/re ﬁi?gp;ﬂiﬂgn
ionari uniéncon by
cuestionarios 2017 formacion 2017
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Propuesta de
formacion
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Formac_ic’nn de -
un equipode { (re) Formulacion
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formadoras/d
ocentesdela del PPI 2018

SMED

- /’/- N
g 1 / \\.' I

Andlisis [ Mapasocial Presentacion de |
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contexto | \ investigacion | los resultados |

o /

Fuente: Elaboracion propia

Resulta interesante registrar que el PPI sigue vigente en el afio 2019%°.

1.6 Organizacion de los datos documentales

Como detallado en el camino metodologico, uno de los instrumentos
utilizados para la busqueda de datos a fin de planificar y disefiar el PPl fue la
investigacion en los documentos oficiales de la UNILA, del PEIF, del SEM y de la

SMED, para el andlisis del concepto de interculturalidad y de frontera. De esta forma,

19 Ver cronograma en el Anexo VI.
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paso a enumerar la organizacion de los documentos: Fase 1: analisis de los
documentos de la UNILA: Plan de Desarrollo Institucional, Estatuto, Regimiento,
Documento Marco del PEIF; Fase 2: andlisis de los documentos oficiales del SEM
correspondiente a los documentos del PASEM y Grupo de Trabajo de Frontera del
PEIF, asi como también el Plan de Educacion Municipal de la ciudad de Foz de Iguazl
y otros documentos de relevancia.

Para Lidke y André (1986), el analisis documental es importante para la
comprension de determinados hechos y sigue determinados pasos resumidos en:
caracterizacion del documento, codificacion, registro, categorizacion y analisis critico.
Si bien esta investigacion no sigui6 de forma rigurosa todos los pasos presentados por
los autores, ya que no es de caracter documental, sino que los documentos valieron de

base para la posterior planificacidn de las acciones del PPI.

1.7 Personas participantes: docentes sentipensantes

Desde 2016 hasta el afio 2018 participaron en total 161 docente en las
acciones formativas. Las docentes imparten clases en la ensefianza infantil del
municipio o en la ensefianza primaria?. Fue aplicado un cuestionario electronico en el
afio 2016 al iniciar y finalizar el PPI, también, de la misma forma, en el afio 2018. El
cuestionario tuvo como objetivo analizar el PPl y recoger datos para analisis del
mismo, a su vez, mediante las preguntas de caracter abiertas, las docentes participantes
podian reflexionar sobre los temas pautados en las formaciones. Las tematicas
cuestionadas en los cuestionarios fueron: perfil docente, edad, afios de docencia en el
municipio, trabajo con estudiantes transfronterizos/as, visiones sobre la ciudad y la
frontera y trabajo con tematicas interculturales. Las docentes formadoras del PPI desde
2016 hasta 2017 también respondieron a un cuestionario en formato electrénico?!. El

objetivo de la aplicacion del cuestionario a las docentes formadoras se debié a la

20 Las escuelas participantes del afio 2016 fueron: Vila Esmeralda, Zizo, Benedicto J6ao Cordeiro, Antonio
Damido Ferreira Neto, Comendador Pedro Lacuk Jacob, José Bento Vidal, Rodrigues Dotto, Escuela Suzana
Balem, Escuela Presidente Getulio Vargas, Escuela Vila Shalon. En el afio 2017 el PPI acabarc6 a casi la
totalidad de las escuelas de la red, y se destac6 la participacion de docentes de la ensefianza infantil y en 2018
correspondio a dos escuelas en especial: Josinete Holler y Ponte da Amizade.

21 Los cuestionarios se presentan en Anexo IX.
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reflexion conjunta con las docentes participantes sobre las tematicas propuestas en las
acciones formativas. Los datos recogidos, me permitieron analizar las problematicas
enfrentadas como docentes en la frontera; asi como detallar el perfil de cada una de
ellas.

A fin de organizar los datos para determinar el perfil de las docentes
encuadro los resultados en el siguiente grafico. Los datos refieren al afio 2016, en un
total de 29 docentes que respondieron el cuestionario. En 2017 corresponde a un

universo de 43 respuestas y en 2018 a un universo de 50 respuestas.

Gréfico 2 - Datos docentes participantes del PPI

2017

Edad promedio ® Graduacion/Pedagogia

® Estudiantes transfronterizos/as en las clases ™ Mujeres

Fuente: Elaboracién propia a partir de los cuestionarios aplicados

Segun los datos recogidos por medio de cuestionario en el afio 2016, todas
las docentes participantes eran graduadas en pedagogia, una parte menor hace 24 afios
que ejerce la docencia y todas escogieron la profesion por vocacion o por amor hacia
los nifios/as. Entre ellas, menos de la mitad pasa mas de ocho horas en la escuela y
mucho mas de la mitad trabajaba o habia trabajado con estudiantes transfronterizos/as
en las clases y todas indicaron que enfrentaron barreras en relacion al idioma en el
aula. En el afio 2017, el promedio de las docentes participantes era de 43 afios y
también en su mayoria, graduadas en pedagogia, ya en 2018 la edad promedio fue

entre 38 y 49 afos, y de igual formacién que los afios anteriores.
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1.8 Relato temporal de la investigacion y procedimientos éticos

Como describi al iniciar mi estudio, soy consciente de mi subjetividad en
este trabajo y a pesar de ser una investigacion de caracter accion participante, no se
caracteriza por el analisis de mi practica docente, sino por la implicacion directa en
todas las acciones de formacion en el PPI. De cualquier modo, es importante destacar
que por medio de las observaciones y de mi implicacién en las acciones formativas, mi
practica docente se vio afectada, especialmente en la relacion de alumnos y alumnas
internacionales que llegan a la UNILA, mi contexto de trabajo, como también mi
didactica como docente formadora. A su vez, mi implicacion directa en todas las
acciones del PPl me permitio observar con mayor detalle todas las acciones
formativas, asi como entablar una mejor relacion con el grupo de docentes, con las
personas de la SMED y con la comunidad escolar.

Uno de los aspectos que puede ser considerado es el hecho de que el grupo
inicial de docentes que participd de la investigacion en el 2016, en las diferentes
acciones de formacion, no permanecio hasta la finalizacion de la misma. De cualquier
forma, el grupo participante del 2016 se involucrd de una u otra manera en las demas
acciones posteriores a los afios 2017 y 2018. Ello, a mi ver, no perjudicé los datos de
la investigaciéon, al contrario, enriquecié el trabajo. Igualmente, dado que la
investigacion se organizd en varios pasos Y utilizé diversos instrumentos de recogida
de datos, nos permitio la obtencion de una cantidad considerable de datos que luego
serian dificiles de mensurar. En este sentido, recorté la investigacion en dos grandes
ejes de analisis: la interculturalidad y la frontera y me concentré en la observacion
precisa de las acciones formativas, asi como en los diarios de campo de las docentes
participantes. La eleccion de estos dos ejes tematicos se justifica por las reflexiones
que surgieron durante las acciones del PPI.

Por otro lado, para el analisis de las acciones formativas me basé en la
técnica de observacion participante. Fueron un total de 19 acciones observadas, entre
talleres, visitas a las escuelas y debates con las docentes de las escuelas. Esta técnica
me permiti0 observar con detalle las reacciones e interacciones de las participantes.
Fui en esta investigacion una observadora participante (GIL, 2010; LUDKE; ANDRE,
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1986) involucrandome en todas las acciones y, ademas, siendo también docente
participante en todas las acciones propuestas. Para Ludke y André (1986; p. 25),
“planejar a observagdo significa determinar — com antecedéncia ‘o qué’ e ‘0 como’
observar. A primeira tarefa, pois, no preparo das observac@es é a delimitacdo do objeto
de estudo™??. Para estos autores, la observacion debe ser descriptiva y también
reflexiva. En la descripcion de actividades deberan identificarse las actividades en
general: el comportamiento de las personas y la secuencia de como estas se llevan a
cabo. Asi, para la descripcion de las acciones del PPI, tuve en cuenta los siguientes
aspectos: el comportamiento y las reacciones de las docentes participantes, y los
diadlogos ante determinadas actividades realizadas por las docentes formadoras. Ya en
la parte de reflexiones tomé en consideracion una reflexion de caracter analitico, o sea,
cémo las docentes participantes asumian las tematicas abordadas, cual era el
significado que le otorgaban y cuales eran las nuevas ideas que surgian.

Por otra parte, como ventajas al utilizar la investigacion participativa
propuesta por Fals Borda, podemos considerar el trabajo comunitario de manera
colaborativa y la realizacion de un cambio real, concreto. Ademas, es un metodo
activo que requiere la participacion constante y prolongada de grupos de personas
implicadas en la transformacién del territorio a traves de acciones especificas. Fals
Borda (2009, p. 256) afirma que cuando el grupo se empodera en sus saberes en busca
de la transformacién social y educativa, podemos hablar del ser sentipensante que

segun el autor:

El problema de la relacién entre el pensar y el ser — la sensacion y lo fisico — se
resuelve por la observacion de lo material que es externo a nosotros e independiente
de nuestra conciencia; y lo material incluye no sélo lo constatable de la naturaleza
sino también las condiciones fundamentales, primarias, de la existencia humana.

Aunque en el contexto colombiano el concepto haya sido aplicado al
hombre hicotea® quiero trasladarlo a la cultura de frontera y especificamente a las
docentes de frontera. El concepto refiere a la cultura riberefia, en Colombia, y lo tomo
para pensar la formacion docente en la frontera, entendiendo que las docentes le

otorgan un lugar importante al rio Parand, no apenas porque marca el limite de la

22Destaque del original.
23 Fals Borda denomina hombre hicotea al ser de la cultura riberefia de Colombia, que puedo aguantar todos los
reveses de la vida diaria.
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frontera geografica, sino también porque el rio ocupa un lugar importante en la
frontera?. Paralelamente, el término hace referencia a los/as seres resistentes que
enfrentan los reverses de la vida. Asi, un ser sentipensante es aquel que actua con el
corazén, pero también emplea la razon y cuando combinamos las dos cosas nos
convertimos en seres sentipensantes.

Para la presente investigacion, las acciones formativas analizadas fueron
grabadas y/o fotografiadas con su debida autorizacion y tanto las coordinadoras de
cada accion como las docentes concordaron mediante firma del término de
consentimiento, la identidad de todas las participantes fue preservada. Parte del
material fotografiado se presenta en los correspondientes anexos. Todos los materiales
constituyeron también mi propio diario de campo, en el cual iba tomando apuntes y
reflexiones luego de cada accion formativa®. Para esta investigacion todos los
documentos fueron aprobados por el Comité de ética em Pesquisa (COEP) de la
UFMG.

1.9 Estructura de la tesis

La tesis se divide en cinco capitulos que denomino lugares. EI primer
capitulo, que denomino Lugares de la politica educativa, describo las politicas
educativas del Mercado Comdn del Cono Sur (MERCOSUR), el PEIF vy el
surgimiento de la UNILA como contexto de iniciacion del PPI. El segundo capitulo,
Lugar de frontera: cartografias nacionales, lo dedico a pensar el concepto de frontera
en la region trinacional y los conceptos relacionados, fundamentalmente al concepto
de territorio, de acuerdo con los registros presentados por las docentes participantes
del PPI, en relacion a la concepcion de frontera. El tercer capitulo, Lugares de la
formacion docente permanente en la ciudad de Foz de Iguazl: cartografias
imaginadas, es una reflexion sobre la educacion interculturalidad en la formacién

docente en América Latina, especialmente en el contexto desde el cual trabajo, la

24 Segun la cultura de los pueblos originarios, el rio es un lugar sagrado.
% parte de las observaciones las registré en un blog que puede consultarte en la siguiente direccion:
https://tictacnuevastecnologias.wordpress.com/. (Fecha de consulta: 22 dic. 2018.)


https://tictacnuevastecnologias.wordpress.com/
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ciudad de Foz de Iguazu. EI cuarto capitulo, Lugares de formacion docente
permanente desde el territorio: cartografias interculturales de frontera, esta dedicado
al analisis del PPl como modelo de formacion docente de caracter permanente,
pensado desde la frontera. En el quinto capitulo, Lugares de la transformacion
docente: cartografias decoloniales, analizo las acciones formativas del PPI,
centrandome en las diferentes estrategias de formacion llevadas a cabo en las acciones
que tuvieron como eje la tematica de la frontera y la interculturalidad.

El trabajo de investigacion concluye con las reflexiones sobre los datos
obtenidos y, por ultimo, los anexos correspondientes al tema tratado. Los anexos
abordan trabajos y registros correspondientes a las diecinueve acciones formativas

aqui analizadas, ademas de documentos complementarios.
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2 CAPITULO I: LUGARES DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS: NUEVAS
CARTOGRAFIAS?

América Latina no quiere ni tiene por qué ser un alfil sin albedrio, ni tiene nada de
quimérico que sus designios de independencia y originalidad se conviertan en una
aspiracion occidental. No obstante, los progresos de la navegacion que han reducido
tantas distancias entre nuestras Américas y Europa, parecen haber aumentado en
cambio nuestra distancia cultural. ;Por qué la originalidad que se nos admite sin
reservas en la literatura se nos niega con toda clase de suspicacias en nuestras
tentativas tan dificiles de cambio social? Garcia Marquez, La soledad de Nuestra
América, 1982 p. 169

La cita de Gabriel Garcia Marquez me permite abrir este capitulo
entendiendo que es posible pensar caminos para reflexionar sobre la educacién desde
las fronteras de América Latina y el Caribe. Es por ello que en este capitulo presento el
inicio del Mercosur y especificamente la SEM, asi como programas educativos tales
como el PASEM, la creacion de la UNILA, y el programa PEIF, entendiéndolos como
politicas educativas pensadas desde la perspectiva de una integracion regional. La
eleccion de presentarlos se justifica en la medida que el PPl fue un programa
propuesto desde la UNILA, con el objetivo de pensar la formacion docente
permanente en el area de frontera. A su vez, la SEM es la dimension macro de la
creacion de la UNILA y el PASEM es un importante programa para discutir y abrir
propuestas educativas de formacion docente teniendo en cuenta aspectos importantes
para América Latina. La UNILA tiene un sentido especial, desde mi lugar docente,
como universidad idealizada para la integracion latinoamericana. Sus principios y su
mision se destacan en la construccion de pensar un lugar para América Latina desde el
campo educativo. La diversidad presente en la universidad, proveniente de sus
estudiantes de las mas diversas nacionalidades, configuran un escenario singular en la
ciudad de Foz de Iguazu.

En este capitulo analizaré el lugar institucional, desde el punto de vista de
los conceptos claves de este trabajo: frontera, interculturalidad y formacion docente

permanente.

2 Entiendo aqui el concepto de cartografia desde la perspectiva de Bonnemaison y Cambrézy (1996) o sea,
como la posibilidad de reconocer el territorio o configurarlos, a partir del reconocimiento simbolico y afectivo.
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2.1 ¢Es posible trans/formar las fronteras?

Al iniciar con una pregunta, me cuestiono si es posible plantear una
educacién para la formacion docente permanente desde la frontera, y especificamente
desde la frontera trinacional, para reflexionar, entonces, es importante rescatar
proyectos anteriores puestos en practica en la ciudad de Foz de Iguazu y a nivel
nacional, que permitieron pensar la(s) frontera(s) en la educacion.

En 2010, el entonces presidente brasilefio, Luiz Indcio Lula da Silva,
instituye la Comision Permanente para el Desarrollo y la Integracion en la Zona de
Frontera (CPDIF), mediante el decreto del 8 de septiembre de 2010, cuyo objetivo
principal es estimular y contribuir al desarrollo de politicas publicas en articulacion
con los gobiernos locales en las zonas fronterizas. Por otro lado, se concretiza ese
mismo afio el grupo de trabajo sobre escuelas binacionales de frontera e institutos
técnicos de frontera. Un afio después, en 2011, la presidenta brasilefia Dilma Rouseff?’
instituye el plano estratégico de fronteras mediante el decreto n°. 7496, luego
modificado por el presidente Michel Temer?®, en el afio 2016. En su segundo articulo
el documento enfatiza como una de sus directrices principales la integracién con los
paises vecinos. La preocupacién por el desarrollo de las fronteras entre los gobiernos
de Luiz Inécio Lula da Silva y Dilma Rouseff, en Brasil, parece estar orientada a crear
estrategias para la promocion de la ciudadania y una identidad regional.

En la actualidad, las politicas publicas educativas, para la frontera, se
orientan a propuestas neoliberales observadas en medidas presentadas en los gobiernos
de Mauricio Macri®® en Argentina, como en el del ex presidente Michel Temer en
Brasil, donde se acentdan conflictos internos en la frontera trinacional, tal el caso de
mayores controles aduaneros, por ejemplo, en leyes aplicadas durante los afios de 2017
y 2018%.

27 Presidenta de Brasil: 2011-2016. Mandato interrumpido por impedimento.

28 Presidente de Brasil: 2016-2018.

29 Presidente argentino: desde 2015 hasta la actualidad.

30 Un ejemplo de ello es el mayor control impuesto en las fronteras de Argentina, como lo presenta la siguiente
nota: https://elpais.com/elpais/2017/07/24/contrapuntos/1500861895 103072.html. (Fecha de acceso: 5 ago.
2018.)


https://elpais.com/elpais/2017/07/24/contrapuntos/1500861895_103072.html
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En el escenario de la globalizacion, las politicas de formacion docente
permanente también sufrieron/sufren reformas. Vieira Lerche (2006) menciona tres
momentos importantes referentes a las reformas educativas afectando, en particular, a
la formacidn docente permanente: a) el contexto de la globalizacion; b) la redefinicion
de las formas de organizacion del Estado; c) el fortalecimiento del papel de las
agencias internacionales. Kress (2003) identifica otros factores que se inscriben en el
escenario de la globalizacion, y coincide en el segundo punto marcado por la autora y
enumera, ademas, el cambio del rol de ciudadano a consumidor, de la sociedad
monocultural a la multicultural, de la industria secundaria a la terciaria y de esta a la
industria de la informacién.

Abinzano (1998) al referirse, especificamente, a las fronteras y a la I6gica
de la globalizacion adopta un término del autor Lins Ribeiro: “glocalizacion”, y que el

primer autor define de la siguiente forma:

Concepto expresado mediante un neologismo — no exento de cierto humor — que
refleja con certeza la inevitable percepcion de los nuevos y viejos problemas locales
y regionales; efectos singularizados de los impactos globales que surgen como
consecuencia de éstos, y que, a su vez, implican un camino inverso, dialéctico, que
retroalimenta los macro-procesos que, en definitiva, orientan, lideran e impulsan los
cambios y transformaciones desde las esferas internacionales de mayor gravitacion a
través de los actores o agentes sociales actuales. El término glocalizacion posee
algunos riesgos ideoldgicos si se lo lo substancializa y se pierde de vista su esencia
procesual y su capacidad para expresar en su singularidad la incidencia de los
macroprocesos (ABINZANO, 1998, p. 1).

En el neologismo de la palabra, segun el autor, se expresa lo viejo y lo
nuevo de los problemas locales y regionales. Entiendo el término a partir de la
visualizacion de las fronteras y en especial de la Triple Frontera, cobrando especial
atencion en la enmarafiada red que teje la globalizacion y que en el afio 2003 se
inscribe en un nuevo inicio para la educacién de fronteras, a partir de politicas
educativas que desplazan el centro hacia la frontera. O como lo explica Casassus
(2001, p. 8): “uma forma de perceber o processo de globalizacdo é considerar-lo do
ponto de vista de desterritorialidade, na qual o estado nacional perde suas fronteiras e
emergem outros espagos para a configuracao da identidade e da cultura”.

La afirmacidn enunciada por Cassasus, es pausible para pensar la UNILA y

los proyectos disefiados desde el lugar de nuestra América Latina y Caribefia como
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espacios que desestabilizan las l6gicas binarias del Estado, rompen las fronteras®,

perfilandose como espacios de resistencias contrahegemanicos.

2.2 Proyecto Regional de Educacion para Ameérica Latina y el Caribe
(PRELAC): el inicio de un camino®

El Proyecto Regional de Educacion para América Latina y el Caribe
(PRELAC) puede considerarse como uno de los primeros indicadores, en el area de
educacién, que elabora directrices para pensar la regién. La preocupaciéon del
PREPLAC esta ligada, de manera directa, a como se piensa la region en la blsqueda
de una integracion regional en materia educativa y de una identidad latinoamericana.
Aprobado en la Habana, Cuba, en 2002, con una proyeccion para los siguientes quince
afios (2002-2017) el proyecto da continuidad al Proyecto Principal de Educacion
(1980-2000), al Férum Mundial de Dakar (2000) y las reuniones que lo presidieron, la
de Santo Domingo y la de Cochabamba (2001). Para Oliveira Andrade (2014, p. 68):

A histéria de América Latina por uma regido especifica é marcada pela busca de
uma identidade comum que respeite e reflita a cultura de seus povos, contra o poder
hegemdnico colonizador que representou a imposi¢do de uma cultura exterior e de
valores heterbnomos em nome da integragdo nacional, ao conjunto de seus paises.

Ya lo enunciaba José Marti en su obra “Nuestra América”, donde “enfatiza
la necesidad de superar un extranjerismo europerizante”, como afirman Streck, Adams
y Moretti (2010, p. 23). La imposicion de la cultura colonialista dejo marcas en las
instituciones educativas, reproduciendo modelos curriculares padronizados en la base
de una cultura europea, “no-nuestra” y modelos formativos tradicionales basados en la

trasmision del conocimiento. El documento elaborado en el PRELAC se inicia con

31 Romper las fronteras es el eslogan de la convocatoria para estudiantes transfronterizos/as del 2019.
Informaciones: https://www.unila.edu.br/seleccion2019. (Fecha de consulta: 11 ago. 2018).

32 En 2018 el PRELAC lanz6 una convocatoria para instituciones de toda América Latina y el Caribe en busca
de experiencias innovadoras en formaciéon docente. ElI PPI fue seleccionado entre 109 propuestas. Las
propuestas pueden leerse en el siguiente enlace:

https://desarrollodocente.org/es/experiences?public=true. (Fecha de consulta: 20 sep. 2018.)


https://www.unila.edu.br/seleccion2019
https://desarrollodocente.org/es/experiences?public=true
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importantes preocupaciones de la region, enunciadas en este siglo: la desigualdad y la

inestabilidad®® de las instituciones.

O comeco do novo século encontra a América Latina e o Caribe com dois problemas
preocupantes: os niveis de desigualdade mais altos do mundo e um grau elevado de
vulnerabilidade das instituicdes mais importantes. Os progndésticos otimistas sobre a
situacdo econdmica ndo se realizaram. Os niveis de pobreza (211 milhdes de
pessoas) e de indigéncia (80 milhGes) do final dos anos 90 mostraram sinais de
agravamento. Aumentaram as disparidades entre paises e no interior de cada pais. A
pobreza e a desigualdade mostraram seu rosto mais desumano na distribuicdo da
riqueza. A renda dos 10% mais ricos supera, em muitos paises, em até 20 vezes a
renda dos 40% mais pobres. Cerca de 70% dos habitantes da regido reside em
domicilios com uma renda inferior a média. As politicas sociais ndo cumpriram o
papel redistribuidor que se esperava delas (UNESCO, PRELAC, 2004, p. 7).

En su base, plantea el problema de la desigualdad en América Latina y el
Caribe acentuada en la légica del capital, delineando sentidos para la ruptura de la
I6gica colonial, hegeménica, que se expresa por la distribucion de las riquezas y el
dominio cultural lingiistico. Entre sus puntos principales se destacan cuatro
principios: desarrollar motivaciones de las personas que participan en la educacion
pasando a ser protagonistas de los procesos educativos; el desarrollo integral de las
personas; la igualdad de oportunidades considerando las diferencias culturales,
sociales e individuales y, finalmente, el reconocimiento de todos los ambitos de
aprendizaje. Uno de sus fines es considerar la importancia de los formadores/as en la
participacion activa en las escuelas, tomando decisiones en todos los &mbitos para la
construccion de una politica educativa. EI documento también resalta la importancia
de pensar en sociedades diversas planteado la relacion asimétrica de poder vy

economicas de América Latina. Para Gomes (2012, p. 687):

A diversidade, entendida como construcdo histdrica, social, cultural e politica das
diferencas, realiza-se em meio as relacbes de poder e ao crescimento das
desigualdades e da crise econdmica que se acentuam no contexto nacional e
internacional. N&o se pode negar, nesse debate, os efeitos da desigualdade
socioecondmica sobre toda a sociedade e, em especial, sobre os coletivos sociais
considerados diversos. Portanto, a analise sobre a trama desigualdades e diversidade

33 Referente a la fragilidad de las instituciones, es importante mencionar en este trabajo la fragilidad a la que se
vio expuesta la universidad puablica durante el afio de 2017 en Brasil y cuyo escenario no parece ofrecer
cambios en 2018, producto de una de las medidas mas perniciosa adoptada por el gobierno de Michel Temer en
el 2016, la PEC 55 que implementa un limite a los gastos en educaciéon. Sobre la PEC 55:
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/127337. (Fecha de consulta: 9 ene. 2018.)


https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/127337
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devera ser realizada levando em consideracédo a sua interrelacdo com alguns fatores,
tais como: os desafios da articulacdo entre politicas de igualdade e politicas de
identidade ou de reconhecimento da diferenca no contexto nacional e internacional,
a necessaria reinvencdo do Estado rumo a emancipacdo social, o acirramento da
pobreza e a desigual distribuicdo de renda da populacdo, os atuais avancos e desafios
dos setores populares e dos movimentos sociais em relacdo ao acesso a educacdo, a
moradia, ao trabalho, a salde e aos bens culturais, bem como os impactos da relagédo
entre igualdade, desigualdades e diversidade nas politicas pablicas.

La afirmacion de la autora se relaciona con la propuesta de Gunther Dietz
(2013) cuando propone un estudio de la gramatica de la diversidad®* y corrobora que
todo proyecto desde las politicas de la diversidad, pensado desde una perspectiva
politica, debe contener en su base la de desconstruccion de los sistemas de poder. Esta
propuesta implica, necesariamente, un analisis de las relaciones de poder y de
desigualdad producido internamente en el contexto escolar, como las de raza, clase,
lengua y cultura.

En este sentido, el documento del PRELAC, como uno de los puntos de
partida, permitié deliberar en torno a la condicion de nuestros territorios al pautar
como uno de sus objetivos la construccion de sentidos y practicas sobre los sujetos
latinoamericanos, cuyos focos propuestos se orientan a pensar propuestas de politicas
que piensen la individualizacién de los sujetos escolares desde el lugar territorial
colocando en la agenda internacional temas importantes para la educacion de América
Latina y el Caribe, y destaca la educacién para la diversidad ademas del
reconocimiento de las personas como participes del territorio escolar, posibilitando
que determinados discursos pedagégicos se disuelvan (PUIGGROS, 1994) y puedan
(re)escribirse otros desde los margenes. El documento sirvié como un preludio de las

cuestiones que posteriormente colocaria en debate el Mercosur.

2.3 El Mercosur Educativo

En la Declaracién de Iguazu, firmada en 1989, en la ciudad de Foz de
Iguazu, se promulga el tratado de integracion, cooperacion y desarrollo entre

Argentina y Brasil. La integracion tan esperada por varios organismos e instituciones

3 para Dietz, una gramatica de la diversidad es un andlisis critico de la interculturalidad desde un proyecto
etnografico reflexivo (GUILHERME; GUNTHER, 2014).
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hacia referencia a instrumentos regionales de cooperacion entre los dos paises. El
énfasis del tratado fue sentar las bases para la integracion econdmica entre ambos
estados, dando avance al disefio de una politica conjunta, que finalmente culmina en
1991, con la creacién del Mercosur. En cierta medida, el Mercosur es un intento de
integracion regional de América Latina desde un gesto politico, econémico vy
educativo. Conformado inicialmente por Argentina, Brasil, Paraguay y Uruguay, tenia
como miembros asociados: Bolivia, Chile, Per(i y Ecuador®. En el Plan estratégico de

accion social del Mercosur (PEAS, 2012, p. 13) se destaca esta funcion integradora:

El escenario regional planteado supone al MERCOSUR -y a sus Estados asociados
— la necesidad de otorgar un nuevo sentido a la coordinacién de esfuerzos
regionales, profundizando el proceso de integracion y las lineas de convergencia en
politicas pablicas regionales.

Fue en 1994, cuando por medio del acuerdo de Ouro Preto se definieron las
bases de la estructura institucional. En un primer momento, la principal misién del
Mercosur era la institucion de una economia de libre circulacién entre los paises
miembros, asi como la libre circulacién de transito de personas®. La preocupacion con
la educacion en el marco del Mercosur se plasmé luego en la reunién de Ministros de
Educacion (RME) de los paises miembros del Mercosur y con la creacion del Sector
Educativo del Mercosur (SEM). EI SEM es un espacio de coordinacion de las politicas
educativas que retne a los paises miembros y asociados del Mercosur, desde
diciembre de 1991, cuando el Consejo del Mercado Comdn (CMC), a través de la
Decision 07/91, cre6 la RME vy es un sector estratégico para pensar la educacion como
vector importante y fundamental en la integracién regional.

El SEM esta compuesto por los siguientes sectores, de acuerdo a su

estructura organizativa en su reglamento interno:

Art. 1: La estructura institucional del Sector Educativo del MERCOSUR (SEM)
cuenta con los siguientes ambitos: - Reunién de Ministros de Educacion (RME) -
Comité Coordinador Regional (CCR) - Comisiones de Area (CA) - Grupos de
Trabajo (GT) - Comité de Gestion de Sistema de Informacién y Comunicacién

35 En 2018 componen el Mercosur: Argentina, Brasil, Paraguay, Uruguay y Venezuela (ésta Gltima suspensa en
la actualidad: 05/01/2019). Los estados asociados son: Bolivia (en proceso de adhesion), Chile, Colombia,
Ecuador, Guayana, Perd, Surinam.

3% A veintisiete afios de su creacion adn no logré imponer una ley fronteriza, ni una ley de libre transito como la
de la Unidn Europea, por ejemplo, aunque ya ha avanzado en temas de acuerdos entre paises, tal el caso de los
acuerdos de residencias para argentinos y brasileros, por ejemplo.
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(CGSIC) - Comité Técnico de Evaluacion (CTE) - Comité Asesor del Fondo
Educativo del MERCOSUR (CAFEM) - Comisiones Ad-hoc - Grupos Gestores de
Proyectos (GGP) (SEM, Reglamento interno).

Los diferentes grupos de trabajo se conforman para pensar una politica
regional; no obstante dos grupos de trabajo interesan, de manera especial, para la
presente investigacion: Escuela de frontera (GTEF) y el Programa de Apoyo al Sector
Educativo del Mercosur (PASEM) ya que actdan de forma directa para el disefio de
una politica de formacion para/en la frontera desde los principios del Mercosur. Como
afirma Perrota (2012, p. 8):

El SEM se propone trabajar en tres agendas: educacion bésica, educacion superior y
educacion tecnolégica, y da inicio a actividades de intercambio de informacion de
los sistemas nacionales en diversos seminarios y talleres, a la par que se lanzaban las
primeras iniciativas, como por ejemplo, la construccion de indicadores educativos y
firma de protocolos de integracion educativa.

Es de importancia considerar que el SEM nace en la década de los 90
marcado por importantes reformas en el area de la educacion basadas, como apuntado
anteriormente, en la descentralizacion de la gestion educativa. Asi, iniciativas como la
SEM se unieron a otras también muy importantes para el comienzo de una politica
educativa para la integracion regional, tales como la creacion del Espacio Regional de
Educacion Superior (ERES), formado en 2006, en reunion realizada en Belo
Horizonte, Minas Gerais, Brasil. Su principal objetivo era, en palabras de Andrés
(2010, p. 33):

O Espaco Regional de Educagdo Superior (ERES) foi concebido para tornar-se
cenario de encontro de integracdo regional para o aprofundamento de suas
dimensdes educativa e cultural. Em sua concepgao primaria, desenvolver-se-a como
conjunto de redes de formacdo, producdo intelectual e interacdo social que
impulsionard a cooperagdo solidaria e complementar entre as comunidades
académicas, tendo como base as suas fortalezas e potencialidades institucionais e
sociais.

Las metas que deberian alcanzarse, segun lo enunciado por la autora:

O espaco regional de educagdo superior do MERCOSUL tera como meta lecionar e
pesquisar temas voltados para a integracdo regional nos campos das ciéncias
humanas e sociais, cientifico-tecnologicas, agrarias e ecologicas, de salde e
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artisticas; o espago regional de educagdo superior do MERCOSUL podera ser
formado por campi universitarios instalados nos diversos Estados Partes e
associados ou programas de outras Universidades, Faculdades e departamentos dos
Estados Partes e associados. Tais instituicdes deverdo ser reconhecidas pelos
respectivos ordenamentos juridicos. O processo de selecdo de docentes, estudantes,
pesquisadores e gestores sera aberto a cidaddos dos Estados Partes do MERCOSUL
e Associados. O projeto pedagdgico dos cursos oferecidos podera abranger tanto o
nivel de graduacdo quanto o de poOs-graduacdo, respeitadas a legislacdo, as
possibilidades e as prioridades do sistema educacional de cada Estado Parte e
Associado. O espago regional de educagdo superior do MERCOSUL sera
constituido com base na mobilidade de professores, estudantes e pesquisadores
(ANDRES, 2010, p. 32).

Vale la pena mencionar estas metas porque parte de ellas convergen con los
objetivos de lo que, luego, seria la UNILA. Un afio después, en el 2007, el ex
presidente Luiz Inacio Lula da Silva y el entonces ministro de educacion, Fernando
Haddad, firman el proyecto de ley que daria origen a esta universidad. De hecho, la
reunion del 2006 parece dar inicio®” a sus fundamentos, puesto que esta deberia,
ademas, integrar en el fututo el espacio regional de educacion superior del Mercosur.
Es de destacar que en un primer momento, la UNILA se gesta por medio del Instituto
de Estudios Avanzados del Mercosur (IMEA), lo que puede considerarse como el
“corazén” de la Universidad.

Otro tema a subrayar es el que se discutié en la reunién de Rio de Janeiro,
Brasil, en 2010, donde se propuso la implantacién de un programa de movilidad de
estudiantes de licenciatura en espafiol y portugués entre los paises del blogque. El
fortalecimiento de las escuelas de frontera y la valorizacién de la carrera docente
también fueron tema de debate en esta reunion, segiin lo expresa ANDRES (2010).
Estos puntos adquirieron especial importancia en el Plan de Accién del 2016/2020%8
del SEM, en el cual se prioriza la realizacion de investigaciones e intercambios con las
instituciones del bloque para afianzar e impulsar la formacion docente en la region; asi
como también, la creacion de redes con las escuelas de frontera. Entre las prioridades

se encuentra la consolidacion de los proyectos como el del PEIF y la actualizacion del

37 También cuestionado por Andrés (2010, p. 56): “Pode-se indagar se, em 2010, a ja mencionada UNILA —
Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana, sediada no Brasil, ndo encarnaria, em boa medida, a
idealizacdo original do ERES. Estrutura institucional baseada em Centros Disciplinares e Céatedras Latino-
Americanas, a UNILA pretende criar um ambiente multicultural e interdisciplinar capaz de produzir
profissionais e pesquisadores voltados para o desenvolvimento econdmico, social, cultural e politico do
continente, num espirito de igualdade entre todos os povos e culturas do continente”.

3 Plan de accién 2016/2020 disponible en linea: http://fedu.mercosur.int/es-ES/plano-2011-2015/160-plan-de-
accion-2016-2020.html. (Fecha de consulta: 22 nov. 2018.)


http://edu.mercosur.int/es-ES/plano-2011-2015/160-plan-de-accion-2016-2020.html
http://edu.mercosur.int/es-ES/plano-2011-2015/160-plan-de-accion-2016-2020.html
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documento inicial con una propuesta de incorporacion del uso de las tecnologias de
informacion y comunicacion como herramienta entre docentes y estudiantes, segun lo
enunciado en el plan estratégico. EI GT de Escuelas Interculturales de Frontera
también propone crear un glosario de terminologia referido a la educacién intercultural
en la frontera. Esta iniciativa seria un importante avance en la planificacion de una
politica educativa para una educacion en las fronteras, definiendo caracteristicas que le
son propias. También se propuso un plan de formaciéon docente, denominada en
servicio, que permitiera discutir tematicas de la region. En decision n° 13/1998 se

presenta un balance de los avances del sector:

I) aprovagdo de protocolos que facilitam o reconhecimento e equiparagdo de estudos
e a livre circulagdo de estudantes; (Il) inicio de trabalhos de adequacdo dos
curriculos de educacao bésica, no que se refere a aprendizagem das linguas oficiais
do MERCOSUL e ao ensino de Historia e Geografia, e dos curriculos de formacéo
técnico-profissional, na perspectiva da formacdo por competéncia; (I11) aprovacao
de protocolos para facilitar o intercambio de docentes universitarios e a formacao de
recursos humanos em nivel de pds-graduacdo; (IV) constituicdo do Sistema de
Informacdo e Comunicacéo do Setor Educacional do MERCOSUL,; e (V) elaboracéo
de um mecanismo de credenciamento de cursos universitarios (Mercado Comun del
Sur (MERCOSUR). Consejo del Mercado Comun. Decision n°. 13/1998. Plan
Trienal y Metas del Sector Educacional, 1999, p. 3).

Cabe destacar en relacion con el segundo punto que Brasil avanzo en la
implementacion de la ensefianza del espafiol®* como lengua adicional con la
promulgacion de la Ley n°. 11.161/05% sancionada en el gobierno de Luiz Inicio Lula
da Silva y por su vez en Argentina, con la promulgacion de la Ley de ensefianza del
portugués n°. 26.468. En Brasil, la ley que disponia sobre la oferta del espafiol en las
escuelas fue revocada luego de la promulgacion de la reforma de ensefianza
secundaria* realizada en la gestion del Ministro de Educacién, Mendoga Filho, en el
gobierno de Michel Temer. Este factor, determiné la obligatoriedad del idioma inglés
en las escuelas secundarias y conllevd a un movimiento de resistencia, muy

importante, tanto de docentes como de la comunidad, actores politicos, y las

39 Sobre la implementacion del espaiiol y el portugués como lenguas adicionales en Brasil y Argentina la tesis de
la investigadora Cristofoli (2010) presenta importantes analisis.

40 ey 11.161/05: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/I11161.htm. (Fecha de consulta:
8 ene. 2018.)

4l Ley 13.415: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2017/Iei/113415.htm. (Fecha de consulta: 8
ene. 2018.)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11161.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13415.htm
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asociaciones de espafiol que en la actualidad se mantienen en lucha para colocar en la
agenda politica la obligatoriedad del idioma castellano en las escuelas, entendiendo el
lugar geopolitico ocupado por Brasil y la importancia del aprendizaje de mencionado
idioma*?.

En las politicas regionales, cabe mencionar ademas la creacién de la
Asociacion del Grupo Montevideo (AUGM) anterior a la SEM. Nace en agosto de
1991 con el propdsito de consolidar la educacion superior a través de intercambios
docentes y discentes en la region y en respuesta al proyecto neoliberal del Estado de la
década del 90. Actualmente, esta compuesta por universidades de Argentina, Chile,
Brasil, Paraguay y Uruguay. Otra iniciativa importante, no ligada al Mercosur pero
que merece destaque, es la red docente para America Latina y el Caribe, la Red
Kipus*®, que se constituyd a partir del Encuentro de Universidades Pedagdgicas en
Chile, en el afio 2003. La Red esta vinculada a la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). La Red Kipus forma parte de
las instituciones, redes y organismos presentes en otra iniciativa de relieve como es
nuestro Doctorado Latinoamericano (DLA): Profesion docente y politicas publicas, de
la Facultad de Educacion (FaE/UFMG). EI DLA surge de un acuerdo de cooperacion
académica interstitucional firmado por la Universidad Federal de Minas Gerais
(UFMG), la Oficina Regional de Educacion de la UNESCO para América Latina y
Caribe (OREALC), el Instituto de Educacion Superior de la UNESCO para América
Latina y Caribe (IESALC) y la Rede Kipus: la Universidad Pedagdgica Nacional
(México), la Universidad Pedagogica Nacional Francisco Morazan (Honduras), la
Universidad Pedagdgica Experimental Libertador (Venezuela), la Universidad
Pedagdgica Nacional (Colombia), la Pontificia Universidad Catolica (Peru), la

Universidad Metropolitana Ciencias de la Educacién (Chile), la Universidad Catolica

“42Para conocer sobre el movimiento: https://www.jornalopcao.com.br/colunas-e-blogs/imprensa/vale-a-pena-

apoiar-o-movimento-fica-espanhol-nas-escolas-162654/ (Fecha de consulta: 07 de fev. 2019)

4 “La Red Kipus es una alianza de organizaciones, instituciones y personas comprometidas con el desarrollo
profesional y humano de los docentes, a saber, universidades e institutos pedagdgicos, facultades de educacion,
ministerios, redes profesionales, organizaciones no gubernamentales, gremios y sindicatos de maestros,
investigadoras e investigadores y docentes. En la actualidad la Red Kipus tiene representantes en los siguientes
paises: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Honduras, México, Pert, y
Venezuela.” Informacion de la péagina de la Red Kipus: https://redkipuscr.ucr.ac.cr/red-kipus. (Fecha de
consulta: 25 nov. 2017.)


https://www.jornalopcao.com.br/colunas-e-blogs/imprensa/vale-a-pena-apoiar-o-movimento-fica-espanhol-nas-escolas-162654/
https://www.jornalopcao.com.br/colunas-e-blogs/imprensa/vale-a-pena-apoiar-o-movimento-fica-espanhol-nas-escolas-162654/
https://redkipuscr.ucr.ac.cr/red-kipus
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Silva Henriquez (Chile), la Universidad Del Bio-Bio (Chile) y la Universidad de la
Frontera (Chile).

2.3.1 Programa de Apoyo al Sector Educativo: PASEM

Como mencionado anteriormente, el PASEM es un programa del SEM en
colaboracién con la Unién Europea, y se encuentra ligado de manera directa a la
Comision Regional Coordinadora de la Formacién Docente, dentro de la estructura del
SEM, integrando procesos de cooperacién. EI PASEM se propone desarrollar acciones
que contribuyan a la mejora de la formacion inicial y al desarrollo profesional** de
los docentes en la regidn, focalizando en el disefio y la gestion de las politicas publicas
para la formacion y el desarrollo profesional docente, el reconocimiento de estudios, el
aprendizaje del espafiol y portugués como lenguas extranjeras, la alfabetizacion y el
uso de las TIC para la ensefianza y el aprendizaje, y la consolidacion de los vinculos
interinstitucionales. Los objetivos del PASEM son, segln informacion de la pagina
oficial: desarrollar capacidades para disefiar y gestionar politicas de formacion docente
para la integracion regional fortalecidas; generar una propuesta marco para el
reconocimiento mutuo de estudios y titulos de formacion docente a nivel regional
elaborada y presentada a las autoridades educativas de los paises beneficiarios del
Mercosur; realizar propuestas de desarrollo de formacidn continua sobre alfabetizacién
tecnoldgica y el uso pedagogico de las TIC y sobre temaéticas e integracion regional;
promocionar y fortalecer la formacion docente para la ensefianza de lenguas
extranjeras, en particular, los idiomas oficiales del Mercosur; consolidar los vinculos
interinstitucionales y, finalmente, crear una base de datos de experiencias de buenas
practicas. En lo concerniente a la organizacion del programa, desde el afio 2014 hasta

el 2016, el PASEM realizé un total de once reuniones®. El grupo de trabajo que

4 Terminologia utilizada en los documentos del PASEM.

4 Sitio web: http://edu.mercosur.int/es-ES/atas-de-reunioes-do-setor-educacional-do-mercosul-
cmc/viewcategory/81-comite-diretor-do-programa-de-apoio-ao-setor-educacional-de-mercosul-pasem-comite-
director-del-programa-de-apoyo-al-sector-educativo-de-mercosur-pasem.html. (Fecha de consulta: 28 oct.
2018.)


http://edu.mercosur.int/es-ES/atas-de-reunioes-do-setor-educacional-do-mercosul-cmc/viewcategory/81-comite-diretor-do-programa-de-apoio-ao-setor-educacional-de-mercosul-pasem-comite-director-del-programa-de-apoyo-al-sector-educativo-de-mercosur-pasem.html
http://edu.mercosur.int/es-ES/atas-de-reunioes-do-setor-educacional-do-mercosul-cmc/viewcategory/81-comite-diretor-do-programa-de-apoio-ao-setor-educacional-de-mercosul-pasem-comite-director-del-programa-de-apoyo-al-sector-educativo-de-mercosur-pasem.html
http://edu.mercosur.int/es-ES/atas-de-reunioes-do-setor-educacional-do-mercosul-cmc/viewcategory/81-comite-diretor-do-programa-de-apoio-ao-setor-educacional-de-mercosul-pasem-comite-director-del-programa-de-apoyo-al-sector-educativo-de-mercosur-pasem.html
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planifica el PASEM* elaboré diversos documentos en colaboracion con diferentes
actores de las politicas educativas de los paises de la region, entre ellos: un documento
sobre criterios de calidad y mejora en la formacion docente del Mercosur; estudios
sobre la normativa de los sistemas de formacion docente del Mercosur; un detallado
informe sobre los planes de estudios de la formacidn docente inicial y propuestas de
formacion permanente; un documento importante para el analisis de las politicas
linguisticas de la regién y por ultimo, un documento sobre el trabajo con las nuevas
tecnologias en la formacion docente.

Los documentos presentados por el PASEM, son importantes para delinear
conceptos de importancia en el pensamiento de una politica educativa para la region.
Avances que tal como se enuncia en los propios documentos del PASEM, coordinados
por Alliaud (2014, p. 1): “El cambio de orientacion politica producido en varios
gobiernos de la region latinoamericana y la recuperacion de las politicas de Estado
inauguraron hacia el comienzo de los afios 2000 un nuevo escenario para los sistemas
educativos y la formacion docente”.

El contexto histérico y politico paut6 en una agenda regional, en vistas de la
integracion, teniendo como ejes, pasantias docentes entre las universidades de la
regién, y la organizacion de diversos grupos de trabajos y seminarios para (re)disefiar

una politica educativa de formacion docente en la region.

En particular, me interesa en este momento mencionar una propuesta
surgida en los diversos seminarios organizados*’. En uno de ellos, realizado en el afio
de 2014, una de las conclusiones a las que se llegd fue que era necesario e importante
la construccion de una identidad Mercosur o un perfil docente Mercosur, incluso
construir acuerdos comunes, entre los paises miembros en la elaboracion de disefios
curriculares. Tales conclusiones se complementan con posturas que hacen hincapié en
la necesidad de desarrollar politicas para la interculturalidad, en fortalecer los
intercambios académicos que promuevan la movilidad de docentes y estudiantes,

reconociendo la diversidad de todos los paises miembros de la region. La construccion

“8El sitio web del PASEM fue desactivado hacia finales del afio 2017.
4Informacion:
http://www.edu.mercosur.int/pt-BR/96-pasem/novidades/219-seminario-regional-pasem.html.  (Fecha de
consulta: 11 dic. 2018.)


http://www.edu.mercosur.int/pt-BR/96-pasem/novidades/219-seminario-regional-pasem.html
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de la categoria perfil docente Mercosur disemina la concepcién de construir una
formacion docente pensada desde la integracion regional y al analizar los documentos
del PASEM, esta idea estad agrupada en todos los informes realizados proponiendo
como puntos centrales para alcanzar este perfil el intercambio docente y el intercambio
de practicas pedagdgicas. En el ambito regional, el SEM vy las politicas que surgieron
en este espacio, como el caso del PASEM, constituyen un lugar fundamental para
planificar y (re)disefiar las politicas educativas con vistas a una integracion regional.
Asi pues, el PASEM* puede entenderse, como afirma Santos (2002), desde la
perspectiva de una zona de resistencia contrahegemanica en épocas de globalizacion,
de una propuesta desde donde puedan surgir reflexiones con la finalidad de pensar una

pedagogia latinoamericana.

Estas diferentes iniciativas puestas en marcha desde los diversos espacios
para pensar una educacion con vistas a la integracion regional, aqui enunciadas,
estimulan la consolidacion de redes ya existentes o la creacion de nuevas
(ABINZANO, 2007). A su vez, los diversos documentos, como los planes estratégicos
y las actas referidas al SEM, asi como los informes del PASEM, enfatizan la necesidad
de discutir una educacion desde principios regionales que fortalezca y posicione en el
centro de la discusion el tema de la ciudadania.

La creacion del Mercosur, y en consecuencia luego la SEM, supone un giro
del estado nacional hacia politicas de integracion y regionalizacion. A partir de ese
momento, comenzaron a pautarse en la agenda nacional, provincial y municipal
politicas educativas de caracter regional. Una de las directrices del PEAS (2012)

coloca en pauta esta premisa:

Directriz 10: Acordar y ejecutar politicas educativas coordinadas que promuevan
una ciudadania regional, una cultura de paz y respeto a la democracia, a los derechos
humanos y al medio ambiente. Objetivos prioritarios - Fomentar acciones de
formacion docente/multiplicadores para la integracion regional. - Implementar
programas complementarios de formacién docente en espafiol y portugués como
segunda lengua. - Articular acciones con otros sectores dentro de los ambitos de
competencia, para promover el derecho a la educacién sexual y reproductiva en las
escuelas de acuerdo con las normas vigentes en cada pais y acuerdos internacionales
vigentes. - Fortalecer la integracion regional entre los paises del MERCOSUR a
partir de estrategias y acciones concretas en las regiones de fronteras con las

% Aqui  se pueden visualizar las propuestas  seleccionadas entre los afios  2017/2018:
http://edu.mercosur.int/images/pdf/ANEXO_IX tabela_res_final_pasantias_2018.pdf. (Fecha de consulta: 20
sep. 2018.)


http://edu.mercosur.int/images/pdf/ANEXO_IX_tabela_res_final_pasantias_2018.pdf
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instituciones educativas. - Fortalecer la organizacion institucional para la gestion
democratica de la escuela publica, garantizando la participacion de todos los actores
envueltos en la vida escolar (PEAS, 2012, p. 53).

La directriz del PEAS ubica en la agenda regional la pauta de elaboracién y
planificacion de politicas educativas para una ciudadania regional, acentuando la
intencion de fomentar acciones en vistas a la formacion de formaciones para la
integracion regional. Cabe, entonces, reflexionar, si los municipios y estados estan
pautando estas directrices y de qué forma, instituciones como la UNILA puede ampliar
su horizonte en la promocion de un perfil docente para la integracién regional.

Si bien es de resaltar que muchas de las iniciativas enunciadas nacen de la
intencion de un pais, como es del caso de Brasil, ocupando un lugar hegemonico, tanto
de capital como de saber. Este hecho no es menor, tal vez sea fundamental colocar en
debate politicas educativas para la integracion regional partiendo del entendimiento
que todos los paises deben involucrarse en la concepcion de iniciativas, a fin de

realmente pautar una politica de integracion.

2.3.2 PEIF: politica pablica paras las fronteras en la educacion

Podria decirse que el PEIF es el preludio de la propuesta de formacion
permanente del PPI. Igualmente, el PEIF es uno de los primeros programas, producto
de un acuerdo bilateral, que traza el camino para pensar las politicas educativas que
reflexionan hacia y para las fronteras. En la ciudad de Foz de Iguazu, el programa
abrio nuevos horizontes para el desarrollo de propuestas de formacion plurilinglies y
pluriculturales®. Asimismo, el PEIF parece estimular la creacion de espacios como el
PASEM, por ejemplo. EI Programa nacié de la necesidad de estrechar lazos
interculturales entre ciudades vecinas que forman frontera con Brasil, como lo expone

el Documento Marco Referencia de Desarrollo Curricular (2012).

4 Es de destacar, también, que desde el afio de 2014 el Instituto de Desarrollo Econdmico y Social de las
Fronteras (IDESF) propone Seminarios para discusion de temas fronterizos, y diversas acciones de interés
sobre problemas estratégicos en la frontera.
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Fue con el PEIF, un acuerdo bilateral entre apenas dos paises, Argentina de
un lado y Brasil de otro, cuando se concretizd, de hecho, un programa educativo
pensado para la integracion regional. Con el objetivo de estrechar los lazos en el area
educativa se firmo en Argentina, en el afio 2003, la Declaracién Conjunta de Brasilia
para el fortalecimiento de la integracion regional entre los Ministerios de Educacién de
Brasil y de Argentina. Y en el afio 2004 se elabora el primer plan de trabajo conjunto,
denominado: “Modelo de ensefianza comun en escuelas de zona de frontera”, a partir
del desarrollo de un programa para la educacion intercultural, con énfasis en la
ensefianza del portugués y del espafiol®®. Posteriormente, en el afio 2005, se inicia
como un programa bilateral y en el afio de 2007 se consolida como un programa del
SEM, donde se incluye a los paises de Bolivia, Paraguay, Uruguay y Venezuela.
Desde el 2004, afio en que se firma en Buenos Aires una nueva declaracion
reafirmando el compromiso, el programa se desarrollaba en zonas fronterizas. En

dicha declaracion (2008) se destaca su objetivo principal:

[...] desenvolvimento de um modelo de ensino comum em escolas de zona de
fronteira, a partir do desenvolvimento de um programa para a educacéo intercultural,
com énfase no ensino do portugués e do espanhol, uma vez cumpridos o0s
dispositivos legais para sua implementacdo (ARGENTINA; BRASIL, 2008, p. 3).

En este primer momento se decidié que el programa abarcaria apenas a
algunas de las ciudades gemelas®!. Estas fueron: Monte Caseros (Corrientes) — Barra
do Quarai (RS), Paso de los Libres (Corrientes) — Uruguaiana (RS), La Cruz/Alvear
(Corrientes) — Itaqui (RS), Santo Tomé (Corrientes) — Sdo Borja (RS), San Javier
(Misiones) — Porto Xavier (RS), Bernardo de Irigoyen (Misiones) — Dionisio Cerqueira
(SC) / Barracdo (PR) Puerto Iguazu (Misiones) — Foz do Iguacu (PR).

Del lado brasilero los participantes del PEIF fueron: el Ministerio de
Educacion, la Secretaria de Educacion, las universidades y las escuelas. En el afio

2012 y mediante un detallado memorando, el Ministerio de Educacion de Brasil

%0 El documento marco se puede consultar en el siguiente enlace:
http://educacaointegral.mec.gov.br/escolas-de-fronteira. (Fecha de consulta: 12 ene. 2018.)
51 Son llamadas ciudades gemelas a las ciudades de un lado y otro de la frontera, como, por ejemplo: Puerto
Iguaz(/Foz de Iguaz(. Disponible: http://portal.mec.gov.br/busca-geral/211-noticias/218175739/19218-
programa-intercultural-tera-mais-paises-cidades-e-idiomas. (Fecha de consulta: 12 mar. 2018.)


http://educacaointegral.mec.gov.br/escolas-de-fronteira
http://portal.mec.gov.br/busca-geral/211-noticias/218175739/19218-programa-intercultural-tera-mais-paises-cidades-e-idiomas
http://portal.mec.gov.br/busca-geral/211-noticias/218175739/19218-programa-intercultural-tera-mais-paises-cidades-e-idiomas
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instituye el Proyecto y modifica su nombre: de “Proyecto Escuelas Interculturales
Bilinglies” pasa a llamarse “Programa Escuelas Interculturales de Frontera”, segin
Portaria n°. 798/2012, e incorpora nuevas escuelas ampliando la zona de frontera en un
radio de 150 kilémetros. Y supone, ademas, a partir de ese mismo afio (2012), una
construccion colectiva de las escuelas en la elaboracién de un Plan Politico
Pedagogico que respete las tradiciones y culturas de los paises que forman parte del
programa. Se destaca ademas que el Programa apunta hacia la interculturalidad como
uno de sus rasgos fundamentales. En el documento marco se detalla como se disefio,
en un primer momento y se describen los pasos a seguir en el futuro. El articulo n°. 2

interesa de manera particular:

Art. 2° As Escolas Interculturais de Fronteira seguem os seguintes principios:

I - Interculturalidade, que reconhece fronteiras como loci de diversidade e que
valora positivamente as diversas culturas formadoras do Mercosul, promovendo a
cultura da paz, o conhecimento mutuo e a convivencialidade dos cidaddos dos
diversos paises-membros. Esta convivencialidade se realiza com a atuacdo conjunta
de docentes dos dois paises em cada uma das Escolas Interculturais (principio do
cruze), gémeas ou préximas:

Il - Bilinguismo, que prevé que o ensino seja realizado em duas linguas, o espanhol
e 0 portugués, com carga horéria paritaria ou tendendo ao paritario, com uma
distribui¢do equilibrada dos conhecimentos ou disciplinas ministradas em cada uma
das linguas. Prevé, ainda, pelo respeito ao sujeito do aprendizado, a presenca na
escola de outras linguas regionais, conforme demanda;

Il - Construgdo comum e coletiva do Plano Politico-Pedagégico das Escolas-
Gémeas, respeitando as tradices escolares dos paises envolvidos e incluindo as
demandas culturais especificas da fronteira no curriculo (BRASIL, 2007, p. 10).

El concepto intercultural adoptado se direcciona a reflexionar sobre
propuestas educativas de interculturalidad critica, sin embargo, tal como sefiala
Albuquerque y Alves de Sousa (2014), los documentos oficiales del PEIF no apuntan,
de manera especifica, que concepto intercultural debe ser abordado en las formaciones,
la terminologia presente en los documentos y en especial en su documento marco,
parece vincularse a la interculturalidad critica; no obstante, no se sefiala de qué forma
se puede colocar en la préactica.

Ademas, en la realidad diaria del PEIF, durante los afios 2014 y 2015, en la
UNILA, diversos problemas burocraticos fueron enfrentados, entre ellos y el més
importante, deriva de ausencia de normativas, resoluciones nacionales, para que

docentes de escuelas publicas o servidores publicos puedan cruzar la frontera sin
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necesidad de solicitar un permiso de “afastamento do pais” para las instituciones®?. Y,
los/as estudiantes de las instituciones, tanto de Argentina como de Brasil, tampoco
podian cruzar la frontera porque los vehiculos oficiales siguen la misma regla. O sea,
¢que interculturalidad estd pautada si no hay de hecho una efectiva interaccion?

Por otro lado, las escuelas, tenian como objetivo trabajar en cooperacién
para la elaboracion de un curriculo comdn. En la elaboracion de un modelo conjunto
se deberia llevar en cuenta los curriculos vigentes en las dos instituciones (AR y BR) y
una serie de acuerdos y negociaciones que implican factores relacionados con las
secretarias municipales, de estado, ministerios y provincias de ambos lados de la
frontera. Este punto no fue cumplido, debido a que diferentes son los entendimientos
de formacién pautados en ambos paises y requiere de una apuesta importante en
materia de integracion educativa.

En lo referente a la formacion docente ofertada por el programa, de manera
semestral los coordinadores de los paises que conformaban el programa se reunian
para discutir diversos asuntos e informar sobre los avances y los desafios enfrentados.
El papel de las universidades en la elaboracion del programa de formacion permanente
de docentes fue fundamental, puesto que no se trataba apenas de ofrecer talleres y
seminarios, sino de proporcionar un espacio de reflexion del ser docente en contextos
de frontera (SILVA, 2014), en la propuesta de sensibilizar a todas las personas que
intervienen en la comunidad escolar trabajando conceptos como lo intercultural, el
plurilingliismo y la interaccion de las diversas culturas.

Desde el afio 2004 hasta el afio 2010 el PEIF cont6 con la asesoria del
Instituto de Investigacéo e Desenvolvimento em Politica Lingistica (IPOL)%, del lado
brasileiro, responsable por toda la gestion entre las escuelas, las secretarias
municipales y estaduales y los cursos de formacidn, como también los diagnésticos
sociolinguisticos. La planificacion de la formacion permanente fue amplia y abarcé los

siguientes ejes, tal como puede visualizarse en la pagina del MEC Brasil:

52 Los servidores publicos necesitamos solicitar “afastamento do pais” que luego deberd ser publicado con
antecedencia en el Diario Oficial de la Union. Este hecho muchas veces inviabiliza la salida de docentes
universitarios para participar de las actividades relacionadas con el PEIF.

S3Disponible:

http://portal.mec.gov.br/busca-geral/211-noticias/218175739/19218-programa-intercultural-tera-mais-
paises-cidades-e-idiomas. (Fecha de consulta: 12 mar. 2018.)


http://portal.mec.gov.br/busca-geral/211-noticias/218175739/19218-programa-intercultural-tera-mais-paises-cidades-e-idiomas
http://portal.mec.gov.br/busca-geral/211-noticias/218175739/19218-programa-intercultural-tera-mais-paises-cidades-e-idiomas
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Eixo 1: envolvimento de toda a escola®: a) a definicdo de metodologias dos
projetos de aprendizagem; b) a construcdo do projeto politico pedagdgico da escola
intercultural (planejamento conjunto das acgBes) e regimento escolar; ¢) levar em
consideracdo as especificidades curriculares e socioculturais das comunidades do
campo, indigena e quilombola; d) dinamizagdo do relacionamento com escola do
pais vizinho, definindo um plano de acdo conjunto para a realizacdo do intercambio
docente, além de outras acBes que promovam a interculturalidade, estendendo-se a
todos os anos de escolarizacdo da escola; e) a utilizacdo das tecnologias da
informagdo e comunicacdo disponiveis e necessarias.

En este primer eje, la escuela estd implicada en la definicion de la
metodologia de los proyectos que seran trabajados de un lado y otro de los paises, con
el grupo de clase seleccionado, asi, planifican en conjunto como sera realizado el
intercambio docente y las actividades durante todo el semestre. La secretaria de
educacion municipal, en Brasil, es responsable por el transporte para que el
intercambio docente se haga efectivo; asi como también deben planificar en conjunto
con las universidades el plan de la formacién permanente. Es en el eje 3 donde las

acciones formativas se concretizan:

Eixo 3: Formagdo continuada dos profissionais da educacdo basica sob a
coordenacdo das Universidades: a) compor o grupo local, formado por
Coordenador-geral do PEIF, Coordenador-adjunto de Educagdo Integral, Supervisor
de Articulagio e Acompanhamento Pedagdgico (secretaria de educacéo),
Pesquisadores, Professores Formadores (universidade), Professor Formador
(coordenador pedagégico ou diretor da escola), Tutor a distancia (universidade),
Tutor presencial e/ou PIBID (universidade, para acompanhamento pedagdgico na
escola); b) promover a articulacdo, no espago da Universidade, entre educacédo
integral e interculturalidade; c) articular-se com o comité gestor de recursos
financeiros de sua instituicdo; d) ofertar acGes/cursos de aperfeicoamento; e)
contribuir para o repositorio dos materiais de formagdo; f) agilizar os procedimentos
de afastamento do pais (tramite interno das IES); g) definir arranjos que permitam
realizar formacBes dentro das regiGes de fronteira, nos municipios; h) elaborar
produtos, resultantes de cada médulo de formagdo conjunta com outros paises; i)
articular as agdes do PEIF com o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia (PIBID/CAPES/MEC) e com o Programa Novos Talentos (CAPES/MEC);
j) induzir a inclusdo da tematica “interculturalidade na perspectiva da educagdo
integral” na formagdo inicial dos cursos de licenciatura e pos-graduacdo, e na
pesquisa académica; k) promover o uso das tecnologias de informacdo e
comunicagdo; realizar o diagndstico sociolinguistico das comunidades participantes
do PEIF (MEC, 2014)%.

% Disponible: http://educacaointegral.mec.gov.br/escolas-de-fronteira. (Fecha de consulta: 10 mar. 2018.)
%5 Documento en linea: http://educacaointegral.mec.gov.br/escolas-de-fronteira. (Fecha de consulta: 20 abr.
2017.)


http://educacaointegral.mec.gov.br/escolas-de-fronteira
http://educacaointegral.mec.gov.br/escolas-de-fronteira
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En la formacion permanente de docentes se destaca que las acciones que se
realizaron del lado brasilero, en la ciudad de Foz de Iguazu, fueron los siguientes:
reuniones de asesoria, reuniones de capacitacion y un seminario.

Sin entrar en detalles en relacion a la estructura del PEIF, considero que son
las docentes de las escuelas primarias quienes deben implicarse de manera mas directa
en la programacion del programa de formacion y que esto no ocurre en toda su
dimension formativa. Les cabria entonces a ellas la decision de debate en relacion con
los diversos temas propuestos. Por otro lado, el PEIF no abarco nunca a la totalidad de
las escuelas, sino apenas a una o dos escuelas de un lado y otro de la frontera. Este
gesto, también deja al margen a escuelas y comunidades. En Foz de Iguazl, en
particular, el PEIF se consolido con la participacion UNILA desde su implantacion en
el territorio y luego en el afio 2015, a través del Comité Gestor Institucional de
Formacao Inicial e Continuada de Profissionais do Magistério da Educacéo Basica
(COMFOR)®8, que se vincula a la Prorectoria de Graduacion (PROGRAD).

Los talleres de formacion del afio 2015 en la UNILA fueron decididos por
la coordinacion en reunion con el equipo gestor. De acuerdo con el proyecto
presentado cada accidn tenia como ejes: la formacion permanente de docentes de la
red, la formacion de gestores, seminarios tematicos y la aplicacion de seminarios

sociolinguisticos:

[...] O primeiro eixo deste plano de trabalho é da Formacao de Professores. [...]
Formacio de Gestores, Seminarios Tematicos [...] Aplicacdo do estudo
sociolinguistico - Ter o perfil tanto dos alunos e da comunidade escolar no sentido
de saber a origem dos mesmos, suas realidades culturais e linguisticas é algo
imprescindivel para o ingresso no Programa, assim que, apds 0 seminario, a escola
que melhor se “qualificar” ao ingresso, devera passar pelo estudo nas bases dos
demais ja aplicados em outras escolas e em outras regifes fronteiricas. Para esta
tarefa a proposta é de organizacdo de uma equipe composta de professores da
instituicdo dos variados cursos por ela oferecidos e que tiverem interesse em
participar do PEIF [...].%7

% EI COMFOR se instituye el 10 de agosto de 2011, mediante normativa MEC n°. 1.087: Art. 1° Fica instituido
o Comité Gestor da Politica Nacional de Formacao Inicial e Continuada de Profissionais da Educacdo Basica,
responsavel pela formulagcdo, coordenacdo e avaliacdo das agdes e programas do Ministério da Educacao
(MEC), da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), no ambito da Politica Nacional de Formagdo de Profissionais da
Educacdo Basica (BRASIL, 2011, p. 46).

57 Informacién extraida de la Prorectoria de Extension (PROEX) UNILA, via sistema institucional. Autoria:
Coordinacion del PEIF UNILA 2014/2015.
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En lo referente a la formacion docente permanente, el plan estipulaba dos
encuentros mensuales en determinadas escuelas de la red municipal. Las docentes
formadoras eran de la UNILA, y UNIOESTE. Paiva (2016) presenta un breve

recorrido de inicio del PEIF en la ciudad de Foz de Iguazu:

Sobre a estrutura do programa, o relatério produzido pela Secretaria Municipal da
Educacdo de Foz do Iguacu na ocasido da primeira reunido entre a equipe dos dois
paises, em abril de 2006, destaca os principais acordos para a implementacdo do
programa nas escolas: - Inicialmente o projeto atenderia duas turmas do ensino
fundamental de cada instituicdo no turno da tarde, todas as quartas-feiras; - As aulas
bilingues seriam ministradas no periodo contra turno; - A metodologia escolhida foi
a de projetos pedagogicos interculturais; - A cada quinze dias os planejamentos das
aulas seriam feitos com os professores envolvidos no projeto, com alternancia dos
turnos de encontro e das escolas (PAIVA, 2016, p. 177).

El Programa cesO sus actividades en el afio de 2016, como politica
vinculada al MEC, aunqgue algunas escuelas lo han mantenido con recursos propios, 0
con esfuerzos de las universidades participantes, tal es el caso de la SMED vy la
UNILADSE, por ejemplo.

Logicamente la presentacion expuesta hasta aqui es un panorama general
del PEIF, el cual sin dudas enfrentdé muchos mas desafios y dificultades. Ademas, es
importante remarcar nuevamente que el programa tenia autonomia en cada
universidad, por lo cual seria imposible demarcar caracteristicas para el PEIF en lo
referente a la formacidén docente permanente ya que cada institucion formaba su
equipo de trabajo y planificaba un programa de formacion de acuerdo a sus
necesidades o intereses. A pesar de divergencias, considero que el PEIF UNILA, como
participe directa de las acciones formativas, cumplié su objetivo, en mayor o menor
medida con sus criticas y sus aciertos.

Los documentos producidos por el PASEM, enunciados en este capitulo,
pueden servir como base para pensar un programa de formacion docente permanente
teniendo en cuenta problematicas de la region, ya que disefian un perfil docente
Mercosur reafirmando politicas que prioricen el intercambio, temas de la region y una

relacion horizontal entre la universidad y la escuela.

%8 Por intermedio de las acciones del PPI las acciones del PEIF se reactivaron en septiembre de 2018.



58

Nilsson (2009) en un informe presentado sobre el PEIF, trazé posibles
caminos para el programa al entender que se debe abordar desde cuatro dimensiones y
que podrian ser retomadas al pensar en politicas educativas para la region. Las

dimensiones enunciadas por la autora son:

[...] la dimension socio politica en la cual se inserta el programa, lo que implica
tomar en cuenta las representaciones socio historicas que crean y recrean el contexto
local; la situacion de las lenguas de referencia dentro de ese contexto socio histérico
fronterizo; la dimensién pedagdgica que supone la eleccién de un enfoque apropiado
para la puesta en practica; y finalmente, la organizacion y gestién institucional de los
equipos técnico pedagdgicos de ambos paises que, de manera conjunta, establecen
un sistema de acuerdos bilaterales que dan coherencia al trabajo de las escuelas
asociadas (NILSSON, 2009, p. 3).

Las diferentes propuestas presentadas hasta aqui, como el PASEM vy el
PEIF, en una breve sintesis de cada uno de ellas, colocaron en la agenda nacional,
internacional y local la necesidad de politicas sociales, econdmicas y educativas sobre
las fronteras. Es indudable que, en mayor o menor medida, todas ellas presentaron y
presentan enormes desafios en un momento en que las politicas neoliberales avanzan
en la region. Es por ello que cada vez se torna mas urgente la planificacion conjunta de
proyectos, programas 0 acciones que impulsen temas regionales en materia de
formacion docente inicial y permanente para la consolidacion de las propuestas hasta
aqui enunciadas. En el 2010, en el contexto de los programas enunciados en este
capitulo, surge la UNILA como espacio de integracion y desarrollo regional en la

construccion de politicas de cooperacion solidarias sur/sur.

2.4 La Universidad Federal de Integracion Latinoamericana (UNILA):

una universidad para la integracion regional

En 2010 surge oficialmente la UNILA con la propuesta de pensar una
educacion regional y, particularmente, una educacion para en/la frontera. Fals Borda
(1968) afirma que para romper la dependencia econémica, social y cultural con
Euroamérica, es necesario pensar en la integracion regional con politicas regionales en

el &mbito social y educativo. Para dar inicio al proyecto el Ministerio de Educacion y
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Cultura de Brasil (MEC) envi6 al entonces presidente de la Repuablica, Luiz Inacio
Lula da Silva, en diciembre del 2007 el Proyecto de Ley de creacién de la UNILA. Es
de rescatar que en un primer momento, el proyecto original de la UNILA, era pensar
una universidad del Mercosur, con todos los paises del bloque implicados. Por diversas
razones, varios paises no aceptaron la propuesta y Brasil decidi6 seguir adelante con el
proyecto de una universidad para la integracion regional.

Con una clara vocacion latinoamericanista, el proyecto nace con la mision
de fomentar y promover relaciones solidarias entre los paises de la region,
conformados en un primer momento por el bloque comdn del Mercosur y
posteriormente por toda América Latina y el Caribe.

Asi, se pone en marcha el proyecto de la UNILA mediante la sancién de la
n°. 12.189/2010. Instalada en la Triple Frontera de Argentina, Brasil y Paraguay, y con
sede provisoria en el Parque Tecnoldgico de Itaipl en la ciudad de Foz de Iguazi®®.

Me gustaria ubicar a la Unila en el territorio del entrelugar desde la
propuesta de Bhabha (2014) y como el espacio privilegiado del estar entre tres paises,
entre lenguas (Davifia, 2013) y culturas. Entiendo la UNILA como una universidad
que permite nuevas posibilidades a partir de los encuentros y conflictos que se generan
en el espacio intermedio y por su ubicacion geopolitica y del conocimiento.

Son los estudios poscoloniales que quiebran el paradigma colonial y
propician pensar en un lugar intermedio donde surgen formas posibles de pensarnos,
desde un lugar hibrido. La reflexion también me lleva a vincular la UNILA, en un

horizonte de utopias, con la propuesta de Fals Borda (1968, p. 15):

La via propia de accién, ciencia y cultura, incluye la formacion de una ciencia
nueva, subversiva y rebelde, comprometida con la reconstruccion social necesaria,
auténoma frente a aquellas que hemos aprendido en otras latitudes y que es la que
hasta ahora ha fijado las reglas del juego cientifico, determinando los temas y
dandole prioridades, acumulando selectivamente los conceptos y desarrollando
técnicas especiales, también selectiva para fines particulares.

La UNILA propone desconstruir el pensamiento colonial, con el principal
objetivo de promover la integracion, el desarrollo y la cooperacion solidaria entre los

paises de Ameérica Latina, a partir del conocimiento compartido y de la formacion de

9 En la actualidad, 2018, la UNILA alin no cuenta con campus propio y se encuentra distribuida en cuatro
edificios con sedes provisionales.
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recursos humanos. Su instalacion en este territorio se ve marcado por constante
asimetrias, tal como se sefiala en la tesis doctoral de Carvalhal (2016), ya sean
econdmicas, culturales, politicas, sociales y linglisticas. La institucion ya se anuncia,
de esta forma, en las primeras paginas del libro que relata y narra su historia, Unila em

construcdo (2009), como una universidad de vocacion transnacional:

A missédo da Unila é a de contribuir para o avango da integracéo da regido, com uma
oferta ampla de cursos de graduacdo e pds-graduacdo em todos os campos do
conhecimento abertos a professores, pesquisadores e estudantes de todos os paises
da América Latina. Como instituicdo federal publica brasileira pretende, dentro de
sua vocacdo transnacional, contribuir para o aprofundamento do processo de
integracdo regional, por meio do conhecimento compartilhado, promovendo
pesquisas avancadas em rede e a formacdo de recursos humanos de alto nivel, a
partir de seu Instituto Mercosul de Estudos Avancados (Imea), com céatedras
regionais nas diversas areas do saber artistico, humanistico, cientifico e tecnologico
(Comissdo de Implantacdo UNILA, 2009, p. 9).

Gracias a esta vocacion, la UNILA se caracterizara por su actuacion en las
regiones de frontera, en vistas a fomentar el intercambio académico y la cooperacion
solidaria. Lo innovador de la propuesta es su caracter integracionista y su concepcion
como un proyecto que implica a todos los paises de la region. En su Estatuto (2010) se

explicitan los fines principales de su mision:

I - A universalizacdo do conhecimento, a liberdade de ensino e pesquisa e o respeito
a ética; 11 - O respeito a todas as formas de diversidade; Il - O pluralismo de ideias
e de pensamentos; VII - A qualidade académica com compromisso social; VIII -
Educacéo bilingue: portugués e espanhol; I1X - Promocéo da interculturalidade; e XI
- A defesa dos direitos humanos, da vida, da biodiversidade e da cultura de paz
(ESTATUTO UNILA, 2010, p. 3).

Desde su inicio la UNILA busca trabajar, lo global, lo regional y lo local a
fin de integrar todas las visiones desde una comun perspectiva: la integracion de
Ameérica Latina y el Caribe. Pese a ser una universidad federal, o sea, que depende del
sistema educativo superior brasilero, la UNILA tiene como mision principal la
integracion regional, promover y debatir temas sobre el ser latinoamericano, asi como
teorias y perspectivas que ayuden a repensar nuestra region. El proyecto estipula,
ademas, que la mitad de su cuerpo docente sea transfronterizo/a, asi como su
alumnado. Este proyecto ambicioso también busca entre sus principales objetivos
debatir la identidad de América Latina y el Caribe. En el afio de 2018 la UNILA
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contaba con 4869 estudiantes, de ellos 3.507 brasileros y 1.362 internacionales y con
362 docentes, entre brasileros/as, argentinos/as, mexicanos/as, colombianos/as,
peruanos/as, entre las principales nacionalidades®. En 2015 se dio entrada a 82
haitianos, llegando por primera vez al Caribe®!. En el afio de 2018 se abre por primera
la seleccion de candidatos/as portadores de visado humanitario y a comunidades
indigenas®. La UNILA ofrece, en la actualidad, veintinueve cursos de graduacion en
diferentes areas del conocimiento, un total de nueve magister y cinco
especializaciones®®, ademas de un doctorado interinstitucional. Las tematicas
trabajadas en todas las carreras, asi como en el posgrado posibilitan pensar (nos) desde
el lugar de latinoamericanos y caribefios, en una propuesta contrahegemdnica a los
proyectos nacionales contraponiendo la logica del estado nacidn; con el desafio de
perfilar una epistemologia de frontera que incluya las personas y movimientos sociales
excluidos por el proyecto nacional. Con el fin de que las tematicas latinoamericanas se
puedan trabajar en consonancia con las diversas carreras, la comision de
implantacion® con el objetivo de disefiar y planificar los documentos institucionales
de la universidad, planifico el denominado Ciclo Comun de Estudios (CCE), formado
por las siguientes areas: Lenguas adicionales espafiol y portugués, Fundamentos de
América Latina y Metodologia y Epistemologia de las Ciencias, a través de estas areas
el/la estudiante tendra lugar a una construccion autonoma del conocimiento y del
pensamiento sobre América Latina. Las lenguas ocupan hoy la parte mas importante
del curriculo del CCE, los estudiantes hispanohablantes estudian portugués y los

estudiantes que tienen el portugués como lengua materna aprenden el espafiol, con un

60 Datos Secretaria de comunicacién (SECOM) UNILA.

61 Segun datos de la SECOM/UNILA.

62 Datos de la  selecciéon, en nUmeros, para entrada a la  UNILA en 2019:
https://public.tableau.com/profile/ramon.fernandes.louren.o#!/vizhome/PSI12019/Painell. (Fecha de consulta:
23 sep. 2018.)

83 Seguin datos de la Prorectoria de Investigacion (en noviembre de 2018 el consejo universitario aprobd la
creacion de su décimo magister). Acta ne. 38 del CONSUN UNILA:
https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/colegiados/resolucoes.jsf;jsessionid=947A079159468F 1ESFF9991FA9ES
COD4.sig2.

8 Instituida por la Secretaria de Educacion Superior MEC, a través de Portaria n°. 43, de 17 de enero de 2008.
A Comissdo estava composta por professores do Brasil e de varios paises latino-americanos de lingua
espanhola: Hélgio Trindade (presidente), Alessandro Candeas, Carlos Roberto Antunes dos Santos, Célio da
Cunha, Gerénimo de Sierra, Ingrid Sarti, Marcos Costa Lima, Mercedes Maria Loguercio Canepa, Paulino
Motter, Paulo Payall Guillayn, Raphael Perseghini Del Sarto, Ricardo Brisolla Balestrini, Stela Maria
Meneghel (Projeto politico pedagogico CCE, 2013, p. 3).


https://public.tableau.com/profile/ramon.fernandes.louren.o#!/vizhome/PSI2019/Painel1
https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/colegiados/resolucoes.jsf;jsessionid=947A079159468F1E5FF9991FA9E5C0D4.sig2
https://sig.unila.edu.br/sigrh/public/colegiados/resolucoes.jsf;jsessionid=947A079159468F1E5FF9991FA9E5C0D4.sig2
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total de ocho horas por semana destinado al aprendizaje de la lengua adicional®®.

Segun el Proyecto politico pedagdgico del CCE:

O Ciclo Comum foi pensado para ser o grande diferencial da UNILA em relacdo a
outras Universidades brasileiras, pois visa incentivar 0 pensamento critico, 0
bilinguismo e um conhecimento basico da regido latino-americana e caribenha. A
proposta de criacdo do Primeiro Ciclo foi formulada oportunamente pelos membros
da Comissdo Pré-Implantacdo da UNILA (UNILA, Projeto politico pedagdgico
CCE, 2013, p. 3).

Este CCE traspasa todas las carreras de la Universidad, trabajando de forma
interdisciplinar con toda la institucién. En este proceso, la reflexion sobre la historia de
América Latina y el Caribe, sobre las culturas y las ciencias representa uno de los
rasgos diferenciales de la UNILA en comparacién con las demas universidades
brasileras. EI CCE simboliza la base para pensar una identidad regional y
latinoamericana caribefia en la medida que aldna los tres pilares (bilinglismo,
interculturalidad e integracion) de la universidad en su mision de integracion
latinoamericana. Vale destacar, ademas, que el CCE se propone interdisciplinar en el
trabajo transversal con todas las carreras y esto le permite avanzar en la construccion
de propuestas y disefios curriculares contrahegemonicos incluyendo tematicas que
problematizan las realidades locales, movimientos sociales y minorias. La tematica
intercultural, asi como su caracteristica interdisciplinar, es de fundamental importancia
en un proyecto de estas caracteristicas. Es, ademas, primordial que se piensen estas
cuestiones en la medida en que define toda la agenda de implementacion de una
politica linglistica® y educativa de la Universidad, con consecuencias para el curriculo
y sus practicas de ensefianza.

De acuerdo con las palabras de la profesora Diana Araujo Pereira (2010):

Pensar uma Universidade bilingue, ou melhor, multilingue, [...] é pensar uma
politica interna de ensino-extensdo-pesquisa que nos habilite a lidar e incorporar [...]
a diversidade, que promova meios de se refletir as praticas para levar a bom termo o
projeto de integragdo, que é a nossa meta. [...] temos, acima de tudo, a consciéncia

8 En la actualidad, septiembre de 2018, el curriculo del CCE esta siendo rediscutido. (Datos del area de Letras y
Lingdistica de la UNILA/noviembre de 2018.)

8 Es importante remarcar que ya algunos trabajos de investigacion (CARVALHAL, 2016; MUNOZ, 2016;
CARVALHO DA COSTA, 2012) y articulos académicos problematizan la politica lingiistica de la
Universidad.
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papel linguistico e cultural como temas estratégicos e basilares da integragdo
regional (PEREIRA, 2010, Informacion verbal: | CIPLOM).

Entre los paises del blogue del Mercosur son varios los que se han
destacado por invertir en politicas educativas colocando en pauta el tema de la
diversidad ya sea linguistica y/o cultural, el caso mas notorio es Bolivia®’, estado
asociado en proceso de adhesion en el bloque regional. Entrar en la UNILA se
constituye como un espacio privilegiado de multiples lenguas, culturas y como afirma
Carvalho da Costa (2018, p. 6):

[...] por suas caracteristicas, esse contexto demanda o desafio de repensar a producéo
de conhecimento, bem como as préticas pedagdgicas, seja na formacdo dos
professores, nas praticas de ensino e/ou na estruturacdo dos curriculos. No plano das
politicas linguisticas, essa mesma diversidade que constitui a riqueza do contexto
académico, torna-se também um desafio para a instituicdo, potencializado pelo fato
de a UNILA ser uma instituicdo jovem e por ndo haver, historicamente, referéncia
anterior de um projeto de ensino superior bilingue e de integracdo latino-americana
nesses termos.

En lo que atafie a la temética intercultural, como uno de los conceptos ejes
de este trabajo, los principales documentos oficiales presentan poca informacion sobre
cdmo seran trabajadas estas tematicas. En el Estatuto, la educacion intercultural apenas
aparece en dos oportunidades, sin ninguna definicion precisa. El concepto de frontera
no es del todo problematizado en los documentos oficiales de la universidad, apenas
cuando se refiere al propio trifinio. En el Regimiento General no se hace mencion al
concepto intercultural, como tampoco a la frontera. En cambio, en el Plan de
Desarrollo Institucional (PDI) el término intercultural se presenta de manera mas
recurrente. Primeramente, como principio filosofico de la universidad. Segun el PDI
da UNILA (2013, p. 7):

A UNILA valoriza, na construcdo da integracao regional: o didlogo e a comunicacéo
intercultural, respeitando as diversidades existentes e possibilitando uma construgéo
solidaria e legitima; os saberes e experiéncias tradicionais colocando-os em
interacdo com as diversas inovacOes cientifico-tecnolégicas; e a histéria das
diferencas e semelhancas entre culturas dos povos latino-americanos e caribenhos.

67 En proceso de adhesion en el afio 2018, segln informacién: https://www.mercosur.int/quienes-somos/paises-
del-mercosur/. (Fecha de consulta: 27 nov. 2018.)


https://www.mercosur.int/quienes-somos/paises-del-mercosur/
https://www.mercosur.int/quienes-somos/paises-del-mercosur/
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Se desprenden algunas consideraciones a partir de esta definicion, en primer
lugar, que la interculturalidad se entiende como un dialogo que se construye por medio
del respeto a todo tipo de diversidad y que implicitamente conlleva la construccion de
una educacion para la solidaridad. Sin embargo, una vez mas no se expresa la forma o
practicas pedagogicas de como la tematica sera trabajada. Mas adelante, se enuncia
PDI Unila (2013, p. 12):

A UNILA, com base na Lei de Cotas — Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012 —
priorizara estudantes que tenham cursado o ensino médio em instituicdes publicas,
aléem de autodeclarados negros, pardos e indios quando em situacdo de
vulnerabilidade econdmico-social, considerando, assim, os principios de incluséo, de
respeito a diversidade e da interculturalidade.

Destacando, de esta forma, los factores que se tendran en cuenta para la
seleccion de estudiantes en consonancia a la mision institucional.

Aun no disponiendo de una politica explicita para el trabajo de sus
tematicas fundamentales, algunos intentos merecen una mencion como son por
ejemplo los proyectos que se ejecutan en el area de la extension y de investigacion,
priorizando valores interculturales y plurilinglies. De hecho, la UNILA parece
constituirse como el espacio privilegiado para proyectos que tengan como locus los
espacios escolares que se centren en politicas para pensar nuestra identidad
latinoamericana y caribefia desde el territorio.

Es el caso especifico del PPI, estructurado como un proyecto de
investigacion y de extension, que en el afio de 2018 se consolida como accién
permanente englobando el Programa Institucional de Lenguas de la UNILAS8. Posee
dos frentes importantes: el programa de formacidn permanente en lenguas adicionales
para las escuelas del municipio y el programa de formacién interno para docentes y no
docentes de la UNILA®. Desde una propuesta intercultural e interdisciplinar, a esta
iniciativa se le suma la Prorectoria de Recursos Humanos y el IMEA. En relacion al

trabajo con las tematicas interculturales, varios intentos se realizaron entre los afios

8 Informaciones  sobre el Programa  pueden consultarse  en la  siguiente noticia:
https://www.clickfozdoiguacu.com.br/unila-cria-programa-permanente-de-linguas-para-a-comunidade/.
(Fecha de consulta: 12 ago. 2018.)

8 La informacion se encuentra en el portal interno de la Universidad.


https://www.clickfozdoiguacu.com.br/unila-cria-programa-permanente-de-linguas-para-a-comunidade/
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2016/2017, como son el Programa de Acolhimento de Estudantes™ para el ingreso del
alumnado en el 2018, un esfuerzo conjunto de la Prorectoria de Asuntos Estudiantiles
(PRAE) vy la Prorectoria de Relaciones Institucionales e Internacionales (PROINT).
Desde el area de lenguas varias iniciativas pueden destacarse: la creacion del Nucleo
de Lingua(gem) e Interculturalidade (NIELI)"* en el afio 2017, la elaboracion del curso
de acogida para estudiantes transfronterizos, denominado Curso de espafiol y
portugués para Intercambio (CEPI UNILA)??, entre varias otras propuestas.

Otro aspecto importante, iniciado por la PROINT y por el IMEA es la
institucionalizacion de un grupo de trabajo, conformado por docentes, no docentes y
estudiantes, que reflexionan acerca de tematicas comunes sobre las fronteras. Este
paso se inicio en diciembre de 2017 mediante una convocatoria publica de caracter
interno”®. Se destaca igualmente la propuesta que consiste en la convocatoria de la
Prorectoria de Investigacion, lanzada en noviembre de 2018, denominada:
Convocatoria Agenda Triplice. Su objetivo es reunir grupos de investigacion para el
fomento de proyectos que atiendan las necesidades regionales™.

En dicha convocatoria™ las diferentes personas que componen la
prorectoria escucharon a mas de treinta instituciones de Puerto Iguazu, Foz de Iguazl
y Ciudad del Este, a fin de seleccionar proyectos de investigacion que atiendan a la
region y al espacio trifronterizo. Las tematicas propuestas por la SMED, ratifican la
transcendencia de programas de formacién permanente en articulacion con las
universidades de la region, como proyecto de transformacién social y politica del
territorio. Es de destacar también las caracteristicas de las licenciaturas de la UNILA,

con principios innovadores en sus curriculos. De cualquier forma, ain deben avanzar

“La politica del programa se puede consultar en el siguiente enlace:
https://unila.edu.br/documentos/editais/proint/01. (Fecha de consulta: 11 ago. 2018.)
n Informaciones sobre el NIELI pueden consultarse en la siguiente noticia:

https://www.unila.edu.br/noticias/celu. (Fecha de consulta: 12 ago. 2018.)
2 Informaciones sobre el CEPI UNILA pueden ser consultada en la siguiente pagina:
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/departamento/extensao.jsf. (Fecha de consulta: 18 ago. 2018.)
3 Publicada en: https://www.unila.edu.br/edicao-275. (Fecha de consulta: 18 mar. 2018.)
& Informacion:
https://unila.edu.br/documentos/system/tdf/arquivos/editais/edital _prppg_137-
2018 agenda_triplice.pdf?file=1&type=node&id=2833. (Fecha de consulta: 27 nov. 2018.)
® El anexo con el listado de las problematicas expuestas por parte de las diversas instituciones del trifinio
puede consultarte en el siguiente enlace:
https://unila.edu.br/documentos/system/tdf/arquivos/editais/anexo_i_-
_agenda_triplice.pdf?file=1&type=node&id=2833. (Fecha de consulta: 5 dic. 2018.)



https://unila.edu.br/documentos/editais/proint/01
https://www.unila.edu.br/noticias/celu
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/departamento/extensao.jsf
https://www.unila.edu.br/edicao-275
https://unila.edu.br/documentos/system/tdf/arquivos/editais/edital_prppg_137-%20%202018_agenda_triplice.pdf?file=1&type=node&id=2833
https://unila.edu.br/documentos/system/tdf/arquivos/editais/edital_prppg_137-%20%202018_agenda_triplice.pdf?file=1&type=node&id=2833
https://unila.edu.br/documentos/system/tdf/arquivos/editais/anexo_i_-_agenda_triplice.pdf?file=1&type=node&id=2833
https://unila.edu.br/documentos/system/tdf/arquivos/editais/anexo_i_-_agenda_triplice.pdf?file=1&type=node&id=2833
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hacia una propuesta interdisciplinar y modular. Otra de las caracteristicas importantes
es la estructura de los Centros Interdisciplinares, en su inicio concretizaron esfuerzos
en la busqueda de una academia decolonial, ya que en su organizacion estaba previsto
que los diferentes cursos de graduacion no tuvieran una coordinacion, sino que los/as
docentes serian agrupados por areas del conocimiento trabajando en colaboracién e
interdisciplinarmente. Aunque, en la actualidad, los/as docentes somos agrupados/as
en area de conocimiento, la coordinacion de cursos es una de las exigencias del MEC
Brasil.

La utopia hacia una universidad decolonial no depende apenas de la
voluntad de los que integran la universidad, sino que exige cambios estructurales en
diversos ambitos. Los diferentes proyectos y/o acciones de la UNILA confluyen en su
intento de delinear una educacion pensada para las fronteras; sin embargo, al no estar
claramente definido en sus documentos, la forma en que se trabaja la interculturalidad
da lugar a que cada curso, de manera aislada, planifique con sus docentes diversas
metodologias y representaciones de categorias como frontera e interculturalidad en sus
planes de estudios.

Esta indefinicion también estd implicita en sus documentos oficiales al
referirse a la categoria de formacion docente permanente. Uno de los documentos que
trata sobre formacion permanente para los y las servidores de la Institucion, es el PDI
(UNILA, 2013, p. 54) donde se enfatiza:

O Programa Institucional de Desenvolvimento Profissional (PIDP) que objetiva a
qualificagdo docente, visando ao desenvolvimento profissional, servird de meio para
alcangar os objetivos e a missdo institucional da UNILA, e para contribuir no
desenvolvimento dos planos institucionais de qualificacdo e formacdo continuada
profissionais, orientados para a analise aprofundada da temaética regional latino-
americana e caribenha. Assim, a Universidade proverad atividades destinadas a
contribuir com o dominio dos idiomas oficiais (portugués e espanhol), o
desenvolvimento de visdes focadas na realidade multicultural da instituicdo, na
perspectiva interdisciplinar e na reflexdo acerca da integracdo latino-americana e
caribenha. Ao mesmo tempo, tais atividades focardo a relacdo entre estes aspectos e
o trabalho, possibilitando agdo pedagogica, projetos de extensdo e de pesquisa
coerentes com a proposta da UNILA, além de uma cultura de gestdo conforme as
necessidades singulares desta universidade.

El documento destaca el desarrollo profesional en acciones que
potencialicen la mision institucional. En un primer momento, el documento elige

posicionarse con el término: desarrollo profesional y, posteriormente, prefiere el
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término formacion permanente. Las contradicciones del documento, forman parte de la
incipiente politica institucional dedicada a la formacién docente permanente como
espacio de reflexién sobre tematicas que preocupan a la regién. Si analizamos la
terminologia, el documento menciona, en primer lugar, el desarrollo profesional.

Martinez (2010, n.p.) sefiala que el término hace referencia a:

O DP que é proposto aos docentes nesse contexto se conceitualiza como processo ao
longo da vida, no qual estes aproveitam e gestionam oportunidades para aumentar
suas competéncias profissionais, 0 que ocorre principalmente de forma individual.
Ao mesmo tempo, é concebido como um processo com diferentes momentos e
etapas com énfases, propositos e desafios que tém como finalidade a melhora da
pratica da docéncia, do status profissional e do seu impacto no aprendizado dos
estudantes (BECA et al., 2006).

Esta tendencia trabaja con el concepto de que el desarrollo profesional
depende de diversas planificaciones; en este caso, la planificacion en la formacion
docente permanente estaria a cargo de las prorectorias y las directorias’® dentro de la
estructura administrativa de la institucion.

Otros autores, como Tarigi (2010), entienden que el término desarrollo
profesional se usa en detrimento de otras terminologias porque abarca una mayor
variedad de sentidos y porque, ademas, se refiere a la progresién docente’’. En la
UNILA, por ejemplo, para elaborar, planificar y poner en ejecucion programas de
formacion permanente de caracter interno se entabla un debate con toda la comunidad
(generalmente mediante formulario de consulta en linea) a fin de conocer las tematicas
de interés para el disefio de la formacion permanente que se implementara en la
Universidad. Faltan avances en relacion a los modelos de formacion docente y las
estrategias formativas en consonancia con las tematicas para el trabajo de una
integracion regional. Los documentos presentan contradicciones, no delineando de
manera clara una politica de formacion docente permanente en la institucion.
Asimismo, no se definen propuestas para un modelo de educacion para las fronteras, si

bien es de resaltar que los planes de estudios de las diversas carreras discuten temas

6 La UNILA cuenta con cuatro Institutos: el Instituto Latinoamericano de Ciencias de la Vida y la Naturaleza;
Instituto Latinoamericano de Artes, Cultura e Historia; Instituto Latinoamericano de Economia, Sociedad y
Politica; Instituto Latinoamericano de Tecnologia, Infraestructura y Territorio. Informaciones:
https://www.unila.edu.br/. (Fecha de consulta: 25 nov. 2018.)

" La progresion docente es la escalonizacion de nivel a medida que el servidor suma determinados puntos en la
carrera.


https://www.unila.edu.br/

68

que engloban la region desde el pensamiento central de una epistemologia del sur’®.
No obstante, seria de importancia, de acuerdo a la propia mision institucional, disefiar
y planificar en conjunto con las estructuras administrativas y académicas un modelo de
educacion para la frontera en lo que refiere a la formacion inicial o permanente, de
manera mas objetiva, principalmente en relacion a précticas y/o metodologias
pedagdgicas.

Para el disefio y planificacion del PPI fue fundamental entender desde qué
lugar se posiciona la UNILA, para pensar la formacion docente, la interculturalidad y
el lugar de las lenguas y la frontera. A pesar de sus contradicciones en los documentos,
la universidad ha avanzado en su proyecto de consolidacion en el territorio, a través y
principalmente de sus proyectos de extensidén y de investigacion, movilizados por
docentes, técnicos administrativos y estudiantes. Es importante mencionar la
participacion activa de los y las estudiantes de la institucion, de diversas
nacionalidades, en la organizacion de eventos y diversas acciones, en las practicas
sociales de las diferentes culturas.

En este capitulo he intentado perfilar proyectos contrahegemdnicos que
plantean otros conocimientos. Ya se menciond que los documentos internos de la
UNILA presentan escasas informaciones en este sentido, aunque su documento de
base, Unila em construcéo (2009), elaborado por la comision de implantacién presenta
relatos interesantes, que podrian retomarse desde el intento de construccion de una

universidad de la region.

A reunido segue com a fala de Enrique Leff, que aponta a construcdo da Unila como
um desafio historico. Diz que a ciéncia ignorou varios saberes, entre eles 0s naturais,
por isso a criagdo de uma nova universidade é a chance de mudar, valorizando a
interculturalidade da América Latina e a sustentabilidade dos povos. Para Carlos
Galano o problema das universidades é que ndo ha reflexdo sobre o espaco e a
territorialidade. Ele citou Simon Rodriguez e seu projeto de educacdo popular e a
construcdo de um espaco internacional e intercultural, respeitando a territorialidade
dos saberes e das diferencas (Comissdo de Implantacion, 2009, p. 83).

Retomo aqui el lugar propuesto al inicio de este capitulo entendiendo que la

UNILA se posiciona en el entre lugar con el objetivo de disefiar una politica de

™ Los planos curriculares de todas las carreras se pueden consultar en el siguiente enlace:
https://www.unila.edu.br/graduacao. (Fecha de consulta: 9 sep. 2018.)


https://www.unila.edu.br/graduacao
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formacion educativa intercultural y plurilinglie pensada a partir de su propia identidad
y de su mision en base a su praxis politica y emancipatoria. En este sentido, el hecho
de que la propuesta de formacidén docente como programa permanente haya partido
desde la UNILA no es fortuito. Los objetivos y la propuesta del programa van al
encuentro de la misién de la Universidad. Por otro lado, cabe destacar que entre las
propuestas presentes en las instituciones publicas superiores también sobresale desde
el afio 2015 la propuesta de Magister y Doctorado Interdisciplincar de la UNIOESTE
denominado Sociedade, Cultura e Fronteiras, que tiene como objetivo principal,

segun se enuncia en su proyecto politico y pedagogico:

O Programa de Po6s-Graduacdo, Stricto Sensu, em Sociedade, Cultura e Fronteiras,
nivel de Mestrado e Doutorado se prop8e qualificar profissionais que desenvolvam,
durante o processo de formacédo, capacidades para coordenar estudos e pesquisas
transfronteiricos, na perspectiva de ultrapassar as fronteiras geopoliticas. Estudos
que digam respeito a ocupacdo de um territério localizado na fronteira e aos
conflitos que dai resultaram; a implantacdo de projetos de colonizacdo e de obras
como a usina de Itaipu; ao desenvolvimento de movimentos e outras organizagdes
sociais, tais como cooperativas, complexos agropecudrios e agroindustriais; a
questdo indigena e de género frente a0 movimento de colonizacdo; as relacfes de
trabalho tais como as obragens, tipicas da regido e ao cotidiano dos colonizadores;
as relacbes com os paises vizinhos (Paraguai e Argentina) e & perspectiva do
MERCOSUL™ (UNIOESTE, Resolugdo 089, 2015, p. 3).

De esta manera, Foz de Iguazu se destaca en la region por poseer tres
instituciones publicas de ensefianza superior que pueden desarrollar, en constante
colaboracién con la SMED y con el Nucleo Regional de Docentes de caracter estadual,
proyectos de formacion docente permanente que problematicen una educacion para las
fronteras. Y es precisamente uno de los papeles de la UNILA, desconstruir las
epistemologias eurocéntricas para disenar una epistemologia de
frontera/epistemologias del sur (SANTOS, 2011).

En este sentido, es importante que la UNILA se una en proyectos y/o
acuerdos de cooperacion, a las diversas instituciones de la region, que convergen en
objetivos con su misién. Documentos de relevancia dialogan, también, con la misién y
propuesta de la UNILA, asi lo demuesta la Directriz n® 14 del PEAS (2012, p. 59):

™ Informaciones:
http://portalpos.unioeste.br/media/File/0892015-CEPE-%20Aprova%C3%A7%C3%A30%20PPP%20-
%20Mestrado%20e%20Doutorado.pdf. (Fecha de consulta: 9 sep. 2018.)


http://portalpos.unioeste.br/media/File/0892015-CEPE-%20Aprovação%20PPP%20-%20Mestrado%20e%20Doutorado.pdf
http://portalpos.unioeste.br/media/File/0892015-CEPE-%20Aprovação%20PPP%20-%20Mestrado%20e%20Doutorado.pdf
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EJE V: Valorizar y promover la diversidad cultural. Directriz 14: Promover la
conciencia de la identidad cultural regional, valorizando y difundiendo la diversidad
cultural de los paises del MERCOSUR, y de las culturas regionales. Objetivos
prioritarios: - Difundir actitudes igualitarias y valores éticos irrestrictos respecto a la
diversidad y valorizacién de la paz. - Articular acciones con vista al fortalecimiento
de las iniciativas desarrolladas por la Reunidon de Ministros de Educacion del
MERCOSUR en el area de la diversidad cultural. - Alentar la produccién cultural de
los grupos culturales mas diversos originarios, populares y contemporaneos.
Fomentar el potencial cultural de las zonas de frontera como un espacio para el
dialogo intercultural en la formulacion de politicas conjuntas).

En este sentido, también vale rescatar el Estatuto de la Ciudadania, del

MERCOSUR, que instituy6 en su plan de accién:

Art. 2 — El Estatuto de la Ciudadania del MERCOSUR estara integrado por un
conjunto de derechos fundamentales y beneficios para los nacionales de los Estados
Partes del MERCOSUR y se conformara en base, entre otros, a los siguientes
objetivos oportunamente trazados en los Tratados Fundacionales del MERCOSUR y
en la normativa derivada: Implementaciéon de una politica de libre circulacion de
personas en la region.- Igualdad de derechos y libertades civiles, sociales, culturales
y economicas para los nacionales de los Estados Partes del MERCOSUR. Igualdad
de condiciones de acceso al trabajo, a la salud y a la educacion (PEAS, 2016, p. 39).

En la medida que los documentos oficiales dialogan entre si en el esfuerzo
de planificar politicas regionales y locales, la necesidad de elaborar proyectos que
coloquen en la agenda educativa la integracion regional se transforma en una
necesidad prioritaria, de manera especial en la UNILA como principio de base de su
condicién fundacional, reconfigurando la agenda del estado, cuestionando las bases de
la modernidad en el intento de unificar la nacion desde una sola identidad.

Los avances del SEM en concentrar esfuerzos en una politica educativa
para la frontera han dado como resultado el PEIF, entre otros programas. Es indudable
que universidades situadas en zonas de frontera, han avanzado en la propuesta de
formacion docente para la region, tal es el caso de la Universidad Federal de Gran
Dorados, o la Universidad Federal de Amap4, entre otras. En este sentido, esta Gltima
universidad organizo en 2018, en cooperacion con distintas universidades nacionales e
internacionales, el curso avanzado de estudios étnicos raciales denominado: Fabrica

de idéias, que tuvo como ejes de discusion: Territorio, movilidad y frontera, una



71

iniciativa itinerante de intercambio entre doctorandos de diversas areas y diversos
paises®,

El siguiente capitulo traza un recorrido por la historia de la Triple Frontera
y en particular de la ciudad de Foz de Iguazt analizando, de manera especial, la
simbologia que las docentes participantes del PPl imprimian a la ciudad en el PPl y a

los ideales educativos que dieron origen a los primeros colegios en la ciudad.

8 Para saber mas sobre la propuesta se puede acceder a la pagina del proyecto:
http://fabricadeideias2018.com/?page_id=29. (Fecha de consulta: 19 nov. 2018.)


http://fabricadeideias2018.com/?page_id=29
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3 CAPITULO II: LUGARES DE FRONTERA: CARTOGRAFIAS
NACIONALES®

Pertencemos a um territério, ndo o possuimos, guardamo-lo, habitamo-lo,
impregnamo-nos dele. Além disto, os viventes ndo sdo os Unicos a ocupar 0
territorio, a presenca dos mortos marca-o mais do que nunca com o signo do
sagrado. Enfim, o territdrio ndo diz respeito apenas a fungdo ou ao ter, mas ao ser.
Esquecer este principio espiritual e ndo material esse sujeitar a ndo compreender a
violéncia tragica de muitas lutas e conflitos que afetam o mundo de hoje: perder seu
territorio é desaparecer (BONNEMAISON; CAMBREZY, 1996, p. 13-14).

En este capitulo presento las definiciones de los términos frontera, territorio
y territorialidad para trabajarlos relacionados con la formacién docente permanente del
PPI. Espacio, territorio, frontera, region, son conceptos que disefian un proyecto de

nacion. O, en palabras de Gdmez y Mahecha (1998, p. 120):

Espacio, territorio y regi6n son categorias basicas para tener en cuenta en la
definicion de un proyecto nacional. Ellos no constituyen conceptos absolutos,
neutros, ni desprovistos de contenido; por el contrario, el territorio y la regién son
expresiones de la espacializacion del poder y de las relaciones de cooperacién o de
conflicto que de ella se derivan.

Al trabajar con conceptos referidos a un tema complejo como la
pluri/trans/inter/culturalidad o la propia definicion de frontera desde una perspectiva
critica y cuestionar la formacion permanente de docentes desde determinado territorio
y, en este caso, desde un lugar trifronterizo, es fundamental iniciar definiendo el
territorio. Las instituciones forman parte del territorio y se configuran a partir del
mismo. La formacidn docente permanente docente también, por lo que no es posible
disociar conceptos que delinean y perfilan la planificacion y confeccion de un
programa de formacidn al investigar un contexto trifronterizo. Ademas, es de destacar
que los ejes aqui propuestos, frontera e interculturalidad, fueron las tematicas

colocadas por las propias docentes participantes como discusiones primordiales en el

81 Decidi nombrar a este apartado desde el concepto de la cartografia nacional, marcando la configuracion que
determiné el estado nacién para la frontera trinacional, posteriormente redisefiadas por las configuraciones
trasnacionales.
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trabajo de las escuelas de la red municipal de la ciudad de Foz de Iguaz(®. Realizo la
siguiente division: lugares territoriales, al entender que en las acciones formativas,
como veremos en el capitulo V, las docentes formadoras y participantes debatieron
sobre el lugar ocupado en la frontera; el apartado denominado ciudad de todas las
aguas, se justifica ya que es el contexto del objeto de estudio del presente trabajo; la
frontera simbolica parte del analisis de considerar que toda frontera es simbolica
(PESAVENTO, 2002); el andlisis del ¢el rio como frontera? se relaciona con la
importancia que el rio ocupa en la cartografia trinacional y a su vez, la simbologia
trabajada en las formaciones docentes; el apartado sobre estado y nacion, es
fundamental al cuestionar las fronteras, ya que entiendo que toda frontera es un
espacio sociocultural donde el estado une y desune (GRIMSON, 2002), ya para
finalizar, la divisidn de lugares transfronterizos es central en el trabajo en el dialogo de
una propuesta de entender la zona de frontera como el entre lugar en dialogo con el
concepto de transculturalidad y éste a su vez, asociado a los lugares de las lenguas en
la frontera. Como docentes, creo que, nos definimos a partir de nuestro contexto
porque lo habitamos y habitarlo, en esta investigacion, también significa transbordarlo.

Appadurai (2001) utiliza el concepto de modernidad desbordada, en su
clasico libro sobre los contrastes modernidad/globalizacion. EI concepto desbordar
permite pensar en algo que esta el margen de los limites. En este sentido, entre el salir
de los limites y extrapolarlos, propongo el término de transbordar las fronteras.

Por otro lado, Santos (2016) propone una lectura critica del término

transbordar desde la dptica de los estudios culturales. Para el autor:

No transbordo, a radical segregacdo remove seus habitantes para além da fronteira,
do entre-lugar, da possibilidade de se estabelecer um pardmetro que possa guiar as
reivindicagbes dos Outros, em relagdo a No6s. E como se toda a possibilidade de
contato, essencial para o conflito de ideias e modos de vida, fosse substituida por um
imenso vacuo, uma incomunicabilidade (SANTOS, 2016, p. 18).

Por otro lado, el verbo transbordar me permite, etimolégicamente, cruzar

del otro lado, trans + bordo + ar del lado de la nave. Observo la frontera como el lugar

82 Estos temas fueron apuntados en diversas reuniones, asi como en charlas informales entre el grupo de
investigacion y las docentes de las escuelas de frontera. También tematicas para abordar el territorio de
frontera fueron apuntados en los seminarios del PEIF, entre 2014 y 2015, realizados en la escuela Adele
Zanotto (Anexos VIII).
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donde los sentidos se negocian. Los intersticios también funcionan como lugares para
(re) pensar lo nacional y reflexionar sobre los paradigmas construidos desde el lugar
de nos/otros. Al cruzar la frontera entre Brasil y Argentina, ya en el puente que une y
separa, al llegar a Argentina, para mi, los sabores cambian, los aromas, el color. La

frontera tiene mucho de saudades y de memoria.

3.1 Lugares territoriales

Tratar el lugar territorial en un trabajo de investigacion sobre formacion
permanente docente en la frontera surgio desde el primer dia en que tuve contacto con
las docentes de la red municipal. Escuchaba en los pasillos cuando realizaba la
formacion del PEIF, como formadora, que las escuelas de Foz de lguazi no se
reconocian como escuelas de frontera. Me cuestionaba, entonces, qué significaba para
las docentes municipales trabajar en la frontera, o de qué forma significabamos el
cotidiano transfronterizo. Al iniciar la formacion permanente docente de espafiol como
lengua adicional para las docentes de la red municipal, en una de las acciones del PPI
del afio 2018, cuestioné qué significaba el hecho de vivir en la ciudad.
Especificamente, la pregunta estaba direccionada a como las docentes definian la
ciudad de Foz de Iguazl. Las docentes respondieron a través de un cuestionario,
definiendo la ciudad como: “uma cidade que ofrece muitas condigdes para conhecer
diversas culturas”; “turistica e multicultural”’; “uma cidade de acolhimento
multicultural; uma cidade que acolhe”; “gosto de morar aqui pois temos muitas
culturas; cidade de um povo muito receptivo”.

Esta ciudad multicultural, asi definida por las docentes, me parecia muy
distante de la que era observada en las escuelas. Los relatos diversos de las docentes
participantes en las formaciones docentes del PEIF y un analisis previo realizado en
2016 como una de las acciones del PPI con docentes de las escuelas municipales, ante
el interrogante sobre qué tematicas deberian ser abordadas en una propuesta de
formacion docente permanente pensada para y desde la frontera, demostraron que
reflexionar sobre la frontera, ser fronterizo, no era un tema menor. Es fundamental

sentirnos de frontera porque para cruzarla es importante (re) conocerla. No se trata en
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este capitulo de darle un sentido Gnico al concepto de frontera, como tampoco

definirla. Como afirma, Sassen (2013, p. 30):

A state border is not simply a borderline. It is a mix of regimes with variable
contents and geographic and institutional locations different flows - of capital,
information, professionals, undocumented migrants - each constitute bordering
through a particular sequence of interventions, with diverse institutional and
geographic locations. The actual geographic border matters in some of these flows
and does not in others®

La division que aqui propongo para el estudio de la frontera trinacional esta
relacionada con las significaciones que las docentes participantes desde 2016 hasta el
afio 2018 le otorgaron a la frontera en las acciones formativas del PPI, partiendo del

interrogante: ¢Como las docentes sienten la frontera?

3.2 Ciudad de todas las aguas

Segun el documento de consolidacién de los planes de desarrollo e

integracion en la zona de frontera, del afio 2017:

A Faixa de Fronteira do Paranid é constituida por 139 municipios (cerca de
2.371.846 pessoas segundo o Censo Demografico de 2010), dos quais 18 estdo
situados na linha de fronteira (507.963 pessoas) e 3 sdo considerados cidades-
gémeas (concentrando cerca de 296.487 pessoas). Esse conjunto de municipios
representam aproximadamente 35% do total de municipios paranaenses e 23% da
populacdo total do Estado. Dos municipios pertencentes a faixa de fronteira somente
4 deles possuem populacdo acima de 100 mil habitantes (Cascavel, Foz do lguacu,
Toledo e Umuarama). Outros 19 municipios tém entre 20 mil a 100 mil habitantes,
ou seja, a grande maioria dos municipios possui populacdo inferior a 20 mil
habitantes. As cidades-gémeas existentes na Faixa de Fronteira sdo as seguintes: -
Foz do lguacu-PR/Ciudad Del Este-Paraguai/Puerto lguazu-Argentina; - Guaira-
PR/Mundo Novo- MS/Salto Del Guaird-Paraguai; e - Barracdo-PR/Dionisio
Cerqueira- SC/Bernardo de Irigoyen- Argentina (BRASIL, 2017, p. 193).

En 1970 en Brasil, mediante el Decreto Ley 6.634 y mucho tiempo antes, en

1944 en Argentina, por el Decreto Ley 15.385/1944, se creo la categoria de Zona de

8 Una frontera estatal no es simplemente una frontera. Es una combinacién de regimenes con contenidos
variables y ubicaciones geograficas e institucionales diferentes (de capital, informacion, profesionales,
migrantes indocumentados), cada uno de ellos constituye un limite a través de una secuencia particular de
intervenciones, con diversas ubicaciones institucionales y geograficas. La frontera geografica real importa en
algunos de estos flujos y no en otros. (Traduccion propia)
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Frontera®4, en un intento de control del espacio fronterizo, como apunta LINARES, M.
(2017). Nacionalizar el territorio para territorializar y ocupar para demarcar la lengua,
los simbolos, las monedas, la tierra. La llamada Triple Frontera esta configurada
territorialmente por tres ciudades: Foz de Iguazu. Etimologicamente su nombre propio
indica: Foz, pasaje estrecho e lguazl, agua grande, en la lengua guarani. La
designacion del nombre indica la cartografia guarani. Nucleo urbano. 284 barrios.
Puerto lguazu, la ciudad hermana. Su nombre remonta a su historia: puerto importante
en el norte de Argentina. Puerto de aguas grandes. Bucdlica. Calma. De pueblo. Esta
ubicada en la provincia de Misiones. Ciudad del Este, del otro lado del puente.
Localizada al este del Alto Parana en Paraguay. Ya tuvo tres nombres: Flor de Lis® -
Ciudad Puerto Presidente Stroessner, en referencia al dictador Alfredo Stroessner® y
Ciudad del Este. También es conocida por Ciudad Jardin por su variada vegetacion.
Centro comercial. Muchas lenguas y culturas. Lugar de encuentro. Es la segunda
ciudad mas importante de Paraguay. Tres ciudades. Tres paises. Uno de los quince
trifinios®” de América Latina y la Unica conocida por su topénimo administrativo:
Triple Frontera (AGULLO, 2017).

Figura 1 - Mapa de localizacién de la triple frontera
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Fuente: https://bit.ly/2CSz1Bn. (Fecha de consulta: 2 ene. 2018.)

8 Machado Osorio (2005) hace una distincién entre los conceptos de faixa e zona de frontera. Para la autora, la
denominacion de zona de frontera refiere a un espacio mas abierto. Es interesante notar esta diferencia porque
en el decreto Ley sobre la faixa de frontera de Brasil, se la denomina faixa y no zona, determinando, asi, el
caracter cerrado de la frontera por parte de los Estados.

8 La flor de Lis estd asociada con la monarquia francesa.

% Presidente en la época de la dictadura en Paraguay desde 1954 hasta 1989.

87Agullo (2017, p. 59) define trifinio como: “Trifinio (Tripoint o Triborder en inglés) proviene de trifinia, la
palabra latina con la que se conoce, técnicamente, a aquellos puntos geograficos en los que coinciden tres
fronteras internacionales. Actualmente, en el mundo, hay 159, lo cual quiere decir que hay una coincidencia de
tres paises en un 24.72% de los 643 espacios fronterizos globales”.


https://bit.ly/2CSz1Bn
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Para denominar el trifinio me permito usar la metafora de las redes® por
remitir a la figura de lo que se une y desune, entre rios, entre culturas, entre comercio,
entre lo cotidiano, entre monedas. Un espacio transfronterizo hibrido (BHABHA,
2014). Como metéafora de red también cuestiono este espacio fronterizo, puesto que
también puede indicar un fin, una llegada, un conjunto de lazos que se (entre) mezclan
0 que se (des) unen. A su vez, una red expresa poder, los peces son atrapados con una
red o en el plano tecnoldgico la red de informacion también puede atraparnos. La red
también puede entenderse como una tela que contiene diversos significados
(CLIFFORD GEERTZ, 2003).

La ciudad de Foz de lguazu®, segin datos del Instituto Brasilero de
Geografia y Estadistica (IBGE) de 2017, tiene un area total de 617,71 km y se sitla en
lo que actualmente se define como el Alto Parand. Ademas, la ciudad de Foz de Iguazu
registra cerca de 80%° grupos étnicos, entre los cuales se encuentran: chinos/as,
japoneses/as, paraguayos/as, argentinos/as, alemanes/as, italianos/as y la segunda
mayor comunidad siriolibanesa de Brasil®t, lo que lleva a las docentes a enunciar la
ciudad como “multicultural y diversa”, y esa configuracion crea fronteras internas en
la ciudad. La historia de Foz de Iguazi comienza en 1541, cuando Espafia inicia una
expedicion al sur de la denominada Tierra de Santa Cruz®, como se indica en el mapa,
buscando lo que los indios llamaban peabiru®®, segun el diccionario Tupi, el
significado indica caminho gramado amassado. El camino de peabiru fue muy
importante, era el camino que guiaba las migraciones indigenas y, a su vez, por donde

circulaban las mercadurias. Era el camino que unia Brasil con Peru.

8 La red también puede tejerse y destejarse. Puede servir para el comercio, para la “troca”, para el intercambio.
Puede ser antigua, moderna, globalizada (SANTOS, 1994; RAFFESTIN, 1986). Osorio Machado (1998)
también utiliza la terminologia de la red en el sentido de una red de sentidos.

8 Me centraré en datos de Foz de Iguazii y no de la Triple Frontera como un todo, ya que la investigacion se
centra en la formacién docente permanente en la ciudad de Foz de Iguazd.

90Municipal de Foz de Iguazi. Disponible en: <http://www.pmfi.pr.gov.br/turismo/%3Bjsessionid%

3D74655f8fced39274db3e4138dcfb?idMenu=1695>. (Fecha de consulta: 2 jun. 2018.)

A a mayor presencia de la comunidad siriolibanesa se registra en la ciudad de Séo Paulo, segin datos del IBGE.

%2 Para Mello e Souza (2001, p. 10), “entre 1351 e 1500, 0os mapas europeus mostram o nome Brasil e variantes
dele — Bracir, Bracil, Brazille, Bersil, Braxili, Braxill, Bresilge — designando, em lugares diferentes, uma ilha
ou até trés, expressando um horizonte geografico ainda mitico, como o das ilhas Afortunadas e tantas outras
miragens que a pratica navegadora e a experiéncia acabariam por dissipar.

% Son caminos antiguos comdnmente utilizados por los indigenas, mucho antes de la llegada de los europeos a
esta tierra.


http://www.pmfi.pr.gov.br/turismo/%3Bjsessionid%25%203D74655f8fced39274db3e4138dcfb?idMenu=1695
http://www.pmfi.pr.gov.br/turismo/%3Bjsessionid%25%203D74655f8fced39274db3e4138dcfb?idMenu=1695
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Figura 2 - Tierra de Santa Cruz, llamada vulgarmente Brasil
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Disponible: https://bit.ly/2s9yAML. (Fecha de consulta: 26 dic. 2017.)

Cartografia guarani que se extiende por todo el territorio. Para el pueblo
guarani son muchas las fronteras. La primera es la que denomind el Tratado de
Tordesillas (frontera imaginada)® que delimitaba las tierras que eran de los espafioles,
motivo por el cual la region comenzo a ser ocupada por los jesuitas, que construyeron
las primeras misiones®. La segunda frontera clave, entre Argentina y de Brasil fue el
Tratado de Madrid, firmado el 13 de enero de 1750, por esparioles y portugueses, cuyo

objetivo era definir los limites entre las colonias sudamericanas, considerado por ello
el segundo Tratado de Tordesillas.

Pero no son apenas las lineas imaginarias las que determinan los territorios.
Las fronteras, los limites, también fueron y son demarcados por la lengua. Priori et al.

(2012, p. 64) remarcaron que en la década de los afios veinte:

O que mais chamou a atencdo da Coluna Paulista (depois Coluna Prestes) era a
desnacionalizagdo da regido do Oeste Paranaense: as linguas correntes eram o
guarani e o espanhol, o dinheiro circulante era o peso argentino e atividades, como a

navegacdo do rio Parand e a exploracdo da madeira e do mate, eram todas
controladas por argentinos.

% El Tratado de Tordesillas “probablemente sea el primer ejemplo genuino de coémo una frontera politica se
origina en un mapa — 0 mas bien en una representacion carto-cientifica del espacio — que, en consecuencia,
juega un papel performativo en la configuracion del mundo” (DUVE, 2017, p. 79).

% Las misiones jesuiticas guaranies fueron un conjunto de treinta pueblos misioneros fundados a partir del siglo

XVII por la orden religiosa catolica de la Compafiia de JesUs entre los aborigenes guaranies y pueblos afines,
tenian como principal finalidad su evangelizacion.


https://es.wikipedia.org/wiki/Pueblo
https://es.wikipedia.org/wiki/Misionero
https://es.wikipedia.org/wiki/Siglo_XVII
https://es.wikipedia.org/wiki/Siglo_XVII
https://es.wikipedia.org/wiki/Orden_religiosa
https://es.wikipedia.org/wiki/Católica
https://es.wikipedia.org/wiki/Compañía_de_Jesús
https://es.wikipedia.org/wiki/Indígenas_de_América
https://es.wikipedia.org/wiki/Guaraníes
https://es.wikipedia.org/wiki/Evangelización
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En palabras de Prestes, lo que mas le sorprendid fue la desnacionalizacion
del oeste de Parana. Esa desnacionalizacion se observaba mediante el parametro de las
monedas de circulacion y las lenguas. Moneda, lenguas, circulan en la frontera (de)
marcando, constantemente, un territorio. Como simbolos que marcan y desmarcan un
territorio, delimitan e imprimen el borde de la nacion. En este contexto, era imperioso
para el gobierno de Vargas®® nacionalizar. Nacionalizar significaria otorgar una lengua
oficial y una moneda, demarcando las fronteras de lo nacional. Fue entonces cuando
se declara la llamada Marcha del Oeste®’, que significd nacionalizar las fronteras del
norte al sur del pais.

Tal como sefiala Priori et al. (2012. p. 66): “O projeto da marcha, segundo
seus idealizadores, buscava despertar, no povo que vivia na fronteira, o sentimento de
nacionalidade ¢ brasilidade”. El sentimiento de nacionalidad conforma la base para la
constitucion de los estados nacionales modernos. Patriotismo, himno nacional,
banderas, son productos de la representacion de una nacién y de su soberania. Para
Anderson (1983), la lengua, ademas, es un factor fundamental en la idea de una
comunidad imaginada® y en una representacién de la naciéon moderna.

En el caso de Foz de Iguazu, despertar el sentimiento de nacionalidad
supuso diversas disputas y conflictos que marcaron el territorio. Los diversos
enfrentamientos en el disefio de una cartografia nacional formaron parte de la
identidad de la ciudad. Crestani (2016) sefiala que para delimitar lineas entre las
provincias y fundamentalmente entre los paises vecinos era necesario incentivar la
colonizacion. Al igual que en Argentina, en el proceso civilizatorio ideal de Sarmiento,
el colonizador imaginado por el proyecto de nacién era el europeo, el indio no tendria
lugar en el proyecto nacional. El europeo imaginado también deberia reunir diversas

caracteristicas como: pertenecer a la élite, ser blanco, preferentemente de Francia o de

% Getulio Vargas: presidente de Brasil entre los afios 1930 a 1945 y de 1951 a 1954. Entre 1937 y 1945 instaur6
la fase de la dictadura, el denominado estado nuevo.

% La llamada Marcha del Oeste tenia como misién el control del territorio y también de la poblacion. (Re)
ocupar las tierras desde el centro a la periferia.

% Anderson, B, define la nacién como una comunidad politica imaginada. Es imaginada porque ain los
miembros de la nacion mas pequefia no conoceran jamas a la mayoria de sus compatriotas, no los veran, ni
oiran siquiera hablar de ellos, pero en la mente de cada uno vive la imagen de su comunion (ANDERSON,
1983, p. 23).
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Inglaterra, como marcas de ciudades civilizadas. Ademas, no debemos olvidar el
proyecto de Faustino Sarmiento, como gobernador de la Provincia de San Juan entre
1862 y 1864 y presidente de la Nacion Argentina entre 1868 y 1874, nombrado por los
militares. Sarmiento fue responsable por la llamada Campafia/Conquista del Desierto,
una guerra desigual que extermind la poblacion indigena en Argentina en nombre de la
expansion del estado. Civilizar, en palabras de Sarmiento, era educar.

Como observa Grimson (1997, p. 96):

La construccion de la Argentina instituyo la inmigracion como tradicion. La «cultura
nacional», se afirma corrientemente, es fruto del «crisol de razas», de un
caracteristico melting pot criollo. El pais (Argentina) se dividia en civilizados y
barbaros en el disefio de proyecto de nacidn, asi, el crisol de razas imaginaba una
nacion donde todas las culturas se (co) fundian en una creando el sentimiento de
nacionalidad” (Destaque del autor).

De esta forma, la cartografia guarani es borrada e invisibilizada, en los tres
paises, en nombre de la llamada “civilizacion”. Para Machado Osorio (2005) el
proceso de colonizacion es uno de los elementos principales relacionados a la frontera;
la tarea era expandir para colonizar. En la ciudad de Foz de Iguazu, este proceso de
ocupacion de territorios y en consonancia como una estrategia educativa se inicia con
la Colonia Militar. En 1889 se funda, la primera Colonia Militar que luego da origen a
la fundacion de la ciudad con sus primeros habitantes. Es decir, la ciudad nace a partir
de un puesto de militares. En el proceso de ocupacion para conquistar, tres momentos
son muy importantes para la constitucion de la ciudad: la guerra de Contestado®, la
guerra de la Triple Alianza y la construccion de la central hidroeléctrica de Itaipu'®.
Sin duda, estos hechos marcan un momento muy importante en la expansién y
desarrollo de la ciudad. Catta (1994, p. 52) lo describe asi:

Primeiramente a possibilidade de descortinar a conjuntura da politica externa
brasileira (e de maneira mais especifica a que se referia aos paises vizinhos do cone
sul), nas dltimas trés décadas e meia, € que tomou possivel aquele projeto; o poder
representado por Itaipu no ambito da cidade e regido, e sua utilizacdo como

9| a Guerra de Contestado fue un conflicto armado entre los afios 1912 y 1916 en el sur de Brasil. Fue una
disputa territorial entre las provincias de Parana y Santa Catarina.

1001 a central de Itaipl es una hidroeléctrica binacional ubicada en el Rio Parand, especificamente en la frontera
entre Brasil y Paraguay. Informacion: https://www.itaipu.gov.br/nossahistoria. (Fecha de consulta: 15 nov.
2017.)


https://www.itaipu.gov.br/nossahistoria
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“degrau” politico para muitos que a ela estavam ligados; e a chegada de uma
quantidade imensa de trabalhadores, os chamados barrageiros.

Esta megaconstruccion atrajo especialmente a obreros argentinos y
paraguayos que luego acabaron instalandose en la ciudad. Eran los (in)migrantes
temporales que venian a trabajar por un periodo. Sin embargo, esa temporalidad para
muchos y muchas familias transformo a la ciudad de Foz de Iguazi como su lugar.

Una ciudad que es custodiada’® por los militares en todo momento. En este
territorio, en principio marcado por la presencia militar, se fundan escuelas en las que
participan hijos e hijas de militares o lo que se llamaba la educacion domiciliar. Segun,
Emer (2012) algunos y algunas hijos e hijas de los altos funcionarios puablicos
militares buscaron inclusive instruccion publica en los paises vecinos. Particularmente,
en la region del Oeste de Parana fue en la década de los afios 60 cuando la estructura
educativa comienza a disefarse. Para Emer (1992), la escuela era una de las
preocupaciones fundamentales para las familias de los colonos. Y como sefala el

autor:

A Constituicdo de 1946 recuperou, em linhas gerais, as disposi¢fes da Constituicao
de 1934, estabelecendo a educagdo como direito de todos, devolvendo ao Estado o
papel de principal agenciador desse direito. Manteve a obrigatoriedade do ensino
primario para todos, mas apenas garantia a gratuidade do oferecido pelas escolas
publicas. Determinava que esse ensino seria ministrado em lingua nacional e
estabelecia como um dos objetivos da educacdo o fortalecimento da unidade
nacional. Esses dispositivos constitucionais previam uma regulamentacdo a nivel
nacional, que sé ocorreu em 1961, com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (EMER, 1992, p. 202).

Esta configuracion del territorio marco, también, fronteras internas en la
comunidad escolar (de lengua y de nacién) asi como en la sociedad de Foz de Iguazd,
puesto que la presencia militar se instalé en la ciudad para delimitar las fronteras
marcando los limites del territorio. Esa heterogeneidad se presenta en el territorio
escolar en los nameros revelados por la SMED. Segun datos actualizados en mayo de

201712 esta cifra es de 355 estudiantes matriculados en las escuelas municipales

101ytilizo el sentido de vigilar. Es com(n ver en la ciudad la presencia de tanques militares que atraviesan todos
los puntos de la ciudad, asi como la vigilancia en los puntos estratégicos de la frontera.

192] os datos se obtuvieron mediante presentacion formal (oficio) del Grupo de Investigacion para la Secretaria
de Educacién Municipal de Foz de Iguazl, entendiendo que era fundamental conocer la situacién para la
planificacion y puesta en marcha del programa de formacién docente del afio 2018. Por otro lado, es
importante resaltar que la SMED no disponia de estos datos hasta el momento. Este nimero puede variar de
acuerdo con los registros de las secretarias de cada escuela.
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apenas en la ensefianza primaria, provenientes de paises como: Argentina, Paraguay,
Perl, México, Espafia, entre los méas destacados. En el siguiente grafico presento la
relacion de estudiantes matriculados/as transfronterizos/as en las escuelas municipales

de la ciudad de Foz de Iguazu, correspondiente a la ensefianza primaria:

Gréfico 3 - Matriculas de estudiantes transfronterizos en la red municipal'®

Matriculas Escuelas Municipales Foz de Iguagu/2017
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Colombia;Bspafia;3Japon;4 EEUU;2 Siria;2 Peru;1 Mexico;Francia;1

Fuente: SMED/2017

Schlossery Frasson (2012, p. 20) sostienen:

No contexto da escola, esses alunos sdo identificados como introvertidos, recatados,
quietinhos. Destaca-se o idioma como principal carga da cultura que trazem com
eles. Assim, o que seria uma possibilidade é também apontado como limite, pois o
idioma se apresenta como sua principal dificuldade no processo de transi¢&o.

Para algunos, este movimiento oscilante significa reconocerse en la
alteridad y para otros, afirmar su identidad en la propia dindmica de la frontera. Segun
Laballe (1996, p. 148), esto se traduce en una problematica paradojica: “A fronteira ¢
entdo o espaco onde o paradoxo entre ser igual ou ser “outro” mostra seus contornos
mais definidos”. EI movimiento entre el ir y el partir (cruzar el puente) para muchos/as

de esos/as estudiantes es como transitar a un barrio vecino.

193para visualizar de un mejor modo cada institucion se realiz6 un mapa, ubicando cada escuela en su espacio
territorial con el nimero de matriculas de los y las estudiantes transfronterizos/as. Enlace de acceso:
https://bit.ly/2CTs9Uh. (Fecha de consulta: 4 ago. 2018.) EI mapa fue realizado por el Grupo de Investigacion
Linguagem, politica e ciudadania, de la UNILA.


https://bit.ly/2CTs9Uh
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Deberiamos, entonces, cuestionar al estudiar la formacion docente
permanente de qué manera la red municipal los recibe en el proceso de ensefianza y

aprendizaje. Como afirma Arroyo (2017, p. 99):

[...] esses coletivos com suas presencas, seja nos movimentos sociais, seja nas
escolas, trazem histérias dos processos formadores em contextos concretos, sociais,
econdmicos, politicos, culturais. Trazem uma licdo a ndo deixar no esquecimento:
todo pensamento social, pedagogico, traz esse enraizamento nas relagdes politicas,
nas experiéncias sociais que é produzido. As pedagdgicas ou processos em que se
formaram ou formam como sujeitos sociais, éticos, culturais, de pensamento e
aprendizagem sdo inseparaveis desses contextos e relagdes sociais, relacdes de poder
dominacdo/subordinacdo em que foram segregados.

Diversos trabajos han trazado la relacion entre la interculturalidad y los
pueblos originarios; sin embargo, el nimero de reflexiones es menor cuando se trata de
pensar la interculturalidad en la frontera. Es de importancia reflexionar sobre los/as
estudiantes que atraviesan el puente al: “postulamos que son las movilidades las que
construyen el territorio, que unen espacios y ciudades fronterizas, que crean la
transfrontericidad o lo transfronterizo, a nivel territorial” (LADINO TAPIA, 2017, p.
75).

3.3 La frontera simbdlica

En las acciones formativas, al debatir tematicas histéricas tanto de
Argentina como de Paraguay, un hilo conductor recorria todo el debate: la guerra de
Paraguay. La frontera simbdlica que marc6é de manera significativa al trifinio fue la
Guerra de Paraguay!®4, que estd muy presente en la memoria, principalmente, de los
paraguayos/as. Las fronteras simbdlicas son representaciones discursivas,
sentimientos, que acaban actuando como una barrera desde lo imaginario. La Guerra
del Paraguay era constantemente nombrada por las docentes participantes en las

formaciones, en referencia también a discursos que circulan en la ciudad.

104 a Guerra de la Triple Alianza o Guerra del Paraguay, llamada por los paraguayos Guerra Grande, Guerra
contra la Triple Alianza o Guerra GuasU, y por los brasilefios Guerra do Paraguai, fue el conflicto militar en el
cual la Triple Alianza - una coalicién formada por el Uruguay, la Argentina y el Imperio del Brasil - luché
militarmente contra el Paraguay entre 1864 y 1870.


https://es.wikipedia.org/wiki/Uruguay
https://es.wikipedia.org/wiki/Argentina
https://es.wikipedia.org/wiki/Imperio_del_Brasil
https://es.wikipedia.org/wiki/Paraguay

84

Para Silva (2018, p. 3):

N&o é casual que a identidade paraguaia seja bastante relacionada as duas guerras
que marcam a histéria do pais, a da Triplice Alianca (1864-1870) e a do Chaco
(1932-1935). O “outro” é um elemento presente na construcdo de todas as
identidades nacionais, mas o caso do Paraguai nos chama a atencdo pela centralidade
deste elemento na identidade nacional, como é possivel observar, por exemplo, no
Pantedo Nacional dos Herois, localizado no centro de Asuncién.

Esta contienda supone un momento clave para los procesos de
nacionalizacién de las fronteras (GRIMSON, 2003). Y la guerra del Paraguay esta
presente en el imaginario como uno de los primeros grandes conflictos entre los paises

“hermanos”®. Pozzo (2014, p. 14) afirma que:

Con la guerra de la Triple Alianza o guerra del Paraguay (1865-1870), las fronteras
paraguayas con sus vecinos se redisefian. Emerge un nuevo pais, distinto a aquel que
existia antes del inicio de la contienda. Nuevos territorios nacionales emergen de los
tratados de limites firmados con Argentina y Brasil, en el Gltimo tercio del siglo
XIX, como consecuencia de los resultados de la guerra que llevaron al pais a la
pérdida no solo de territorio, también de una parte de la poblacién y de un modelo
socio-politico que los Aliados se encargaron de destruir.

En el mismo recorrido, para Santos (2003, p. 76), “hoje o Paraguai,
destruido no século passado pela guerra, guarda como marca de experiéncia libertaria
0 fato de todos os paraguaios usaram o guarani como lingua de comunicagdo familiar”.
La lengua guarani, funciona, asi, entre los intersticios que transbordan la frontera
consiguiendo transgredir los espacios demarcados por los estados nacionales a modo
de resistencia. Al término de la guerra, otros conflictos se sucedieron en ambos lados
de la frontera, ya sea politicos, economicos o de clase. Y otras fronteras se
(re)configuraron®,

En la década del 60 surge otra frontera simbdlica, la construccion y
posterior inauguracion del Puente de la Amistad, obra que se inicié en el afio 1961 y
concluyé un afio después, configurandose como un simbolo importante para pensar la

frontera en la ciudad de Foz de Iguazu. Es simbolo de transito diario entre un pais y

1%5principalmente en la ciudad de Foz de Iguazl, los argentinos y los paraguayos son conocidos como los
“hermanos”. Ese término demuestra un cierto romanticismo libre de conflictos y choques culturales y politicos
entre los paises. Grimson (2000) apunta que precisamente como esa hermandad se instalé en el imaginario
como sentido comun, es necesario apuntar hacia otras direcciones, mostrando las fases de la frontera. Es por
ello que coloco el término entre comillas.

18] apropiarme del prefijo re- lo hago como un movimiento circular, de idas y vueltas.
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otro y que da nombre a una de las escuelas municipales de la red municipal como
narrativa de identidad. Las ciudades se transformaron, los sentidos y los cruces
cambiaron, ya no cruzaban en barco, ahora hay un puente. Uno de los contextos
estudiados en este trabajo y una de las comunidades escolares que participaron del PPI
en el afio 2018 es la Escuela Ponte da Amizade. La historia de la escuela comenzé con
estudiantes que venian en su mayoria del barrio Vila Portes'®’, formado por
comerciantes locales y, cercanos ya a la ciudad de Ciudad del Este, Paraguay. Hoy,
muchos/as de sus estudiantes cruzan el puente todos los dias para ir a la escuelal®®, La
escuela se constituye, asi, en un territorio marcado por la frontera (el puente), que
permite el cruce cotidiano.

En el PPI, una de las primeras acciones del afio 2018 trabajo a partir de
imaginarios que circulan en la frontera. La actividad se realizé en la escuela Josinete
Holler, con un total 11 docentes de dos escuelas: Ponte da Amizade y Josinete Holler,
ambas de la red municipal. En el taller realizado el mes de junio, la docente formadora
inicid una rueda de conversaciones y cuestion6 a las participantes sobre amigos,
familiares o conocidos con los cuales tuviesen o mantuviesen algin contacto en
Argentina o Paraguay o de otras nacionalidades, exceptuando Brasil. Asi, cada una de
las docentes participantes fue nombrando diferentes relaciones con personas de un
lado u otro de los paises. Aunque en un primer momento les costd pensar y
especialmente nombrar a personas conocidas de otros paises, luego fueron surgiendo
diversos relatos. Una de las docentes participantes enuncio: “Ahh sim, conhego, mas
ele mora ha muito tempo no Brasil. Vale da mesma forma?”. Con excepcion de este
enunciado, las demés participantes nombraron a padres o madres, familiares de sus
estudiantes, como personas gque conocen y con quienes tienen, de alguna forma,
contacto. Luego de este primer debate, la docente formadora les solicitd que en parejas

completasen frases inacabadas:

197En el siguiente mapa se observa la proximidad del barrio con la ciudad vecina de Ciudad del Este:
https://goo.gl/maps/hArUwUbnyu62. (Fuente de consulta: 25 ago. 2018.)

1%8En su mayoria, la escuela recibe estudiantes del pais vecino (Paraguay). Las familias relatan que prefieren las
escuelas de Foz de Iguazl por considerarlas mejores a las que disponen en Ciudad del Este. Segln datos del
afio 2017, ofrecidos por la SMED, la escuela matriculé a 18 estudiantes de Paraguay.


https://goo.gl/maps/hArUwUbnyu62
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i. Sésobre Argentina

ii. Sésobre Paraguay

iii. Cuando escucho la palabra Paraguay pienso en

iv. Cuando escucho la palabra arabe pienso en

El objetivo de la actividad era, en primer lugar, trabajar con los imaginarios
sociales a partir de nuestras experiencias para debatirlos, especialmente en el contexto
escolar ya que como presentaron las docentes, la mayoria de ellas mantiene contacto
con los familiares de sus estudiantes transfronterizos/as. En definitiva, era enfrentar a
las docentes con sus miradas y por medio de sus propias experiencias, ante una
realidad que las atraviesa a diario; el contacto con las familias y estudiantes de las mas
diversas nacionalidades en una sociedad que se autodenomina como multicultural y
diversa. Con el intuito de no caer en los estereotipos trabajamos a partir de la
contraposicién de narrativas. Al finalizar la exposicion por parte de las docentes yo,
como observadora de la actividad relaté mi llegada a Brasil como una persona
(in)migrante y mi entrada en la educacion, como estudiante y luego como docente, a
fin de que lo comparasen con las narrativas que ellas habian construido durante la
actividad.

Si bien es cierto que los adjetivos otorgados parten de diversas experiencias
personales de cada persona y que realizar ese tipo de actividades muchas veces se
reduce a reforzar ain mas el nacionalismo, buscdbamos observar ciertos estereotipos
que circulan en la ciudad, a partir del encuentro entre la formadora y en este caso
observadora (argentina) y la mirada de las docentes (brasileras) a partir de sus propias
experiencias de frontera. Las respuestas para el caso de Argentina partian del
conocimiento de una cultura nacional, hegemonica, que de cierta forma se reflejaba

9% <6 99 <6

desde lo global a lo local: conozco sobre Argentina: “el Papa”, “tango”, “carnes”, para

29 ¢¢

después enunciar lo local: “empanadas”, “quesos” “y vinos”, aunque también se
refieren a un sistema macro, son tres los elementos mencionados de la cultura de

Puerto Iguazl, como caracteristica de la ferinha'® tradicional de la ciudad. En el caso

1913 tradicional “ferinha” es un lugar de bares y comidas tradicionales de la provincia de Misiones y estd
ubicada en la ciudad de Puerto lguazd. Es frecuentada principalmente los fines de semana por turistas y
pobladores/as de la ciudad de Foz de Iguaza. El lugar se conoce como “la ferinha” de Puerto.
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de Paraguay, las respuestas sobre el conocimiento del pais se concentraron en lo local
[Ciudad del Este]: “comercios”, “impuestos”, “productos importados”. En cambio,
cuando tienen que describir a los/as ciudadanas, lo real (como simbolo de las personas
que cruzan el puente) los sintagmas se transforman en prejuicios interiorizados en las
comunidades escolares'®?: los paraguayos son: “acolhedores”, “sofridos”, “pobres”!!,
Todos estos discursos circulan fuertemente en los medios de comunicacion y se
reproducen en lo cotidiano, en las comunidades escolares.

Las docentes intentaban dar nombre a lo que pertenecia al orden de lo
imaginado (“me parecen que sdo”, “eu acho que sao assim”) o interpretado por sus
experiencias en el contacto diario con los familiares de los estudiantes. De la misma
forma, como marca de un silenciamiento que se imprime en el contexto escolar,
cuando fueron consultadas si conocian personas de Argentina o de Paraguay, no dieron
nombre a sus propios alumnos o alumnas. A través de diferentes significaciones las
docentes construyen y reconstruyen sus interpretaciones sobre el otro a partir de
caracteristicas del orden de lo comun o de los discursos que circulan en la propia
sociedad.

Para Bhabha (2014, p. 118), uno de los aspectos importantes del discurso
colonial es su dependencia al concepto de fijacion en la propia construccion de la
alteridad: “deste modo, o estereotipo ¢ sua principal estratégia discursiva, € uma forma
de conhecimento e identificacdo que vacila entre o que estd sempre “no lugar” ja
conhecido, e algo que deve ser ansiosamente repetido”. Asimismo, este discurso
acaba imprimiéndose en el borde de lo nacional, como la marca de lo colonial que
actda en el imaginario social. Las docentes repetian el discurso, tal vez ecoando las
voces de la propia sociedad, sin reflexionar sobre el peso de la adjetivacion en los
nacionalismos que se convierten en defensa de lo nacional.

Cuando la docente formadora destacé que en las aulas hay estudiantes
transfronterizos, las respuestas de las docentes participantes se modificaron: hablaron

de un pueblo solidario para referirse a Paraguay; de un lugar acogedor y agradable

10Es comun en relatos de la ciudad escuchar que los/las paraguayas son un pueblo “sufrido”, a la vez también en
la ciudad de Foz de Iguazi podemos escuchar que la ciudad vecina de Ciudad del Este es mas acogedora que
su par, Puerto Iguazu.

H1Registro de observacion junio de 2018.
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para referirse a la ciudad vecina del lado argentino. Esto es, la perspectiva cambia
cuando desplazan su mirada hacia las experiencias diarias, hacia el sentir de la frontera
en el aula.

Igualmente, en el afio 2016, como una de las actividades formativas del PPI,
el grupo de investigacion prepard un cuestionario como instrumento de investigacion
participante con el fin de conocer los significados que las docentes imprimen sobre las
ciudades/paises vecinos. El cuestionario fue aplicado a 61 docentes de las escuelas
Adele Zanotto, Getulio Vargas, Cecilia Mireles y Vila Shalon de la red municipal,
participantes de una de las acciones formativas del PPI, en 2016. A continuacion,

reproduzco el cuestionario:

Cuadro 4 - Cuestionario elaborado por el Grupo de Investigacién Linguagem, Politica e
Ciudadania

Para vocé, o que é morar na fronteira?

Com que frequéncia vocé vai para 0s paises vizinhos?

Tem amigos/conhecidos/familiares argentinos e/ou paraguaios?

Vocé conhece ou usa palavras em espanhol ou guarani no seu dia a dia? Quais? E em quais ocasides?

Como vocé definiria/descreveria o argentino?

Como vocé definiria/descreveria o paraguaio?

Vocé acha que a maioria dos argentinos sao como vocé descreveu?

Vocé acha que a maioria dos paraguaios sdo como vocé descreveu?

Vocé tem alunos de outras nacionalidades ou que falam uma lingua diferente do portugués na sala de aula?

Como lida com isso?

Fuente: Cuestionario elaborado por el grupo de investigacion

Para Dias Amato (2017, p. 9):

Todos os sujeitos comentaram sobre o privilégio de se habitar na fronteira devido as
oportunidades e pela diversidade presente nela. Mas, em contrapartida, pouco se
deslocam aos paises vizinhos, sendo o maximo da frequéncia citada, duas vezes ao
més (por dois sujeitos). Logo, esta diversidade citada é receptiva, ou seja, eles a
percebem/ recebem através do discurso da midia, que aborda a cidade como tendo
diversas culturas e como sendo um dos destinos mais procurados do mundo. Eles
ouvem este discurso, internalizam e o reproduzem, naturalizando-o, destacando
somente o lado positivo de se viver em um ambiente multicultural.

De la misma forma que en la accion presentada en el afio 2018 no hubo

relatos de experiencias en el aula, con sus estudiantes, sino discursos que se
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yuxtaponen desde diversas relaciones fuera del espacio escolar; o sea, desde el
exterior. En los relatos parece destacarse Ciudad del Este como un espacio mas
frecuentado y mas aun el Puente de la Amistad, para cruzarlo no tienen que presentar
documentos como si es el caso del Puente Trancredo Neves del lado argentino. Asi
como en la accion formativa del afio 2016, en el afio de 2018 el grupo de docentes de
la red municipal que participo del PPI, afirmo igualmente que conoce poco el otro lado
del puente y que se restringe a los puntos mas turisticos de un lado y otro de la
frontera. Es, tal vez, el puente un simbolo que se transforma en el pasaje donde se dan
sus experiencias de fronteras.

Antes de iniciar las acciones formativas, en 2018, aplicamos un
cuestionario para conocer el perfil de las docentes y a partir del analisis de las
respuestas determinar las acciones que se llevarian a cabo durante el afio. Asi, 41
docentes (todas mujeres), todas docentes de ensefianza primaria, respondieron a las
preguntas del cuestionario, aplicado en formato electronico. Una de las primeras
preguntas planteaba: ¢qué significa para usted vivir en Foz de Iguazi? ¢Como define
la ciudad?

El total de las respuestas remite a conceptos de una ciudad organizada,
multicultural y diversa, también definida como acogedora y receptiva. Todas las
docentes caracterizaron la ciudad como una ciudad de muchas culturas, con diversos
paseos culturales y turisticos. Apenas dos docentes enfatizaron aspectos negativos,
aunque resaltaron que los mismos no les impedian ver la belleza del lugar:

En palabras de Lucia'?; “Morar em Foz e muito bom, nio nasci aqui, mas
acostumei com a cultura do povo estudei me formei e trabalho aqui a muito tempo. A

cidade apesar de perigosa e excelente”. Para Atris:

Além de adorar minha cidade, estar em varios paises pois temos muitas etnias.
Existem muitos problemas, mas hoje em dia 0 que mais tem nos estados e cidades
do Brasil sdo problemas. Apenas com uma politica de exceléncia para tirar o pais do
caos, mas ainda assim no pais e até Foz de Iguagu € muito prazerosa, neste momento
ndo troco ela por outro lugar.

Estela dice que “adora vivir aqui”: “Eu nasci aqui, meu pai e padastro eram

guias de turismo, minha mae trabalhava em hotel, minha vé falava guarani comigo e

112 Nombres ficticios para preservar la identidad.
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ela me criou até os 9 anos, portanto é natural, todo esse contato com diferentes linguas
¢ nacionalidades que a cidade nos proporciona”. Ya para Eurice, la ciudad se

representa bajo el lema del amor, “ama a cidade”:

Amo minha cidade! Aqui temos a oportunidade de conhecer pessoas com culturas
diferentes e integrar saberes. O “quintal da nossa casa” abriga uma das sete
maravilhas do mundo, temos opcdes para lazer. Muitas coisas na cidade precisam
ser melhoradas (seguranca, infraestrutura...) mas, no geral, é um bom lugar para se
viver,

Para Maria José, la ciudad es: “Uma cidade linda e hospitaleira, que recebe
diversos povos de diferentes nagdes”. En igual sentido, para Marta: “Significa praticar
meu viver. Vejo como minha cidade! Com bragos infinitos que acolhe uma
diversidade infinita de nacionalidade, culturas e linguas”. Las profesoras también
fueron cuestionadas sobre las ciudades vecinas y la mayoria opiné que conoce los
comercios de Ciudad del Este y algunos establecimientos de Puerto Iguazu. Penélope,
docente de ensefianza basica, dice: “Dificilmente vou a Puerto Iguazd, mas lembro de
alguns lugares que costumava frequentar: ferinha, cataratas, lojas de doces e
mercados”. En cambio, a Ciudad del Este parece ir mas seguido: “Vou sempre que
posso, conhe¢o 0 micro centro, restaurantes, comercio e alguns pontos turisticos”.

Es interesante notar que al referirse a Puerto Iguazu lo hace utilizando el
verbo en pasado: “costumava” frecuentar, marcando también una relacion distante con
la ciudad vecina.

Maria José, opina que: “De Puerto Iguazu conheco as ferinas, de Ciudad del
Este as lojas de compras”. De igual forma, lo vive, Marcela que conoce: “Feira de
gastronomia de Puerto de Iguazu e os comércios de Cidade del Este”. Y Lucia conoce:
“Puerto Iguazu lojas, shopping, danceterias. Em Ciudad del Este conheco ruas bairros,
lojas, mercados, pessoas parentes que moram ai. Para su compafiera, Patricia:
Conheco as Cataratas da Argentina que e belissima. E algumas lojas mercados e a
famosa feirinha de Puerto Iguagu. No Paraguai conhego as lojas”. Atris remarco la

dificultad de entrar en Argentina:

Argentina acaba sendo mais dificil para estar sempre pelo motivo que ndo podia
entrar com meu filho, pois ndo moramos com seu pai, e sem contar 0s contratempos
de entrada no pais, mas quando vou é para ir na ferinha, abastecer, Cataratas e Duty
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Free Shop, ao Paraguai eu e meu filho e marido praticamente vamos todo més para
compras, passeios e levar parentes para conhecer.

Leticia, también conoce mas la ciudad vecina de Paraguay: “Puerto Iguazu
conheco pouco, fui até a feira de alimentos e a sorveteria Griddo. J& a Cidade del Este,
ja morei 4 e também em Franco. Conheco varios lugares, como balnearios, escolas,
postos de gasolina, supermercados, praza, mas ando mais pelo centro comercial”.
Conocemos poco de un lado y otro de la frontera. Grimson (2003) afirma que muchos
parecen (mos) ignorar lo que sucede a un lado u otro de la frontera. Eventos como
fiestas o actos culturales no suelen compartirse, aunque se difunden, terminan siendo
poco frecuentados por la gente que no es del lugar'®,

El conocimiento de la ciudad vecina es importante en la medida que los y
las estudiantes que frecuentan las escuelas son en su mayoria de nacionalidad
paraguaya, seguido de la nacionalidad argentina. Entender, entonces, el territorio y
narrarlo desde otras perspectivas u otros conocimientos, a partir de la formacion
docente permanente, también significa poder transgredirlo desde lo que Bhabha (2014)
denomina como “descolamento”, desplazamiento y, como afirma Martins (2010, p.
17), las rupturas epistemolOgicas: “[...] se hacen desde el desplazamiento de
experiencias intersubjetivas, lo que conlleva el surgimiento de registros discursivos
diferentes en donde habia solo un registro primero”.

Para Grimson (2004, p. 5), “investigar las fronteras y comprender sus
sentidos para la gente del lugar implica suspender los presupuestos etnocéntricos, sean
estos los derivados de la geopolitica estatal, sean los diversos romanticismos
populistas”. Comprender, de esta forma, el sentido que las docentes le dan a la frontera
significa poder (re) o (de) construirla, desde un programa que englobe acciones de
formacion docente en nuevas significaciones posibles desde otro lugar y otros
paradigmas. Para ello, considero que es necesario desarrollar un programa que se
fundamente en una pedagogia del entre/lugar en relacion con el ser sentipensante. Tal
como afirma Arroyo (2013, p. 2.582):

A auséncia dos coletivos populares, dos trabalhadores, no territério do conhecimento
apenas reflete a auséncia seletiva ou 0 ndo reconhecimento da maioria dos coletivos
sociais como actores na diversidade dos campos da vida social, politica, econdmica,

1131 os que en ella no habitan, que estan fuera.
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cultural e intelectual. Esse ndo reconhecimento dos coletivos populares como
sujeitos de nossa historia termina levando os curriculos a ignora-los como sujeitos
de experiéncias dignas de producdo de conhecimento e de cultura, de valores e de
histdria.

La ausencia de conceptos como fronteras, ciudadano de frontera, en los
documentos oficiales deja al margen del estado nacidn a las personas que construyen
otras subjetividades desde los entre lugares fronterizos. Olvidados y en el margen
terminan invisibilizados en las politicas publicas educativas. Ademas, uno de los
problemas enfrentados relatados por las directoras de las escuelas municipales y la
propia SMED se refiere a la falta de documentacion con la cual llegan los y las
estudiantes a la hora de realizar la matricula. Muchos no tienen ningln tipo de
documento para el registro. Ese problema, en ocasiones, se traduce en fracaso escolar.
Los/as estudiantes son matriculados/as o en afios que no corresponden y luego repiten
o con la falta de documentos, son sometidos a una prueba que los “nivela”. Asi, estdn
situados en el margen, entre las lineas divisorias. En el sentido de invisibilizacion de
las identidades regionales (PIRES SANTOS, 2004).

Como metafora de la frontera, y en relaciéon directa con el puente, se
encuentra el Rio Parana. El rio y el puente son dos simbolos importantes en la
configuracion de la cartografia de la Triple Frontera y también desde los significados

docentes.

3.4 (El rio como frontera?

La frontera nos constituye. Nosotros/as somos la frontera y el rio Parana
merece un capitulo aparte en toda la historia de Foz de lguazt y del trifinio. La
frontera es el encuentro o el lugar de desencuentro de las diversas temporalidades

historicas de sus sujetos. Es en el rio y por el rio donde convergen los encuentros de

H4E] subtitulo aparece como pregunta porque me la realizo a partir de un poema del autor Fabian Severo:
“nosotro somo la frontera, mas que cualqué rio, mas que qualquer puente” (SEVERO, Fabian. Poema 57, De
noite nu Norte).
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los tres paises en sus territorios y en sus simbologias. Por el rio se pasa la mercaduria

de un lado a otro de la frontera!®®, el rio separa y une.

Fuente: https://fronterasblog.com/2011/02/14/la-triple-frontera-por-tucumano-segunda-parte/.
(Fecha de consulta: 22 sep. 2017.)

Para Grimson (2000, p. 202):

El rio fue via de navegacion y canal de comunicacion, obstaculo y frontera,
articulacion y separacion. [...] sus aguas han sido atravesadas tanto por los
fundadores de las localidades vecinas como por los ejércitos en batalla, por las
paseras paraguayas y los trabajadores de ambos paises. Sobre el rio se encontraron y
se abrazaron los presidentes de Argentina y de Paraguay para inaugurar un puente,
mientras que debajo de sus aguas algunos continuaban imaginando tuneles
jesuiticos.

Es importante también resaltar que en el proceso de venta de tierras a los
europeos se remarcaba con énfasis el rio Parana. El rio Parand es el que demarca la
frontera geopolitica. Si, por un lado, este gesto se realiza para atraer a los inversores
europeos, por otro lado, resulta de interés que sea, precisamente, la division de las

fronteras el hecho que més atraiga a los inversores, como un gesto de division explicita

1151 os llamados sacoleros/muambeiro que pasan mercaduria desde Paraguay a Brasil o Argentina. Segin el
Diccionario Aurelio de Portugués: “Quem comercializa alguma coisa sem pagar impostos por isso. Quem
produz ou desenvolve muamba, mercadoria contrabandeada. Sujeito que se dedica ao comércio de algo, por
contrabando, ou ndo. Quem faz trapagas ou age de modo enganar outra pessoa; trapaceiro”.


https://fronterasblog.com/2011/02/14/la-triple-frontera-por-tucumano-segunda-parte/
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entre los paises y territorios y en una postura de (de)marcar la frontera y el estado
nacion. Las fronteras pueden deslindarse desde diversas perspectivas. Catia (2008
apub SILVA; TOURINHO, 2017) clasifica en tres tipos las fronteras: artificiales,
naturales y politicas, segun la tipologia presentada por Ratzel (1987), Grimson (2003),
Appadurai (1997), Martins (2010) también reflexionan sobre las fronteras simbolicas,
quizas una de las méas importantes para analizar las relaciones entre Argentina, Brasil y
Paraguay. Es que cuando hablamos, en concreto, de Argentina y de Brasil, resulta
imposible apenas delimitar una frontera (GRIMSON, 2003). Hay fronteras de rivalidad
futbolistica, fronteras de poder, fronteras de disputas, fronteras imaginadas, fronteras
de relaciones y la frontera juridica marcada por la aduana, de manera conflictiva todo
el tiempo, demarcando la nacion.

El rio, las aguas, como representacion de la ciudad también es citado por las
docentes de la red municipal y las docentes formadoras del PPI. Las docentes
formadoras del PPI durante estos tres afios respondieron un cuestionario al iniciar la
planificacion del 2017. EI cuestionario tenia por objeto conocer las visiones sobre
frontera, interculturalidad y formacion, como ejes orientadores del PPI. Asi lo describe
la formadora Anahi*!®, con formacion en el area de lingiistica y desde hace nueve afios

viviendo en la ciudad de Foz de Iguazu, formadora del PPI1 y profesora de la UNILA:

[logo de um silencio]. N&o é fronteira fisica. Fronteira é border, a fronteira é o
transbordar. E uma metafora: pense em um copo de &gua, a agua que cai e a
fronteira, ela estava no copo, mas va além do copo, agua se transborda. A agua
transhordada representa a fronteira. Essa imagem € o que transhorda. Imagina um
COpo: a agua que sai e a agua que estava caindo no copo. Aqui [Foz de lguacu] faz
tudo sentido. Esté ai, esté transhordando.

Para la docente formadora, la frontera estd relacionada con un sentir que
parece extrapolar los limites de lo nacional. En cambio, para Nahuela, graduada en
Letras, con formacion superior en el area de la Sociolinguistica, viviendo en la ciudad

de Foz de Iguaz( desde hace cinco afios, formadora del PPI, en el afio 2017:

La frontera es algo artificial, politica y que fluctla bastante. La frontera tiene el
poder de definir y marcar limites no solamente nacionales como también lingisticos

1186Nombre ficticio para preservar la identidad.
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y culturales. No es casualidad que hasta una linea se hable portugués y hasta la otra
se hable espafiol, es algo que ya se construy6 asi, no es casual.

Nahuela también remarca el caracter politico de las fronteras. Para la
docente formadora del Programa PPI, en el afio 2017 y 2018, graduada en letras,
argentina y con mas de treinta afios viviendo en Foz de lguazu: la frontera es la
representacion ideoldgica entre las personas, pueblos, y existe para separar a los
paises, pero también como demarcacion. La frontera representa: “barreiras ideoldgicas
entre pessoas, povos, etc. a fronteira ndo existe apenas para separar pais, ndo é uma
delimitagdo fisica, apenas”. En cambio, para la docente formadora, participante del
PPI en el afio 2017 y 2018, que lleva viviendo en Foz diez afios y es docente formada
en Letras, con estudios superiores en la misma area y que actla en la educacién de
ensefianza secundaria de la ciudad, la frontera es representada como un escenario

complejo, remarcado por el caracter hibrido:

A fronteira é o cenario de fendbmenos migratérios e complexos no que se refere aos
contatos linguisticos e culturais. Assim como o homem é um ser social, as fronteiras
também o sdo. Nesse espaco convivem diferentes etnias, linguas e culturas, e o
contato dos diferentes grupos ocorre por meio dessas interagdes sociais, Além do
mais é fato de que o contato linguistico pode acarretar atitudes e crencas positivas ou
negativas no que diz respeito a lingua, a cultura e ao contato com o outro e que
atitudes de discriminacdo e preconceito podem ser desencadeadas e portanto a escola
precisa estar preparada para mediar tais situacdes. E importante ainda ressaltar que
compreendo que as regides de fronteira sdo fortemente marcadas pela hibridizacdo
cultural, e que culturas sdo extremamente permeaveis umas as outras, influenciam-se
mutuamente.

Las caracteristicas, mas complejas, explicadas por las docentes formadoras
también revelan que las significaciones de la frontera se construyen a través de las
diferentes experiencias, pero también a partir de nuestras propias formaciones
docentes, incluso construimos y delineamos significaciones a partir de nuestros lugares
de trabajo cotidiano. Mas alld de las diferentes definiciones, el objetivo de
problematizar la frontera en la formacion del PPI no fue otorgarle un valor absoluto o
cerrado al concepto de frontera, sino entender como se concebia por parte de los
profesores participantes para reflexionar y cuestionar el territorio vivido y habitado en

la ciudad y en la escuela.



96

En uno de los talleres impartidos en la formacion del PPI, en 2017, las
docentes realizaron una actividad sobre esta tematica y la rescato en este momento por
la importancia que ocup6 en el debate el puente y el rio, como simbolos de frontera.
Quiza no solo porque este accidente geografico simboliza la frontera geopolitica, sino
también porque ademas simboliza aquello que divide y también que une, de la misma
forma que lo hace el puente. En el primer taller formativo del afio 2017 del PPI,
moderado por una de las docentes formadoras, una de las actividades consistidé en
dibujar una frontera de acuerdo con como las participantes la pensaban a partir de sus
experiencias cotidianas. Intervinieron en el taller un total de 15 docentes de diferentes
escuelas de la red municipal. Las participantes de la siguiente accion formativa fueron
docentes de ensefianza basica o infantil, 10 de ensefianza basica y cinco de ensefianza
infantil.

Al principio, se sorprendieron en relacion a la instruccion y cuestionaron
casi de manera unanime: “mas que fronteira?”. La docente formadora entonces recalco
la idea de representar la frontera desde experiencias de la vida cotidiana. La tarea era
dibujar de qué forma veian la frontera y para ello podian usar acuarelas, lapices de
colores o realizar un bricolaje. Siete representaciones de 15 dibujaron el rio en su
dimensién de limite, cruce, aguas. lgualmente, siete representaciones imaginaron el
puente como simbolo de integracién entre un pais y otro. De hecho, como observe
anteriormente, ambos — el puente y el rio — tienen un valor simbdlico en la
configuracion territorial de Foz de Iguaz, como narrativa de la frontera en su
dimensién geopolitica marcando la presencia del estado nacional en sus diferentes

significaciones, tanto de separacion como de integracion:
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Figura 4 - Actividad correspondiente al primer semestre del 2017 del PPI

Fuente: Registro de observacion (Fecha: mayo de 2017)

Teniendo en cuenta los dibujos presentados a partir de la actividad
realizada, analizo las diferentes dimensiones discutidas en el taller. Para Seidmann, Di
lorio, Azzollini y Rigueiral (2014, p. 178): “las iméagenes se utilizan como la
construccion creativa de los significados posibles sobre un tema, a partir de solicitar la
realizacioén de un dibujo en el contexto de una entrevista o de un grupo focal”. Tomo la
divisiéon que los autores realizan para el analisis de dibujos en etapas de investigacion,
de esta forma tengo en cuenta aspectos como: los colores usados por las docentes; la
ausencia o presencia de personas; el estado de las personas y la organizacién del
espacio.

Cuadro 5 - Andlisis de observacion 2017

DIBUJO
SIGNIFICACION DE FRONTERA

LUGARES TERRITORIALES

Frontera geografica.
Cierto idealismo de frontera (representado en
el sol que irradia y el “azul” del rio).

En el primero!'’, en el quinto, décimo y décimo primer
dibujo la imagen del puente, con un rio azul y un sol

radiante.

En el segundo dibujo un circulo en espiral denota las Frontera como conflicto.
problematicas de la frontera (explicado por las docentes en

la observacion del taller). Frontera hibrida.

1"De izquierda a derecha.
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Frontera nacional.
Simbologia desde el estado nacién.
Personas en relacion de armonia.

En el tercer y cuarto dibujo las banderas de los paises. En el
cuarto hay personas felices jugando al futbol.

En el sexto dibujo esta representada la frontera de la

L L ; Frontera religiosa.
religion (catolicismo de un lado, evangelista del otro). g

Frontera como pregunta, descubrimiento,

Octavo dibujo, un gran signo de pregunta. posibilidades, duda.

En el décimo segundo y Gltimo dibujo es interesante
observar como aparecen elementos de otras fronteras: como | Frontera universal/global.
el sombrero mexicano.

En el décimo primer dibujo aparece una ruptura. El
territorio aparece fragmentado, el paso es apenas dado por
el puente.

Fuente: Elaboracion propia

Frontera del entre/lugar.
Frontera global.

La docente formadora condujo el dialogo reflexionando sobre los diversos
conceptos de frontera desde el area de la geografia y la sociologia, los imaginarios y
las diversas representaciones fueron los ejes de esta actividad. Para reflexionar sobre la
propuesta, la formadora propuso que se sintiesen ciudadanas fronterizas, ademas
animo en diversas oportunidades a que analizaran cada uno de los dibujos presentados,
mostrando como la frontera puede ser significada desde diversas perspectivas y a partir
de nuestras relaciones vivenciadas en el territorio. En el dialogo final, el grupo de
participantes y la formadora dialogd sobre las diferentes percepciones de frontera,
expuestas en la pizarra; esta Ultima cuestiono: ¢cuéles son nuestras experiencias sobre
la frontera? Las profesoras relataron: “conhecemos pouco da cultura de nossos
alunos”; “as vezes nao sabemos que temos estudantes transfronterizos nas aulas”;
“imaginamos a fronteira”*18,

Tal como expresa Aguilera Olmos (2013, p. 25): “En la frontera los
procesos de cambio imaginario aceleran una construccion ficcional del otro”. En este
espacio ficcional que las docentes imaginan, desde el lugar arménico que le imprimen
a la ciudad, es necesario transitar para dar lugar a otras narrativas. La formadora invitd
a las participantes a que entrevistaran a sus estudiantes preguntandoles de dénde eran,
coémo llegaban a la escuela, qué traian en sus memorias, qué significa la frontera, entre

otras posibilidades de cuestiones que surgieron en el taller. La propuesta se proponia

118Relato de observacion/2017.
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reflexionar sobre el lugar que ocupan los/as estudiantes transfronterizos/as en la

escuela:

Los estudiantes necesitan analizar las condiciones que han incapacitado a otros para
hablar en los lugares donde los que tienen el poder ejercen y aseguran la autoridad,
del mismo modo se les deberia permitir reescribir la diferencia a través del proceso
de cruzar las fronteras culturales que ofrecen narrativas, lenguajes y experiencias
que proporcionan un recurso critico para repensar la relacion entre el centro y las
margenes del poder asi como entre ellos mismos y otros. Esto sugiere la necesidad
de que los educadores criticos reflexionen mas sobre cémo la experiencia de
marginalidad, a nivel de la vida diaria, se presta a formas de conciencia
oposicionista y transformadora (GIROUX, 1992, p. 41).

Esto, inicialmente, se vio con cierto descontentamiento por parte de las
docentes, que demostraron en algunas oportunidades no entender las instrucciones, o
no encontrar respuestas en relacion a la tematica presentada. Cabe mencionar también
que cada actividad proponia una abertura al dialogo y al debate a fin de poder escuchar
las demandas docentes. Asi pues, una pedagogia de frontera también debe cuestionarse
sobre los procesos de formacion docente.

Moraes y Pereira-Diniz (2014, p. 128) afirman que:

Por fim, diante da complexidade da tematica da formacdo de professores para a
diversidade cultural, torna-se necessario um olhar atento para as lacunas ainda
existentes nesse processo de formacdo. Um ponto que merece destaque relaciona-se
a necessidade de considerarmos a diversidade dos préprios profissionais da
educacdo. Uma agdo de formagdo docente que se propBe disseminadora do olhar
plural para a diversidade cultural dos alunos da educagdo bésica precisa apresentar
sensibilidade para a diversidade dos participantes das agBes que pretende
empreender, fato que nem sempre acontece.

En el afio 2016, al iniciarse el PPI, el perfil de las 25 profesoras
participantes determin6 que todas eran graduadas o poseian estudios superiores, como
especializacion, por ejemplo, en el area de Pedagogia, cursadas en instituciones
publicas (en este caso, la UNIOESTE puesto que la UNILA ademas de ser reciente no
oferta curso de graduacion en Pedagogia) y privadas de la ciudad de Foz de Iguazl.
Vale destacar que, como resaltado por las docentes, parte de las docentes participantes
realizo la carrera de Pedagogia en una ya inexistente universidad privada de la ciudad,

termino cerrando el curso pues no fue aprobado por el MEC de Brasil. Asi, muchas
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docentes acabaron complementando su formacion en la Universidad Abierta de Brasil
(UAB)™,

En el articulo de reciente publicacion de Kastelic (2017), la autora afirma
que los curriculos de los cursos de Pedagogia ofertados en la ciudad no abordan
problematicas regionales del contexto trifronterizo. Esto significa que la formacion
inicial, la graduacion, no prepara para la realidad del aula. Segun la autora, los
curriculos®?® del curso de graduacion de Pedagogia, tanto en la UNIOESTE (estadual
publica), como en la Facultad Uniamérica (privada), no problematizan la realidad

fronteriza.

3.5 Estado y nacion: fronteras nacionales

Como ya se ha mencionado, en esta investigacion el papel que cumple el
Estado y la nacion es importante no apenas en la configuracion de una identidad
nacional, que se representa en los relatos de las docentes participantes del PPI, sino
también en la planificacion de programas y propuestas de formacion docente
permanente por medio de pautas eurocentradas bajo modelos tradicionales. Para
Salgado (2018) las formaciones continuadas ofertadas para las docentes de la red
municipal, entre 2016 y 2017, no abordaron de forma sistematica cuestiones
relacionadas a la alfabetizacion linglistica, por ejemplo, que es un gran desafio en sala
de aula. Segun la autora, la formacion inicial tampoco aborda cuestiones relacionas al
contexto trinacional, y como el municipio no sigue un curriculo propio, acaba
reproduciendo la base comun nacional o el padrén determinado para todas las escuelas
de Parana.

Para reflexionar sobre los discursos enunciados por las docentes es
importante situarnos en el papel del Estado nacional, ya que toda discusion sobre
frontera atraviesa lo nacional. Esta problematizacion estuvo presente en todas las

acciones formativas del PPI, debatir el concepto de Estado y nacion es cuestionar el

119 a UAB es un programa entre el gobierno federal y entes federativos cuya prioridad es la formacién de
docentes para la ensefianza basica. Esta en estrecha colaboracion con las instituciones de ensefianza superior,
municipios y estados para proponer diferentes cursos y proyectos en la modalidad de ensefianza a distancia.

120gn el articulo de la autora se pueden visualizar los dos curriculos del curso de Pedagogia.
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concepto de frontera. Desentrafiar algunos conceptos ampliamente debatidos por
nuestra colonialidad, nos permite comprender los discursos de las docentes
participantes del PPI, justificar las acciones formativas propuestas y fundamentalmente
entendernos en el contexto transfronterizo. Antes de todo ello, es importante definir el

concepto acufiado por Quijano (1992, p. 14) sobre colonialidad:

La colonialidad, en consecuencia, es el modo mas general de dominacion en el
Mundo actual, una vez que el colonialismo como orden politico explicito fue
destruido. Ella no agota, obviamente, las condiciones, ni las formas de explotacién y
de dominacidn existentes entre las gentes. Pero no ha cesado de ser, desde hace 500
afios, su marco principal. Las relaciones coloniales de periodos anteriores,
probablemente no produjeron las mismas secuelas y sobre todo no fueron la piedra
angular de ningdn poder global.

Para Quijano (2005), la relacién modernidad/estado/nacion es una de las
expresiones mas fuertes de la actual colonialidad del poder. Europa como centro del
capitalismo mundial tenia el control del mercado e impuso, de las mas diversas
formas, el dominio colonial en todos los ambitos econémicos y culturales. Mignolo
(2014, p. 24) se acerca a la misma concepcién de Quijano, al entender por colonialidad
el equivalente a la matriz colonial del poder: “matriz o patron colonial de poder, el
cual o la cual es un complejo de relaciones que se esconde detras de la retdrica de la
modernidad (el relato de salvacion, progreso y felicidad) que justifica la violencia de la
colonialidad”. Para Bhabha (2014), el discurso colonial construye al colonizado como
inferior a través de diversos mecanismos del lenguaje, a su vez, es un discurso
ambivalente porque el “otro” es objeto de deseo y de desprecio, lo niego y me
identifico. La modernidad y la colonialidad vendrian a resultar dos caras de la misma
moneda. Esto es porque la colonialidad transformé a la modernidad y la sociedad paso
del colonialismo moderno al global; en la educacion esto se pone de manifiesto bajo
las diferentes formas de regulacion de los organismos internacionales, como el Banco
Mundial, entre otros. Los estudios culturales, en los afios 50, comienzan a repensar lo
politico de la cultura y abrieron caminos a cuestiones antes silenciadas,
problematizando el mundo moderno colonial. Desde la perspectiva decolonial, la
cultura se entiende como entrelazada y no como consecuencia de procesos

economicos. Para Mignolo (2012), sin decolonizacién epistemoldgica no puede haber
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una comunicacion, de hecho, inter/cultural. EI pensamiento decolonial nos aporta que
lo importante es sentir desde donde se piensa, reconocernos desde nuestro lugar. En
este sentido, es importante, en este estudio, reflexionar desde el lugar ocupado por el
Estado nacion y sus logicas atreladas a las fronteras.

Para intentar comprender esta relacion, me remonto al inicio de la discusion
del concepto de estado y de nacién. De acuerdo con Albuquerque (2005, p. 36): “O
Estado e Nagdo ndo nasceram juntos, somente no final do século XVIII e inicio do
XIX o Estado Nacional se configura na Europa e na América como entidade politica,
cultural e hegemoénica”. En igual sentido, Ortiz (1999) especifica esta relacion entre el
Estado y la nacion. La constitucion del Estado es antigua en la historia de los hombres,

la de nacidn nace con el siglo XIX. En palabras del autor:

Ela pressupde que no &mbito de um determinado territ6rio ocorra um movimento de
integracdo econdmica (emergéncia de um mercado nacional), social (educacdo de
‘todos’ os cidaddos), politica (advento do ideal democratico como elemento
ordenador das relacdes dos partidos e das classes sociais) e cultural (unificacdo
linguistica e simbdlica de seus habitantes) (ORTIZ, 1999, p. 78). (Destaque del
autor)

Para Hobsbawm (1998, p. 24), “el primer significado de la palabra nacion
indica origen o descendencia: «naissance, extraction, rang*?», por citar un diccionario
de francés antiguo, que a su vez cita la frase de Froissart «je fus retourné au pays de
ma nation en la conté de Haynnau!??»”. Segtin el autor, el nacionalismo viene antes
que las naciones y no al contrario, como podemos presuponer.

En América Latina, a diferencia de Europa o de Asia, la identidad nacional
nace con la modernidad, o sea, a partir del surgimiento de los estados nacionales;
como apunta Luchessi y Malanga (2011), y para Candau y Russo (2010), esto supuso
un proceso de homogenizacion cultural, que se expandio de forma anéloga en las
configuraciones escolares, desde los curriculos hasta la propia identidad escolar. El
Estado se coloca como el responsable de ordenar los sentimientos de la nacion a favor
de un unico interés: el de la nacidbn moderna. En este proceso de ordenacion de

conocimientos, padrones y razon; la identidad gana un lugar destacado, para el

12INacimiento, extraccion, rango (traduccidn propia).
122¢Me devolvieron a la tierra de mi nacion en el condado de Haynnau” (traduccion propia).
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proyecto moderno consolidar el objetivo era fortalecer una identidad nacional Unica y
en este proceso se configura la invencion (ficcional) de la narrativa del otro.

Todos estos intentos de demarcacion también se vivenciaran luego en las
escuelas, como el locus mas importante para el proyecto moderno, que terminara

moldeando una cierta identidad escolar. Como afirma Castro-Gomes (2000, p. 90):

Pero si la constitucion define formalmente un tipo deseable de subjetividad
moderna, la pedagogia es el gran artifice de su materializacion. La escuela se
convierte en un espacio de internamiento donde se forma ese tipo de sujeto que los
“ideales regulativos” de la constitucion estaban reclamando. Lo que se busca es
introyectar una disciplina sobre la mente y el cuerpo que capacite a la persona para
ser “util a la patria”. (Destaque del autor)

Quiza por este motivo el reconocimiento de pensarse como escuelas de
frontera es un movimiento que obliga a las docentes a salir del padron homogeéneo,
eurocéntrico, a desafiar la colonialidad del poder (QUIJANO, 1992) y posicionarse del
otro lado del margen, este desplazamiento es siempre un intento, dificil, de transbordar
la frontera, ya que el sentimiento de la narrativa de la nacion aun estd muy presente en
el espacio trasfronterizo?®. El pensarse como escuelas de frontera sitia el espacio
escolar en el propio espacio de enunciacion de la frontera.

Albuquerque y Sousa Alves (2014) opinan de un modo similar y afirman
que la forma hegemoénica, tanto de las escuelas publicas como privadas de Brasil, es
construir la nacion por medio de simbolos, rituales, narrativas. La centralidad del
estado como proyecto de una identidad nacional continta formando parte de la
constitucion de la identidad en las escuelas y de las instituciones. Smith (1997, p. 8)

detalla algunos aspectos de interés en el modelo civico de la nacidn occidental:

Merece la pena explicar mas detalladamente este modelo occidental o «civico» de la
nacion. En primer lugar, es una concepcion predominantemente espacial o territorial,
segun la cual las naciones deben poseer territorios compactos y bien definidos. El
pueblo y el territorio tienen, por asi decirlo, que pertenecerse mutuamente, de una
forma parecida, por ejemplo, a cémo los holandeses de las primeras épocas se
consideraban moldeados por los mares, y creian que ellos forjaban - literalmente - la
tierra que poseian y que hicieron suya. (Destaque del autor).

123gn el espacio escolar en la entonacion del himno nacional brasilero en la entrada de cada clase, la bandera
brasilera presente en todas las fiestas escolares, entre otros puntos.
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Si, por un lado, el agua del rio transborda como simbolo de una frontera
mas abierta, por otro lado, no cruza el puente, o cuando intenta hacerlo acaba
quedandose en la puerta de la escuela, como un movimiento que avanza de forma
timida. Es, precisamente, en este lugar, en las entreorillas/en el entre lugar, donde se
sitia la formacion docente permanente; entendida como una formacion docente
permanente que pone en cuestion las estructuras coloniales y que posibilita la
transformacion de la frontera en el movimiento del desplazamiento. Este concepto
permite ir por las orillas (metafora del rio como frontera geogréafica) del estado nacion
y desafiarlo para transbordarlo. El lugar de la formacion docente permanente en la
frontera actuaria como una frontera de resistencia (ANZALDUA, 1999) desde donde

es posible la (re)definicion de nuevos sentidos en los procesos de desplazamiento.

3.6 Lugares transfronterizos/translugares

En estrecha relacion con la categoria estado nacion se encuentra la de
territorio, de lugar y en perspectiva la de frontera. Como explica Silva, y Tourinho
(2017, p. 3):

A fronteira ndo é apenas uma linha mapeada cartograficamente e descrita em seus
marcos geodésicos com a finalidade de separar duas ou mais unidades espaciais. Se
assim o fosse, os problemas relativos aos limites territoriais se restringiriam a
tecnologia empregada para proceder referido tracado e descricdo. Quando se
mencionam os termos “limite territorial” ou “fronteira”, é necessario remeter-Se as
no¢des mais amplas de “territorio” e de “territorialidade”.

Haesbaert (2004) define el territorio a partir de tres conceptos:
territorialidad, multiterrorialidad y desterritorialidad. De manera general, podemos
decir que la territorialidad hace mencion a a las relaciones econdémicas y sociales, no
apenas politicas, sino que tiene que ver con el sentido que las personas confieren al
lugar. Para el autor, las territorialidades se refieren a la multidimension vivida por las
personas que habitan el territorio; esta multidimensién es dinamica, puesto que se
constituye por medio de las relaciones que entablamos desde el territorio, coincidiendo

con la vision de Raffestin (1993). En otras palabras, no se limita Gnicamente al aspecto
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del espacio demarcado, sino que también se tienen en cuenta los diversos aspectos
sociales. EI concepto esta en estrecha relacion con el significado de lugar. El territorio
se concibe, asi, a partir de las relaciones que creamos en determinados espacios y estas
pueden ser de lo mas diversas: interacciones en los espacios escolares, relaciones
institucionales, intercambios comerciales, relaciones afectivas, etc. La definicion se
enlaza con la perspectiva de Martins (citado en SOTO, 2010, p. 35) al categorizar el

territorio desde el concepto de lugar. En sus propias palabras:

En este contexto de formacién de espacios transnacionales, el lugar no es mas que
un espacio de produccion de la vida que se define por su objetividad geografica; es
también un espacio simbdlico que revela la complejidad de las dindmicas
intersubjetivas transnacionales. Por el término lugar se entienden, en la critica
poscolonial y antiutilitarista, las formas de experiencias vividas y enraizadas que
permiten la organizacion de conocimientos especificos y plurales, articulados en la
vivencia cultural y practica (Destaque del autor).

La definicion del autor, a su vez, parece coincidir con la categoria de

territorialidad evocada por Saquet (2007, p. 70):

A territorializagdo é marcada pelo movimento de reproducdo de relagdes sociais e
por uma complexidade cada vez maior nas forcas produtivas (méaquinas, redes de
circulagdo e comunicacdo...). Desta forma, a definicdo de territorialidade extrapola
as relagcBes de poder politico, os simbolismos dos diferentes grupos sociais e
envolve, ao mesmo tempo, a dindmica econdmica centrada em seus agentes sociais.

En el encuentro con otras culturas, con otros saberes, las identidades se
confunden en un ir y venir y las relaciones con el encuentro son siempre difusas,
complejas, dependen de factores y situaciones diversas, propias de las dinamicas de la
frontera (ALBUQUERQUE, 2009). Este lugar también es vivido por los y las alumnas
de las escuelas, como explica Oliveira (2015, p. 48) al analizar la construccion del

sujeto (alumno) de frontera (entre Brasil y Paraguay):

Esse lugar “entre” ¢ o lugar do novo, no qual o sujeito, nem brasileiro nem
paraguaio, tem sua prépria especificidade. Por estar entre duas territorialidades, ele
cria identificagdes com os dois lados da fronteira, o que o leva, por sua vez, a criar
uma propria. Essa identificacdo ndo é homogénea nem estavel. Antes, é peculiar,
Unica no sentido de hibrida, ndo se iguala a nenhuma outra (Destaque de la autora).
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En funcion de ello, en las escuelas este lugar de encuentro con la lengua,
con la cultura, resulta de un proceso que a la vez que integra también (des)integra y

donde las dinamicas diarias son complejas- Para Berger (2016, p. 48):

Os grupos que compartilham desse espaco aberto estdo em constante interacdo,
transitam entre os limites dos paises, vivenciam territorialidades linguisticas
demarcadas de modo politico-administrativo, como também demarcadas nas
relagbes. Assim, outros territérios podem ser verificados em espagos ndo previstos.
Portanto, entendo que no espaco das fronteiras nacionais existem varias fronteiras,
porque existem varios territérios linguisticos.

Transitan territorialidades linglisticas y culturales. Pensado el lugar,
entonces, como dinamico e hibrido, y lo afectivo como su aspecto principal, que
considera relaciones sociales e intercambios diarios, la escuela seria el lugar donde se
crean lugares diversos, de lengua, de cultura, desde las diversas experiencias'?* y en
este sentido estd unido con la posibilidad de pensar paisajes transculturales (LOPES
2010). El concepto de paisajes es retomado de Appadurai (2001, p. 43) al analizar lo
global y lo local.

Un marco elemental de partida para explorar as dislocaciones consiste en poner
atencion a la relacién entre cinco planos o dimensiones de flujos culturales globales,
que podriamos denominar: a) el paisaje étnico, b) el paisaje mediatico, c) el paisaje
tecnoldgico, d) el paisaje financiero y e) el paisaje ideologico. La palabra “paisaje”
hace alusion a la forma irregular y fluida de estas cinco dimensiones, formas que
caracterizan tanto al capital internacional como a los estilos internacionales de
vestimenta.

Retomando la divisidn de paisajes enunciadas por el autor, en la frontera se
reconfiguran a lo que llamo de paisajes transfronterizos, para mejor situarlos en su
lugar. Y como afirma Lopes (2010, p. 96): “Ao evitar dualismos, o culturalismo aqui
defendido € a mobilizacdo consciente de diferencias culturais a servi¢o de uma politica
transnacional mais ampla. Essas paisagens transculturais que estamos procurando
delinear sao os entrelugares”. EIl concepto de paisaje esta en didlogo con el concepto
de entrelugares. En el paisaje transfronterizo o en los translugares el reconocimiento

de la escuela como fronteriza juega un papel fundamental, puesto que es alli que se

124Terenciani (2011) analiza la frontera de Brasil y Paraguay en la ciudad de Pontd Pora (BR) entendiéndola
como el entre lugar propuesto por Bhabha, donde las identidades estan en constante movimiento, rehaciéndose
todo el tiempo.
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configuran diversos paisajes fronterizos/translugares que permitirian una nueva

configuracion escolar desde el lugar de reconocimiento.

3.7 Lugares de lenguas

Los diferentes sentidos de fronteras, remarcados en los relatos docentes, son
reconfigurados a partir de las lenguas como (de) marcacion de lenguas'?. El espafiol y
el portugués son las lenguas oficiales de Brasil y de Argentina, y en Paraguay ademas
del par espafiol/portugués, lo es el guarani. En la Triple Frontera también estan
presentes modalidades lingtisticas denominadas fronterizas: el portufiol'?® y el
yopara?’. Las lenguas nacionales de la region son el guarani, el espafiol y el

portugués. Sturza (2005, p. 48) explica la relacidn de lenguas en la frontera:

Com o status de linguas oficiais e predominantes, o portugués e o espanhol na
América se colocam lado a lado ao longo das fronteiras geograficas que
compartilham. Porém, do ponto de vista da situacdo étnica, 0s grupos de convivio e
seus contatos linguisticos, em diferentes regides fronteiricas do Brasil com 0s
demais paises da América do Sul, contribuem para a constituicdo de um panorama
linguistico heterogéneo, muito aquém do que representa a dualidade portugués-
espanhol no seu estatuto de linguas majoritarias.

Dada la diversidad lingiistica, la ciudad se muestra como un espacio
plurilingte, el inglés es el idioma que destaca en la configuracion territorial de la
ciudad (BERGER, I; ELSENBACH, 2017), seguido del &rabe, por la fuerte presencia
de su comunidad. Entre las escuelas, el contacto de lenguas se realiza principalmente
entre los siguientes pares: portugués/espaiiol, espafiol/portugués, espafiol/guarani y

portugués/arabe’?8, En lo que respecta a las instituciones, durante la década de los 90,

1250pté en este trabajo por centrarme en otros aspectos que envuelven de cierta forma a las lenguas. No realizaré
a lo largo de la tesis un anélisis profundo de este tema.

1%6para Celada (2002, p. 44-45), “o portufiol refere-se a diversos objetos, dentre eles designa a lingua de mistura-
entre espanhol e portugués- nas diversas fronteiras do Brasil com os paises hispano-americanos. Por isso,
portunhol pode designar tanto a lingua dos hispano-falantes que moram neste pais [...] quanto aquela produzida
pela relativa audacia dos veranistas argentinos em praias brasileiras ou ainda pela boa disposicéo de que ai o
recebem. Pode designar também a modalidade com a qual o0s brasileiros “ddo um jeito” de comunicar-se com
0s hispano-falantes dentro e fora do Brasil”.

127y opara es un término que se utiliza, principalmente en Paraguay, para denominar la variedad lingtiistica donde
las lenguas espafiol y guarani se entre/mezclan.

128Dado la mayoria de las nacionalidades presente en las instituciones.
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el idioma espafiol formaba parte de la oferta curricular de las escuelas municipales,
extinguiéndose afios después. La organizacién de los espacios escolares, internos y
externos, en la red municipal caracteriza una realidad que no se corresponde con la
cultura y las lenguas de todos los y las estudiantes. Los carteles, diversas
manifestaciones, fiestas, se realizan en el idioma oficial, el portuguési?®, cuando
aparece la “otra” lengua, la “extrafia”'3, “la extranjera”, lo hace entre los intersticCios.

Entre los afios 2016/2017 y principios del 2018 hubo varias tentativas para
que el espafol formase parte del curriculo escolar. Finalmente, en julio de 2018 el
debate entr6 en la Camara de Concejales'® consiguiendo el aval del intendente
municipal*®? para la futura implementacion del idioma espafiol y del inglés como
lenguas adicionales en las escuelas de la red municipal del 1° al 5 °afio, en estrecha
colaboracién con las Universidades publicas del territorio.

El trabajo en el aula con las lenguas, en la frontera, puede permitir
experiencias transfronterizas diversas. Seria interesante pensar en una pedagogia
translinglie’®®* como propone Vesz-Zolin (2014), basandose en Garcia (2012) en
consonancia con la propuesta de Moita Lopez (2008) de una epistemologia de frontera,
donde el lugar de la lengua nacional sea permanentemente cuestionado. Camblog
(2010) tambien apunta en ese sentido, en dejar que los/as estudiantes hablen, se
expresen en su (s) lengua (s):

[...] dejar que el nifio hable, se explaye en relatos, anécdotas, descripciones, no
importa en qué lengua, no importa qué “interferencias” (metalenguaje que jamas
emplearemos), lo importante, lo nodal es escuchar, aceptar y hacerle sentir (esto no
se logra con metodologia hacerle sentir (esto no se logra con metodologia hacerle
sentir universal, sino que depende de posiciones ideologicas, éticas y conceptuales)
que su mundo vale, que su conversacién puede entrar a la escuela sin censuras ni
estigmas. El pasaje del umbral supone una travesia cuyas peripecias pueden umbral
supone una travesia cuyas peripecias pueden afrontarse siempre y cuando se acepte

con toda amplitud el acervo familiar y vecinal de los nifios. La hipersensibilidad
infantil husmea (¢a lo perro?) los nitidos indicios de su mundo que “esta y no esta”

125Anexo XIlII.

1301_as entrecomillas remarcan el concepto de infiltrado (BAHBHA, 2014, 2da).

18lAanexo XII: documentos y registro de la reunion con el intendente municipal.

132Ge espera, de esta forma, que en 2019 las escuelas municipales de Foz de Iguazl, o por lo menos parte de
ellas, comiencen a implementar la ensefianza del espafiol como lengua segunda en sus instituciones.

133g] Ilamado translingliismo es un concepto relativamente joven en el campo de las ciencias del lenguaje y hace
referencia a una practica. Las comunidades bilingiies o plurilinglies utilizan una u otra lengua, de acuerdo a la
situacion comunicativa, en la que se sienten mejor para expresarlo. El autor propone que en las comunidades
translingiies, en el espacio escolar, los y las estudiantes utilicen una u otra lengua segln la situacion
comunicativa en la que se encuentran y escojan comunicarse en una determina lengua, dependiendo de la
situacion.
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tratado y destratado por los rituales escolares, y entonces, con justa razon, exclama
no me hallo mismo. (CAMBLOG, 2010, p. 161)

A modo de resumen de este capitulo y siguiendo la propuesta de no otorgar
una definicion cerrada para el concepto de frontera, entiendo que en la formacion
docente permanente en la frontera podemos pensar en un lugar de resistencia y salir
(nos) del lugar (desplazarnos) de los modelos tradicionales, a partir de una propuesta
de metodologia de accion participativa que proponga transformaciones sociales. Como
aclara Candau (2000, p. 16), la resistencia a los patrones eurocéntricos solo sera
posible si caminamos hacia una educacion intercultural que responda a la

configuracion de una nueva ciudadania:

[...] assumindo uma configuracdo plural, reconhecendo o conhecimento e as praticas
educativas produzidas e acumuladas no continente, fazendo da escola um lugar de
cruzamento de saberes e linguagens, de educacéo intercultural e construcdo de uma
nova cidadania.

En la zona frontera, esa nueva ciudania debera apuntar a pensar el ciudano
transfronterizo, el docente de las escuelas, el ser de frontera en su cotidianidad, en su
habitar de frontera (Camblog, 2009). Asumiendo la complejidad de tratar el tema
intercultural y de pensar en procesos formativos que perfile una identidad comun, el
siguiente capitulo dara cuenta del intento por pensar el concepto intercultural desde el

espacio de la frontera.
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4 CAPITULO IIl: LUGARES DE LA FORMACION DOCENTE
PERMANENTE EN LA CIUDAD DE FOZ DE IGUAZU: CARTOGRAFIAS
IMAGINADAS®

Para que escribe uno, ¢si no es para juntar sus pedazos? Desde que entramos en la
escuela o en la iglesia, la educacion nos descuartiza: nos ensefia a divorciar el alma
del cuerpo y la razon del corazon. Sabios doctores de Etica y de Moral han de ser los
pescadores de la costa colombiana que inventaron la palabra sentipensante para
definir el lenguaje que dice la verdad

GALEANO, Eduardo. El libro de los abrazos, 1989, p. 89

La cita de Eduardo Galeano me permite introducir los diversos conceptos
de interculturalidad trabajados a lo largo de las acciones formativas del PPI. La
busqueda por llegar a ser docentes sentipensantes parte de los principios de una
educacioén transformadora, como acto de resistencia. Para trabajar el concepto de
formacion docente permanente en la frontera y las significaciones de
multi/inter/transculturalidad, propongo una discusién a partir de autores poscoloniales
que justifican las discusiones de esta investigacion, como Tubino, Dietz, Bhabha,
Walsh, entre otros, en el recorrido de una educacion intercultural en América Latina.
Asimismo, pretendo dialogar con estudios de importantes investigadores/as del area de
la formacion docente intercultural como Ivenicki (ex Ana Canen), Candau, Fleuri,
entre otros/as. En América Latina la interculturalidad se viene resignificando pensada
desde lo decolonial®*®®, desde el curriculum y desde las politicas publicas. Este
concepto, decolonial, fue desarrollado por un grupo de investigadores de la llamada
red Modernidad/Colonialidad, que reunid investigadores como: Enrique Dussel,
Walter Mignolo, Anibal Quijano, Catherine Walsh, Ramon Grosfoguel, Santiago
Castro-Gomez, Edgardo Lander, Arturo Escobar, Nelson Maldonado-Torres, entre
otros, en torno de discusiones importantes para discutir un lugar desde América Latina.

Para Respreto y Rojas (2010, p. 15) los rasgos principales de discusién de esta red son:

134pereira Araujo (2014) denomina cartografias imaginadas partiendo del principio que la region trinacional se
construye y (re)construye por medio de imagenes y discursos que se generan dentro y fuera del territorio.

135walsh (2009) utiliza el concepto “decolonial” y no “descolonial” Este gesto establece una distincion con el
significado de “descolonizar” en su sentido clasico. Al utilizarlo de esta manera, provoca un posicionamiento
de transgresién, de insurgencia, de lucha diaria, como la autora lo denomina: pensar a través de las grietas.
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“la distincion entre colonialismo y colonialidad; problematizacion de los discursos
eurocentrados e intramodernos de la modernidad; la inflexion decolonial aspira a
consolidar un proyecto decolonial”.

El grupo de investigacion de la UNILA, al proponer un programa de
formacion permanente para docentes del municipio, con la participaciéon de diversas
personas de las instituciones publicas de la ciudad, objetivd reflexiones importantes
que permean nuestra frontera. Si el lugar territorial es importante para entendernos
desde nuestro espacio habitado, también el lugar intercultural debe ser comprendido,
en este trabajo, desde la significacion que las docentes otorgan al concepto
intercultural en las diferentes acciones del PPI. En las reuniones realizadas en el afio
2016, inicio del programa, el grupo de investigacion organizé los encuentros con las
docentes alrededor del debate del concepto de cultura, entendiendo que discutir sobre
la multi/inter/transculturalidad en el espacio escolar requiere una investigacion amplia
y reflexiones desde diferentes disciplinas dado el caracter polisémico del término*®.
En una de las visitas a una escuela de un barrio conocido de la ciudad, uno de los
estudiantes al escucharme hablar me dijo: “tu fala igual meu pai!” Esto me hizo pensar
sobre las frases que, con seguridad, se cruzan y entrecruzan en el patio de la escuela
buscando a alguien para poder decirle: ei, tu fala como alguem que conhego. Tu tem
sotaque! No para reconocer al igual, sino para que estas voces sean oidas, para que
traspasen los muros, para que estas voces sean empoderadas!®’, parar marcar un
espacio otro, no igual al del otro, sino diferente, pero mi lugar. Me inquietaba entonces
saber como estas voces eran significadas por las docentes.

Para intentar descubrir el sentido que las docentes le otorgan al encuentro
entre culturas en el territorio escolar, tomo determinados relatos producidos como
diarios de campos docentes en el afio de 2017 en una de las acciones del PPI, el taller
de debate denominado: Diferentes y diferencias: a educacdo intercultural e os

desafios em sala de aula em contexto de fronteira con el fin de pensar las fronteras que

1%8Debe considerarse que en 2018 el grupo de investigacion se amplié en busca de la incorporacién de docentes
formadores/as del area de geografia humana y/o antropologia.

187Utilizo el concepto desde el educador Paulo Freire como forma de dar voz no apenas a las estudiantes y los
estudiantes, puesto que esta investigacion no tiene como objeto de estudio a este grupo, sino a las docentes de
las escuelas de frontera. Es para darles voz, es para escucharlas, es para que se transformen en docentes de
frontera, en docentes sentipensantes.
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reproducen binarios dentro de la cultura occidental y colonial (nos/otros) en la
terminologia de lo diferente. Fueron producidos en esta accion especifica un total de
51 diarios de campo, recortaré el analisis a los relatos més significativos, dado el
volumen de los mismos y determinando que varios de ellos se repetian, por lo cual mi
analisis intent6 reagrupar las palabras méas destacadas en los diarios de campo y las

interacciones mas significativas.

4.1 Hacia las entre/orillas en América Latina

Desde la perspectiva latinoamericana la educacion intercultural no se
asocid, de manera directa, a los fenomenos migratorios, como los que observo en las
escuelas fronterizas. Candau (2009) afirma que el término aparece asociado a la
educacidn escolar indigena y que son linglistas antrop6logos venezolanos en la década
de los afios 70 los primeros en definir el concepto de interculturalidad. De hecho, es en
los afios 70 cuando el término aparece en América Latina, de la mano de Mosonyi y
Gonzélez, en Venezuela, al estudiar un proyecto de politica educativa dirigida a
poblaciones indigenas. Para problematizar esta cuestion la autora indaga, ademas,
sobre el concepto de interculturalidad y divide en tres etapas la trayectoria de la
terminologia en América Latina. La primera de ellas, se da desde el periodo colonial
hasta las primeras décadas del siglo XX, con la imposicion de una cultura hegemonica;
la segunda es la etapa de asimilacién, donde surgen las primeras escuelas bilingues,
muy importantes para pensar la interculturalidad en la década de los 70; y la tercera
etapa es la de las asociaciones de las comunidades indigenas con las universidades y la
iglesia catdlica. Es la etapa donde el bilingliismo se consolida no apenas como un
instrumento para introducir otras lenguas en las escuelas, sino también v,
fundamentalmente, para pensar la cultura.

La definicibn de multiculturalismo y sus diferentes -ismos recorrio
diferentes acepciones, criticas y modismos. El concepto multi/intercultural fue
sufriendo diversas interpretaciones y diversas significaciones en el campo educativo y

de las ciencias sociales, en general.
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Mc Laren (2000) presenta un recorrido en el que expone las principales
acepciones del término multicultural. EI autor presenta con un valor negativo lo que él
denomina multiculturalismo conservador y con valor positivo lo que denomina el
multiculturalismo critico, liberal, humanista y de izquierda.

Tomando como contexto el espacio escolar en la frontera es posible
encontrar diversas voces que defienden o postulan una reflexion u otra sobre el
concepto multicultural. Asi, podemos encontrar a aquellos que defienden un modelo
multicultural conservador, donde la diferencia se postula desde el valor negativo. En
esta concepcion se conciben los programas con caracter normativo desarrollando
medidas afirmativas y de discriminacion que se pueden considerar positivas. El
multiculturalismo conservador es aquel que plantea una posible igualdad; sin embargo,
esta igualdad es superficial puesto que reconoce una cultura superior a otras. Desde
otro lado, el multiculturalismo considerado liberal no aborda la cuestion de la
diferencia, ni hace una critica de las relaciones existentes en cada cultura. El
multiculturalismo humanista es aquel que se fundamenta en la meritocracia, o sea,
todos tienen las mismas oportunidades, las condiciones de alcanzar los objetivos
dependen del esfuerzo de cada uno. En este modelo no se cuestiona el modelo
hegemonico de la cultura. Por otra parte, el multiculturalismo de izquierda enfatiza su
perspectiva desde el concepto de diferencia y proclama una postura positiva en
relacion a la diversidad, donde no apenas se tengan en cuenta las diferencias, sino que
se problematicen siempre. Desde el lado opuesto, esta el multiculturalismo critico, que
piensa las diferencias desde el lugar de la transformacién, acercandose al concepto

propuesto por Walsh (2010, p. 4), como interculturalidad critica.

Con esta perspectiva, no partimos del problema de la diversidad o diferencia en si,
sino del problema estructural-colonial-racial. Es decir, de un reconocimiento de que
la diferencia se construye dentro de una estructura y matriz colonial de poder
racializado y jerarquizado, con los blancos y “blanqueados” en la cima y los pueblos
indigenas y afrodescendientes en los peldafios inferiores. Desde esta posicion, la
interculturalidad se entiende como una herramienta, como un proceso y proyecto
que se construye desde la gente -y como demanda de la subalternidad-, en contraste
a la funcional, que se ejerce desde arriba. Apuntala y requiere la transformacion de
las estructuras, instituciones y relaciones sociales, y la construccién de condiciones
de estar, ser, pensar, conocer, aprender, sentir y vivir distintas.
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Santos (2003) pone en énfasis esta division criticando que tales
segmentaciones del término vuelven impreciso el significado y no evidencia una
vinculacion con las perspectivas de proyectos emancipatorios.

En los afios 80, el concepto se asociaba a politicas indigenistas y este
significado parece aun permanecer vigente en muchos estudios sobre interculturalidad.
En ese momento, el término pasa de la educacion bilingle bicultural a la educacion
bilingle intercultural. En palabras de Walsh (2010, p. 80):

[...] el término intercultural empezd a asumir, en el campo educativo, un doble
sentido. Por un lado, un sentido politico-reivindicativo, por estar concebido desde la
lucha indigena y con designios para enfrentar la exclusion e impulsar una educacion
lingiiisticamente “propia” y culturalmente apropiada. Tal conceptualizacion partia
del problema historico y per viviente de la matriz colonial de poder y la exclusion,
subalternizacion y exterminacion - de identidad, lenguas, saberes, cosmovision,
I6gicas y sistemas de vivir - que ha propagado. Y, por ende, buscaba la inclusion de
los “diferentes” bajo sus propios términos. Pero al mismo tiempo, lo intercultural fue
asumiendo un sentido socio-estatal de burocratizacion (Destaque de la autora).

Al referirse al sentido socioestatal de burocratizacion, la autora destaca los
estados nacionales que buscaron incorporan en sus politicas educativas la dimension
de las sociedades multiculturales. Asi, comienzan a aparecer programas de formacion
docente con diversos nombres, como atencién a la diversidad, al alumno inmigrante,
etc. De hecho, la autora acierta en afirmar que en la formacion docente inicial o
permanente el concepto de interculturalidad se vio, en numerosas ocasiones, limitado
al ser tratado en las clases, en las instituciones, desde el lugar de lo folclorico. Walsh
(2010) piensa el concepto desde la modernidad a partir de diferentes y multiples
tradiciones para llegar al concepto de lo que denomina una interculturalidad critica.
Para la autora, la interculturalidad critica es una propuesta pedagaégica por la cual los
sujetos colonizados pueden afirmar su cultura e interponerse a la cultura dominante, en
un movimiento de liberacion, a partir de una propuesta de lo que Paulo Freire
denomin6 la pedagogia de la libertad. Por otro lado, Soria (2014) plantea una
discusion interesante, en referencia a la discusién de Walsh (2010). La discusion es
sumamente interesante, puesto que cuestiona el término en relacion con los procesos
latinoamericanos, en una reflexion vélida: ;como pensar la interculturalidad en un

proceso de transformacion de la sociedad?
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[...] la subordinacién que histéricamente ha hecho de las diferencias culturales
desigualdades no se resuelve con la aplicacion de una politica de reconocimiento,
sino con el cuestionamiento de los modos en que se han estructurado esas
diferencias y con la generacién de nuevos patrones cultural-civilizatorios. Este
desplazamiento resulta crucial para entender de otro modo la interculturalidad, ya
que no se trata tanto de encontrar la mejor forma de incluir grupos histéricamente
negados en los marcos politico-institucionales vigentes como si de generar un
proceso de critica y transformacion de las légicas de estructuracion de relaciones
sociales (SORIA, 2014, p. 51).

Para una mejor comprension del término y para observar la perspectiva
critica desde la cual Walsh (2010) se posiciona, parte de tres conceptos de analisis
hasta llegar a definir lo que denomina como interculturalidad critica. La primera linea
de analisis es la que define como relacional y es la que hace referencia a su sentido
mas basico, esto es: el intercambio entre culturas. Segun la autora, esta definicién
enmascara el concepto de colonialismo implicito en ella. La segunda perspectiva es la

funcional, que en sus palabras:

[...] se enraiza en el reconocimiento de la diversidad y diferencia culturales, con
metas a la inclusion de la misma al interior de la estructura social establecida. Desde
esta perspectiva - que busca promover el dialogo, la convivencia y la tolerancia -, la
interculturalidad es ‘“funcional” al sistema existente, no toca las causas de la
asimetria y desigualdad sociales y culturales (WALSH, 2010, p. 79) (Destaque de la
autora).

La ultima perspectiva presentada por la autora, corresponde a la
interculturalidad critica. La interculturalidad, entendida como reflexion sobre la
complejidad de pensar desde la diversidad, como analisis de los procesos no solamente
del lenguaje sino también del dindmico contacto entre las varias lenguas desde el
punto de vista social, cultural, econdmico y politico; contacto que genera lazos
geolinguisticos y que permite reflexionar sobre la identidad desde una perspectiva que
engloba cuestiones como la inclusion, el sujeto, el lenguaje y la cultura. Aunque para
Walsh (2008) la interculturalidad aun no existe, es algo que todavia debemos construir,
coincidiendo en su postura con el antropélogo (DIETZ, 2011). Ambos autores
reconocen que en América Latina el concepto partio desde la reflexion de una
interculturalidad concebida para los pueblos originarios. La aseveracién de ambos se

corrobora con la reflexion del filosofo peruano Tubino (2004) quien afirma que las
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investigaciones interculturales en Europa si aparecieron ligadas a las cuestiones

migratorias, a diferencia de América Latina. Para el autor:

La interculturalidad aparecié directamente ligado a los programas de educacion
alternativa para los migrantes procedentes de las antiguas colonias, en América
Latina el discurso y la praxis de la interculturalidad surgié como una exigencia de
los programas de educacion bilinglie de los pueblos indigenas del continente
(TUBINO, 2004, p. 153).

En otro de sus articulos, Dietz (2011) reconoce el multiculturalismo como
un proceso que se origina en los conceptos de estado y nacion donde el término parece

acercarse a la problematica trasnacional. En sus palabras:

El multiculturalismo forma parte de un proceso mas amplio y profundo de
redefinicion y re-imaginacion del Estado-nacion de cufio europeo, asi como de las
relaciones articuladas entre el Estado y la sociedad contemporaneas. Originalmente
surgido en el seno de aquellas sociedades que se autodefinen como “paises de
inmigracion”, en gran parte de Norteamérica, Oceania y Europa el discurso
multicultural se ha convertido en la principal base ideoldgica de la educacién
intercultural, entendida ésta como una aproximacion diferencial a la educacién de
minorias aldctonas, inmigradas [...]. En el contexto postcolonial latinoamericano y
bajo premisas ideoldgicas nacionalistas, no multiculturalistas, las politicas
educativas diferenciales estan destinadas a grupos minoritarios autéctonos,
indigenas, no a minorias aléctonas (DIETZ, 2011, p. 9) (Destaque del autor).

La definicion del autor, en este sentido, destaca aspectos muy importantes:
la base europea del termino y como en América Latina bajo premisas nacionalistas las
politicas educativas se destinaron a grupos minoritarios autéctonos indigenas y no a las
[lamadas minorias al6ctonas (inmigrantes). Santos (2003, p. 30) coincide de la misma

manera con la afirmacion de los autores antes citados:

O conceito de multiculturalismo é um conceito eurocéntrico, criado para descrever a
diversidade cultural no quadro dos Estado-nacdo do hemisfério norte e para lidar
com a situacdo resultante do afluxo dos imigrantes vindos do Sul para um espaco
europeu, sem fronteiras internas, da diversidade étnica e afirmagdo identitaria das
minorias nos EUA e de problemas especificos de paises como o Canada, com
comunidades linguisticas ou étnicas territorialmente diferenciadas.

Asi, el término multicultural pensado desde una realidad eurocéntrica, no

podria aplicarse a la realidad del contexto fronterizo de la frontera trinacional.
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Es pertinente, desde la formacion docente permanente al pensar los espacios
escolares y las diferentes culturas que estan en contacto y entran en constante conflicto
en la frontera y en este caso en particular en la frontera trinacional y en la ciudad de
Foz de lguazu, situarnos, en primer lugar, en el lugar politico del territorio; o sea, el
lugar territorial donde otras subjetividades pueden ser creadas. Al referirme al lugar
politico del territorio hago alusion al sentido que las docente de las escuelas de
frontera necesitan darle al lugar que ocupa la escuela en la frontera, desde el concepto
de territorio como lugar y al que ellas ocupan como personas que estan en contacto
directo con las diferentes culturas que transitan y entran en conflicto en el territorio
escolar. Esta observacion se justifica, dado que en la frontera los procesos
interculturales suceden de formas diferentes y su andlisis depende de otros factores
implicados en el contacto o en la negacion de las culturas. El paradigma propuesto por
la autora es valido y sin duda aport6 y aporta piezas fundamentales para el estudio de
la interculturalidad en América Latina, ahora bien, para que las escuelas se reconozcan
en las dinamicas de las fronteras, deben entender que el territorio es politico en la
medida que también se constituye como un territorio de poder, por lo que, se producen
diversas asimetrias en el encuentro de las subjetividades. La frontera tiene
caracteristicas propias, esenciales, y en cada territorio se externaliza de maneras
diferentes. Los proyectos de formacion docente permanente o las politicas pablicas
educativas sobre las fronteras pierden su caracter fronterizo al ser pensados desde
pardmetros homogéneos. Tampoco resulta adecuado pensar desde una Idgica desde el
binarismo los unos y los otros. Esta légica le otorga al Estado el papel de delimitar de

donde soy y donde estoy, porque, como afirma Macagno (2014, p. 177):

E claro que a distingdo de Nos e os Outros se decide nos escritorios de migracdes, de
lei de nacionalidade, na politica de identidade, no documento de identidade, bem
como através de todos os outros dispositivos que contribuem para a reproducdo do
exercicio do monopdlio legitimo para a violéncia de um estado.

El binario nos/otros se halla problematizado en los estudios poscoloniales
en las reflexiones del entre lugar de Bhabha (2014). En este sentido, como afirma
Canen (1999, p. 92), “trata-se de visualizar a identidade como uma categoria

complexa, ndo-unitaria, multifacetada, fluida, construida e reconstruida nas relacdes
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sociais, em articulacdo com momentos e espacos histéricos, geograficos e
interpessoais”. Para la autora, es importante superar las visiones que se colocan en la
I6gica de lo binario.

Para las docentes del programa de formacion PPI, el lugar de los binarios se
constituye a partir de las diferentes representaciones del estado nacional y también en
la interaccion con los y las estudiantes transfronterizos/as desde el lugar que ellas
significan a partir del concepto de la diferencia. Para Silva (2000), la diferencia, asi
como la identidad, esta intimamente enlazada a la cuestion del poder y las asimetrias.

Segun el autor:

Podemos dizer que onde existe diferenciacdo - ou seja, identidade e diferenca - ai
esta presente o poder. A diferenciacéo é o processo central pelo qual a identidade e a
diferenga sdo produzidas. H4, entretanto, uma série de outros processos que
traduzem essa diferenciacdo ou que com ela guardam uma estreita relagdo. Séo
outras tantas marcas da presen¢a do poder: incluir/excluir (“estes pertencem, aqueles

EEINT3

nao”); demarcar fronteiras (“nds” e “eles™); classificar (“bons ¢ maus”; “puros e

9,

impuros”; “desenvolvidos e primitivos”; “racionais e irracionais”); normalizar (“nds
somos normais; eles sdo anormais”) (SILVA, 2000, p. 80) (Destaque del autor).

Fornet-Betancourt (2006) plantea el sentido de la interculturalidad en
América Latina desde otra perspectiva interesante. El autor no parte de la vision del
choque, conflicto entre culturas, sino de una filosofia intercultural, la cual seria
inherente a todo ser humano, y afirma que el eje deberia estar en acomparfiar grupos en
accion. Son estos grupos los que crean nuevas subjetividades. El autor también
cuestiona el término hibridismo, acufiado por autores como Canclini (2013), entre

otros, y propone tratar el tema como comunitarizacion:

Se suele hablar hoy, como indicacion fuerte del estado de las culturas en nuestra
época, de “culturas o identidades hibridas” [...] Por mi parte debo decir que mi
reserva ante el “diagnostico” de la hibridacion, viene de que no veo todavia claro si
la hibridacién, entendida al menos como espacio de superposicion y/o yuxtaposicion
de multiples elementos, indica un “hecho” o un ideal. En todo caso creo que no es
equivalente de transformacion intercultural de identidades que implica cultivo y
trasmision, si bien en apertura e interaccion renovadoras, de memorias y tradiciones
(FORNET-BETANCOURT, 2006, p. 35) (Destaque del autor).

Por otra parte, afiade que la diversidad cultural de la humanidad no debe

encerrarse en un concepto fijo, ya que es plausible de multiples interpretaciones.
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(FORNET-BETANCOURT, 2008). Asimismo, para Guilherme y Dietz (2014, p. 64)

este tercer espacio se puede traducir en:

una perspectiva trans-cultural, que hibridice las visiones propias y ajenas,
subalternas y hegeménicas, para generar criticas y propuestas transformadoras de
realidades caracterizadas por la desigualdad y las asimétricas relaciones de poder
que afaden complejidad a “lo intercultural” (Destaque de los autores).

Me inclino por esta definicion, puesto que consideran las relaciones de
desigualdad y de asimetrias, y se acerca al concepto de entrelugar. Este tercer espacio,
entonces, producto del encuentro, no tendria como resultado otra cultura, sino otra
perspectiva, un nuevo espacio cultural o nuevas configuraciones culturales
(GRIMSON, 2015)%® que se redisefian en la frontera. La apuesta por una
transculturalidad se encuentra en la posibilidad de interseccion de un tercer espacio
como emergencia del encuentro y, desde mi perspectiva, el tercer espacio se potencia
en la formacion docente permanente como el lugar del dialogo, de la reflexién, del
cuestionar la frontera, en la busqueda de una constitucion de la identidad regional.
Fleuri (2009) en diversas investigaciones llama la atencién para las posibilidades que
el concepto de entrelugar, puede potencializar al reflexionar sobre los procesos
culturales.

Leroy y Santos (2017, p. 5) también destacan el concepto: “A
transculturacdo é um espaco que cria uma nova realidade porque nenhuma parte da
equacdo € vista como estatica ou dominante, mas sim operando dentro de uma rede
dinamica de transformacdes culturais”.

Para trabajar el concepto de transculturalidad desde la formacion docente
permanente también es importante entender la concepcion del docente como
intelectual critico desde el postulado de Giroux (1997), o sea, aquellos que se

cuestionan su realidad y su contexto para proponer transformaciones sociales. De

138Grimson (2015) presenta el concepto de configuracion cultural como una teoria de estudio. Para el autor, las
piezas de una cultura son muchas y la articulacién, o el entre lugar, entre una y otra cultura pueden variar
siempre y dependera de las diversas practicas sociales. Segln esta determinacion, podemos pensar que en un
mismo espacio se configuran diversas redes y configuraciones culturales. En el desarrollo del concepto, el
estado aparece como el actor fundamental para pensar las estructuras institucionales y por consecuencia, las
configuraciones culturales que alli se hacen presente que segun el autor logran construir mas fronteras que
articular las heterogeneidades presentes. O sea que las configuraciones culturales son una categoria heuristica
que le permite al investigador analizar determinado contexto.
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acuerdo con el autor, es importante que lo pedagogico se vuelva mas politico y lo
politico mas pedagdgico, entendido aqui como el proyecto de base para (re)pensar la
escuela en la frontera. Es decir, que la escuela asuma su papel politico y que las
docentes de frontera asuman la posicion del ser docente en la frontera. Una docente
que pueda ser capaz de transformar préacticas pedagdgicas y disefios curriculares y que
no sea meramente técnica en el sentido de recibir el programa curricular y aplicarlo.
Para Prada (2007, p. 112-113):

o direito a formacdo continuada na escola, em momentos de encontros com aqueles
com quem compartilhamos nosso desenvolvimento profissional, precisa constituir-se
em possibilidade de resgate do papel politico dos professores, mediante o
reconhecimento e a valorizagdo dos seus “saberes de experiéncia feito”, da reflexdo,
individual e coletiva da préatica e da agdo educativa articuladas ao dialogo
participativo, possibilitando a construcéo de novos conhecimentos e da constituicéo
de um trabalho coletivo, pautado nos principios da liberdade, autonomia e,
consequentemente, do pleno exercicio da cidadania.

Ahora bien, ¢podemos pensar en un modelo de sociedad para las fronteras
desde el paradigma de la interculturalidad? Tal vez podamos partir de la afirmacién de
Dussel (2007, p. 97):

No se trata de proponer una utdpica «raza césmica» como la que nos habla A.
Vasconcelos, ni la «hibridez» de N. Garcia Canclini, ni una historia interpretada
literariamente como la de Octavio Paz en Laberintos de la soledad, sino méas bien un
ir descubriendo al hispano como «localizado» creativamente entre (el «in-between»
de Homi Bhabha) muchos mundos que van constituyendo, en el «border»
intercultural, una identidad histérica, no sustancialista ni esencialista, sino
dialécticamente creadora de sus propios componentes en el proceso mismo de la
historia en continua integracion de nuevos desafios (Destaque del autor).

El autor propone pensar desde el concepto de transmodernidad para superar
el paradigma de la modernidad. Para pensar el contexto fronterizo debemos
posicionarnos desde el paradigma de la transculturalidad o paisajes transfronterizos,
cuya propuesta se acerca a la reflexion del entrelugar, puesto que, como afirma Lopes
(2011, p. 21), “o entre-lugar desterritorializa o nacional”, o siguiendo la propuesta de
Bhabha (2014) lo desplaza. La dupla modernidad/colonialidad funciona a partir de los
padrones de poder y del saber que se han fundado en la exclusion, negacion y

subordinacion y que muchas veces, en la actualidad, se esconden detras del discurso
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del multiculturalismo. Razén por la cual una cuestion fundamental es pensar: ¢cémo,
entonces, desde la formacién docente permanente se potencializan los entrelugares en
busca de una sociedad transfronteriza? Una respuesta posible es posicionarse en los
entrelugares como espacios de negociacion; o sea, el lugar donde las culturas se
negocian, la formacion docente permanente puede trabajar desde tematicas y
propuestas que posibiliten el cotidiano fronterizo hacia una formacion docente
permanente sentipensante para las fronteras. El término sentipensante se justifica en la
medida que el concepto encierra, por si mismo, las caracteristicas de un docente en la
frontera, enunciado por las docentes participantes del PPI: tales como préacticas que
incentiven la solidaridad, la acogida, la recepcion, el reconocimiento y la igualdad. A
su vez, el concepto de sentipensante dialoga de forma directa con Freire, entendiendo
el pensar dialéctico como accion en relacién con el concepto de solidaridad. Si el
estado nacion en la modernidad constituyé pilares en aras de una nacion homogénea,
el camino posible para desplazar el pensamiento colonial en las fronteras, se encuentra
en un modelo de sociedad pautado en la transformacion y potencializacion de los
entrelugares y es precisamente ahi donde la UNILA como lugar institucional se
potencializa.

Coppette (2012) en investigacion doctoral, también, llama la atencion sobre

la importancia del didlogo al pensar una educacion intercultural. Segun la autora:

Um dos sentidos que se pode construir, a partir das perspectivas assumidas pelos
sujeitos, é que para aceitar, acolher, incluir e reconhecer o outro na sua alteridade, é
preciso antes de tudo sensibilizar-se e a sensibilizacdo é um importante fator no
estabelecimento do didlogo (COPPETTE, 2012, p. 348).

Canen y Xavier de Moura (2011, p. 643) también sugieren sobre la

importancia del dialogo en los estudios culturales:

Ndo mais a celebracdo acritica da diversidade, e sim o questionamento, a
participacdo e a decodificacdo de teorias, conceitos, discursos e mensagens que
compdem o curriculo e as praticas em sala de aula e que muitas vezes se apresentam
impregnados de preconceitos, esteredtipos, siléncios e omissdes. Para tanto, o
didlogo apresenta-se como um instrumento indispensavel, a partir do qual
professores e alunos possam estabelecer uma dindmica de entendimento e reflexo,
em que as “vozes” de todos sejam ouvidas, consideradas e debatidas.
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Para que el didlogo se concretice cada escuela debera explorar mucho mas
su proyecto politico pedagogico y dejar de lado la competencia de contenidos
(preparar a los y las estudiantes para pruebas), comenzar a reflexionar sobre el
conocimiento con las diversas lenguas y culturas presentes en el aula para la
comprensién critica de su relacién con el mundo, y en este caso, con la frontera.
Pensar experiencias transculturales es abrir percepciones y sentidos, es permitirse ser

tocado por las diferentes formas de ver y sentir la frontera.

4.2 La interculturalidad en la formacion docente permanente en las
escuelas municipales de la ciudad de Foz de lIguazu: relatos desde las

acciones del PPI

Las imagenes de interculturalidad que las escuelas de Foz de lguazu
reproducen se acercan a un modelo de negacion y no de una interaccion, “esa
aceptacion mutua” (referida en el discurso de la docente que se observa a
continuacion), reafirma la cultura dominante superior (“ha uma tentativa de
comunica¢do”) con la idea de una interculturalidad que apenas se encuentra
relacionada con la tolerancia, alejandose de un posible dialogo. Para Maria Esther,
docente de ensefianza infantil, ademas, este contacto con las diferentes culturas en el
espacio escolar genera pocos casos de prejuicios desde su propia experiencia:
“Diferencas culturais ou regionais sao mais faceis de lidar, pois ha uma tentativa de
comunicagdo e aceitagcdo mutua, com alguns poucos casos de preconceitos (minha
experiéncia com alunos bolivianos, chilenos, paraguaios, argentinos etc.)”. En cambio,
para Josefina, este enfrentamiento trae consigo otras cuestiones, por ejemplo, la falta
de un curriculo en el municipio para enfrentar esta realidad. Ademas, refuerza la
superioridad de la cultura dominante (“as diferengas representam barreiras para 0
entendimento muttio”). El relato también apunta el valor positivo a las diferencias
(“aproveitar essas diferencas”); como asi también reconoce la falta de proyectos de
formacion docente inicial y permanente centrados en el abordaje de las tematicas que
implican una educacion para las fronteras y la importancia de trabajar no apenas en la

formacion docente, sino también en la conjuncion de politicas publicas:



123

Acredito que as diferencas apenas representam barreiras para o entendimento mutuo,
a partir do momento que o professor ndo tem conhecimento para lidar com essa
diferenca, pois além de um curriculo pronto que nos é entregue, nos deparamos com
situacdes que ndo temos preparo suficiente para lidar, dai parte de cada professor
tomar isso como um desafio e uma oportunidade para um novo aprendizado, tanto
para o professor como para turma. Em meio as diferengas que encontramos no nosso
dia a dia, devemos olhar como uma oportunidade de aprimorar nossas aulas, ir além
do curriculo, buscar fazer sempre mais do que aquilo que nos é proposto. Ter um
olhar diferenciado é a palavra-chave, ao se deparar com o diferente ao invés de
reclamar, aproveitar o que de novo essas diferencas podem nos trazer. Isso tudo sem
deixar de cobrar das autoridades competentes 0 amparo necessario para cada vez
mais saber lidar com as diferencas culturais que cada individuo tem.

Veronica, docente de ensefianza basica plantea una cuestion importante. El

lugar de transformacion de la escuela ante esta realidad. Este lugar de transformacion

se presenta, en el relato, desde el reconocimiento de la escuela como institucion que

desafie la logica monocultural, haciendo frente asi también a la logica del estado

nacion:

culturas

A escola hoje se encontra marcada e desafiada por inimeros conflitos que
desestabilizam a I6gica monocultural existente ha alguns anos. Entretanto diante de
tantas lutas e enfrentamentos por uma sociedade equidante, requer novos rumos e
entendimentos em todas instituicdes especialmente no espaco escolar. Tal
transformacdo resulta da globalizacdo e do desenvolvimento das tecnologias da
comunicagdo que ao aproximarem as pessoas de diferentes partes do mundo,
produziu formas diferentes de viver, ser e de compreender o mundo. Promove a
deliberada inter-relacdo entre diferentes sujeitos e grupos socioculturais presentes
em uma determinada sociedade; nesse sentido, essa posi¢ao se situa em confronto
com todas as visdes diferenciadas. A educacdo intercultural pretende promover o
reconhecimento e a valorizacdo da diversidade como chance e momento de
aprendizagem para todos, no respeito pelas variedades cultural das sociedades,
também desenvolver a condi¢gBes de comunicar e incentivar a interacdo social. O
curriculo intercultural em educacdo, seja qual for a modalidade requer uma nova
postura do docente em relacdo aos saberes, aos livros didaticos escolhidos para
trabalhar com os alunos com uma perspectiva dialética. A escola estd chamada a ser,
nos proximos anos, mais do que um locus de apropriacdo do conhecimento
socialmente relevante, o cientifico, um espaco de dialogo entre diferentes saberes.
Nas escolas que atuo, o processo de mudanca ainda esta engatinhado timidamente,
restringido ao debate destes enfrentamentos como datas especificas, e ou quando
surge um conflito em decorréncia do sapato.

La docente ademas lamenta que en las escuelas el contacto entre las

siendo determinado por “fechas especificas”, esto es: la

interculturalidad se concibe desde lo folclorico o anecdético, sin problematizar las

relaciones de poder o los conflictos. Como afirma Maher (2007, p. 260):

[...] as diferencas culturais sdo sempre trivializadas: celebra-se apenas aquilo que
esta na superficie das culturas (comidas, dancas, musica), sem conecta-las com a
vida real das pessoas e suas lutas politicas. Assim orientadas, as escolas apressam-se
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em promover verdadeiros “safaris culturais”, nos quais as culturas aparecem
engessadas e o diferente é exoticizado. Ndo ha espaco nas celebracdes culturais
escolares para, por exemplo, um indio Pataxé ou Kaxinawa contemporaneo que usa
um celular, que acessa a internet. Assim, nessa perspectiva liberal, “tolera-se”,
apenas uma certa dose de diferenca (Destaque de autor).

Es importante pensar que la llegada a otros territorios de los y las
estudiantes transfronterizos/as origina un entre lugar que surge en la conformacion de
los diferentes espacios (in)migratorios trasnacionales, como afirma Oliveira (2012, p.
34-35):

O século XX anunciou novos entendimentos para conceitos e categorias,
reconsiderando concei¢Bes importantes construidas no periodo moderno, a exemplo
de cultura, identidade e nacdo. Diante do declinio das tradicionais visfes de cultura
como conjunto de padrdes ou de mecanismo de controle; das nocdes fixas e estavel
de identidade cultural; e de imagem de nacdo como unificadora, ordenadora e
normatizadora de culturas e identidades contidas no territério nacional, despontam
as ideias de cultura como sistema dindmico e intercambiavel de simbolos,
significados e sentidos; de identidades abertas, contraditérias, moveis,
fragmentarias, hibridas ou traduzidas (Destaque de la autora).

Yendo mas alla de lo propuesto por la autora, considero que en el caso de
las docentes de las escuelas participantes de esta investigacion hay, en un primer
momento, una mirada “hacia adentro'®®” de la frontera, de modo a mantener cierta
estabilidad/homogenizacién en las escuelas preservando el lugar tradicional de la

escuela del siglo XIX.

4.2.1 Multiculturalismo conservador

De acuerdo con lo que indiqué en el apartado que da inicio a este capitulo,
entiendo el multiculturalismo conservador, segun la clasificacién de Mc Laren (2000),
como el proceso por el cual las docentes reconocen que existen diversas culturas en el
espacio escolar, sin embargo la observan sin una interrelacién directa.

Las categorias aqui presentes surgen del andlisis de los diarios de campo de

las docentes participantes de la accion de formacion docente del afio 2017: Curriculum

139 inares (2017), sefiala la existencia de una mirada hacia adentro de las fronteras por parte de los comerciantes
de Posadas (capital de la provincia de Misiones en Argentina) y en contraposicion una mirada hacia las
fronteras (hacia afuera) por parte de las paseras paraguayas que viven en Encarnacion, Paraguay, ciudad
fronteriza con Posadas.
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e interculturalidade; Diferentes e Diferencas: a educacéo intercultural e os desafios
de sala de aula em contexto de frontera. Especificamente, en esta accion formativa
participaron 55 docentes tanto de la ensefianza infantil como de la basica, todas de la
red municipal, 55 mujeres y un hombre. Para la realizacion del andlisis, determino
categorias conforme a la narrativa de las docentes en los diarios de campo. Estos
funcionaron como espacios de reflexion posterior a cada accion formativa. Por otro
lado, el objetivo era problematizar una tematica abordada en la accion formativa para
ser discutida con las docentes formadoras y todas las participantes de la formacion,
bien tras cada sesion de formacion, o bien mediante la plataforma disponible del NTM.

Para auxiliar en la organizacion los datos, realicé el siguiente cuadro:

Cuadro 6 - Categorias analisis de diarios de campo: interculturalidad

Categoria Principal Concepto Vertebrador Categoria Final

Ideas y concepciones previas que las docentes formadoras
tienen en relacién a la multi/inter/trans/culturalidad
Multiculturalismo
Relacion de igualdad superficial. La diferencia siempre es Multiculturalismo
negativa conservador
Transculturalidad
Las diferencias son cuestionadas. Se vislumbra un tercer espacio | Transculturalidad
(el entre lugar en el encuentro de culturas).
Interculturalidad
Acercamiento a la relacidn entre las culturas en la frontera, sin Cultura fronteriza
cuestionar las relaciones asimétricas. Se valora la diferencia. (idealismo)

Fuente: Elaboracion propia

En el primer relato, Paula, docente formada en Pedagogia, en el area de
educacion infantil, afirma no tener “problemas” en el aula en la que participa una
estudiante brasiguaia'®°; ahora bien, también afirma que son estos estudiantes los que
se sienten “diferentes” en la clase. Aunque la docente lo justifica en razon de la edad
de la alumna, ya que tiene cuatro afios y esta en la fase de adquisicion del lenguaje. El
extrafiamiento se asocia a lo “diferente”, a aquello que la docente considera diferente
dentro del patron homogéneo de la escuela. La lengua actla como determinante para

demarcar las fronteras territoriales en el espacio escolar:

140Es de destacar que los/as alumnos/as brasiguios/as son estudiantes brasileros/as, las docentes en sus narrativas
no enunciaron esa condicion, sin embargo es importante mencionarla en este trabajo ya que no puede
considerarse que sean estudiantes internacionales en las escuelas de Foz de Iguazu.
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Os alunos brasiguaios se sentem diferentes em sala de aula, pelo fato de ndo serem
compreendidos no que diz respeito a linguagem. Eu tenho uma aluna de 4 anos
brasiguaia, e em sala de aula nunca tive problema com os outros alunos, penso que
porque, estdo em fase de desenvolvimento da fala, onde fica mais facil a
compreensdo. Trabalho na Educacdo Infantil e essas diferencas ainda ndo ficam tao
delimitadas nessa idade, diferenca racial, linguistica ou fisica ainda ndo faz parte de
seu repertério, mas por exemplo 0s meninos e meninas jA comecam a se separar,
influéncia da cor rosa para menina e azul para menino, brincadeiras e muitas vezes
aquele que ndo se identifica com seu grupo padrdo nao é aceito pelo outro, ficando
sozinho e isolado nas brincadeiras (Marzo de 2017).

Sonia, que también trabaja con educacion infantil, vive y nacio en Foz de
Iguazl, reconoce que los y las estudiantes que vienen de afuera son vistos como
diferentes en el aula y que ademas sienten dificultad a la hora de aprender. Muchas
veces se destacan, como la profesora reconoce, en el aula ya que tienen “buenas
costumbres”. La diferencia acaba siendo significada como “especial”. bell hooks*
(2013) denomina esta situacion como aquella del informante nativo, aquel o aquella
estudiante que se transforma en el centro de atencion porque el resto de la clase lo

considera diferente, o cuando se le ve como exdtico (“buenas costumbres”).

Os alunos que vem de fora ndo querem ser cagoados pelos amigos, por esse motivo
eles ndo gostam de ler em publico, e nem escrever, pois no castelhano algumas letras
tém sons diferentes e pronuncias diferentes das do portugués. [...] Na escola onde
trabalho, temos alunos de outros paises constantemente. Eles sempre s&o muito bem
recepcionados, e muito elogiados, ja& que sua cultura e educacdo sdo sempre
destaques, e chamam a aten¢do de todos pelos bons costumes. Porém a dificuldade
da aprendizagem é nitida em alguns casos, a principal é a dificuldade na
interpretacdo de textos em portugués, dificultando acertos em provas e atividades.
Na minha escola temos casos de todos os tipos, aluno com sindrome de Asperger,
aluno com dislexia, aluno com déficit de aprendizagem, afrodescendentes,
descendentes de indios, descendentes de europeus, alunos bolivianos, alunos
paraguaios etc. Procuramos fazer um trabalho com as criangas e mostra que a graca
estd no fato de todos serem diferentes, e que se todos fossemos iguais a vida ndo
teria graca. Apesar de seus altos e baixos no trabalho com as diferengas os alunos se
superam e acabam por ajudar 0s outros que mais precisam de aceitagdo no grupo.

Para la docente, la escuela debe mostrar que todos son iguales. Este hecho
desconsidera la diferencia como valor positivo, en consecuencia, no se trabajan las

asimetrias y de cierta forma se retorna con ello el discurso colonial: “temos casos de

141pell hooks fue un nombre construido por la autora combinando parte de los nombres y apellidos de su madre y
de su abuela, un acto de reconocimiento de una ancestralidad que define su propia ubicacién, lo que ha sido una
practica politica reiterada por parte de muchas mujeres negras. Pero ademdas lo escribe en mindsculas,
cuestionando el canon gramatical hegemdnico que sefiala que los nombres propios deben escribirse en
mayuUsculas. Para ella lo mas importante son las ideas que estan vertidas en sus textos, no tanto quién es ella
(CURIEL, 2017, p. 13-14)
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todos os tipos; todos serem diferentes”. Skliar (2003) se cuestiona sobre la categoria de
aguello que denominamos como diferente o lo otro, cuestionando el valor de la cultura
occidental y esta afirmacidn esta en estrecha relacion con el concepto de estereotipo de
Bhabha (2014), definido en la medida de un conjunto de lugares comunes, una
construccion tranquilizadora y repetitiva que no suscita conflictos, y que de cierta
forma, es un modo ambivalente de construir al otro.

Maria Victoria, pedagoga y también nacida en Foz de lguazl, destaca la
region de frontera al marcar que “ndo estamos livres” de estar rodeados extranjeros/as.
De esta forma, la diferencia se destaca como algo negativo, remarcado varias veces en
el discurso, pero al mismo tiempo que lo negativo se refuerza, la propia docente auto
evalua su relato como un discurso propio del colonialismo, al afirmar: “essa que nos

foi imposta desde a colonizagao [...]".

Tendo em vista a nossa localizagdo numa regido de fronteira, ndo estamos livres de
termos brasiguaios, bem como paraguaios em sala de aula. E uma realidade em
nosso cotidiano, porém temos que, como escola comprometedora com 0 processo
ensino x aprendizagem, nos preparar para acolher esse tipo de situagdo valorizando
essa "diferenga” de linguagem e escrita que s6 vem enriquecer, quando utilizada
com planejamento e cuidado, a nossa pratica didria como professor. Geralmente o
brasiguaio se esquiva pela questdo dessa diferenca de cultura, o inferiorizando
perante os outros, pela discriminacdo que ja faz parte da sua vivéncia, ou dos seus
familiares. Acredito que por uma questdo de “cultura”, (histdria), essa que nos foi
“imposta” desde a colonizagdo e briga por territdrios, se transmitiu uma visdo
inferior do pais vizinho enquanto sdo pessoas que lutam, em suas condi¢des e ndo
importa qual, ndo abandonam os seus.

Para el profesor de Educacion Fisica de educacién basica, Pedro, y también
habitante de Foz de lguazl, la desigualdad se constituye a partir del concepto de
identidad, afirmando la diferencia entre todos y todas en el aula. A su vez, el otro es
nombrado (ocultado) a partir de lo desconocido, como busqueda de una verdad de

conocimiento que también imprime la marca de lo colonial:

Tenho por opinido, todas as pessoas sdo diferentes, e por isso que se monta a
sociedade, a histéria, a cultura, a politica. Em tudo & diferencas e a partir deste inicio
que comegamos a estudar as diferentes culturas, os diferentes paises, idiomas,
comidas tipicas de cada local, com suas particularidades que se transformam em
cultura, saberes. Quando nos deparamos, com uma turma em sala de aula, notamos
que apesar de todos falarem o mesmo idioma cada aluno, possui uma cultura,
historia, diferente. E isso que nos faz buscar o desconhecido que se torna o
conhecimento.
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En el siguiente relato, de Cintia, docente de ensefianza basica, las

diferencias se establecen desde una relacién de igualdad, apagando el valor positivo.

La posibilidad de acogida del estudiante o la estudiante en la clase se realiza por parte

de “otros/iguales” donde la diferencia es comparada (nuevamente) con necesidades

especiales:

Com essa leitura podemos afirmar que vivemos num mundo de diversidades e que
somos feitos da mesma matéria, temos 0s mesmos sentidos, 6rgdos interiores, mas
ao mesmo tempo apresentamos diferencas de cor, credos, pensamentos, enfim
somos todos diferentes em algum aspecto.

A escola deve propiciar um ambiente onde essas diferencas sejam algo para somar e
ndo para dividir, pois devemos aceitar e respeitar as diferencas que sdo apresentadas
no nosso cotidiano. Em minha escola temos muitos casos de alunos autistas
Asperge, alunos de varios paises, alunos com dificuldades de viséo entre outros e em
nenhum momento elas foram subjugadas por apresentar essas diferencas, pelo
contrario foram acolhidas e bem aceita por todos. As criangas aceitam muito bem as
diferengas uns dos outros e ao contrério dos adultos auxiliam na formacdo e
desenvolvimento do colega.

Por otro lado, para la docente de ensefianza infantil, Mercedes, la cultura

debe ser respetada desde el lugar de la casa, como un sentido innato:

Com toda certeza deveriam ser respeitadas porém nem sempre é assim, o respeito as
diferencas deveriam vir de dentro de casa, de berco. N&o acredito que as diferencas
deveriam de ser ajustadas ao nosso contexto social, as pessoas tém por obrigacdo
respeitar as diferengas dos demais. Ndo devemos evitar a critica, devemos criticar
sim aqueles que se acham donos da verdade e acham que podem discriminar 0s
outros por suas diferencas. Para se respeitar o que é diferente primeiro temos que
conhecer, ¢ dificil as pessoas respeitarem sem o conhecimento.

Y para su compafiera docente, Mirta, de ensefianza infantil, habitante de

Foz de Iguazu, las relaciones interculturales en la ciudad se dan de forma natural:

Na cidade de Foz do Iguagu as relagBes interculturais se ddo de maneira muito
acentuada, a qualquer espaco, seja ele formal ou ndo, podemos encontrar pessoas de
diversas culturas e nacionalidades, de maneira que os costumes e de um grupo
passam a também a fazer parte da cultura do outro fazendo uma miscigenacao entre
0S povos.

Coincide con la opinién de su colega docente, también de ensefianza

infantil, Cristina. Quien alude a la “apropiacion de culturas”, que en el relato parece

darse apenas por el contacto con las culturas denominadas otras:
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De forma natural, crescemos costumados a conviver com pessoas de outras culturas,
aprendemos muito com 0S outros povos que aqui vivem e acabamos por nos
apropriar de muitas coisas da sua cultura. Depende muito de cada professor,
podendo influenciar de forma positiva trazendo um conhecimento mais amplo para
turma, como pode influenciar de forma negativa podando ou intimidando esse aluno
que traz consigo outra cultura.

Esta relacion que se establece en las escuelas y que se percibe por parte de
las docentes cuando hablamos de estudiantes transfronterizos/as, condice también con
la imposicion de una lengua oficial marcada por el estado nacion. En este proceso la
escuela cumple un papel esencial fabricando y (re)creando la idea de la nacion en el
espacio escolar. Por otro lado, se impone el pensamiento colonial: o desde el
silenciamiento del otro o desde la condicion de otorgarle el mismo lugar, sin valorar
las diferencias. Los relatos docentes exteriorizan una realidad que viven
cotidianamente y que se relaciona con el silenciamiento que los estudiantes también
viven, obligandolos, en muchas ocasiones, a desterriorilizar (se) dentro del espacio
escolar. Entiendo, y mas aun como docente de espafiol como lengua adicional, la
importancia del aprendizaje de una lengua (espafiol/guarani) no apenas por parte de los
y las estudiantes, sino también por las docentes y la comunidad escolar englobando al
barrio y a las familias. Cuando decidi trabajar con la metodologia accion participativa
era consciente de que el cambio que buscaba debia darse en toda la comunidad y no
apenas en algunas escuelas, o en un grupo de docentes, implica poder cruzar las
barreras linglisticas y desmitificar, de cierta forma, el imaginario de una ciudad que se
proyecta multicultural y plurilinglie para el turismo, para el comercio, para las
relaciones del capital econémico, pero que no lo hace cuando se trata del capital del
saber. La responsabilidad en la institucion educativa por promover un ambiente
intercultural aparece en los relatos otorgandole el lugar a las docentes a través de una
actitud critica y abierta, acogedora, lo cual puede resultar positivo o negativo. Este
pensamiento, de cierta manera, se contrapone a lo expresado por Walsh (2011) y Dietz
(2011), donde ambos sostienen que desarrollar la interculturalidad critica no atafie

apenas a las docentes o al cuerpo directivo, sino a todo el sistema educativo.
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4.2.2 Transculturalidad: posibilidad de nuevas subjetividades desde el encuentro

Hay una tendencia, en algunos de los relatos docentes, a notar el conflicto
en el cruce, en el intersticio, de acuerdo con las discusiones celebradas en las acciones
de formacién docentes del PPI y en particular en la accion formativa analizada, como

lo expresa Sarita, docente de ensefianza basica:

Temos uma grande diversidade em nossas salas de aula, por isso é um ambiente
propicio para trabalhar com tema diversidade e também a aprender a respeitar o
outro. Por ser um tema muito complexo é necessario ter um certo cuidado com 0s
conflitos que vdo aparecer ou seja um jogo de cintura e conhecimento. A escola e
um laboratério para grandes pesquisas.

Para Clara, docente de ensefianza basica, la relacion intercultural esta
marcada por la alteridad y, al contrario del territorio de cohermandad, se presenta

como un territorio de disputa de poder:

As relagdes interculturais, quando bem trabalhadas pelo professor que tem uma
alteridade e procura se informar, estando atento as caracteristicas de seus alunos,
podem enriquecer e aprimorar os conteldos académicos, dando-lhes concretude e
trazendo para a vida cotidiana, gerando uma elevacdo no cabedal de conhecimentos
e portanto melhoria na educacéo: mas quando o professor, que é o interlocutor ndo
promove 0 desenvolvimento para o respeito as diferencas e tenta passar somente
conteidos homogéneos, sem se ater aos detalhes das variantes tanto linguisticas,
culturais, de género entre outras, ai vai continuar perpassando a cultura dominante
que ainda persiste, onde somente a elite detém o poder, ou melhor, detém o
conhecimento, promovendo a exclusdo de que ndo estiver enguadrado nos moldes
da cultura segregativa.

La docente apunta hacia la alteridad, observa la interculturalidad desde una
valoracion positiva y destaca la heterogeneidad presente en la region. Es interesante
notar como la docente observa la relacién entre la cultura dominante, es decir, sabe
que esta presente en el aula y dentro de la escuela, en escala micro, y que este hecho
genera exclusion, lo que se traduce también en evasion escolar. Julia, docente de la
ensefianza basica, también nacida y residente en Foz de Iguazu, muestra como los
temas interculturales acaban no siendo tratados como politicas educativas, y, por ende,
tampoco las docentes se sienten preparadas para reflexionar sobre ese tema. A su vez,

sefiala que el tema apenas si es concebido como una mera atencion a la diversidad,
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refuerzo de aprendizaje, considerando a los/as estudiantes como inferiores o
maquillando la tematica en un “faz de conta”. Aunque de forma timida, concluye con

una mirada donde ese otro es tratado como otro igual a mi, o en el intersticio:

A questdo das criancas brasiguaias vai muito além da sala de aula, tem inicio na
dificuldade de suas familias em manté-las e se veem obrigados a mudar de palis,
buscando melhores condi¢des de vida, 0o que muitas vezes ndo acontece, devido a
falta de qualificacdo e recursos financeiros. Novamente sdo colocados a margem da
sociedade e retornam ao Brasil trazendo na bagagem uma miscelanea de
sentimentos, frustragdes, habitos e condutas que sdo natos de sua origem como
também adquiridos durante sua permanéncia no Paraguai. Nao querer aparecer em
sala de aula os protege dos comentarios e futuras frustraces, uma vez que, alguns
colegas de sala na ingenuidade da infincia passam a “maldosamente” critica-los,
sem ter a nog¢éo de como isso o0s diminui internamente, magoando-os lentamente. Os
professores assumem uma postura de cobranga porque também sdo cobrados por um
sistema que ndo “reconhece” as diferencas, apenas cobra indices de aprovagdo sem
Ihes dar alternativas de trabalho. [...] Durante os meus 25 anos de trabalho, ja tive a
oportunidade de ter em sala de aula muitos alunos brasiguaios. Como a escola em
que trabalho fica proxima a um bairro onde hd muitas familias de origem paraguaia,
nossa clientela ja se acostumou a receber durante o ano letivo criancas dessa
nacionalidade e brasiguaios, entretanto logo que percebemos qualquer tipo de
atitude por parte dos alunos que tem por finalidade constranger o colega brasiguaio,
a crianca é chamada para uma conversa onde é conscientizada do mal que sua
atitude causa ao colega. Quanto a aprendizagem, ¢ uma barreira o fato dessas
criancas ja terem iniciado seu processo de alfabetizacdo no pais vizinho e apenas o
tempo e a dedicacdo de ambas as partes (aluno, familia e escola) amenizara tal
dificuldade. Para concluir, cada aluno possui suas caracteristicas préprias, que
precisam ser respeitadas e valorizadas, uma vez que ndo ha uma regularidade nos
alunos, nem mesmo nos brasileiros, porque esperar que haja nos brasiguaios?

En el ambito escolar, el Estado es un actor importante en la construccion de
los mas diversos sentidos, inclusive en la ideaciébn del término
multi/inter/trans/culturalidad. Tal como observa su colega de ensefianza basica: “E
aceitar o outro como ele é, incluir diferenca, troca de informacdes e valores”, en un
espacio de negociacion. Segun Esther, de ensefianza bésica, el lugar del encuentro

debe problematizar las asimetrias:

Interculturalidade é quando diversas culturas estdo inseridas num mesmo contexto e
ha interacdo sem que nenhuma sinta-se superior a outro, pelo contrario ha o respeito
mutuo de todas as partes. A interculturalidade tem lugar quando duas ou mais
culturas entram em intera¢do de uma forma horizontal e sinérgica. Mas nenhum dos
grupos se deve encontrar acima de qualquer outro que seja, favorecendo assim a
integracdo e a convivéncia das pessoas.

En el mismo sentido podemos interpretar la respuesta de su comparfiera,

Ana Maria:
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Apbs  leituras  realizadas sobre interculturalidade, ondepara mim 0o
mesmo representa um campo de estudos que pertence a todos nos que busca através
do dialogo a convivéncia democratica entre as diferentes culturas, valorizando a
interacdo entre si sem anular as peculiaridades e sua diversidade.

Es el conflicto que siempre esta presente en el encuentro y el intento de
promover relaciones posibilitadas por el entrelugar: “E a tentativa de promover
relacBes dialdgicas e igualitarias entre pessoas e grupos que pertencem a universos
culturais diferentes, trabalhando os conflitos inerentes a esta realidade”, reflexiona

Celina:

Processo em permanente construgdo, deliberado e dindmico, implicando respeito
pela diversidade (igualdade dentro da diversidade), numa coexisténcia/ convivéncia
(ndo destituido de conflitos, mas reconhecidos e confrontados) entre grupos sociais
culturalmente diferentes. Que tem por base o reconhecimento do direito a
diversidade e a luta contra todas as formas de discriminacdo e desigualdade social e
tentam promover relacdes dialdgicas e igualitarias entre pessoas e grupos que
pertencem a universos culturais diferentes. Que é necessario reconhecer o carater
desigual, discriminador e racista da nossa sociedade, da educacédo e de cada um(a) de
nés. Sendo fundamental desenvolver estratégias nessa perspectiva;, articular
igualdade e diferenca; especial atengdo deve ser dada aos aspectos relativos a
hibridizac&o cultural e & constituicdo de novas identidades culturais; capacidade de
desenvolver projetos que suponham uma dindmica sistematica de didlogo e
construgdo conjunta entre diferentes pessoas e/ou grupos de diversas procedéncias
sociais, étnicas, religiosas, culturais, etc.; um enfoque global, que deve afetar todos
0s atores e a todas as dimensfes do processo educativo, assim como os diferentes
ambitos em que ele se desenvolve e favorecer processos de “empoderamento”. Ou
seja, processo que tem por base o reconhecimento do direito a diferenca e a luta
contra todas as formas de discriminagdo e desigualdade social, que busca promover
relagbes dialdgicas e igualitarias entre pessoas e grupos que pertencem a universos
culturais diferentes, trabalhando os conflitos inerentes a esta realidade.

De acuerdo con la docente, de ensefianza bésica, es precisamente por el
caracter hibrido del lugar de frontera que surgen nuevas identidades, que ademas
posibilitan nuevos empoderamientos reconociendo la diferencia y promoviendo
relaciones dialdgicas. En el siguiente relato de Carolina, la diferencia se relaciona con
el concepto de aceptacion. Segun ella, todos partimos de entender que la sociedad debe
aceptarnos y acogernos, independientemente de la lengua, la cultura, la politica o la
religion. La diferencia se concibe como positiva, enfatizando el caracter fronterizo,
pero al mismo tiempo imprimiendo (nuevamente en la lengua) la marca de la

hegemonia (aprender el portugués), propio del discurso colonial.
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Lo interesante del relato es la experiencia con el estudiante proveniente de
Paraguay, el cual asumié la postura de mediador con sus otros compafieros y

compafieras de clase.

Para mim a afirmacdo remete ao direito que todos temos em sermos aceitos
independente da nossa lingua, cultura, politica e religido. Somos todos diferentes
enquanto pessoas, mas iguais perante as leis que regem nosso cotidiano e direitos
universais. Sim, o aluno descrito a cima tem o mesmo direito que os alunos que
usam a lingua portuguesa e a escola deve garantir ao aluno que essa passagem do
espanhol para o portugués nao se torne um processo doloroso para o aluno migrante,
onde muitas vezes pode se tornar retraido. A escola deve garantir um trabalho que
valorize a historia do aluno enquanto cidaddo mostrando as vantagens de ser um
aluno “fronteirigo”. Ja tivemos um aluno que ndo queria participar da aula, pois
dizia que ndo sabia nada e tinha receio em se expor, depois de uma conversa com ela
pedimos o que tinha aprendido na escola do Paraguai e percebemos que tinha uma
leitura fluente no espanhol, entdo o que fizemos foi um trabalho de alfabetizacdo
individual com ele, levando o aluno a perceber que ele sabia sim fazer as atividades
e o aprendizado dele foi muito tranquilo e rapido. Hoje o aluno cursa o 5° ano e
ajuda outros colegas que chegaram a nossa escola assim como ele.

Para Bernadete, la relacion intercultural se percibe desde el encuentro con
el otro, aunque acentuando la frontera del Estado. El discurso de la docente gana
fuerza al intentar disefiar el entrelugar a partir de estas relaciones. También es
importante acentuar que la docente considera que la diversidad debe ser abordada para
minimizar los conflictos. Dos conceptos se destacan, el conflicto y la diferencia. Las
culturas presentes en el entorno escolar se encuentran desde el lugar de la alteridad,
entendiendo que hay una cultura homogénea (presente en los y las estudiantes
brasileros/as y otras culturas, proveniente de los paises vecinos, segun el discurso

docente) en relacién asimétrica:

Foz do lguacu é conhecida por suas belezas, mas também por ser triplice fronteira,
unindo Brasil, Paraguai e Argentina e multicultural caracterizada por diversas etnias
que se estabeleceram na cidade, integrando novos costumes e crencas a cultura local.
Formando assim uma regido de vasta pluralidade. Estas relagdes influenciam nas
salas de aula, afinal temos alunos de varias etnias convivendo e aprendendo
diariamente um com o outro, transformando desde a lingua falada até mesmo as
formas de agir, pensar e acreditar. Tornando-se inevitavel trabalhar as diferencas
culturais, a fim de facilitar as relacGes desses elementos no cruzamento cultural. As
relacBes interculturais influenciam na formacéo da identidade dos alunos e docentes
nas escolas de Foz do Iguacu, afinal temos diversas etnias em sala. O foco dessa
relacdo deve ser o estudo e entendimento da diversidade cultural. Entender e
conhecer para respeitar, minimizando uma série de conflitos, que, muitas vezes
ocorrem pela falta de tolerancia com o “ser diferente” do outro. O papel do professor
diante do contexto intercultural em sala de aula é construir uma pratica capaz de
fazer com que o aluno compreenda a complexidade das interagdes humanas, bem



134

como superar preconceitos, criando condi¢des para que haja o crescimento de todos
os educandos e promover dessa forma, mudancas, acolhendo histérias de
vida, crencas, valores pessoais, para que todos os envolvidos no processo aprendam
a lidar com os conflitos e diferencas.

Para Giane, docente de educacién infantil y también domiciliada desde su
nacimiento en la ciudad, la relacion intercultural impacta en la ciudad tanto en lo
social como lo comercial. Del discurso también se infiere que, al igual que sus
compafieras, el trabajo del docente pasa a ser englobado desde el respeto a las

diferencias y desde el lugar de acogida cuando el o la estudiante llega a la escuela:

A consideracdo que trata das grandes variedades de etnias na cidade, surge do fato
do municipio estar situado em uma regido de triplice fronteira, que acabou adotando
diferentes grupos culturais e religiosos. Essas variagdes interferem diretamente no
funcionamento comercial e social, uma vez que as fronteiras também proporcionam
empregos para os cidaddos brasileiros, brasiguaios e de demais nacionalidades. As
variedades culturais, religiosas e de gastronomia contemplam ainda mais a cidade,
uma vez que a mesma ja atrai milhares de pessoas do mundo todo, devido suas
belezas naturais e as grandes engenharias do homem, como a Itaipu. Neste sentido,
essas culturas abrigadas a nossa religido fazem com que a nossa cidade proporcione
uma maior comodidade e variacdo turistica aos nossos visitantes. Como estas
relagdes interculturais influenciam nas salas de aulas de Foz do Iguacu? As relagdes
interculturais existentes em sala proporcionam a todos os alunos um conhecimento
amplo e préximo de outras culturas, crencas, religides e etnias. E preciso que o
professor esteja atento aos fatores de aceitacdo e respeito ao aluno inserido e que
busque trabalhar da forma mais acolhedora possivel. Como as relaces interculturais
influenciam na formagéo da identidade dos alunos e dos docentes nas escolas de Foz
do lguacu? A formacéo da identidade do individuo recebe forte influéncia do meio
ao qual ele esta inserido, isto significa que as rela¢fes sociais fazem parte de um
processo global de cultura e de formacdo de conceitos. Neste sentido, destacamos a
importancia em acolher os individuos de diferentes etnias, uma vez que este precisa
se adaptar ao novo meio e aprender nas interagdes com o outro.

Es en este lugar desde donde surgen las subjetividades emergentes Santos
(2000, p. 347): “a subjetividade emergente compraz-se de vivir na fronteira”. Porque
para vivir en la frontera es necesario reiventar las tradiciones, es siempre un espacio
temporario, provisional, es como vivir entre las orillas todo el tiempo. EI PPI en sus
acciones de formacion propicié esta reflexion en los diferentes talleres y debates; sin
embargo, el camino hacia el reconocimiento como docentes de frontera es un proceso
complejo, fundamentalmente porque las barreras que deben vencerse no son apenas de
formacion tanto inicial como permanente, sino que también apuntan a politicas
publicas educativas permanentes y no apenas transitorias, como por ejemplo el caso
del PEIF.



135

4.2.3 Cultura fronteriza: espacio de cohermandad

Como ya mencionado, es comun escuchar en las instituciones decir: voy al
otro barrio, para referirse ir a Argentina o ir a Paraguay, como paises coirméos#?. La
idea — o la ilusion — de estar en un mismo territorio donde las marcas del estado nacion

se extinguen, aparece en el relato de la docente Sol:

As relages interculturais em Foz do Iguagu abrangem desde as diferencas étnicas,
perpassando pelas raciais, de género, credo religioso e principalmente as questdes
limitrofes pois com a triplice fronteira convive-se com diversidade cultural dos trés
povos co-irmaos que recebem os imigrantes e respeitam suas culturas de origem,
haja visto que temos templos islamicos, budistas e cristdos, entre outras
denominages, formamos parcerias ecuménicas, trabalhamos diferentes aspectos das
culturas dos povos que aqui cohabitam mas precisamos crescer muito em
conhecimento ainda.

En el relato docente de Eva, se presenta el espacio trifronterizo como un
lugar de convivencia entre los tres paises en una relacion de co-irmaos. Si, por un lado,
esta relacion se ve desde un cierto idealismo de las fronteras, sin considerar su agente
principal, el Estado, por otro lado, esta relacion de cohermandad (aunque, de cierta
forma, es imaginada) se entiende como una relacion de reciprocidad, que se traduce en
proyectos y acuerdos entre los paises. La relacion de cohermandad relatada por las
docentes también pone de manifiesto la mirada sobre el territorio como un “paraiso”
descripto en varias oportunidades y también es vista desde una relacion de pueblos

amigos, como también son llamados los paises de un lado y del otro:

E a troca de cultura entre os diferentes povos. Se respeitando uns aos outros de
maneira que a convivéncia seja harmoniosa. E que cada um possa circular pela
cultura do outro sem que haja qualquer tipo de preconceito, sabendo absorver de
cada uma o melhor. Adquirindo, com isso, mais conhecimento com a troca de
experiéncia.

Hay un movimiento, expreso en el relato de Inés, de aceptar lo diferente
desde el lugar de la diversidad, en el dialogo o desde la negociacion que se produce en

el encuentro de culturas:

142para Grimson (2015, p. 114), se corre el riesgo de hablar de cohermandad y de hibridismo cuando se
subestima el papel del estado. En este caso, me refiero a cohermandad tomando el propio discurso de las
docentes.
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O conceito de interculturalidade é muito atual, tendo em vista que, este surgiu a
partir de um novo fendBmeno mundial, onde a globalizacdo, migracdes, diasporas de
povos por diversos motivos, tentativas de conquistar outras terras ou mesmo, apenas
conviver pacificamente com tribos, religies, etnias diferentes, fazem com que tal
tema seja de grande relevancia. Com a facilidade de locomocdo e comunicagdo, tal
tema tem ainda mais relevancia e necessidade de ser estudado e abordado a fundo.
E é ai que entre a interculturalidade, que ao meu ver, serve para que esses diferentes
povos convivam pacificamente, compartilhando de forma civilizada costumes,
linguas, culturas, histdrias, conhecimento, etc., convivendo assim, em paz e
harmonia. Claro, sem perder suas proprias identidades, mas simplesmente aceitando
o diferente, entendendo-o, aceitando as diversidades, e principalmente, respeitando
as diferencas, prezando assim, pela tolerancia, igualdade, pela luta dos direitos
humanos e paz entre os povos. A educacdo, suas instituicdes e agentes sdo os meios
de desenvolvimento da interculturalidade.

No obstante también se denota cierto idealismo de imaginar la nacién en
términos positivos, desde el discurso de la paz y de relaciones igualitarias
desconsiderando las asimetrias y las narrativas propias de cada uno de los estudiantes
transfronterizos. Scott (2005, p. 15):

A igualdade é um principio absoluto e uma préatica historicamente contingente. N&o
é a auséncia ou a eliminacdo da diferenca, mas sim o reconhecimento da diferenca e
a decisdo de ignoré-la ou de levéa-la em consideracdo. R. R. Palmer, escrevendo no
Dictionary of the History of Ideas, coloca isso assim: “A igualdade requer um ato de
escolha, pelo qual algumas diferencas sdo minimizadas ou ignoradas enquanto que
outras sdo maximizadas e postas a se desenvolver” (Destaques del autor).

En este capitulo analicé los relatos docentes en una de las acciones
formativas del PPI, referentes al concepto de interculturalidad trabajado por las
docentes formadoras y docentes participantes. Los resultados en las diferentes
acciones formativas demostraron que no es suficiente la mera formulacion de politicas
publicas enfocadas a pensar el contexto intercultural, sino que deben ir acompafiadas
de acciones de formacion docente permanente. Las docentes participantes parecen
asociar el término intercultural a una diversidad plural englobada desde un discurso
armonico, de paz. Por otro lado, es valido apuntar que en todo momento reconocen la
dificultad para trabajar estas tematicas debido a la ausencia de debates en sus
graduaciones o posgrados.

En todos los relatos de diarios de campo, las docentes enfatizaron la
necesidad de politicas publicas para discutir el tema de la diversidad, a su vez que en

mayor o menor medida, reconocieron la insuficiencia de tratamiento en sus



137

formaciones iniciales y la preocupacion de no disponer de materiales didacticos y/o
complementarios para abordar la tematica en las clases. A su vez, en un porcentaje
amplio, reconocen la necesidad de discutir las tematicas, especialmente las
relacionadas a los y las estudiantes transfronterizos/as con acciones continuadas y
permanentes. La relacion de cohermandad relatada por parte de las docentes también
coloca de manifiesto la idealizacion sobre el territorio como un espacio de relaciones
sociales “amigables”, sin la presencia de disputas sociales, politicas, linguisticas y
culturales.

En el préximo capitulo presento un analisis mas detallado del PPI como un

posible modelo de formacion docente permanente pensado desde la frontera.
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5 CAPITULO 1IV: LUGARES DE LA (TRANS) FORMACION
PERMANENTE DOCENTE: CARTOGRAFIAS SENTIPENSANTES

Hoje em dia quando a diferenca é tema quente nos circulos progressistas, estd na
moda falar de hibridacéo e cruzar fronteiras, mas raramente encontramos exemplos
concretos de individuos que realmente ocupem posiciones diferentes dentro das
estruturas e partilhem ideias entre si, mapeando seus terrenos, seus vinculos e suas
preocupacGes comuns ao que refere as praticas de ensino (hooks, bell. Ensinando a
transgredir: a educacdo como prética da liberdade, 2013, p. 55).

En este capitulo se presentaran las estrategias de formacion permanente del
PPI, considerando la aplicacién de una metodologia accion participante para llegar a
pensar el docente sentipensante en las fronteras. Para ello, me apoyo en conceptos de
André; Diniz-Pereiria; Ladson-Billings; bell hooks, entre otros/as autores y autoras.
Definir el tipo de formacién docente permanente para el PPl no resulté una tarea
sencilla. Y ello fue asi porque las formadoras del PPI venian de experiencias diferentes
de formacion. El proceso de planificacion del PP nos permitio (tanto a las docentes
formadoras como a las docentes participantes de las escuelas de frontera) reflexionar
sobre nuestros saberes y experiencias como docentes, investigadoras y extensionistas
desde el lugar fronterizo. En este sentido, es fundamental pensar en la formacion de
formadores/as para realizar una formacion docente permanente que Se propone
emancipadora. De cierta manera, las formadoras participantes del grupo de estudios
intentdbamos reflexionar y descontruir los conceptos en los encuentros del grupo de
investigacion. De cualquier forma, es valido afirmar que en la busqueda de una
formacion decolonial/emancipadora, la formacion docente de las formadoras se vuelve
requisito primero para la reflexion conjunta.

Usar el término transformacion en esta investigacion se relaciona con el
concepto transfronterizo y la propuesta, de cierta manera, de caracter emancipadora
pensada por el PPI. Es de destacar una investigacion (2005) importante realizado por
investigores/as del Grupo Retis de la Universidad Federal de Rio de Janeiro (Brasil)
coordenado por la investigadora Lia Osorio Machado, donde apuntan puntos

importantes en el &rea de educacion en las ciudades gemelas, como la falta de
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curriculos que prepare a los docentes en las especificidades de frontera, a ejemplo de
la inclusion de la lengua castellana y la falta de formacion para mencionados/as

docentes.

Outro problema decorrente da circulacdo de pessoas na Zona de Fronteira é a
sobrecarga nos servigos de salde e educagdo gerada pelo afluxo de estrangeiros
fronteiricos. Este problema ocorre sempre que existe um diferencial entre os
servigos dos dois lados da fronteira. E natural que os cidad&os fronteiricos busquem
ser atendidos onde o servico é melhor, mais barato (ou gratuito), ou ainda quando
ndo existe oferta do seu lado da fronteira (Brasil. Ministério da integracdo nacional.
Secretaria de programas regionais. Programa de desenvolvimento da faixa de
fronteira. 2005, p. 169)

5.1 Formacion docente permanente en la vision de las formadoras y las

docentes participantes

Son diversos los estudios que cuestionan la formacidn docente permanente
para la diversidad, tanto en el ambito de estudios latinoamericanos y caribefios como
en el europeo. Espafia y Canada, por ejemplo, tienen amplios estudios sobre tematicas
de inmigracion y educacion, muchos de esos estudios volcados al bilingliismo y a la
interculturalidad presente en el ambito escolar. En América Latina, la Universidad
Andina Simén Bolivar es un ejemplo de institucion superior pensada para la
integracion regional desde el principio de politicas pluriculturales y plurilingues, con

sede en Surcre, Lima y Bogota.

En Foz de Iguazl, los estudios sobre la diversidad cultural dedicados a la
frontera, crecieron, de manera general, con la llegada de la UNILA. Una busqueda por
el archivo institucional permite identificar mas de trescientos resultados asociados a la
terminologia diversidad y frontera. De la misma manera, el magister y el doctorado de
la UNIOESTE, antes mencionado en el capitulo Il, aument6 sus estudios sobre las
tematicas que permean a la frontera trinacional. En lo concerniente a la formacion
docente permanente para la diversidad en la red municipal de la ciudad es posible
visualizar un importante nimero de trabajos de investigacion de conclusion de
graduacion en la base de trabajos de graduacion de la UNILA3, como también

Importantes avances en trabajos de magister tanto en los diferentes programas de la

143 Base de consulta: https://dspace.unila.edu.br/. (Fecha de consulta: 22 jun. 2018.)
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UNILA como la UNIOESTE. Como observé en el capitulo I, diversas son las
propuestas que se presentan en las universidades, asi también en proyectos de
extension, investigacion y formacion docente permanente. Sin embargo los esfuerzos
no se han concentrados, en Brasil, en proponer una linea de formacion docente
permanente para las fronteras, los proyectos acaban presentandose de forma aislada o
con poca conexion entre las universidades que se destacan por investigaciones en el
campo. Por otro lado, también las legislaciones en términos de politicas publicas
educativas son escasas en ese sentido, como citado en el capitulo | al referirnos al
documento marco del PEIF, y en el cual la sistematizacién de la formacion docente

permanente esta de manera vaga, concentrada apenas a cursos y/o seminarios.

Para entender, entonces, la organizacion del PPI reflexiono, en este primer
momento sobre el concepto de formacién, primero de una forma general para luego
detenerme a lo particular. Chamon (2014) afirma que el sentido general de la
terminologia formacion es muy antiguo y designa un producto y un proceso; ya el
sentido pedagogico es mas reciente y comienza a ser corriente en la década del 50; sin
embargo, es en los afios 60 cuando la palabra adquiere el significado por la cual la
conocemos en la actualidad. La autora, recurriendo a Fabre (1994), presenta temas
fundamentales al pensar en el concepto de formacion. Estos serian: 1) el camino, el
resultado, la cualificacion; 2) el sistema; 3) el proceso. A lo largo de los afios, el
concepto de formacién se emple6 en la literatura especializada con diversos
significados: capacitacion, desarrollo profesional, formacion continuada, formacion
permanente, formacidn en servicio, entre otros. Gatti (2008) recuerda que a lo largo de
los dltimos diez afios el numero de oferta de formacion permanente crecio
considerablemente ya sea en cursos de extension, programas, u oferta de diversos
cursos en la modalidad virtual. Para la autora (2008, p. 58) “a educagdo continuada foi
colocada como aprofundamento e avango nas formagdes dos profissionais. Incorporou-
se essa necessidade também aos setores profissionais da educacdo, o que exigiu o
desenvolvimento de politicas nacionais ou regionais em resposta a problemas
caracteristicos de nosso sistema educacional”. Garcia (1999, p. 136) parte de otros

autores para definir la formacion permanente como:
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[...] toda a atividade que o professor em exercicio realiza com uma finalidade
formativa, tanto de desenvolvimento professional como pessoal, individualmente ou
em grupo-para um desempenho mais eficaz das suas tarefas atuais ou que o
preparem para o desempenho de novas tarefas.

De la misma manera, conforme sefiala Bazan y Gonzalez (2006), la
formacion docente derivo de un modelo de aprendizaje que prioriza la transmision de
contenidos por disciplinas, lo que determind que la formacion y en especial la
formacion permanente también reprodujese este modelo. Segln estos autores, surge en
los afios 70 y 80 un cambio en el paradigma de los modelos de formacion docente con
propuestas que introducen mudanzas como la mayor colaboracion y participacion en
los programas de formacion por parte de los y las docentes, ahora considerados como
facilitadores en el disefio de curriculos y no apenas como meros técnicos/as. Cachapuz
(2003) afirma que uno de los tantos legados que el ultimo siglo nos dejo en relacién a
la formacion docente permanente se refiere a tres perspectivas, siendo el

contructivismo, la reflexién y la comunidad. Para el autor:

O traco essencial da mudanca de que precisamos passa por uma légica de formacéo
continua centrada no complemento de saberes proporcionados pela formacao inicial
(isto é, o que ficou pelo caminho ou se tornou obsoleto) - frequentemente levada a
cabo com base em iniciativas avulsas e ndo poucas vezes servindo mais 0s interesses
das instituicbes de formacdo do que os professores a quem ela se dirige - para uma
I6gica de aprendizagem ao longo da vidal articulando harmoniosamente saberes
académicos e epistemologias das praticas dos professores, l6gica essa implicando
necessariamente uma visdo sistémica da formacdo (CACHAPUZ, 2003, p. 453).

Al referirse a una vision sistémica de la formacion debe necesariamente
Ilevarse en consideracion los saberes docentes y envolver a las politicas educativas, la
formacion inicial, la gestion y la formacion permanente en todas sus perspectivas. Para
el autor, hay en las politicas publicas actuales una vision productivista de la formacion
docente, asociada a la ldgica del mercado y los diversos indicadores. Por otro lado, hay
un continuum de pensar a las politicas de formacion docente permanente disociadas de

los saberes docentes. En este sentido, retomando la definicién de Diniz-Pereira (2010,

n.p.):

Todavia, infelizmente, a “formacdo continuada” ou “continua” que conhecemos
configura-se, na maioria das vezes, em acgdes isoladas, pontuais e de carater
eventual. Portanto, trata-se de uma formagdo muito mais “descontinua” do que
propriamente “continua”. Ainda predomina a visdo da oferta de cursos de curta
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duracéo — atualizagdo, aperfeigoamento ou, até mesmo, “reciclagem” [Sic] — ou de
pos-graduacdo lato sensu em que os temas e os conteldos ali tratados ndo
necessariamente refletem as necessidades formativas dos docentes. Os professores
passam a colecionar certificados — mesmo que para iSsO se preocupem mais em
assinar as listas de presenca do que em participar efetivamente desses instantes de
formacdo — que podem significar um pequeno aumento percentual em seus ja
baixissimos salarios, mas que, geralmente, ndo trazem muitos ganhos para a
melhoria de sua pratica de ensino na sala de aula. (Destaque del autor)

El autor enfatiza en la importancia de no disociar el concepto de formacion
docente permanente con el trabajo docente en la reduccion de ofrecer cursos, talleres o
eventos de manera aislada. En ese sentido, también, autores como Lima y Mendes
(2018, p. 177) afirman que:

Atualmente, o desenvolvimento profissional docente, no ambito das politicas
publicas, constitui um processo complexo [...] Pesquisas académicas, discursos
politicos, normas oficiais, diretrizes e decisdes politicas colocam esta questdo em
destaque, tendo em vista a importancia dos professores no processo de
encaminhamento das mudangas educacionais pretendidas no Pais, para a
viabilizagdo de um projeto nacional democratico. Esse cenario fortalece uma
consciéncia social e atinge diversas politicas publicas voltadas para a melhoria da
qualidade na educacédo, em detrimento do desenvolvimento profissional docente, aos
preocupantes indicadores de desempenho escolar, aos baixos salarios dos
professores e as precérias condi¢des de trabalho na grande maioria das escolas
pUblicas das redes municipais e estaduais de educacao.

Si bien la problemaética se coloca en la formacion inicial docente también es
plausible para problematizar la formacion de caracter permanente. En este sentido,
entendiendo que pensar una linea de formacion docente permanente requiere de
diversos debates, el grupo de investigacion del PPI, problematizo la temética en los
diversos encuentros. Las docentes formadoras del PPI, en el afio 2017, fueron
cuestionadas sobre la concepcion de formacion docente permanente. En palabras de la
formadora Anahi, profesora de Letras, participante de todas las formaciones desde el

afio 2017, la formacion en contexto deberia contemplar:

Ao pensarmos na formacdo docente em um contexto de fronteira precisamos ter
claro que a pluralidade linguistica, cultural e social dos nossos alunos emerge dentro
das nossas salas de aula e para que a escola tenha condi¢cdes de mediar os conflitos
dai advindos é necessario promover reflexdes em torno da atuagdo dos professores e
a contribuicdo dos mesmos para a formacdo de alunos mais cientes da diversidade e
mais respeitosos para com ela. Acredito que seja necessario contemplar uma
formacdo linguistica mais aprofundada para essas questdes, de forma a contribuir
para o desenvolvimento de um posicionamento critico dos colegas professores.



143

Por un lado, remarca la posicion de reflexion y asi también de desarrollo en
la busqueda de un docente mas critico a las cuestiones que permean su cotidiano, por
otro lado, el énfasis se destaca en la formacidn linglistica sin demasiados detalles del
concepto en si mismo de formacion docente permanente. Asi, la formacion esta
relacionada al desarrollo de una posicién critica referente a la pluralidad linglistica y
cultural presente en el entorno escolar. Ya para la segunda formadora participante en el
afio de 2017, y docente de escuela publica, la formacion permanente, hace referencia a
acciones permanentes descentralizadas y enfocadas a sus necesidades en el contexto de
trabajo, que define como: “ag¢des descentralizadas de formacdo continuada para o
profesor em exercicio que contemplem suas necesidades mais imediatas no contexto
de trabalho”. Tampoco especifica en detalles sobre la concepcion de formacion
docente permanente, sino que apenas refiere al contexto y la desentralizacion. Ya para
su colega, Nahuela, docente de una institucion puablica de la ciudad, formadora del
PEIF en 2017 y 2018:

A formacédo docente € um processo organizado de aprendizagem continua ao longo
da vida profissional que tem por objetivo fornecer meios especificos de atualiza¢do
dos saberes e da relacdo teoria/pratica dos profissionais, de acordo com o contexto
de sua atuacéo, com vista a permitir o desenvolvimento pessoal e profissional do
docente, e a melhoria da qualidade do ensino. A formacdo docente é uma continua
caminhada dos profissionais da educagdo, em cujo caminhar atuam todas as suas
dimens@es individuais e coletivas de carater histérico, social, politico, cultural,
proprias de seres integrais e autores de sua propria formacdo. A formacao
continuada de professores, nesse sentido, passa a ser encarada como uma ferramenta
que auxilia os educadores no processo de ensino-aprendizagem de seus alunos, na
busca de novos conhecimentos teérico-metodolégicos para o desenvolvimento
profissional e a transformacéo de suas praticas pedagdgicas.

La profesora no disocia la teoria de la practica y entiende el concepto de
formacion permanente desde una perspectiva de desarrollo profesional para la
transformacion de sus practicas pedagogicas aunque enfocado a una cierta calidad de
ensefianza. Por fin, la formadora, Irani, presente en las acciones formativas en 2016 y

2017, afirma que:

Formagdo continuada deve ser um constante na vida profissional do professor.
Sempre uma busca de olhares mais humanos em relacdo aos alunos que atendem.
Parafraseando alguns autores formacdo continuada implicam em um conhecimento
das relagBes que a estruturam como por exemplo: considerar o professor como
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sujeito e a escola como espaco de formacdo; analisar situacBes do cotidiano da
escola; os saberes docentes sdo plurais e complexos; a especificidade da docéncia
estd no conhecimento pedagdgico de natureza cientifico-cultural; e, a formacéao

docente envolve um movimento continuo de desenvolvimento profissional.

La definicion también estd relacionada al desarrollo profesional,
entendiendo la formacion permanente como un conjunto de acciones que envuelven
desde la gestion escolar, el trabajo, hasta los y las estudiantes.

La preocupacion de las docentes formadoras en el énfasis dado al concepto
de desarrollo profesional debia, luego, reflejarse en los presupuestos tedricos de la
formacion permanente del PPI. Giroux (1997) afirma que una de las formas para
repensar la actividad docente es comenzar a ver a los docentes como intelectuales
transformadores, para el autor, este desafio implicaria repensar también las formas de
poder que permean el espacio escolar, lo que también conllevaria a que el/la docente
asuma todo su potencial como sujeto reflexivo y activo, desde una concepcion critica.

Diniz-Pereira (2011, p. 27) también al referirse a la formacion inicial
describe tres modelos que se basan en la propuesta de una racionalidad critica: “el
modelo sociorreconstructivista; el modelo emancipador o transgresor y el modelo
ecologico critico”. Modelos que, de cierta forma, estdn asociados a la concepcion

freireana:

O que me interessa agora, repito, € alinhar e discutir alguns saberes fundamentais a
pratica educativo-critica ou progressista e que, por isso mesmo, devem ser
contelidos obrigatérios a organizacdo programatica da formacdo docente. Conteudos
cuja compreensdo, tdo clara e tdo llcida quanto possivel, deve ser elaborada na
pratica formadora. E preciso, sobretudo, e ai ja vai um destes saberes indispensaveis,
que o formando, desde o principio mesmo de sua experiéncia formadora,
assumindo-se como sujeito também da producdo do saber, se convenca
definitivamente de que ensinar ndo € transferir conhecimento, mas criar as
possibilidades para a sua producéo ou a sua construcdo (FREIRE, 1996, p. 12).

Aunque los autores no realizan una distincion entre formacion inicial o
permanente y toman el término formacion en el sentido amplio, podriamos llevar el
concepto al terreno de la formacion permanente al concebirla desde el paradigma

sentipensante en la medida que la razon critica y la amorosidad no se disocian, creando

posibilidades de transformaciones sociales en el contexto.
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Imberbén (2009) explicita que en siglo XX la formacién docente
permanente alcanzd considerables avances, como ejemplo, los diversos debates a los
modelos de la racionalidad técnico formativa, la critica de modelos centrados de arriba
para abajo, entre otros. Para el autor, es importante colocar en debate nuevos
elementos diseminados en el vocabulario de la formacion docente permanente y que

aun no estan en préctica en las politicas publicas, tales como:

A reflexdo sobre a pratica nem contexto determinado, a criacdo de redes de
inovacdo, comunidades de préatica, formativas e de comunicacdo entre o
professorado, a possibilidade de uma maior autonomia na formacdo com a
intervencdo direta do professorado; partir dos projetos das escolas para que 0s
professores decidam qual a formacéo de que necessita para levar adiante o desenho,
a colocacdo em prética e a avaliagdo do projeto, e sobretudo, como ideia-eixo, mais
do que ter a inten¢do de “atualiza-los”, potencializar uma formagdo que seja capaz
de estabelecer espagos de reflexdo e participacdo para que “aprendam” (mais
aprendizagem do que ensino na formacdo) com a reflexo e a andlise das situagdes
probleméticas dos centros e que partam das necessidades democréticas (sentidas) do
coletivo para estabelecer um novo processo formativo que possibilite o estudo da
vida na aula e no centro, os projetos de mudanga, o trabalho colaborativo como
desenvolvimento fundamental da instituicdo educativa e do professorado
(IMBERBON, 2009, p. 39-40) (Destaques del autor).

Del mismo modo, el modelo emancipador discutido por bell hooks (2013)
pauta una educacién basada en practicas interculturales que se propongan descontruir

patrones y sistemas, asi como trabajar con la perspectiva de comunidades de

aprendizajes. bell hooks (2013, p. 52) también apunta que:

[...] apesar do multiculturalismo estar atualmente em foco em nossa sociedade,
especialmente na educacdo, ndo ha, nem de longe, discussdes préticas suficientes
acerca de como o contexto da sala de aula pode ser transformado de modo a se fazer
do aprendizado uma experiéncia de incluséo.

Me detengo en el modelo emancipador discutido por bell hooks (2013) ya
que me parece el mas adecuado para determinar los lineamientos del PPI. Para la
autora, una educacion pautada en esta linea debe promover practicas interculturales
que se propongan descontruir sistemas, y rescata la importancia de trabajar con la
perspectiva de comunidades de aprendizajes. Esta concepcion esta unida a la propuesta
de Fals Borda al pensar la accion participativa desde el caracter social de
transformacion del territorio. Para el soci6logo colombiano esta condicion se relaciona

con la identidad, al ir viviendo, y al reconocimiento como personas transformadoras.
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[...] la relacion participativa de sujeto/sujeto obviamente rompe las relaciones de
subordinacién, explotacién, opresion y manipulacion que aparecen en nuestras
sociedades en muchos aspectos de la vida cotidiana [...] la familia (machismo,
paternalismo), la educacion (magister dixit), la medicina (enfermo-cliente), la
economia (el trabajador-maquina) y, por supuesto, también a la politica. En este
caso, se rompen las tradicionales relaciones impositivas del caudillo (gamonal,
coronel, cacique) sobre su cauda, las de las maquinarias de los dirigentes sobre los
dirigidos, y también los mecanismos de imposicion de vanguardias soberbias sobre
las bases a las que han considerado como masas moldeables, a las que llevan el
monopolio sectario de su verdad (FALS BORDA, 1986, p. 11).

Durante su inicio el PPI trabajo en colaboracion con la SMED, en un primer
momento y ya en un segundo momento con la participacion activa de docentes
participantes de la red municipal y formadoras de las tres instituciones publicas de la
ciudad. Fue a partir del segundo semestre del afio 2017 cuando el PPI gan6 mas fuerza,
con una participacion importante de la SMED. La propuesta metodoldgica tuvo las
siguientes fases: planificacién de la tematica con el equipo conformado por las
docentes formadoras, didlogo con las docentes participantes del programa y personas
que actian en la SMED. El grupo de investigacion entendid, a partir de la escucha de
las docentes del municipio, de la SMED vy de las docentes formadoras del PEIF en la
UNILA, que contemplando ejes formadores, con tematicas de la region, por medio de
una accion participativa, era posible construir una formacion docente permanente
participativa. En este sentido también vale reforzar que la participacion de las docentes
de la red municipal en los diferentes momentos de las acciones formativas,
especialmente al tratarse de planificaciones conjuntas no fue una tarea facil. Por un
lado, debido a las horas de dedicacion en la escuela y por otro lado, debido a que aln
estd muy presente la concepcion de una formacion docente permanente pautada en
cursos 0 seminarios de caracter temporarios. La tarea de disefiar el PPl desde la
perspectiva transformadora reflejo las concepciones de las docentes formadoras pero
también trajo a la luz como aln no estamos preparados para romper paradigmas.

Fue de este modo, y con estas premisas que en el afio 2017, tras diversas
discusiones, el grupo propuso una formacion docente que implico pensar en un espacio
de transformacion y a su vez contemplar la propuesta intercultural desde la perspectiva
transcultural de Dietz y Guilherme (2013), como un dialogo hacia la ciudadania
aproximandose a una vision que plantee un modelo de formacion permanente de

caracter emancipador.
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Al analizar la base teorica del PPI, es posible vislumbrar la linea critica
emancipadora en sus presupuestos, si bien de forma muy timida, especialmente en su
metodologia, proponiendo un trabajo con la comunidad escolar en las acciones de
planificacion del programa de formacion docente, asi como circulos de debate y

grupos de trabajos de reflexion:

A metodologia utilizada terd como base o trabalho critico e analitico nas aulas. O
curso serd desenvolvido em dois momentos principais: o primeiro é de
sensibilizacdo, com a realizacdo de rodas de conversa, cine/debates e oficinas
abertas sobre violéncia, preconceito e xenofobia na cidade. Em seguida, a escola e a
comunidade envolvida irdo elencar quais sdo os principais desafios de viver junto
em Foz do Iguacu. No segundo momento, serdo realizados grupos de trabalho para
definir linhas de acéo e implementar as atividades planejadas, elaboradas por e para
a propria comunidade escolar. Nesta perspectiva, este Projeto busca, ao invés de
expandir, concentrar os esfor¢cos nas comunidades escolares e promover uma serie
de interacBes que permitam, ao longo de um ano letivo, que a proépria escola a
comunidade que a compde se reveja, reflitam, e se abram a diversidade cultural que
nos habita (Documento PPI1, PROEX UNILA, 2017)%4,

Concebir el modelo de formacién tedrica propuesto por el PPl desde una
perspectiva emancipadora es comprender la formacion docente desde el
reconocimiento de una mirada critica de la realidad, concibiendo a las docentes como
personas politicas capaces de transformar el territorio. EI PPI propuso el trabajo desde
el entorno escolar, reflexionando sobre la escuela (docentes, estudiantes, comunidad)
esto es: la dimension de la frontera en su relacidn historica, social, politica, econdmica,
cultural y linglistica. A su vez, entendiamos que otras condiciones debian cambiar,
como: la identidad de las escuelas en el reconocimiento de escuelas fronterizas, el plan
de carrera en su concepto de formacion docente permanente y la politica pablica del
municipio apostado a una formacion transfronteriza. Souza Lima (2014, p. 97)

defiende que:

Na construgdo de uma proposta de formacéo de educadores/as comprometida com a
transformacdo social, a compreensdo critica dos contextos sécio-historicos e
culturais é fundamental porque, para fomentar posturas e préaticas transformadoras,
precisamos conhecer 0s sujeitos e 0s contextos nos quais estdo inseridos social e
profissionalmente.

144 Documentos del sistema electronico de la UNILA. Copiado en la integra en Anexo XIV.
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Para transformar la realidad del territorio también es importante considerar
las condiciones de trabajo de las docentes en la frontera. En el plan de carrera vigente
del municipio la formacion docente permanente esta concebido desde la idea de

capacitacion profesional, asi referida:

A Carreira do Magistério Publico Municipal tem como principios basicos:

I - profissionalizacdo, que pressupBe qualificacdo e aperfeicoamento professional
continuado [..] VI - estimulo ao aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizacdo,bem como a melhoria do desempenho e da qualidade dos servigos
prestados ao conjunto da populacédo do Municipio de Foz dolguagu; VIII - formagdo
e aperfeicoamento profissional continuado, em service e/ou com licenciamento
periodico remunerado, ofertados pela Secretaria Municipal da Educacéo,
Universidades, Instituicbes de Ensino Superior e/ou InstituicGes Puablicas (Lei n°.
4.362, 2015, p. 3).

El plan estd en discusion en el Foro municipal de educacion como ya
anunciado en el capitulo anterior, con participacion activa de docentes de la UNILA.
La propuesta es elaborar una politica pablica educativa de caracter permanente que
considere la region fronteriza en sus especificidades, como también la concepcion de
una formacion docente permanente entendida desde el concepto de desarrollo
profesional, en la participacion de las docentes de la red municipal en diversos

proyectos de la UNILA, y/o elaboracion de planes conjuntos.

5.2 La formacion permanente desde la concepcion de la SMED

Para el analisis de la formacion docente permanente en la ciudad de Foz de
Iguazd, en un primer momento, realicé un levantamiento de las teses y/o disertaciones
defendidas en la UNIOESTE que tuvieron como foco de estudio la formacién docente
permanente en la red municipal. Las disertaciones presentan diferentes abordaje de
analisis, siendo en su mayoria las tematicas sobre nuevas tecnologias; politicas
linguisticas, cuando enfocan de manera especifica a la formacion docente permanente.
Cuando se trata de forma general de politicas publicas son diversas las tematicas, y
especificamente a la diversidad presente en el municipio hay trabajos importantes en

relacion al PEIF, como uno de los pocos programas desarrollados desde el 2005 en el
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municipio. Los diferentes programas de formacion docente permanente se ofrecen por
intermediacion de la SMED, a traves del NTM, en colaboracion con las Universidades
de la ciudad, tanto pablicas como privadas. Es importante resaltar que otras muchas
acciones de formacion docente permanente también son organizadas por el propio
equipo pedagégico de la SMED. Segun informaciones de la SMED# en 2018 hubo un
total de 17.255 mil inscritos en todas las acciones ofrecidas, en un total de 157. La
formacion docente permanente para el municipio es una preocupacion de la SMED

explicita en el Plan Municipal de Educacion 2015/2025:

1.11) Garantir, manter e ampliar qualitativamente o programa de formacéo
continuada de qualidade, como o Seminario Internacional de Educacdo, a
profissionais do magistério que atuem na Educacdo Infantil da Rede Municipal de
Ensino, efetivos e estagidrios (*), (**) e (***) (Redacdo dada pela Lei n°
4.631/2018) (Destaques de la ley).

Podemos considerar que la preocupacién por politicas educativas de
formacién docente permanente en la ciudad de Foz de Iguazu es de caracter reciente.
El Consejo de Educacién Municipal (CME), segun la Ley n°. 4.017, data de 2012; es
decir, tampoco es muy antiguo. El Foro Permanente Municipal de Educacion®*® fue
instituto mediante el Decreto n°. 24.725, del 18 de julio de 2016*". En este sentido,
también, un destaque es la participacion de la UNILA como miembro efectivo en el
Foro de Educacion Municipal y que en 2018 se encuentra reformulando el plan de
carrera municipal y una de sus principales propuestas es la planificacion de una
politica publica de formacion docente permanente entendida desde la perspectiva de
acciones conjuntas y con propuestas efectivas en el territorio en base a

transformaciones sociales. Entre los objetivos, el Plan Municipal de Educacion

145Datos ofrecidos por la SMED.
146Composicion del Foro Municipal de Educacion de Foz de Iguazu:
https://leismunicipais.com.br/a/pr/f/foz-do-iguacu/decreto/2018/2673/26731/decreto-n-26731-2018-altera-
dispositivos-do-anexo-ii-do-decreto-n-25666-de-27-de-junho-de-2017-alterado-pelo-decreto-n-25-834-de-19-
de-setembro-de-2017-que-trata-da-nomeacao-dos-representantes-da-coordenacao-do-forum-municipal-
permanente-de-educacao. (Fecha de consulta: 16 jun. 2018.)
147Seglin datos de la Intendencia Municipal:
http://www.pmfi.pr.gov.br/ArquivosDB;jsessionid=d70e374a36af9340ff8f20032175?idMidia=101972.
Es de destacar que a partir de 2018 docentes formadoras del PPl actGan en caracter participativo en el Foro
Municipal:https://leismunicipais.com.br/a/pr/f/foz-do-iguacu/decreto/2018/2673/26731/decreto-n-26731-2018-
altera-dispositivos-do-anexo-ii-do-decreto-n-25666-de-27-de-junho-de-2017-alterado-pelo-decreto-n-25-834-
de-19-de-setembro-de-2017-que-trata-da-nomeacao-dos-representantes-da-coordenacao-do-forum-municipal-
permanente-de-educacao. (Fecha de consulta: 9 oct. 2018.)
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https://leismunicipais.com.br/a/pr/f/foz-do-iguacu/decreto/2018/2673/26731/decreto-n-26731-2018-altera-dispositivos-do-anexo-ii-do-decreto-n-25666-de-27-de-junho-de-2017-alterado-pelo-decreto-n-25-834-de-19-de-setembro-de-2017-que-trata-da-nomeacao-dos-representantes-da-coordenacao-do-forum-municipal-permanente-de-educacao
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2015/2025 enuncia: “III - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promocao da cidadania e na erradicacdo de toda as formas de discrimina¢dao”. Entre

sus metas, se emite en el documento:

Garantir, por meio de formacdo dos gestores das instituicdes municipais de ensino
que sejam contemplados os temas: exercicio de cidadania, de respeito aos direitos
humanos e a diversidade sociocultural, bem como a gestdo do espago fisico da
escola, aprimorando a eficiéncia no uso dos recursos e diminuindo o desperdicio de
agua, energia, materiais e alimentos.

8) Minimizar as desigualdades e discriminagdes existentes no cotidiano escolar e
despertar o respeito a diversidade embasados nos principios dos Direitos Humanos.
8.11) Criar um projeto anual em parceria com a Secretaria Municipal da Educacéo,
para trabalhar os temas referentes a diversidade no periodo do ano letivo na Rede
Municipal de ensino em parceria com universidades do Municipio 8.12) Promover
encontros, foruns, debates que possibilitem a revisdo dos conteidos necessarios para
abordagem do tema “Educa¢do em Direitos Humanos”.8.14) Produzir material
didatico pedagdgico sobre diversidade cultural, desigualdade e discriminagdo que
apoie os professores nas atividades cotidianas em sala de aula.

8.15) Acompanhamento cotidiano das relagdes entre estudantes, para erradicar todas
as formas de discriminagio (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
FOZ DE IGUACU, PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO, 2015, p. 4).

De modo general, las propuestas que atingen a la temaética sobre la
diversidad se encuentran enunciadas. Entre sus metas la eleccion del concepto de
diversidad, refiere de manera amplia la cuestion sin especificar las caracteristicas de la
frontera trinacional, apenas enunciada como tematica de formacion. De esta forma, el
documento guarda relacion con los documentos oficiales sobre la problematica. Por
otro lado, se especifica la importancia de trabajos en estrecha asociacion con las
universidades de la localidad, como también se asocia la tematica al area de los
derechos humanos. No obstante, el documento no refiere de manera especifica a una
educacién para las fronteras y tampoco se observa un tratamiento de la realidad de la
red municipal como un todo en la cuestion interculturalidad y plurilingte.

Otro documento de interés para la ensefianza bésica en la ciudad de Foz de
Iguazu es el Curriculo Basico para la Escuela Publica Municipal, redactado por la

Asociacion de Municipios del Oeste de Parana'*® (AMOP).

148Segtin informaciones en la pagina web de la institucion, la AMOP es: “A Associagdo dos Municipios do Oeste
do Parana (Amop) foi criada em 1969 com a finalidade de promover o desenvolvimento econémico, social e
administrativo dos municipios de sua area de abrangéncia, através da ampliacdo e do fortalecimento da
capacidade administrativa e da promogdo de instrumentos de cooperagdo entre 0s municipios e com 0s
governos federal e estadual. Inicialmente, a intencdo de edificar essa entidade partiu do interesse de se
pavimentar a principal rodovia da regido, a BR 277 entre Cascavel e Foz do Iguagu, que na época era estrada
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Dicho documento trae cuestiones de relevancia al analizar, en su

introduccion, la region del oeste de Parana.

A Regido Oeste do Parana tem sua histdria marcada pela expansdo territorial
capitalista. Foi a Ultima regido do Parana a ser colonizada. Anteriormente, na regiao,
predominavam 0s povos nativos, principalmente da tribo dos Guaranis Mby3,
Guaranis Nhendevd, Kaingangues e Xoklengs. A partir de 1930, a regido foi
(re)ocupada por populacBes provenientes do Rio Grande do Sul e do Oeste de Santa
Catarina e, a partir da década de 1940, pelos migrantes de outros estados da Unido.
O processo de (re)ocupacdo foi efetivado em 1960, devendo evidenciar a construcéo
da Usina Hidrelétrica de Itaipu, que se iniciou em 1974, e a aceleracdo da atividade
agroindustrial especializada, resultando na valorizacdo do agronegécio e em uma
organizacdo social calcada no modelo capitalista. Na regido Oeste do Parana, o
processo de reocupacdo foi marcado por conflitos pela posse da terra. Nesse
contexto, o poder politico, o0 espaco publico e as instituicdes refletem a mentalidade
conservadora do modelo hegemaonico, resistente e avesso a mudancas. Diante desse
jogo de forgas, a educacdo tem se constituido em importante fator de mobilizag&o e
de luta na construcdo das primeiras escolas, na ampliacdo das condi¢des e dos niveis
de escolaridade dos educandos. Esse movimento foi gerado pelo desenvolvimento
da vida urbana e pela vinda dos migrantes (AMOP, 2015, p. 11).

El documento marca desde el inicio el modelo hegemonico capitalista de
sociedad, y que prevale en la ciudad y demarcando diversas fronteras. El curriculo de
la AMOP esté estructurado con el presupuesto de tres concepciones: filosofica; basada
en el materialismo histérico dialéctico; concepcién psicoldgica; pautada en la linea
historica cultural y por ultimo la concepcion pedagdgica desde la linea histérica
critica. Entre los objetivos del 4° afio y 5° afio: “Compreender as relagoes de poder na
formacéo da sociedade que é marcada por conflitos e contradi¢cdes que interferem no

cotidiano dos sujeitos” (2015, p. 145). Ademas:

Possibilitar ao educando a compreensdo do processo de ocupacdo e colonizagio de
seu municipio, de sua regido, da consolidagdo do estado e formacdo do territério
brasileiro, com a finalidade de ampliar a compreensao de trabalho, relacGes de poder
e transformagc&o da sociedade (AMOP, 2015, p. 147).

El documento coloca en pauta la historia de la region a partir de sus
maltiples (in) migraciones. Aunque, no se encuentra de manera explicita una

educacion intercultural pensada desde el contexto trinacional. Pese a esto y

de chéo batido e atrasava o desenvolvimento regional. Essa foi a primeira bandeira de luta da Amop, vencida
com éxito, e em seguida outras vieram, como a conquista da universidade gratuita (Unioeste), o Hospital
Regional (hoje Hospital Universitario), a duplicacdo da BR 467, o fomento ao turismo, a agroindustria e as
exportacBes e ainda bandeiras que ainda ndo foram totalmente desfraldadas, como o Aeroporto Regional do
Oeste do Parana, a duplicagdo total da BR 277 e outros temas polémicos”. Informaciones:
http://www.amop.org.br/institucional-2/historico/. (Fecha de consulta: 19 ago. 2018.)
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considerando ademéas que ambos documentos fueron elaborados en el afio 2015,
algunos avances pueden ser considerados, en particular en formacion docente
permanente. Uno de los avances es producto de un didlogo permanente con la SMED y
las instituciones puablicas y hacen referencia a: formacion docente permanente en
lenguas adicionales para la implementacion de la ensefianza de castellano e inglés en
las escuelas de ensefianza basica (1° a 5° afio) de la red municipal, con fecha de
prevista de inicio para 2019. Cabe también mencionar que en el mes de marzo de
2018, en la Conferencia Nacional de Educacion, fase intermunicipal, el grupo de
investigacion del PPI propuso modificaciones importantes en el documento de
referencia, introduciendo temas como la discusion de politicas linguisticas e
interculturales en dialogo con las universidades de la region; la acogida a los y las (in)
migrantes en el espacio escolar y la propuesta de implementacion de intercambio

docente entre las escuelas de frontera.1*®

Los didlogos sostenidos entre el grupo de investigacion; las docentes de la
red municipal y la SMED abrieron precedente en la ciudad, para discusion de temas
que envuelven a la region y debates importantes sobre el curriculo a nivel provincial.
En el documento referencial curricular de Parand, 2018, entre los objetivos de

aprendizaje se incluye:

(EFOBGEO1) Descrever as rotas de dispersdo da populacdo pelo planeta e os
principais fluxos migratdrios em diferentes periodos da histéria, discutindo os
fatores histéricos e condicionantes fisico-naturais associados a distribuicdo da
populacdo humana pelos continentes e seus reflexos no territorio brasileiro,
paranaense € no municipio. Analisar criticamente a questdo dos refugiados
originarios de paises em guerra civil e crise financeira em ambito mundial.
Reconhecer as relagbes de poder na configuracdo das fronteiras, territérios e sua
importancia no contexto mundial (PARANA, 2018, p. 440).

En el mismo objetivo de aprendizaje la tematica sobre la diversidad y la

inmigraciéon en América Latina también es tratada: “Compreender e espacializar os

149En agosto de 2018, en plenaria discutida en la ciudad de Curitiba, fue aprobado el documento con las
inclusiones establecidas en la ciudad de Foz de IguazU, de las cuales el grupo de investigacion formo parte en
debate con las docentes y la SMED en la ciudad de Foz de Iguazi. Sin embargo, el grupo no participé de la
Conae en Curitiba entendiendo que ese espacio estaba siendo formado de manera ilegitima como fue
denunciado por la Confederacion Nacional de los Trabajadores de la Educacion, quien sefialo graves fallos en
la planificacion por parte del entonces Ministro de Educacion, Mendoga Filho, para la discusion y debate de las
etapas estaduales e intermunicipales.
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fluxos de migracdo na América Latina e Anglo-Saxodnica (movimentos voluntarios e
forcados, assim como fatores e areas de expulsdo e atracdo) e as principais politicas
migratérias da regido” (PARANA, 2018, p. 441). Especificando en la siguiente pagina:
“Analisar areas de conflito e tensdes nas regides de fronteira do continente latino-
americano e africano e o papel de organismos internacionais e regionais de cooperagéo
nesses cenarios” (PARANA, 2018, p. 441).

La participacion del grupo conformado por el PPI en ligacion directa con la
SMED situd, de cierta forma, el tema de las fronteras y llevo a debate municipal y
luego nacional, tematicas de la region y materializd una demanda de las docentes de
las escuelas de frontera. Si bien el surgimiento del y fortalecimiento del PPI se debe,
por un lado, a la discontinuidad del PEIF, por otro lado, es indispensable reconocer la
apertura institucional y politica del Secretario Municipal de Educacién y el Intendente
municipal en la gestion 2017-2021%°°, Esta predisposicion favorable permitié al Grupo
de Investigacion importantes acuerdos entre la universidad y las escuelas, afianzando
los planes de trabajo en conjunto y (re)afirmando una politica publica educativa de
formacion docente permanente desde las fronteras. Por otro lado, en las diversas
acciones formativas del PPI, los relatos de las docentes enfatizan las problematicas
expuestas hasta aqui: temos dificuldades para trabalhar com alunos que vem dos paises
vizinhos pois conhecemos pouco da cultura deles”, “temos que ter mais cursos sobre
inclusdo pois nos sentimos inseguras para realizar as atividades”, “tem alunos de
familias muito pobres, as vezes eles s6 podem tomar banho e comer na escola”, “nao
temos um curriculo proprio que pense nossa fronteira”; “ndo temos materiais que
especificam nossa realidade de aula™®!; entre otros.

En este sentido, la SMED debe realizar una apuesta importante para colocar
en la agenda la pauta de transformacion de las escuelas teniendo en cuenta las
caracteristicas sociales y culturales de la region. Como afirma Fleuri (2004), tratar la
interculturalidad en el aula de clase requiere una apuesta importante y fundamental

para desarrollar conceptos que trabajen los conflictos cotidianos superando las

1%0g] intendente Municipal es el Sr. Francisco Lacerda Brasileiro y el Secretario de Educacion Municipal, el Sr.
Fernando Ferreira de Souza Lima. Informaciones: http://www.pmfi.pr.gov.br/. (Fecha de consulta: 15 nov.
2018.)

151Registro de observacion, 2018.
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estructuras socioculturales que generan discriminacion y exclusion. La propuesta de
transformar las escuelas a partir de entender el contexto en la cual se encuentra, no se
puede cefiir apenas a cursos de formacién docente permanente de caracter aislados;
pensamiento de un modelo de formacidn docente de caracter tecnicista, sino que debe
configurarse como apuesta politica que envuelva tanto a los gobiernos estaduales
como a los propios municipios.

Una de las acciones de formacién docente del PPI del afio 2017 tuvo como
objetivo discutir el concepto de formacién docente permanente en contexto desde la
perspectiva de pensar una politica publica educativa especifica para la regién
trinacional. El tema, ademas, fue discutido en varios talleres propuestos por las
docentes formadoras del PPI.

Para ordenar la discusién divido, a continuacion, las reflexiones de las
docentes participantes del PPI, con relacion a la significacion que otorgan al hecho de
reflexionar sobre una formacion docente permanente en contexto.

Tomo relatos de los diarios de campo elaborados por las docentes
participantes del PPI durante el afio 2017. Fueron producidos en torno al tema:
formacién docente en contexto, 25 relatos. EI tema del debate se denomind: Politicas
publicas educativas en la ciudad de Foz de Iguazl: formacion docente permanente en
contexto. La docente formadora invitd a las participantes a reflexionar sobre la
tematica, planteando la siguiente pregunta: No seu entendimento, por que € importante
uma formagdo docente continuada em contexto? O que vocé entende por formacéo
docente continuada em contexto? Vocé considera que teve uma formacdo docente em
contexto?

Al igual que con el analisis sobre los relatos en relacion con el tema
intercultural, realicé una cuadro de categorizacion que me permitio el analisis critico

de los discursos docentes.
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Cuadro 7 - Categorias analisis de diarios de campo. Categoria: formacion en contexto

CATEGORIA CONCEPTO VERTEBRADOR CATEGORIA FINAL
Formacién docente Ideas que se relacionan al contexto trinacional. Lugar como concepto
permanente en Presencia de la interculturalidad. Bilingtiismo/ fundamental

contexto plurilingtiismo.

Fuente: Elaboracion propia

Los veinticinco (25) relatos mostraron la importancia de una formacion
docente permanente que tenga en cuenta la realidad sociocultural del aula,
mencionando temas como el aprendizaje y el fomento de la ensefianza de lenguas

adicionales, el territorio transfronterizo y el contacto de culturas.

5.3 La formacion docente permanente en contexto en los relatos del PPI

En la propuesta de un programa de formacion docente permanente en la
frontera, es de importancia que todos los actores locales, como nacionales de los tres
paises de la Triple Frontera, se impliquen en la elaboracion. Como ya mencionado en
la introduccidn, lamentablemente, esto no fue posible por diversas razones. Es ademas,
importante destacar que en Brasil la formacion docente permanente, se realiza en la
mayoria de los casos, vinculada a las universidades, responsables por la oferta de
programas de formacién, diferente a la realidad Argentina o de Paraguay, donde son
los Institutos de Formacion Docente, u otros consejos o instituciones, quienes realizan
esta oferta. Para Elias, Walder y Bareiro (2018, p. 97) al referirse a los Institutos en
Paraguay:

Al igual que en su momento las Escuelas Normales, los IFD han tenido un
importante rol en la configuracion de las identidades sobre el ser docente.
Los IFD han construido simbélicamente el cdmo debe ser la ensefianza, los
docentes, los estudiantes etc. La constitucion de estos espacios formativos ha
estado influenciada por la politica partidaria clientelar que ha afectado a los
docentes, hecho que impone el propiciar un proceso de reconstruccion y

reconfiguracion. La ausencia de estas instituciones también es un problema ya que
deja vacio de sentido al oficio del docente.

Estas caracteristicas entre los paises que conforman la Triple Frontera,
dificultd, de cierta manera, la posibilidad de pensar un programa en colaboracién con

las instituciones de los tres paises. Si bien, es de resaltar que en noviembre de 2018 el



156

grupo de personas que compone el PPl tuvo una primera reunion con representantes
del Ministerio de Educacion de Paraguay, con el objetivo de un primer acercamiento a
pensar politicas educativas conjuntas.

En los tres afios de PPI, las reflexiones sobre el concepto formacion
permanente y sus implicaciones en el contexto, fueron problematizadas por las
docentes formadoras. A fin de realizar un analisis de los relatos de diarios de campo
y/o observaciones realizadas, divido en los apartados siguientes las principales

tematicas trabajadas en las acciones formativas.

5.3.1 El lugar como determinante para disefiar una politica de formacién docente

permanente

El lugar siempre fue determinante en las reflexiones docentes, al entender
que era importante disefiar un programa que problematice tematicas regionales. En
este primer relato, la docente de ensefianza basica, Daniele, destaca el contexto segln
el cual la escuela recibe estudiantes de diversas nacionalidades. Para ella, una
formacién docente permanente que priorice el contexto se transforma en algo
fundamental considerando la realidad sociocultural de la sociedad en la que la escuela

se inserta:

Acredito que nos dias atuais é indispensavel uma formagdo em contexto, uma vez
que, as relagdes sociais estdo mais amplas, nunca o fluxo de pessoas de diversas
regides do pais ou de outros paises foi tdo intenso. Ignorar a bagagem sociocultural
do outro em nada contribui para o crescimento individual ou de um grupo. Mesmo
morando em uma regido de fronteira, ndo tive uma formacdo docente que
valorizasse as diferengas, muito se falou em tornar o contetido mais atrativo para o
aluno. Nunca (durante minha formacgdo) foi levantada a questdo dos filhos dos
brasiguaios, que eram atendidos na rede municipal ou dos filhos dos estrangeiros das
diversas nacionalidades que circulam em nosso municipio. Entendo que uma
formacgdo docente em contexto deve considerar e valorizar as experiéncias dos
individuos que pertencem a um grupo, ndo apenas transmitir os contetdos
preestabelecidos, mas adapta-los a realidade presente em sala de aula para
proporcionar maior compreensdo e interagdo dos mesmos (Abril de 2017, Diario de
campo).

Enfatiza, ademas, la globalizacion como el marco para pensar una
formacion docente permanente en contexto, valorizando las caracteristicas

socioculturales a fin de desarrollo personal y del grupo. Y afiade que, a pesar de estar
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en una regioén de frontera, la formacién docente nunca cuestiond las problematicas del
contexto. Para Luna, docente de ensefianza primaria, es fundamental trabajar las
diferencias presentes en el contexto escolar, en los proyectos de formacion docente
permanente. Gracias a una formacién docente permanente en contexto es posible

promover una intervencion de la realidad como transformadora del territorio:

Acredito que através de uma boa formacdo em contexto é possivel promover uma
intervencdo e reflexdo da realidade, hoje 0 que mais vemos em nossas salas de aula e
uma grande diversidade, entdo temos que estar preparados para envolver todos 0s
alunos e que nem um aluno inserido em sala de aula se sinta excluido mas sim que
as vivencias e a cultura dos demais alunos acrescente ainda mais na sua
aprendizagem. Mas para isso nds também como professores temos que ter uma
formacdo docente em contexto, pois ndo € possivel consolidar um ensino de
qualidade ou promover uma inovacéo pedagdgica, sem uma formacéo adequada. A
formacdo docente deve ser tratada com grande relevéncia e deve congregar a
complexidade do ser professor/a. Essa discussdo sobre a formagdo docente, numa
perspectiva que vai além da académica, tem se tornado tema desafiador diante da
complexidade e da diversidade presentes no contexto educacional atual.

Se pone el foco en las historias de vida de los y las estudiantes que estan en
el contexto escolar y el énfasis en una formacion docente capaz de desafiar la realidad
escolar. Estos temas son fundamentales desde la perspectiva de bell hook (2013), para
posibilitar una educacion libertadora, en un modelo de transgresion. Transformar esta
realidad en la bdsqueda de una educacion para las fronteras exige, entonces, una
formacién docente permanente pautada bajo los presupuestos de una reflexion
transfronteriza que considere la desconstruccion de los paradigmas impuestos en la
formacion inicial. (Re)Aprender los conceptos, rescatar lo aprendido para
(re)significarlo desde el territorio. Segun el punto de vista de Cleusa, tuvo una
formacion en contexto, puesto que se relacion6 en las practicas pedagdgicas y las
vivencias del educando. En este caso, la formacion en contexto se vincula con las
practicas (pasantias) y las vivencias, lo que parece estar mas concerniente a interpretar

que al realizar las practicas pedagogicas la reflexion sobre el contexto es automatica.

E importante uma formacdo em contexto para garantir uma formacdo de melhor
qualidade, que possa subsidiar a vivéncia diaria, viabilizando a pratica com o
tedrico. Acredito que recebi uma formagdo em contexto, pois tive a oportunidade de
desempenhar préaticas pedagdgicas valorizando a vivéncia do educando com seu
aprendizado. Entendo que toda formacdo do docente deveria estar voltada para um
crescimento pessoal, compromissado com um aprendizado voltado para uma préatica
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acolhedora e englobada com a realidade do educando, unindo a teoria e a pratica,
ensinar e aprender com as diferencas, que a intervencdo do docente faca diferenca
no aprendizado e na vida do educando.

También se destaca la formacion docente permanente como apertura para
pensar en préacticas acogedoras, valorando las diferencias y hace hincapié en el
estudiante, como participe del proceso de formacidén docente para discutir una
formacion pautada en un modelo que niega lo tradicional. En otro relato, para Susana,
docente de ensefianza basica, es fundamental pensar en una formacion docente
permanente relacionada con la experiencia en lo cotidiano, asi como la necesidad de

que tematicas de la region se pongan en discusion, dando voz al estudiante:

A formac8o em contexto é importante ndo apenas para o docente, mas também para
o0 aluno. Pois é através destas formac6es que o professor tem a oportunidade de obter
uma melhor compreensdo do que ha em seu meio, e assim, formar pessoas/alunos
pensantes, deixando de ser meros reprodutores do conhecimento.

Nuevamente, se subraya la necesidad de una acogida inicial que parta de las
experiencias de lo cotidiano, del sentir y habitar la frontera. En el siguiente relato de
Julieta, docente de educacién basica, se apunta a un modelo de formacion docente
permanente fundamentado en la reflexion, en el apoyo mutuo dentro de un colectivo
de docentes. Este pensamiento se acerca a un modelo que se centra en la escuela en el
cual se reconoce que las/os docentes, asi como las instituciones, son pilares para la
formacion docente y trabajan en didlogo en pro de los cambios educativos y
formativos. La planificacion y el desarrollo de los programas se establecen a partir de
una construccion colaborativa. De la misma forma, en el siguiente relato de
Esmeralda, la propuesta es una formacion docente permanente que posibilite el desafio

de reconocerse en el entrelugar de la frontera:

Acredito que seja uma formacéo articulada ndo apenas voltada a transmissdo de
contelidos preestabelecidos, porém a aspectos que constituem o sujeito professor em
dado momento histérico. Aspectos esses que ultrapassam as fronteiras da escola,
influenciando e até determinando as relagdes em seu interior, trazendo dessa forma
novos desafios aos professores/escola. Vejo que hoje os cursos sdo voltados para
uma formacdo contextualizada sendo explicitamente, de forma de nos propicie
pensar de forma a adequar a nossa realidade. E importante essa formagao pois nos
permite atingir os objetivos enquanto docente com menos dificuldades, pois ha
situacBes no cotidiano da escola e da sala de aula que ndo tem como serem
ignoradas. De certa forma essas relacBes na escola de professor/aluno,
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aluno/professor, aluno/aluno, professor/professor fez com que essas discussdes
fossem necessarias e possiveis.

Deberiamos partir, entonces, en una educacion que no parta desde la mera

trasmision de contenidos pautada por un modelo tradicional, como reflexiona Rosaura:

Participei de algumas formagdes docentes em contexto, porém héa a necessidade de
uma formacdo mais profunda, onde nos é apresentada situacGes praticas que
ocorrem em sala de aula no contexto “inclusio”. Alunos altistas, com sindromes, de
outros paises, outras culturas etc. sdo inseridos constantemente em nossas salas de
aula, sem termos conhecimentos prévios e subsidios para atendé-los. Isso acarreta
defasagem de contetdo e de aprendizagem num contexto geral, tanto do aluno
incluido quanto da turma em que ele se encontra. Ha uma necessidade enorme de
uma formacéo docente em contexto, pois a cada ano que passar aparecerdo mais e
mais alunos necessitando de nossa “experiéncia”, nossa inclusdo, nosso olhar com
amor. E de extrema importancia a qualificacdo na educagéo, e o seu incentivo.

Las voces de los docentes requieren una formacion docente permanente
para las fronteras'®?, disefiada desde el contexto. Estos interrogantes carecen de
trabajos de investigacion que se propongan cuestionar la frontera en su dimension
educativa. Si bien es cierto que propuestas como el PEIF o trabajos de grupos de
investigacion, incluso como el que aqui se presenta, impulsan estas cuestiones, no es
menos cierto que es preciso pensar estos interrogantes a partir de politicas educativas
de formacién docente, que tal vez se puedan constituir desde la base (el municipio)

hacia lo nacional.

Al iniciar las acciones de 2016 pregunté a las docentes participantes del
PPI, ¢qué significa ser docentes en la frontera desde sus propias experiencias; como
vivian ser docente en la frontera? Veintitrés docentes respondieron, para la mayoria de
ellas, que la relacion que se establece con la frontera y el ser docente en este contexto
tiene que ver con la posibilidad de transformar la realidad social y la empatia
intimamente relacionada con el énfasis otorgado a la necesidad de acoger a los y las
estudiantes transfronterizos en el momento de la llegada a las escuelas. Antes de
iniciar el PPI en el afio 2018 también cuestioné a las docentes participantes, un total de

cincuenta participantes, todas de ensefianza basica, sobre el ser docente en la frontera.

152 Hay algunos trabajos de destaque en otros contextos fronterizos como los presentados en el libro:
Interculturalidade nas fronteras: espacos de convivencia, de la Universidad de Unipampa. Organizadoras:
Clara Dornelles, Regina Célia de Couto, Ida Maria Martins e Lucianna Contreira Domingos (2015).
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La mayoria de las respuestas remite nuevamente a la empatia y al aprendizaje de
lenguas. La empatia cultural esta presente cuando las docentes se cuestionan sobre ser
docente en la frontera, asi como sobre el aprendizaje de lenguas adicionales,

principalmente el idioma castellano, pilares de la importancia del acogimiento.

5.3.2 Las docentes sentipensantes y la formacion permanente en la frontera

Las docentes participantes del PPl fueron interrogadas, por medio de un
cuestionario, en el primer semestre del afio 2018, sobre como podia trabajarse tomando
en consideracion a los y las estudiantes transfronterizos/as en el aula. De un total de 50
participantes respondieron 37 docentes de la ensefianza basica. La mayoria de ellas
trabaja en la red municipal desde hace veinte afios y posee graduacion en Pedagogia, o
en carreras de Letras portugués-espafol, Licenciatura en Historia. Las respuestas
apuntan a dos grandes ejes: el acogimiento a partir de una formacién docente
permanente sensible y otorgarle voz a los y las estudiantes transfronterizos/as, como
forma de valorizacion de la cultura. Para una mejor observacién, divido las respuestas
en dos categorias: la voz de los y las estudiantes y practicas de acogida e integracion.
De la misma forma que anteriormente, las categorias se establecen a partir del analisis
realizado con los campos semanticos de las respuestas docentes. Los conceptos

resultan del analisis critico de los diarios de campo.

Cuadro 8 - Categorias de analisis en la observacion del afio 2018
Categoria Concepto vertebrador Categoria final

Ideas que se relacionan a colocar el estudiante

Cémo se daria el trabajo Voz de losy las

con los y las estudiantes en el centro del proceso de aprendizaje. estudiantes.

transfronterizos/as en el Ideas relacionadas con la empatia a la llegada de o _ .

contexto trinacional. los y las estudiantes transfronterizos. Pract_l(;:as de integracion y
acogida.

Fuente: Elaboracion propia

5.3.2.1 Empatia y solidaridad

Para Santos (2010, p. 89) la tensidn que se establece entre la regulacion

social y la emancipacion social:
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[...] también es una tension epistemoldgica, el derecho a conocimientos alternativos
es un derecho a alejarse del conocimiento regulacién hacia la direccion del
conocimiento emancipacion, de una modalidad de conocimiento que procede del
caos al orden hacia una forma del conocimiento que procede del colonialismo a la
solidaridad.

La solidaridad como principio de una educacién no colonialista, en
términos generales, se une al principio de la epistemologia del ser sentipensante en la
busqueda de conjugar la razon y sus emociones en la conexion de otros factores claves
como la empatia y el didlogo, estableciendo padrones pautados en una formacién

docente permanente sentipensante.

En el primer relato presentado, Samira, participante del PPl en 2018,
destaca que es importante valorar los momentos de interaccion donde el/la estudiante
se coloque como protagonista: “criar momentos de interatividade onde cada um
comente sobre sua cultura iniciando pelos costumes de sua familia, partindo deste
ponto, ressatar os diferentes habitos, sobrepondo o respeito de todos”. De la misma
forma, Leticia opina que posibilitar oportunidades de interaccién con los y las
estudiantes de transfronterizos/as es un camino para reconocerlos en el aula:
“ofrecendo oportunidades dos estudantes expor suas ideias”; “praticas da vida
cotidiana interculturais, cidadas, uso das tecnologias”; Tamara resalta que un camino
posible es: “oferencendo espago para a integracdo”; “procurando mostrar sua cultura
para os demais como mostrar nossa cultura para eles”.

Dar el protagonismo a los y las estudiantes como centro del aprendizaje es
una manera de otorgarles voz, de transformar el espacio del aula. Es interesante
afirmar también que la relacioén entre las culturas se piensa como un “trueque”, una
negociacion, donde no apenas se cologue en primer plano la cultura de los y las
estudiantes, sino también la de las docentes. La docente Carmen reflexiona sobre su

trabajo con estudiantes transfronterizos/as en el aula y dice que:

Busco de experiéncias vivenciadas ou de exemplos de superagdo de outras pessoas
estrangeiras para mostrar que podemos aprender com as diferencas dos outros,
independente da cultura, da cor, dos gostos.... Sempre que tenho um estrangeiro na
sala de aula, trabalho a origem dos alunos seguindo uma arvore genealdgica, onde
além do aluno apresentar seus pais e av0s, 0 mesmo de contar quem serdo, quais
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seus costumes, sua cultura, suas origens. Esta atividade sempre me surpreende,
através dela percebemos que todos temos algum traco de origem estrangeira.

El relato de la docente parte de la experiencia de los y las estudiantes en el
aula. A través del conocimiento de cada estudiante transfronterizo busca mostrar para
la clase su presencia, darle voz, dando espacio a que la diversidad se haga visible. Para
Arroyo (2008, p. 26), uno de los puntos de partida para comenzar a pensar proyectos

de formacion docente para colectivos diversos es:

Comegar criando 0s espacos e tempos para que explicitem como se veem, que
saberes acumularam sobre serem diversos, diferentes, sobre vivenciar a experiéncia
social, politica, cultural e escolar do trato das desigualdades em nossa formag&o.
Feito esse levantamento e mapeados esses olhares sobre si mesmos, é preciso
confrontd-los com os olhares da sociedade, do sistema escolar, da docéncia, das
ciéncias, da academia e das politicas de formacdo. Com esse mapeamento e
confronto, estariamos em condicdes de equacionar um curso de formagéo a partir da
diversidade vivenciada pelos coletivos diversos.

Para las docentes participantes del PPl en 2018, las posibles formas de
trabajar con los/as estudiantes transfronterizos es mediante: “O trabalho em sala de
aula é realizado de forma mais proxima para que esse aluno sinta-se acolhido com a
turma”. Como afirma su colega: “Dialogando em trabalhos em grupos toda atividade
que pode misturar as culturas; procura deixa-los confortaveis, valorizo o conhecimento
9153

que trazem consigo, para que se sintam acolhidos e sem medo de se expressarem

Para Eduarda, es importante valorar el:

Trabalho individual, trabalhos em grupos. Identificar e valorizar a funcéo social de
cada aluno. Expressar ideias, sentimentos e respeitar os colegas. Compartilhar
experiéncia; tento deixa-los mais confortaveis e pertencentes ao grupo. Procuro falar
algumas palavras e expressdes em espanhol e na sequéncia o que corresponderia em
portugués.

Para Micaela es importante: “acolher os estudantes valorizando suas
culturas”, y Rosmery enfatiza las dindmicas sociales de la frontera: “uma forma de
integrar os estudantes estrangeiros, seria com acOes voltadas para dindmicas de

relagdes sociais entre os paises vizinhos”.

153Registro de observacion abril de 2018.
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La posibilidad de trabajar con el territorio de los y las estudiantes,
conectarlos a sus origenes es una forma de recuperar el pasado para hacerlo presente
en las historias de frontera. A su vez, es importante que esas practicas se materialicen
en los parametros del curriculo de la AMOP, que como vimos en el apartado anterior
trabaja la cuestion de la inmigracion conectada al territorio y como afirma Espinosa-
Gomez y Derby Rodrigo (2014, p. 95):

Para la construccion de una escuela “sentipensante” el curriculo no ha de ser un
concepto o un plan disefiado para seguir contenidos, sino una construccion
permanente para el encuentro con la cultura, a través del cual el individuo sea capaz
de entender su realidad y transformarla mediante procesos educativos encaminados
al reconocimiento de los derechos humanos y por ende a la préctica ciudadana. En la
escuela “sentipensante”, el curriculo debe tener sentido, es decir, debe ser un
curriculo que parta de las voces de cada uno de los actores de la comunidad escolar,
permitiendo identificar y estudiar los problemas sociales; un curriculo que incorpore
los contextos con sus necesidades (Destaques del autor).

El PPI concentrd sus esfuerzos en la voz de las docentes durante estos tres
afios, pero fallé al no organizar mayores acciones formativas con los y las estudiantes.
La propuesta del PPl no apenas intenta dar voz a las docentes, sino también a la
comunidad escolar, para pensar mas que una escuela sentipensante, la formacion

docente sentipensante en la frontera. Como afirma Streck (2013, p. 11):

Da pedagogia moderna aprendemos que as emogdes (paixdes, vontade, espirito, ou
outros nomes que se dé a elas) sdo elementos constituintes da compreensdo de
educabilidade. Um corolério dessa afirmagdo é que a educagdo ndo pode ser
desvinculada da ética. O fato de a vida no nosso planeta estar sendo ameagada pode
ser um indicativo de que de fato estamos diante de uma crise civilizacional, que por
sua vez requer mudangas na educacfo para as quais estamos pouco preparados.
Leonardo Boff alerta que talvez estejamos necessitando de um design diferente da
maneira de pensar do que aquele que nos colocou nessa situacdo. Ele chama isso de
uma mudanca de coragdo. A ciéncia e a técnica, frutos da razdo instrumental e
analitica, tornaram-se indispensaveis e hoje ndo podemos conceber 0 mundo sem
elas.

La formacion sentipensante tiene en cuenta los multiples aprendizajes de
los sujetos y las comunidades; se trata de valorizar los diferentes saberes y

conocimientos colectivos.

5.3.2.2 Practicas sentipensantes
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Al pensar en practicas sentipensantes lo hago, entendiendo que las culturas
siempre son dindmicas y que en el espacio escolar surgen nuevas estrategias de sentido
que desafian la l6gica monocultural y la hegemonia de la cultura dominante. Al ser
consultadas, las docentes participantes, sobre el trabajo que realizan todos los dias con
estudias transfronterizos/as, se destacaron tematicas vinculadas a la empatia y a la
solidaridad. Aungue muchas pueden ser las interpretaciones referidas a la relacion de
acogida pronunciada por las docentes, los relatos denotan cierta amorosidad al buscar
la interaccion de los/as estudiantes en el aula y destacan la importancia de una practica
educativa que posibilite un contacto primero con los y las estudiantes como factor
transformador de la realidad escolar. Para la docente, Shyela, de ensefianza basica, una
forma de integracion de los/as estudiantes con la escuela seria: “Se comunicando com
0s estudantes e recepcionando-os bem. A escola pode mostrar-se um lugar mais
acolhedor, pode ter profissionais mais preparados para alunos com outras linguas

maternas”, enfatiza Eduarda, docente de ensefanza primaria. Para Pepa:

O primeiro contato do aluno com a escola é fundamental para que eles se sintam
mais confortaveis e menos receosos com a possivel exclusdo por conta da diferenca
de cultura e lingua. Para que isso seja possivel é necessario que sua equipe esteja
preparada para recebé-la. A escola deve colocar em prética atividades de apoio ao
conhecimento de outras culturas, incentivando os alunos estrangeiros a falarem
sobre seu pais e seus costumes. Essa escuta serd muito importante para que eles se
sintam valorizados, ouvidos e acolhidos pela escola e pelos colegas.

Coincidiendo con relatos de Lorena, también docente de ensefianza
primaria, como: “acolhendo-os e valorizando sua cultura e conhecimentos”; “inserir
esses estudantes de uma forma que estes se sintam acolhidos em nosso pais”. Entre los
relatos de las docentes se destaca también la posibilidad de: “uma forma de integrar os
estudantes estrangeiros, seria com acgdes voltadas para dinamicas de relacGes sociais
entre os paises vizinhos™'®. Podria pensarse en curriculos sensibles, materiales
didacticos vinculados al contexto, tal como afirma Elizabeth: “material pedagogico
diversificado e accessivel para as diferentes idades, comidas tipicas para servir durante

o lanche, propor brincadeiras buscando chegar nesses alunos, e interatuando com todas

1%4Registro de observacion abril de 2018, enunciado por varias docentes participantes.
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suas culturas”. O como opina Ingrid: “Auxiliar o processo de transi¢do linguistica;
investir em materiais para o melhor desenvolvimento do trabalho pedagogico”.

No es comun, por ejemplo, que las escuelas incorporen en sus practicas
juegos que hagan referencia a las nacionalidades presentes en el aula. En mayo de
2016, observé una clase de educacion fisica en una escuela de la red municipal. Esta
observacion surgio a pedido de los docentes que participaron de una de las acciones de
formacidn docente permanente del PPI, en el mismo afio.

En el aula habia veintiochos estudiantes de segundo grado®®®, de las cuales
dos eran de nacionalidad argentina. En ninguna de las actividades que realizd la
docente en el aula las alumnas participaron. Esta situacion generé angustia a la
docente, que incentivaba esta participacion, pero que no encontraba respuestas por
parte de las alumnas. Cuando escucharon mi voz al hacer una observacion, las dos
alumnas sentadas en el fondo de la clase, me regalaron una sonrisa, en lo que parecia
ser un acto de reconocimiento. Cuando salimos al recreo para la clase de Educacion
Fisica, el profesor explicé un juego tradicional de Brasil y me remarcé: “elas nunca
querem participar”. Les pregunté si sabian como se jugaba y me respondieron que no.
No forma parte del universo de los juegos infantiles practicados en las escuelas de
Argentina. Tenemos juegos parecidos, pero es dificil que establecieran una relacion,
aun mas cuando se explicaba en esa otra lengua. Cuando lo expliqué y dije que jugaria
con ellas se animaron a jugarlo y el profesor sorprendido comentd: puxa, € a primeira
vez que elas participam! Que legal!

Un acercamiento a la cultura de los juegos comunes de la infancia de un
lado y otro de la frontera, nos permite también construir comunidades de afecto y de
comunicacion'®, De cierta forma, las docentes apuntan hacia nuevas practicas
pedagbgicas, como afirma Mc Laren (2000, p. 95): “O pds-modernismo de resisténcia
tem despontado de maneira proeminente no desenvolvimento de novas formas de
praxis pedagogicas que se preocupam com o repensar de politicas educacionais em

uma sociedade multicultural”.

1%5Registro de observacion, mayo de 2016, escuela basica de la red municipal.
1%60bservacion de clase: mayo/2016, escuela municipal de la ciudad de Foz de Iguazu.
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En la mayoria de los relatos docentes y también de forma frecuente en las
acciones formativas, surgieron otras pautas de igual importancia y conectadas entre si:
la relacion de una practica reflexiva, una escucha atenta, y la necesidad de
conocimiento de la cultura de sus estudiantes. La posibilidad de crear espacios
sensibles a las realidades del contexto atravesados por la empatia cultural y la acogida
inicial a través del afecto se significa en una sociedad que a pesar de multicultural se
configura desde el sistema excluyente. Las practicas sentipensantes pueden ser
pensadas determinando las estrategias formativas en los programas de formacion
docente de caracter permanente.

Garcia (1999) analiza las estrategias formativas clasificAndolas segun
determinadas caracteristicas, que podrian agruparse en estrategias formativas de
reflexion.

La primera se refiere a la redaccion y el andlisis de caso: esta estrategia de
formacion tiene como caracteristica fundamental las historias de vida de las personas
participantes de la formacién. Estas historias suponen procesos afectivos,
profesionales, académicos, expresados en una narrativa de vida, como en un cuento.
También, para el autor, estas historias pueden asociarse a partir de tres puntos clave:
una situacion que implica un conflicto; un protagonista que se implica en una situacion
y una secuencia que implica causalidad. EI andlisis de caso se puede dar o bien por un
caso que las docentes cuenten y analicen en conjunto o bien por modelos de caso que
el/la formadora aporte a la discusion.

Otra estrategia presentada por el autor, son las autobiografias personales.
Las autobiografias personales se constituyen como una estrategia que puede posibilitar
al docente la reflexién sobre su condicidn, sus practicas y su lugar de trabajo. En la
medida que construyen sus historias también reflexionan sobre todo un proceso de
formacion que supone la propia autoevaluacion docente.

Otra estrategia es el andlisis de las construcciones personales y teorias
implicitas. El autor para explicarla se basa en los supuestos de Yaxley (1991). Este
autor propone los siguientes pasos al utilizar esta estrategia formativa: descripcion,
reconocimiento, exploracion, colaboracion y negociacion. Por otro lado, como

estrategia formativa, podemos considerar el andlisis de pensamiento a través de
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metaforas, esta se relaciona con la representacion y los sentidos que le otorgamos a
determinados temas, como la escuela, los y las estudiantes, la organizacién escolar,
etc.

Por ultimo, el anélisis del conocimiento didactico de contenido por medio
de arboles ordenados, que permite conocer cuéles son los conceptos que los y las
docentes adoptan al abordan determinados temas. Para ello, se les solicita a los y las
docentes que elaboren una lista de léxico agrupandolos en categorias para luego
justificar sus decisiones.

Esta breve sintesis de las estrategias formativas analizadas por Garcia
(1999) permite trazar algunos posibles caminos cuando disefiamos y planificamos un
modelo de formacién docente permanente. Para trabajar en el contexto de las escuelas
de fronteras, las formadoras tuvieron en cuenta ciertas especificidades y segun relatos
de las docentes participantes, el contexto parece ser fundamental. Referirse al contexto
en una propuesta de formacion docente permanente es casi un lugar comun; sin
embargo, es importante demarcarlo en la formacion en las fronteras dado el flujo de
estudiantes transfronterizos que traen consigo historias identitarias propias y singulares
de frontera®’.

En el PPI, el grupo de formadoras considerd las estrategias formativas de
reflexion puesto que, al fijar el concepto de lugar como determinante para pensar el
programa de formacion, la reflexion sobre el espacio vivido se constituye en un punto
importante sobre el lugar politico que las docentes ocupan. Esta relacion entre el lugar
habitado también se estrecha con el ser sentipensante de Fals Borda, si bien el autor
colombiano lo propone desde el lugar de las comunidades populares, podriamos pensar
en un sentipensante como el docente que se apropia de los movimientos dindmicos de
la frontera (linguisticos, culturales, sociales) para transformarlos.

Tardif y Mosoco (2018, p. 406) apuntan al sentido de la reflexion desde su
caracter social, desvinculada no de la practica docente sino dejando de ser el punto de

inflexion en la practica de la metodologia accion participativa.

57Trabajos recientes han investigados esas relaciones, como, por ejemplo: PAIVA, Tatiana Lima de. Ser aluno
transfronteirigo em contexto de fronteira: representagdes de identidades (2018).
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Esto significa que su reflexion no trata sobre su “practica” sino una practica
profesional vivida y compartida con otros, una practica que necesita ser reconocida
por los otros si quiere aspirar a realizarse con ellos. Dicho de otro modo, el profesor
no solo debe reflexionar sobre su practica sino ademas sobre la reflexion de los
otros, sobre las practicas de los otros, sobre la manera en que los otros reciben su
practica y reflexionan a partir de ella de manera simultdnea. En definitiva, la
reflexion no es un ejercicio de una conciencia privada, ni un didlogo con su practica,
ella constituye una reflexion social en sentido estricto: cuando un profesor ensefia,
todo lo que dice y hace es visto por los otros y, en retorno, los otros deben aceptar
coordinarse y ajustarse al decir y al hacer para hacerlos posibles (Destaque del
autor).

Siguiendo a estos autores, entiendo que la reflexion como practica
compartida es constitutiva de una practica sentipensante como eje estructurador para la
transformacion del territorio. A su vez, esto provocaria procesos de (trans) formacion
docente.

En este capitulo, me propuse cuestionar el modelo del PPl como programa
de formacion permanente. Amaral (2016, p. 21) afirma que: “Construir politicas
educacionais para a fronteira, ou na fronteira pressupde a definicdo politica de a
fronteira como vai ser encarada: espaco poroso do territério nacional, fluido, de
transito, ou de separacdo, de limite, de exclusdo”. Para el disefio del modelo del PPI, la
definicion de frontera se entiende desde el lugar de integracion y busqueda de una
identidad regional colocando énfasis en el lugar que las docentes ocupan en el
territorio como personas transformadoras. Barreiros Herndndez (2006) afirma que los
docentes tienen que ser capaces de entender la filosofia de la “educacion como
practica de la libertad” (FREIRE, 1994; HOOKS, 2013) aprendiendo con el
conocimiento de sus estudiantes. Es importante para romper los binarios, comprender
el conocimiento formal y pos formal, cooperacion entre la escuela y la comunidad,
construir redes (comunidades de aprendizajes) y puentes entre toda la comunidad. Esto
significa entender el lugar que ocupamos en la frontera, en la medida que es la frontera
quien constituye sus sujetos. Llevar la comunidad a las escuelas posibilitaria la
reflexion e interaccién con muchas historias transfronterizas. Proponer un modelo
critico para las fronteras permite, de cierta forma, cuestionar el modelo colonial adn

vigente y tan presente.
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6 CAPITULO V: LUGARES DE LA (TRANS) FORMACION
PERMANENTE DOCENTE: CARTOGRAFIAS DECOLONIALES

No es sdlo cuestion de cambiar nuestro modo de pensar: tiene que ser también un
cambio material (Entrevista a Peter McLaren, 2010)*58,

En este capitulo, analizo parte de las acciones formativas del PPI, entre los
afios 2016 y 2018. El programa de formacion PPl es de caracter permanente y
presencial. En el afio 2016 se realizo en el de manera presencial con local destinado el
NTM, y tuvo acciones formativas en la escuela Adele Zanotto, como detallado en el
recorrido metodoldgico, en el 2017 parte de las actividades fueron realizadas en la
UNILA, NTM vy escuelas de la red. Ya en 2018 con dos acciones formativas puntuales
se realizaron en la UNILA, en la UNIOESTE vy en la escuela Josinete Holler y Ponte
da Amizade, como detallado a lo largo de todo el trabajo. Para este analisis, tomo
como referencia las acciones mas significativas que trabajaron los conceptos que
estructuran este trabajo. En un segundo momento, me centro en las observaciones
relacionadas a las acciones formativas, asi, analizo las estrategias utilizadas por las
docentes formadoras. El recorte se justifica por la cantidad de datos obtenidos, ya que
fueron diecinueve acciones formativas observadas desde 2016 hasta el afio 2018 y més
de doscientos diarios de campo de las docentes participantes. A continuacién presento
la organizacion de las acciones formativas y personas participantes a lo largo de estos
tres afos.

Ao 2016: Objetivo n°. 1: conocer las percepciones de las docentes de la
red municipal sobre el trabajo en aula con estudiantes transfronterizos/as. El afio de
2016 nos permitio conocer la realidad de las comunidades escolares y poder formar el

grupo de docentes formadoras de acuerdo a los datos obtenidos.

18Entrevista completa:
https://www.clarin.com/economia/VValorar-experiencias-estudiantes-desafiarlas_0_rJRWi61Aw7g.html. (Fecha
de consulta: 3 oct. 2018.)
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Cuadro 9 - Organizacion PPl 2016
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Actividades Responsable Tiempo Investigacion
Andlisis de los documentos de Grupo de o A
la UNILA/PASEM/PEIE investigacion 1° semestre de 2016 Anélisis documental
Proponer un plan de accion de Grupo de
formacion docente permanente P 1° semestre de 2016

desde la UNILA

investigacion

Intervencion de propuesta de Grupo de Al final la colecta de Sistematizacién de los
formacion docente investigacion datos informes
Grupo de

Debatir la planificacion del plan
de formacién docente

investigacion y
docentes de la red
municipal

Al sistematizar todos los
datos

Presentacion de resultados

Grupo de
investigacion y
docentes de lared
municipal y SMED

2° semestre de 2016

Sistematizacion de los
resultados

Fuente: Elaboracion propia

Obijetivo n°. 2: conocer el nimero por escuela de las y los estudiantes

transfronterizos/as y propuesta de formacién docente permanente. Realizar un analisis

sociolinglistico de los y las estudiantes, determinando quiénes son los sujetos

escolares.
Afo: 2017

Cuadro 10 - Organizacién PPI 2017

Actividades

Responsable Tiempo

Investigacion

Realizar el levantamiento en todas las
escuelas de la red municipal sobre los
y las estudiantes transfronterizos/as

1° semestre de
2017

Grupo de investigacion y
SMED

Informes

A partir de los datos levantados
dialogo con las docentes de lared y la
SMED para propuestas de formacion
docente permanente

Al final la colecta

Grupo de investigacion de datos

Sistematizacion
de los informes

Debatir la planificacion del plan de
formacidn docente

Al sistematizar
todos los datos

Grupo de investigacion y
docentes de la red municipal

Intervencion propuesta de formacion
docente

Grupo de investigacion y
docentes de la red municipal
y SMED

1° semestre de
2017

Fuente: Elaboracion propia

Objetivo n°. 3:

elaboracion de materiales aplicados

a la realidad

transfronteriza y formacién docente permanente en el area de lenguas castellana.

Objetivo n°. 4: sensibilizacion en las escuelas y comunidad local.
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Afo: 2018

Cuadro 11 - Organizacion PP1 2018
Actividades Responsable Tiempo Investigacion
Organizar los datos de kas escuelas de la red

Grupo de investigacion | 1° semestre

municipal spbre losy las estud_lantes y SMED de 2018 Informes
transfronterizos/as con mayor impacto
A partir de los datos levantados dialogo con las | Grupo de investigacion .

Al final la . o
docentes de la red y la SMED para propuestas | Grupo de docentes de la colecta de Sistematizacion
de formacién docente permanente en las red de los informes

. datos
escuelas de mayor impacto SMED
Grupo de investigacion Al
Debatir la planificacion del plan de formacién P g sistematizar
y docentes de la red
docente o todos los
municipal
datos

Grupo de investigacion

0
y docentes de la red 2° semestre

Intervencion propuesta de formacion docente

en las escuelas y la comunidad municipal y SMED de 2018
Grupos de trabajo

Presentacion de los resultados docentes formadoras Final de
SMED 2018

Y docentes de la red

Fuente: Elaboracion propia

6.1 Lugares institucionales: UNILA como espacio de transformacion

docente

Propongo pensar en la categoria de lugares al entender el contexto escolar
como lugar de précticas intersubjetivas. Asi, al iniciar este trabajo propuse la division
de, primero, los lugares territoriales, desde el significado o sentidos que las docentes le
otorgan al vivir en la frontera; segundo, de los lugares institucionales, entendiendo que
la UNILA ocupa un lugar protagonico para pensar una epistemologia de frontera;
tercero, de los lugares interculturales, reflexionando sobre el contexto transfronterizo y
dando especial atencion a la escuela y, por altimo, los lugares politicos, entendiendo
que toda accion formativa es politica y transforma el territorio. La pregunta que guia la
discusion es: ¢Como el PPI cuestiond o trabajo las propuestas de estos lugares a
partir de la formacién docente permanente?

Para conocer el lugar que la UNILA ocupa en el territorio, en el afio 2018
las docentes de las escuelas municipales participantes en las acciones de formacion del

PPI fueron consultadas sobre su vision de la UNILA. La intencién de cuestionarlas se
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debia a la imagen que esta universidad proyecta a la comunidad de Foz de Iguazi®®®,
en concreto, y a la importancia de debatir con ellas cual es la misidn de la universidad.
Para las veintiséis docentes de ensefianza béasica de la red municipal que respondieron
el cuestionario aplicado en agosto de 2018, la UNILA significa una universidad con
una propuesta de educacion para las fronteras, acogedora, de integracion y
transformadora del territorio. Una institucion preocupada por el territorio, y que segun
lo expresan las docentes, disefia o puede llegar a confeccionar una educacion para las
fronteras. Las respuestas fueron de suma importancia, ya que al iniciar las diversas
acciones de formacion las visiones sobre la UNILA eran diversas. De cierta forma, a
medida que las docentes entendian o comprendian mejor la propuesta de la universidad
también se sentian parte del territorio y participes de ella. Ademas, en el afio 2016 las
docentes respondieron que los programas de formacién permanente mas relevantes en
los que participaron fueron ofertados por la UNILA. Y evaluaron el PPl como:
“intercdmbio de experiéncias”; “contetidos que reflexionam sobre a educacdo na
fronteira”, “importante para nossa formagao”, “universidade que proporciona uma
interacdo linguistica e cultural”®®. A continuacion, se recogen datos registrados por las

docentes participantes del PPI, en el afio 2016:

Na Unila vejo que tm muitas pessoas diferentes. De inicio tinha muito preconceito
por tais diferencas, mas agora vejo 0 quédo interessante essa interculturalidade que
nos é oferecida é benéfica. Foi uma experiéncia interessante, que contribuiu de
maneira positiva para o repensar pedagégico. Enriquecedor, ndo sendo ministrado
por professores brasileiros a aprendizagem é ampliada. Tive uma experiéncia
produtiva com trocas de ideias, visdo profissional ampliada e muitas respostas para
conflitos relacionados a pratica de ensino aprendizagem. Fiquei satisfeita,
aproveitando experiéncias de outros professores e ampliando informacGes sobre o
tema e melhor atuar com meus alunos®*,

Cuando la pregunta se refirio a si veian positiva la realizacion de programas
de formacion docente permanente que pauten tematicas referidas al contexto entre las
cuales se incluyan propuestas para la frontera, las respuestas apuntaron a una

consideracion positiva. Ademas, consideraron que el PPl propuso tematicas que

159Especialmente en la comunidad de la ciudad de Foz de Iguazl, la UNILA ya recibié los mas diversos
adjetivos peyorativos. Es de destacar que en el afio 2017 la UNILA recibié una amenaza por parte de un
diputado federal, que proponia transformar la universidad en la “Universidad Federal del Oeste de Parand”,
descaracterizando su vocacion inicial. Ante diversos imaginarios, las respuestas de las docentes participantes
que consideraron la UNILA como su espacio de formacion permanente era importante.

160Registro de observacion, 2016.

161Registro de observacion, 2016.
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fomentan el reconocimiento de los estudiantes transfronterizos/as, como también una
propuesta de valorizacion del territorio. Dado que el PPI fue evaluado a medida que
concluian cada una de las acciones formativas y no en su conjunto (recordemos que
aun esta en préactica), no es posible afirmar que el modelo de formacién docente
permanente propuesto sea el ideal o el mas adecuado para las fronteras y, en todo caso,
para la ciudad de Foz de Iguazu puesto que cada contexto fronterizo es diferente.

Por otro lado, es valido afirmar que a través del PPI las docentes lograron
relucir pautas urgentes que deberdn ser tratadas por la SMED. Esta contatacion se
observa a lo largo de los tres afios del PPl mediante reflexiones y relatos de las
docentes participantes. La docente de ensefianza bésica, Maria Paula, participante del
PPI en el afio 2018 afirma: “Agora eu percebo o quanto eu desconhecia e fui ignorante
em relagdo aos temas que circulam nas escolas de fronteira e quanto precisamos
conhecer melhor para entender nosso contexto em uma ciudade multicultural”.

La transformacion de su manera de ver y pensar la frontera fue importante
para la participante del PPI. Su compafiera de ensefianza basica también reflexiona:
“Meu olhar mudou a partir da formagao. Muitas vezes ndo sabia nem que tinha alunos
de outras nacionalidades nas aulas. Preciso me questionar isso sempre para ndo
silenciar ele”'®2, También para la docente de ensefianza basica del afio 2017, Mirta,
que afirma: “Procuro, agora, formas de acolhimento, conversas para conhecer melhor
o lugar de onde vem, e estudar a cultura”. O para la docente de ensefianza infantil,

Graciela, también participante del PPI en el afio 2017:

Agora tento proporcionar momentos de interacdo entre os alunos, utilizo como
recurso, musicas de culturas diferentes, brincadeiras, jogos, para que ambos possam
se identificar e conhecer tais diferencas, e de forma ludica tentamos quebrar o
“choque cultural” presente entre todos os alunos.

Como inconveniente surgido en los tres afios del PPI, destaco la
discontinuidad en la participacion de los docentes, ya que como he sefialado en el
capitulo metodologico las participantes de la investigacion no fueron las mismas desde
el afio 2016 hasta el afio 2018. Este hecho no permite una vision mas amplia del

programa en relacion a los cambios o las mudanzas en el aula o en las escuelas. A su

162Registro de observacion, 2017.
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vez, no fue posible observar las actuacion de las docentes en el aula, lo que hubiera
permito evaluar las practicas culturales en relacién a las tematicas propuestas por el
PPl. Retomemos, entonces, la categoria propuesta: los lugares institucionales. La
UNILA constituyo otras miradas, descontruyendo en buena medida los estereotipos de
los que es objeto la institucion desde su creacion desde la mirada méas conversadora de
la ciudad. Es necesario que la UNILA avance en propuestas conjuntas con la sociedad
transfronteriza para, como propone Rodriguez Ortiz (2014), las instituciones

planifiquen politicas acordes al contexto.

6.2 Lugares transculturales/entre lugares: el lugar del sujeto

transfronterizo en las aulas

En el afio 2016 el PPl duro de marzo a noviembre, y conté con la
participacion de una becaria, estudiante de la UNILA de nacionalidad argentina'®, que
acompafid todo el programa. La becaria observo las acciones formativas, reflexiond en
didlogo directo con las docentes participantes del PPI, y visito las escuelas de la red
municipal a fin de escuchar las problematicas y desafios enfrentados por las docentes
participantes, en su trabajo de frontera. Las temaéticas trabajadas en las acciones

formativas fueron:

Cuadro 12 - Observacion PPl 2016

Estrategia de

. Duracion
formacion

Accion propuesta Tematica

4 horas presencial

Curriculo intercultural en Design thinking®* | 2 horas diarias de campo en la

Taller

la escuela plataforma del NT M5
. Género e igualdad en la Debate con 4 horas presencial
Circulo de debate ; o
escuela estudiantes de la 2 horas diarias de campo en la

183Es importante referirme, en este caso, a la nacionalidad de la becaria. La estudiante, alumna del curso de
Letras, Artes y Mediacion Cultural, Ileg6 en el afio 2010 a Brasil para realizar sus estudios de graduacién.
Como gran parte de los y las estudiantes de la Universidad aprendi6 a vivir en los intersticios, creando nuevos
saberes interculturales en la convivencia diaria que nos posibilita la frontera.

184 Podemos también denominarla “apoyo profesional para la indagacion”, seglin el concepto de Garcia (1999),
gue se vale de técnicas semejantes como estrategias de formacién. Escogi el término de design thinking
porque las formadoras se sustentaron en la propuesta tedrica de esta metodologia.

185 | a plataforma del NTM es virtual, sin embargo vale aclarar aqui que muchas de las reflexiones eran
realizadas en el propio espacio de debate del taller o accién formativa, como en este caso especifico.
Plataforma NTM: https://ead.pti.org.br/ntm/. (Fecha de consulta: 3 ene. 2018.)
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UNILA plataforma del NTM

4 horas presencial

Estudios de caso 2 horas diarias de campo en la
plataforma del NTM

4 horas presenciales

Taller Cultura, lengua y fronteras | Estudios de caso 2 horas diarias de campo en la
plataforma del NTM

Diversidad e identidad en

Taller
una escuela plural

Visita a la comunidad
guarani

Participacion de
docentes de la ciudad
de Séo Paulo que
abordan la
tematica/lIntercambio
de experiencias

Ley 11.645/08 referente a la
ensefianza de hls_totla y Circulo de debate 6 horas de investigacion de
cultura afrobrasilefia e campo

indigena en las escuelas.

Trabajo final Diario de reflexién | 20 horas

Visita a las escuelas 30 horas
Total: 80 horas

Fuente: Elaboracion propia

Para pensar esta cuestion, el PPI, en 2016, propuso dos ejes de acciones
formativas: la primera de ellas, trabajar tematicas para pensar la frontera y el lugar del
sujeto transfronterizo, cuyo objetivo fue el didlogo docente para la construccion de un
pensamiento conjunto y una reflexion del territorio; la segunda accion fue la
realizacion de diferentes proyectos de investigacion implicando a las escuelas y a la
comunidad, esta accion tuvo como objetivo implicar a la comunidad en trabajos
conjuntos con la escuela y a su vez, determinar el perfil del barrio.

Las estrategias de formacion en cada accién fueron elaboradas con la
investigadora y la becaria, asi como también con las docentes que participaban en cada
encuentro, evaluando y proponiendo las siguientes acciones formativas y tuvieron
como base la busqueda de la reflexion docente, instigando a las participantes a
cuestionar el territorio fronterizo y su conexion con la escuela. Para Garcia (1999, p.
153), “o objetivo de qualquer estratégia que pretenda proporcionar a reflexdo consiste
em desenvolver nos professores competéncias metacognitivas que lhe permitam
conhecer, analisar, avaliar e questionar sua pratica docente”.

En el taller uno y también en el dos decidimos trabajar con estudios de caso,
a través del conocimiento de las docentes de la realidad escolar, como estrategia de
formacion. Garcia (1999, p. 154), basado en Sholes (1982), define este tipo de

estrategia como la “a representagdo simbodlica de uma seqiiencia de acontecimentos
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unidos por un conteudo e relacionados através do tiempo”. El autor propone, asi, tres
tipos de situaciones: una situacion que implica un conflicto; un protagonista que se
implica en la historia; y una secuencia que implica casualidad. De esta forma,
escogimos una situacion que implicara un conflicto y a partir de alli solicitamos que
las docentes representaran esta situacion colocandose en el lugar del otro. En parejas,

le entregamos a cada una de las participantes una instrucccion diferenteee:

a) Situacién 1: Eres un inmigrante que acaba de llegar a Foz de Iguazl y no conoces a nadie,
intenta comunicarte con tu compafiero/a para entablar una relacion;

b) Situacién 2: Tu vecino es gitano y te molestan sus habitos. Dialoga con él haciéndole
entender tu punto de vista;

C) Situacién 3: En la ciudad hay muchos estudiantes de la UNILA. Me incomoda su presencia

en las calles. Tu compafiero es un estudiante de la UNILA.

El objetivo general de esta actividad era colocar a las docentes en la
representacion de una situacion en la que un grupo de la sociedad, que se configura
como hegemonico desde los modelos sociales, culturales y economicos se enfrenta con
aquello que considera fuera de los del patron normativo. Las docentes escenificaron
cada conflicto en breves representaciones donde expusieron relatos que circulan en las
escuelas.

Figura 5 - Observacion Abril de 2016 PPI

Fuente: Registro propio

186Actividad adaptada de Cuaderno Intercultural, enlace:
https://www.cuadernointercultural.com/dinamicas-y-juegos/interculturalida/. (Fecha de consulta: 6 sep.
2018.)
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Figura 6 - Observacion PP1/2016

Fuente: Registro propio

Esta estrategia formativa les permitio reflexionar sobre las situaciones que
viven en los espacios escolares como, por ejemplo, los relatos discriminatorios que
circulan en los recreos, ademas de posicionarse en el lugar del otro, intentando sentir y
percibir los sentimientos que experimentan sus propios estudiantes, o sea, sentir con el

otro. Como afirma Coppete, Fleuri y Stolz (2012, p. 244):

Assim, é possivel inferir que a educacdo intercultural sugere que as pessoas
aprendam e se habituem a olhar, mediados por uma @tica diferente. Propde
mudancas cognitivas e emocionais que as levem a compreender como 0s outros
pensam e sentem; e nesse processo retornem a si mesmos mais conscientes de suas
préprias raizes culturais.

A pesar de que el objetivo principal no era cuestionar a las docentes en su
practica docente, sino que reflexionasen sobre el territorio intentando entender
conceptos claves que circulan en las escuelas de frontera y que esa reflexion pudiera
conducir al ser docente en la frontera, claro esta que esta reflexion iria también a
proporcionar, de una forma u otra, cambios en las practicas docentes.

Otra de las estrategias de formacion docente propuesta, en el afio 2016, se
basd en la propuesta de trabajo siguiendo la metodologia del design thinking. Esta
metodologia es de préactica reciente en Brasil, y viene creciendo en los Gltimos afios en
los proyectos educativos. Basicamente, se propone una reflexién conjunta ante un

problema real enfrentado por el grupo de participantes. Se compone de cinco etapas:
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empatia, definicion, ideacion, prototipado y testeo. La metodologia utiliza diversas
técnicas y una posterior reflexion ante el problema planteado, tales como
cuestionarios, mapas de actores, mapas conceptuales, entre otras. Para trabajar en este
taller, usamos la técnica de la interaccion constructiva, que consiste en relatar, por
parte de las participantes, los problemas enfrentados, las dudas o expresar opiniones
sobre la tematica que se aborda. Asi, gracias a una pregunta disparadora iniciamos el
debate: ¢como construir un curriculo intercultural? Las docentes participantes debian
escribir en una pegativa posibles ideas para la planificacion de un curriculo sensible.
La pregunta devino de una reflexion y una lectura que las docentes realizaron sobre el
curriculo en la escuela donde fueron incentivadas a pensar acerca de la epistemologia

de base en el curriculo abordado en la red municipal.

Figura 7 - Observacion taller. Marzo de 2016
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Fuente: Registro proprio

Entre las reflexiones de las docentes se pueden destacar las siguientes:
“incorporar contenidos interculturales en los planos municipales”; “elaboraciéon de un
curriculo propio pensado para los temas de frontera”; “practicas interculturales”;
“formacion docente para trabajar temas sensibles al contexto de frontera™®’. Cabe
comentar que las docentes participantes del PPI no son docentes que han participado

en el PEIF y por tal motivo colocan como tema prioritario la formacion permanente

167Registro de observacion, marzo de 2016.
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basada en temas de frontera. Muchas docentes expresan su angustia con relacion a la
llegada de los y las estudiantes transfronterizos/as en el aula, aunque también los
relatos de las observaciones denotan un cierto idealismo. En los debates que se
producian en las acciones formativas, en diversas oportunidades escuchamos que “os
alunos ndo tem prejuizos”, “todos os alunos se adaptam muito bem na aula”, “com o
tempo eles se acostumam?®®”, por ejemplo.

Aungue también, las docentes enfatizaron la necesidad un curriculo propio
para el municipio, entendiendo, de cierta forma la complejidad de los desafios que
enfrentan en el aula. EI movimiento de renovacion del curriculo municipal implica
cambios también escolares y una apuesta importante de las personas que actlan
directamente en la SMED.

Otra observacion importante es el énfasis que las docentes dan a la practica,
los relatos tienden a destacar préacticas, a modo de ejemplo, que podian llevarse a cabo
para trabajar con estudiantes transfronterizos/as. La relacion teoria y practica siempre
era comentada en las acciones formativas y, de cierta forma, este hecho esta
relacionado con lo que explica Diniz-Pereira, en entrevista registrada por Schneider
(2014, p. 237):

Como sabemos, por meio da literatura da area, 0 modelo que predominantemente
orienta os programas e as praticas de formacdo de professores é o da racionalidade
técnica. Esse ¢ o modelo que refor¢a aquilo que eu chamo de “visdo aplicacionista”
na formacdo de professores, ou seja, que separa e hierarquiza teoria e prética, que
supervaloriza a teoria em detrimento da prética, que concebe a pratica como mero
l16cus de “aplicagdo” de conhecimentos tedricos (Destaque de la autora).

Esta vision, como afirma el autor, estd arraiga en la cultura occidental
produciendo modelos de formacion del tipo “recetas” que luego deberian aplicarse en
las clases. En las acciones formativas no se establecié una dicotomia entre teoria o
practica, sino una accion conjunta de reflexiones en torno a una problematica, las
estrategias de cada accion formativa, siempre fueron diversificadas segun los puntos
que eran debatidos. Queriamos que pudiesen entender que estas situaciones se
reproducen en la escuela, en mayor o menor escala, incluso en la sociedad donde viven

provocando relaciones de desigualdad. Y que como afirma Arroyo (2008, p. 16):

168Registro de observacion, marzo de 2017.
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Os problemas com os que se defrontam os programas de formacdo de docentes-
educadores para o trato com a diversidade no sistema escolar é que ndo podem
reduzir a analise nem a desconstrugdo dessas representagdes apenas aos discursos
externos, nem as mentes das pessoas, mas tem de questionar e entender as logicas e
os valores estruturantes do préprio sistema escolar, da prépria condicdo docente e da
relagdo pedagogica.

La educacion de frontera sitla esa mirada hacia un saber dialdgico, que mas
que intercultural se sitia en la negociacion de los significados en el entrelugar.
Practicas pensadas desde esta perspectiva conducen también al interrogante: ¢es
posible transformar la escuela? A partir de esta pregunta como propuesta de trabajo
final, las docentes participantes debian elaborar una secuencia didactica®®® sobre las
tematicas trabajadas, reflexionando sobre el papel social de la escuela. El proyecto
deberia aplicarse en las escuelas, debian ser colaborativos, o sea, con un grupo de
docentes de una misma escuela o de escuelas proximas.

El trabajo de investigacion final que presento en el Anexo X fue
seleccionado debido a que propone la implicacion de la comunidad local, entendido
como proyecto de colaboracion y participacion desde el territorio. Las docentes
realizaron una visita al Templo Budista de la ciudad y asimismo propusieron debates
con la comunidad local. De esta forma, la contextualizacion de la formacién docente
se realizd con personas locales tomando en consideracion el contexto social y a partir
del territorio dado que la escuela en la que el proyecto final se desarrollé se encuentra
ubicada a pocos metros del Templo Budista'®.

Fals Borda (2009, p. 271) citando a G. Lukécs, sostiene que los tipos de
actividad destinados al trabajo conjunto con la comunidad y partiendo desde el
territorio permiten: “revelar la esencia del orden social capitalista y atravesar con los
frios rayos de la ciencia los velos puestos por la burguesia para encubrir la situacion de
la lucha de clases, la situacion real; podia ser al mismo tiempo guia cientifica e

instrumento de lucha”.

189parte de las secuencias didacticas propuestas por las docentes se encuentra en el Anexo XV.
170g] Templo Budista se encuentra en una zona periférica de la ciudad de Foz de Iguazu.
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En las reflexiones de sus diarios de campo, las docentes debatieron sobre la
escuela como un espacio posible de transformacion. La docente de ensefianza infantil,

Andrea, opina:

Com certeza! A escola é o ambiente perfeito para que as criancas e adolescentes
aprendam, entendam e respeitem a diversidade existente no mundo! Diversidade
cultural, diversidade étnica, diversidade religiosa, etc. E de suma importancia
ensinar o respeito & diversidade no ambiente escolar, sendo importante desde os
primeiros anos escolares, deixar claro que todos devem ser tratados iguais, com 0s
mesmos direitos e deveres, mesmo com suas diferencas. Cabe ressaltar que, todo
professor deve ter em mente a importancia de fornecer aos seus alunos um ambiente
que combata a discriminacdo e o preconceito, priorizando a diversidade e, assim,
ajudando a formar cidaddos que respeitem as diferencas, que tenham mais empatia,
criando, deste modo, um espirito de coletividade. Destarte, o trabalho desenvolvido
nas escolas, deve ser aprimorado para que se possa atender todo tipo de diferenga,
tanto diferencas religiosas, culturais, étnicas, comportamentais, raciais, politicas
(para estudantes adolescentes e adultos), tendo em vista as mudangas que vem
ocorrendo na sociedade. O processo de globalizagdo estd fazendo com que o
“diferente” torne-se extremamente presente no nosso cotidiano, nos nossos locais de
trabalhos, nas nossas escolas. Assim, é importante que desde a Educacéo Infantil até
as séries mais avancadas de ensino, devem haver programas educacionais voltados a
diversidade, para que as criangas aprendam a entender, respeitar e conviver em
harmonia com o diferente.

La docente destaca la empatia y el espiritu colectivo como construcciéon de
una politica transformadora de la escuela, y a su vez coloca al docente como principal
agente en el cambio, mostrando el camino posible de combate a los diversos
prejuicios. Como afirma Coppete (2012, p. 502): “Praticas educativas interculturais
pedem uma configuracdo de escola, de sala de aula e de relacbes de ensino e
aprendizagem erigidas sob outras perspectivas; uma cosmovisdao que possibilite
interconexdes, complexidades, outra episteme, cuja base seja ancorada na dialogia”.

En el mismo sentido, Maria Aparecida, comenta que es importante:

Ensinar a importancia do respeito & diversidade & fundamental em um ambiente
escolar. Trabalhar, interagir, tirar dividas e principalmente apresentar novas culturas
e novos costumes, isso faz com que o aluno aprenda a respeitar o outro nas suas
diferencas, percebendo assim que todos somos iguais.

Por otro lado, su compariera Graciela opina que:

Ha varios tipos de manifestagcBes culturais que nos revelam essa variedade, tais
como: a linguagem, dancas, vestuarios, religido e outras tradicdes como a
organizacdo da sociedade. Entdo acredito que em torno de todos esses lugares se
pensa a respeito desta grande diversidade, porém em alguns casos se nota a
diferenca, e ndo se fala sobre. Por motivos diversos, muitas vezes por distracdo, por
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indiferenca ou ainda por medo de rejeicdo. Porém, todos os lugares poderiam se
ouvir sobre a diversidade.

Aunque la diversidad es vista como apenas “manifestaciones culturales”, o
sea, desde lo folclorico, la docente también menciona el hecho de que muchas veces se
habla de la interculturalidad pero sin realizaciones practicas para el trabajo en el aula.

Su compariera Penélope, también opina en el mismo sentido:

Nos somos seres cultural e social, nossa formagdo como cidaddo e pessoas atuantes
na sociedade em que estamos inseridos demonstra essa diversidade herdada de
nossos ancestrais. Com nosso aluno nao é diferente, cada aluno traz consigo uma
formacé@o cultural e social, por isso acredito ser a escola um espaco propicio para se
pensar e colocar em prética a diversidade. Ao mesmo tempo que cada integrante da
comunidade escolar frequenta outros espacos na sociedade como igreja, clubes e
outros espagos, acredito que qualquer ambiente deve ser pensado e respeitado a
diversidade cultural, social, religiosa, seja qual for.

El colega de ensefianza béasica, Mauricio, destaca que ademas de discutir la
diversidad, la escuela debe colocarla en practica en base a la premisa fundamental de

la democracia como derecho conquistado. En este sentido, el docente debate que:

Mais que um espaco para se discutir a diversidade, a escola € local para se praticar a
diversidade. O meio académico, como um todo, é solo fértil para a vivéncia das
diferengas, para a préatica do respeito e do enriquecimento cientifico e cultural. Mas a
pratica nesse ambiente ndo é suficiente. A politica publica precisa garantir o respeito
a diversidade, a liberdade de expressdo e a participagdo popular nas decisdes
administrativas do Estado. Legisladores que lutam por uma educagdo voltada para
uma determinada crenca religiosa, isenta de discussdes politicas, de género, de
classes, ferem a liberdade do profissional da educagdo, da mesma forma como ferem
a propria democracia, duramente conquistada. Democracia, alis, que precisa todos
os dias ser reafirmada, em cada espago de nossa vivéncia, como se ndo fosse uma
garantia constitucional de nossa sociedade. Restringir direitos, imp6r crengas, calar a
critica. Isso sim precisa ser duramente combatido. Todas as conquistas sociais estdo
se mostrando muito frageis, e uma profunda reforma politica é que pode, de fato,
restabelecer a seguranca juridica e o Estado Democratico de Direito!

En el mismo sentido, Bella, reflexiona:

Com certeza acredito na escola como espaco para se pensar e disseminar a
diversidade, atualmente vemos tantos cursos formando disseminadores de varios
assuntos, e a diversidade ndo pode ficar de fora, devemos disseminar, aplicar e
conscientizar nossos alunos sobre a importancia de vivenciarmos a diversidade e ndo
somente respeita-la. Em meio a tantos acontecimentos observamos a sociedade em
um grande retrocesso, com tanto acesso a informacdo, as pessoas estdo ficando
atrofiadas, vivendo apenas de noticias de redes sociais. Acredito que a diversidade
deve ser aplicada em todos os setores do nosso dia a dia e da sociedade.
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La relacion establecida entre el reconocimiento de la escuela como un
espacio de la diversidad también se contrapone a la reflexion de las docentes sobre la
falta de practicas que le permitan, de hecho, construir ese espacio como realmente
transformador. En esta reflexion, en particular, todas las docentes coincidieron que la
escuela era el espacio donde la diversidad debia ser trabajada y practicando, sin
embargo, aun deben avanzar en ese espacio, porque no supone apenas la modificacion
de visiones o apenas el sentir de frontera, sino un cambio de estructura, inclusive en la
forma de ingreso de los y las estudiantes transfronterizos. Es de destacar que es por
primera vez que la SMED elabora y pone en practica una politica publica desde el
paradigma intercultural, resta ahora saber como se llevara a cabo la politica de acogida
en la implementacion de las acciones de los proximos afos.

En la misma linea temaética, en 2017, planteamos trabajar con circulos de
debates. Las actividades fueron realizadas en el NTM. El primero se denomind
Curriculo e interculturalidad y se desarroll6 en marzo del afio 2017, impartido por la
docente formadora Anhai, donde se discutieron, principalmente, conceptos sobre el
curriculo intercultural y la presencia de las culturas en la escuela. Desde el primer
momento del debate, la docente expuso que las reflexiones girarian alrededor del
concepto de interculturalidad critica desde la perspectiva de autores/as
latinoamericanos que han abordado o abordan la temética. Para tal dindmica, condujo
el debate proponiendo una reflexién en torno al cuestionamiento del concepto
interculturalidad. Propuso entonces, una actividad: indicar en el mapa de la Triple
Frontera donde estaba ubicada la escuela en la que trabajan, como se muestra en las

siguientes imagenes:
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Figura 8 - Actividad 1. Mapa de Foz de Iguazd, ubicacion de la escuela. Observacion
PPI/Marzo 2017

Fuente: Registro propio

2

Fuente: Regiro propio

Las docentes repetian frases como: “é que a gente nao sente a cidade como
fronteriza”, “¢ como se fosse s6 um pais”, “a gente sabe onde esta a escola, mas ¢

dificil colocar no mapa”; “nossa! Nunca tinha percebido que minha escola era tdo
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proxima da Argentinal’*”. Las frases enunciadas muestran ciertas contradicciones con
aquello que luego expresan en su discurso o en relatos, con los sentidos que le otorgan
a la frontera, como observé en el Capitulo Il y Ill, donde la presencia del estado
nacional en las narrativas docentes esta muy presente. La docente formadora
interrumpe al ser cuestionada sobre el objetivo de la actividad, y responde: quiero que
se sientan de frontera y que reconozcan el territorio!’?. Esta propuesta se alinea con
un proyecto de pensar la interculturalidad como propuesta transformadora desde el
concepto de lo politico y lo social, y no apenas como una propuesta aislada (CANEN,
2011; GUNTHER, 2013).

Esta actividad también condujo a la reflexion sobre el concepto de cultura.

La docente formadora propuso el siguiente dialogo reflexivo:

Escolhas responsaveis
- Como este tdpico esta relacionado com o contexto do seu trabalho?
Até que ponto fazer estes questionamentos afetam suas decisdes?

Uma escola esta promovendo uma noite étnica onde alguns grupos de culturas minoritarias vao
apresentar dancas e arte culindria. Vocé devera preparar uma oficina para os professores sobre como

desenvolver criticamente este tdpico em sala de aula (antes ou depois do evento).
Avaliacéo
Pense sobre o seu processo de aprendizagem hoje. O que vocé aprendeu sobre si mesmo?

O que vocé tem aprendido sobre os outros? O que vocé aprendeu sobre conhecimento e
aprendizagem? O que poderia ser feito para melhorar o processo de aprendizagem do grupo e as relagcbes com o
espago?*’®

El debate coloco en discusion no apenas el tema de las diversas culturas,
sino que también permitié que las docentes lo relacionaran con su contexto de trabajo,
debatiendo la educacion en la frontera. Por otro lado, la evaluacion final propuesta por
la docente formadora hizo que las participantes se cuestionen sobre sus practicas y
cdémo las mismas cambian y deben relacionarse con estar con el otro. Las discusiones
permitieron problematizar conceptos claves para el PPI, como estado nacion, fronteras

y curriculo a partir de las relaciones que se construyen desde el sistema escolar. Se

17Registro de observacion, marzo de 2017.
172Destaque propio.
13Dialogo propuesto por la docente formadora para reflexion en los diarios docentes.
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cuestionaron los problemas de desigualdad y de poder que circulan en el ambiente

escolar. En este sentido, la formadora apunté a la necesidad de cuestionar el concepto

para redimensionar las practicas como apuesta a un proyecto politico intercultural:

[...] la construccion de una praxis critica emancipadora se orienta a la emancipacién
humana, a la recuperacién del sujeto como fin por encima del capital. Una praxis en
la que todo sujeto, organizacion, colectivo, partido o movimiento, tenga como
principio de accion politica la construccidn de alternativas al capitalismo y a las
formas como han devenido las formas de vida (PINEDA, 2006, p. 123).

A continuacion, a modo de resumen, propongo una tabla donde presento las

actividades realizadas por la formadora Anhai y los conceptos y estrategias utilizadas

en cada una de las actividades llevadas a cabo.

Cuadro 13 - Estrategias: curriculo e interculturalidad/2017

Actividad

Estrategia

Conceptos trabajados
sobre formacion
intercultural

Conceptos trabajados
sobre frontera

Ubicacion de la
escuela en el territorio.

Biografias docentes
(lugar territorial).

Problematicas de
frontera.

Conflictos entre culturas.

Discusion sobre el
sentimiento de
pertenencia de las
docentes en las escuelas
de frontera.

Definicion de curriculo

Transformacién del sistema

oficial y curriculo Reflexiva.
escolar.

oculto.
Conceptos sobre . . .
) P . Reflexiva. Multi/inter/transculturalidad.
interculturalidad.

L. Andlisis de
Dibujos sobre . .
. S construcciones Transculturalidad.
imaginarios.

personales.

Fuente: Elaboracion propia

Las estrategias de reflexion sacaron a la luz espacios que estaban

silenciados y permitieron que las docentes pudiesen intercambiar experiencias sobre el

tema. Se hace dificil hacer un juicio sobre las posibles transformaciones que la

formacion docente pueda llegar a provocar en el espacio escolar dado que las practicas

docentes no fueron evaluadas; no obstante, el espacio creado desde la formacion

permitid la reconstruccion de otras miradas posibles. Para bell books (2013) no hay

discusiones practicas suficientes de como transformar realmente el contexto de aula en
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una experiencia de inclusion. Otra cuestion fundamental cuando trabajamos estos
temas es cuestionar cual es el lugar del sujeto transfronterizo en las politicas publicas.
Como analicé en el capitulo Il y IlI, en las politicas educativas de Parand, es
practicamente invisibilizado. Las politicas han dado nombre a la diversidad: indigena,
LGTBI, a los/as inmigrantes y refugiados/as, pero no lo ha hecho con los sujetos que
cruzan el puente de manera diaria. Si bien, esta investigacion, tiene como sujetos a las
docentes formadoras y participantes del PPI, es indudable que los cambios que se

produzcan en el sistema escolar impactaran de manera directa en sus estudiantes.

Tal vez, sea el momento de darles voz en las politicas publicas educativas:
sujetos transfronterizos, cruzan el puente, estudian, van y vienen disefiando utopias en

la frontera.

6.3 Lugares territoriales: acciones formativas en la escuela Adele
Zanotto (2016)

En consonancia con el trabajo que el PPI venia realizando, en septiembre
del afio 2016 propusimos una accion formativa en una escuela. La siguiente categoria
que deseo debatir es la de lugares territoriales con el siguiente interrogante para guiar
el analisis: ¢las acciones formativas del PPI reflexionaron sobre el lugar territorial que
ocupan las escuelas de la red municipal? El segundo semestre del afio 2016
organizamos la accion de formacién denominada: Politicas Publicas: Pedagogia
intercultural en la escuela. Tras diversas reuniones y debates con el grupo de
investigacion y de un acercamiento directo a las escuelas, pasamos a denominar la
accion con lo que posteriormente seria la identidad del programa de formacion
permanente, o0 sea, utilizando la terminologia intercultural, entendida, en este primer
momento, como el lugar del encuentro entre las diversas configuraciones culturales en
el ambito escolar. Las escuelas participantes de mencionada accion, iniciando en
septiembre de 2016 y finalizando en diciembre del mismo afio fueron: escuela Cecilia
Meireles, Augusto Werner, Vila Shalon, Adele Zanotto. Para realizar la accion, la

profesora coordinadora del grupo de investigaciéon mantuvo una reunion con la SMED
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y las directoras de las escuelas a fin de dialogar y debatir juntos los contenidos que
serian abordados.

El locus de la accién fue la escuela Adele Zanotto, con reuniones semanales
celebradas los dias jueves desde las 18:30h hasta las 21h. La eleccion de la escuela se
debid a que el grupo de investigacién y la SMED entendieron que fue la primera en
participar en el PEIF y que atesoraba una amplia experiencia en temas relacionados
con la llegada de estudiantes transfronterizos/as, por lo cual podria tornarse un locus
de referencia, en la ciudad, en educacion intercultural.

Asi, fue disefiada la accidon con el objetivo de trabajar con las docentes
conceptos referidos a la regién trinacional por medio de circulos de debates. Fueron en
total 22 docentes inscriptas de las escuelas mencionadas, que participaron en la las
acciones de formacion permanente’.Para valorar los temas que se contemplarian, se
realizd un debate con los directores de las escuelas, en mencionado debate surgieron
los temas, descritos a continuacion:

a)  Problematizacién del concepto de cultura en las clases;

b) Laidentidad de los y las estudiantes transfronterizos/as;

c) Actividades practicas para trabajar el concepto interculturalidad;

d)  Construccion de un curriculum intercultural y su relacién con la escuela;

e)  Précticas de formacidn docente para un contexto intercultural.

Las tematicas a considerar fueron propuestas por las directoras de las
instituciones luego de una escucha atenta a las profesoras de cada escuela participante.
Entendiamos con la siguiente accion que la propuesta del PPI debia aproximarse mas a
la escuela. Esta decision devino porque en los debates del afio 2016, al visitar las
escuelas, observé la manera como las docentes reforzaron la importancia de un
acercamiento entre la escuela y la universidad. De esta forma, queriamos presentar una
accioén que permitiese el compromiso de la comunidad escolar y, por otro lado, al igual
que en las acciones propuestas en el primer semestre, que contuviera estrategias de
reflexion sobre el contexto territorial y social. La accion se estructurd de la siguiente

manera.

17 Fotos e imagenes de la formacion en Anexo XI.
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Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Debate: Debate: Debate: Debate:

Interculturalida | Territorio e Plurilinguismo e comunicagéo Um curriculum

de e escola interculturalidade intercultural intercultural: atividades
praticas

Material de A diversidade como Educar para o plurilinguismo: um Conversas com/sobre a

leitura antes da
oficina

elemento de
desenvolvimento nas
politicas locais

projeto sobre imagens das linguas
em contextos de formacao de
professores

didatica e a perspectiva
multi\intercultural

DEBATE E urbanas: contrastes e | Autores: Ana Isabel Andrade;

PROPOSTAS semelhangas nos Manuel Bernardo Canha

DE eventos de celebracédo

ATIVIDADES intercultural: Leitura: Leitura:

Autoras: Vera Maria
Candau; Adelia Maria
Nehme Simao Koff

Linguas de Fronteira: o
desconhecido territorio das praticas
linguisticas nas fronteiras
brasileiras

Autora: Eliana Sturza

Leitura:

Habitar la frontera
(W. Mignolo)
Fuente: Elaboracion propia

La propuesta de trabajo por tematicas era debatir juntos/as cual seria la
posible estructura de una escuela intercultural. Durante toda la accidn se propusieron
como estrategias de formacion los debates priorizando una escucha dialogica y
diversas actividades que luego deberian ser aplicadas en las escuelas. La metodologia
de circulos de debates estd inspirada en los circulos de cultura del educador Paulo
Freire. Dichos circulos nacieron en la década del 60 como una propuesta
transformadora destinada a los trabajadores populares mediante una metodologia que
puede sistematizarse del siguiente modo: investigacion del vocabulario, donde se
trabaja vocabulario especifico que remita al contexto del educador; el tema que
deviene del trabajo previo con el vocabulario y el problema, donde se busca el dialogo
critico por medio de la reflexion participante en una construccion dialdgica del
conocimiento.

A su vez, en cada debate, buscabamos que las docentes pudieran reflexionar
sobre su accion politica como transformadora del territorio. Ya que entendemos que la
propia metodologia accion participativa dialoga con las ideas freudianas puesto que
“nao ha nem jamais houve pratica educativa em espago e tempo nenhum de tal
maneira neutra, comprometida apenas com idéias preponderantemente abstratas e
intocaveis” (FREIRE, 2013, p. 32).
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Los debates fueron mediados por mi, en colaboracion con tres docentes
integrantes del Grupo de Investigacién. En el primer encuentro, el objetivo fue
presentarnos y trabajar alrededor del concepto de discriminacién y exclusion social.
Esta tematica surge a raiz del encuentro diario de la propia investigadora y relatos
retomados de la formacion del primer semestre del 2016, cuando las docentes
participantes relataron una serie de relatos xendfobos presentes en las escuelas. Es
comun, por ejemplo, que los y las estudiantes paraguayos/as sean llamados/as xirut’
en el espacio escolar. El objetivo era problematizar y descontruir las visiones ya
preconcebidas, que se hacen presente no apenas en el ambito escolar, sino también en
la sociedad de Foz de Iguazu.

Para Bhabha (2014), el estereotipo reproduce una marca de lo real en su
concepcion de fijeza. De hecho, estas generalizaciones ocultan parte de la verdad o de
una posicion clara de la persona que enuncia, pues al tratarse del sentido comun,
guardan cierta negatividad o afirmacion en el propio enunciado. El estereotipo es
aquello que vuelve, que siempre tiene que ser repetido.

Cuestionar a las docentes sobre las imagenes preconcebidas hacia el otro
(fuera del margen) significo confrontarlas con su propio discurso colonial. La
actividad en si invita a la reflexién a través de una problematica cotidiana: la
xenofobia en los espacios urbanos y la desigualdad social producto del sistema
capitalista actual. Sin embargo, este propdsito resultd muy dificil de realizar y uno de
los problemas deviene de la propia formacion inicial de las formadoras. Al encontrarse
con las frases (antes reproducidas) por las docentes participantes, la formadora muchas
veces no encontraba espacio ni estrategias para confrontar a las participantes con el
discurso colonial. La imposibilidad de confrontar el discurso no solamente revel6 que
las practicas transculturales aun distan de existir en el aula, sino también que nosotras
como formadoras también necesitdbamos cuestionarnos. bell books (2013, p. 51)

elucida:

Vamos encarar a realidade: a maioria de nos frequentamos escolas onde o estilo de
ensino refletia a nocdo de uma Unica norma de pensamento e experiéncia, a qual
éramos encorajados a crer que fosse universal. Isso vale tanto para os professores
brancos como ndo brancos. A maioria de nos aprendemos a imitar esse modelo.

175 palabra del guarani y que significa: hombre de campo, animal que no tiene estirpe o hombre sin raza. Es
comun, en la ciudad de Foz de Iguaz(, su utilizacién para denominar a los y las paraguayas, de forma
despectiva, aunque muchos no conocen el significado de tal designacion.
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En este sentido, el lugar territorial también era sentido de manera diferente
por aquellas formadoras que nacieron y estudiaron en la ciudad, acercandose a la
vision romantica de una ciudad multicultural y diversa expresada por parte de las
docentes participantes. Cuando a lo largo de este trabajo me referia al sentir de
frontera, hago alusidn a pensar las practicas sentipensantes. Esta razén me conduce
nuevamente a la UNILA, en forma de pregunta: ;,cOmo pensar estas practicas si
nuestra formacidn inicial o permanente no condice con ellas? Y es en este sentido que
el desplazamiento, salirse del lugar, cobra importancia. Para pensar modelos de
sociedad mas democraticos es necesario, en primer lugar, (des) habitar la frontera.
Para intentar (des)habitarla, la segunda propuesta se baso en el conocimiento de las
dos ciudades vecinas, mas alla de la ferinha y de las lojas. Para realizar esta actividad,

preparamos la siguiente dinamica:

a)  Observar un mapa de Puerto Iguazu;
b)  Observar un mapa de Ciudad del Este;

c)  Encontrar calles que conocen cuando visitan estas ciudades.

Las docentes marcaron en el mapa, dos calles: Av. Brasil; Av. Victoria
Aguirre, las dos calles principales de Puerto Iguazi. En cambio, para Ciudad del Este,
fue mas dificil puesto que la ciudad presenta un movimiento y una estructura mas
compleja para identificar los nombres de las calles y el espacio geogréfico se
determina por los lugares turisticos, las tiendas y los comercios. Luego, se agruparon y
la docente formadora entregé el nombre de una calle de Puerto Iguazu para que
realizaran una busqueda con las siguientes cuestiones: ¢Cual es la historia detras del
nombre? ¢(Cudl es la importancia de ese nombre en la historia argentina? Asi,
investigaron sobre dos personajes historicos: Horacio Quiroga y San Martin. La
discusion les permitio salirse del lugar, pensar las formas de frontera, pero no a partir
de teorias que la formadora podia llegar a exponer, sino a partir de formas de
significarla, porque es a través de este conocimiento, el elaborado por ellas, como

entiendo que se construye un aprendizaje emancipador y solidario (SANTOS, 2006).
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En 2018, en la siguiente propuesta de pensar los lugares territoriales,
realizamos una accion formativa en la escuela Josinete Holler. La primera actividad
consistid6 en formar un circulo imaginario pensando en el mapamundi con las
siguientes preguntas: ¢Serian capaces de viajar en una patera, de noche, con frio y
navegar durante 14 km en busca de una vida mejor? ;Como es nuestro territorio?
¢Cuéles crees que son las diferencias que hay entre Africa y Brasil, por ejemplo?
¢ Qué cosas te llevarias en caso de tenerte que ir a otro pais? Cuenta como tu familia
llegd a Brasil. Relata tu historia personal de tu llegada a Foz de Iguazu (caso hayas
nacido aqui, cuenta como es tu experiencia con la frontera).

Las docentes reflexionaron sobre el territorio, pensando en los multiples
significados de cruzar una frontera. Asi, surgio el relato de la directora de la escuela
Ponte de Amizade donde apuntaba que en su escuela habian llegado tres estudiantes
refugiados, que no hablaban portugués ni tampoco de esparfiol y cuando el padre iba a
buscar a los nifios a la escuela, la comunicacion era muy dificil porque las docentes, al

desconocer la lengua, no encontraban estrategias de comunicacion.

Figura 10 - Taller mayo 2018, Escuela Josinete Holler

m il l

Fuente: Registro personal

Ademas, la reflexion sobre el territorio permitio construir posibles formas
de trabajar la diferencia como también, las vidas personales de las docentes
permitieron la (auto) reflexion sobre las diversas historias que también tienen los y las
estudiantes y que muchas veces se silencian en la clase. Una actividad posible es

solicitar que los/as estudiantes realicen entrevistas entre todo el grupo de clase para
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exponer en clase de donde vienen, por qué llegaron a la escuela, cuéles son sus

condiciones y expectativas, etc.

Por otro lado, en esa actividad realizada en la escuela Josinete, estaba
presente una madre con su hijo que es colombiano/brasilefio, y estudia en una escuela
municipal de Foz de Iguazd. La mama relatd historias de discriminacion que su hijo
sufre a diario, como ser llamado xiru'’®. Las docentes mostraron preocupacion ante la
situacion y se sintieron emocionadas ante el relato de la mama. La participacion de la
madre fue fundamental en el debate puesto que las docentes escucharon narrativas que
muchas veces imaginan como externas a las escuelas, el hecho de narrar una situacién
de xenofobia en el espacio escolar sensibiliz6 a las docentes en la blsqueda de
reflexionar en conjunto nuevas practicas pedagdgicas. Como afirma Fleuri (2009, p.
19):

Além da dimensdo estatal, é preciso, na pratica educativa cotidiana, buscar, divulgar
e discutir informagdes histéricas, culturais e sociais que permitam a todos
compreenderem 0s processos identitarios, ou seja, 0s contextos sociais em que
foram se formando e se sedimentando o modo como cada grupo foi se definindo em
relacdo aos outros. E, justamente porque 0s preconceitos tém uma forte conotacéo
emocional e relacional, é necessario também criar dindmicas relacionais em que as
pessoas possam experimentar e elaborar interacbes que favorecam o
reconhecimento, o apreco e aprendizado mutuo. Ao mesmo tempo, é necessario criar
processos educacionais que instiguem a cada um, educando e educador, a explicitar,
avaliar e reformular os modelos mentais inconscientes que orientam a propria forma
de pensar, sentir e agir.

6.4 Hacia una pedagogia de frontera: acciones formativas posibles

En 2017 docentes que participaron del PPl en 2016 se unieron al grupo de
investigacion y las reuniones con la SMED fueron més periddicas, producto del
cambid de gestion en la intendencia municipal de la ciudad. Asi, propusimos una serie
de discusiones pensadas desde un lugar de debate y reflexiones. El segundo debate del
PPl se denomin0: Diferentes Diferencas: a educacdo intercultural e os desafios de
sala de aula em contexto de frontera, mediado por la docente formadora Rian. La

formadora organizé la reflexion en torno a un eje principal de discusion: el concepto

178palabra del guarani y que significa: hombre de campo, animal que no tiene estirpe u hombre sin raza. Es
comun, en la ciudad de Foz de Iguazd, su utilizacién para denominar a los y las paraguayas, de forma despectiva,
aunque muchos no conocen el significado de tal designacion.
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critico de interculturalidad en la educacion. Nuestro objetivo era problematizar el
concepto y cuestionar la idea de una ciudad multicultural y diversa. Para abordar
dichos temas, la docente trabajé con actividades practicas buscando la reflexion de las
docentes participantes.

En un primer momento, la docente formadora sistematizo y reflexion6 en
cooperacion con las profesoras sobre la importancia del trabajo con el territorio en la
regién trinacional. Indagd sobre el concepto intercultural, cuestionando como podria
trabajarse en la escuela teniendo en cuenta el contexto y la realidad de los y las
estudiantes. Para esta reflexion la docente trabajé con conceptos del autor argentino
Walter Mignolo problematizando el contexto lingiistico y los lugares de lengua. La
docente también propuso una discusion acerca de la diferencia a partir de la relacion
de silenciamiento, proponiendo una lectura critica del autor Carlos Skliar.

La primera actividad se propuso despertar la posibilidad de reconfiguracién
de nuevos sentidos, trabajando en la desconstruccion de la I6gica binaria de nos/otros.
Como revela Mignolo (2015, p. 178):

Supongamos que perteneces a la categoria de anthropos, es decir, lo que en la
mayoria de los debates contemporaneos sobre la alteridad se corresponde con la
categoria de «el otro». «El otro», sin embargo, no existe ontolégicamente. Es una
invencion discursiva. ¢Quién inventd al «otro» sino «el mismo» en el proceso de
construirse a «si mismo»? De pronto ti mismo eres «el otro» y crees que «el otro»
no eres tl. Yo soy «el otro» y por eso escribo como «el otro» y no para ser
reconocido como «el mismo». Tal invencion es el resultado de un enunciado. Un
enunciado que no nombra una entidad existente, sino que la inventa. El enunciado
necesita un (agente) enunciador y una institucién (no cualquiera puede inventar el
anthropos); pero para imponer el anthropos como «el otro» en el imaginario
colectivo se necesita estar en posicion de gestionar el discurso (verbal o visual) por
el cual se nombra y se describe una entidad (el anthropos «el otro») y lograr hacer
creer que esta existe (Destaque del autor).

Para el autor desprenderse de esta caracterizacion también implica
desprenderse de una epistemologia territorial relacionada con habitar el territorio desde
otros lugares o desde el sentido de transbordarlo. Las docentes participantes pusieron
en debate si el trabajo en la clase debia mostrar las diferencias o, por el contrario tratar
a todos los estudiantes como iguales, sin valorar o negar las diferencias. Asi, la
discusion giro alrededor de como nos sentimos en la frontera. Con la finalidad de

continuar con la tarea y llevar a debate el concepto de diferencia, la profesora
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formadora trabajo con el video titulado: Mito de la cavernal’’, y cuestiond a las
docentes participantes mediante preguntas. En la charla tras el visionado las docentes
expusieron algunos temas importantes para la discusion. Para Perla, docente de

ensefianza basica, participante del taller:

A educagdo brasileira enfrenta o desafio de desenvolver sistemas educacionais
inclusivos e sobretudo, com qualidade. Superar desafios de uma educagdo para a
diversidade é algo recente para os paises ocidentais. Sabe-se que através da
revolucdo cultural de 1960, a luta de grupos excluidos resultou em mudancas
significativas tanto na politica quanto na cultura e ciéncia. O multiculturalismo
valoriza as diferencas culturais, fazendo com que nesse contexto surgisse também
estratégias para combater varios tipos de discriminacdo, tais como as ligadas a
religido, raca, cultura, deficiéncias, género, entre outras. Observo que ha um novo
olhar surgindo para a diversidade e respeito ao outro, permitindo-nos pensar e
promover novas condutas em politicas publicas, sobretudo na Educacdo, ampliando
esse foco principalmente na formacéo de professores preparados e com consciéncia
politica e histérica da diversidade humana, a fim de que ndo haja em sala de aula
somente a tolerdncia, mas sim o respeito ao ser diferente do outro (Mayo de 2017).

La docente destaca el hecho de que la interculturalidad se debe trabajar
desde los principios de la interculturalidad critica con propuestas que no solamente
valoren la diferencia, sino que sean problematizadas. Mirta, docente de ensefianza
basica comenta, reflexionando sobre la experiencia de tener alumnos brasiguaios en el

aula:

Acredito que o professor pode e deve inserir os alunos brasiguaios, ou de qualquer
outro pais, claro que um aluno latino-americano, o fato de se comunicar podera ser
mais facil, por causa do idioma. A minha experiéncia em relagdo com alunos de
outros paises, remete em uma aluna do 5° ano, ela nasceu no Peru, morou no Chile e
recentemente esta no Brasil. Quando iniciaram-se as aulas, ele era pouco
comunicativa, e quando se expressava-se, algumas palavras em espanhol, aos
poucos fomos dialogando, ao mesmo tempo que conversamos em espanhol,
algumas palavras pedia a ela para traduzir do espanhol para o portugués, essa
interacdo, experiéncia, em minha concepg¢do acredito que aconteceu um avango
porque, hoje ela estd mais aberta ao dialogo, claro com grande participacdo da
professora em sala, acredito que até mais da parte dela, do que minha, porém a aluna
esta interagindo mais com a sua turma e outros alunos da escola.

La docente destacO el dialogo como un posible acercamiento en la
comunicacion afectiva ante la llegada de una alumna peruana a la clase, a partir del

reconocimiento en el idioma. Vera, docente de ensefianza primaria comentd que:

177Video: https://www.youtube.com/watch?v=Rft3s0bGi78. (Fecha de consulta: 19 ago. 2018.)


https://www.youtube.com/watch?v=Rft3s0bGi78
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Como professora do Ensino Fundamental desde 1994, tive muitos alunos chamados
brasiguaios, o interessante é que eles se socializavam muito rapido com os demais
alunos quando chegavam, ja havia outros que ndo, ndo queriam ler, nem ir para o
recreio, falavam s6 entre eles a lingua do seu pais, pois ndo pronunciavam o
portugués correto. Entdo, eu e as demais professoras ajudavamos como podiamos
para que eles se socializassem com o0s outros alunos, com brincadeiras e trabalhos
em grupo, tivemos que ter muita paciéncia e cautela para dar tempo a eles, para se
sentirem seguros. Com a integracdo, esses alunos passam a fazer as atividades de
sala com mais estimulo e se sentem parte da turma. E preciso sempre de inovagéo e
atengdo nessa area, pois nds moramos numa regido de triplice fronteira, e se possivel
o professor deve aprender o espanhol e se informar mais sobre a lingua guarani, pois
recebemos muitos alunos do Paraguail’®.

La docente marcd el caracter heterogéneo de las aulas, las diferentes
situaciones entre los/as estudiantes transfronterizos y también remarca la importancia
del aprendizaje de lenguas (el espafiol y el guarani) en aras de la integracion en las

clases. Para Arnoux (2007, en linea):

Tanto el Mercosur como la Comunidad Sudamericana o el ALBA deberan construir
un entramado ideolégico que anude lazos fraternos con los que resolver
internamente conflictos y diferencias de desarrollo econémico zonal y mantener el
espacio integrado. Para ello, se requieren diversos modos de conocimiento del otro
préximo, que lo valoren culturalmente y que lo hagan — en términos cristianos, si
queremos — su projimo. Las politicas linguistico-culturales son, en ese sentido,
fundamentales.

De esta manera, las docentes en reflexion colocaron otro punto clave en pro
del disefio de una formacién permanente pensada para la frontera o en clave de
integracion, la importancia de incluir en el curriculo escolar y también en las
formaciones permanentes la ensefianza del espafiol y del guarani. Si bien el PEIF
proponia el disefio de una politica linglistica, lo hacia desde el par espafiol y
portugués, excluyendo el guarani. Por otro lado, la politica propuesta en el PEIF no
abarcaba en la formacion docente permanente el aprendizaje de lenguas adicionales
por parte de las docentes. Por ultimo, en el relato siguiente de Miriam, el principal eje

parece estar en el combate a la discriminacion.

A Educagdo Inclusiva esta ai e ndo tem como nao dizer que na sua Escola ndo ha
vagas para esses alunos. A Escola em si precisa superar esses obstaculos e buscar
uma educagcdo mais séria para essa grande pluralidade que vem vindo ai,
combatendo a discriminagdo, seja de género, cor, cultura, religido, deficiéncias e
outros tantos. E tem mais, nada vai substituir a interacdo humana e a grande
influéncia que ela tem sobre o desenvolvimento da crianca. Através disso, a Escola

178Registro de observacién, didlogo entre docentes participantes: PPI, 2017.
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vai se tornar um lugar de respeito e gratiddo do seu semelhante, onde cada individuo
mesmo com suas diferencas vai conseguir se desenvolver fisica e emocionalmente
sem ser discriminado.

En los casos, antes presentados, se apuntan experiencias que se sucedieron a
través de la solidaridad, del dialogo, y de la escucha. La docente expone una dificultad
que surge recurrentemente en las discusiones a lo largo de las acciones formativas:
¢Como trabajar en la practica la tematica de la inclusién? ;Cémo podemos transformar
la escuela en un espacio mas justo? También relaciona el trabajo afectivo (nosso olhar
com amor, pratica acolhedora) con la educacion intercultural que converge con

practicas sentipensantes:

Significa una educacion centrada en la persona y en el respeto a su dignidad; pensar
una educacién en derechos humanos mediante un proceso “sentipensante” es
aprender a “sentir al otro”; implica reconocer la dignidad intrinseca e igualdad sin
distincion entre personas, posibilitando que la escuela sea una practica y una manera
de vivir los derechos humanos en comunidad. Una escuela “sentipensante”
comprende la educacion como un derecho humano mediante el cual llegamos
plenamente a ser humanos: es a través de este que se desprenden y construyen
caminos para el reconocimiento y practica de los demas derechos (ESPINOSA-
GOMEZ, 2014, p. 100).

En ese sentido, cursos de espafiol o portugués en la escuela pueden
disefiarse desde el lugar de acolhimento. Diversas experiencias, en Brasil, demuestran
un paso importante para pensar estas cuestiones'’®. Las docentes participantes también
reflexionaron sobre el ser docente en la frontera y atribuyeron caracteristicas un
docente que llamo de sentipensante: “é um docente que troca experiencias™; “permitir
que o professor pudesse identificar o aluno extrangeiro e refletir sobre o
comportamento do mesmo. Pois muitos alunos estrangeiros sdo vistos como alunos
fracos, ou com dificuldades de aprendizagem. Quando na verdade, precisam apenas de
alguém que os fagam ser compreendidos”; “um docente com preocupacao com o seu
trabalho e com a formacdo do educando, pois ndo é facil ter essa visdo de que nédo é

que o aluno ndo sabe , mas sim que ele tem uma cultura diferente”; “aquele que esta

disposto a atender alunos de outros paises respeitando sua origem e realizando um

Algunas importantes iniciativas, Boa Vista implementara o ensino de espanhol como obrigatério:
https://epoca.globo.com/politica/expresso/noticia/2017/08/boa-vista-implantara-o-idioma-espanhol-como-
disciplina-nas-escolas-municipais.html. (Fecha de consulta: 10 mar. 2018.)

Projeto de inclusdo em S&o Paulo: https://gestaoescolar.org.br/conteudo/1947/escola-publica-que-prega-
inclusao-vence-premio-faz-a-diferenca. (Fecha de consulta: 10 mar. 2018.)


https://epoca.globo.com/politica/expresso/noticia/2017/08/boa-vista-implantara-o-idioma-espanhol-como-disciplina-nas-escolas-municipais.html
https://epoca.globo.com/politica/expresso/noticia/2017/08/boa-vista-implantara-o-idioma-espanhol-como-disciplina-nas-escolas-municipais.html
https://gestaoescolar.org.br/conteudo/1947/escola-publica-que-prega-inclusao-vence-premio-faz-a-diferenca
https://gestaoescolar.org.br/conteudo/1947/escola-publica-que-prega-inclusao-vence-premio-faz-a-diferenca
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trabalho com a lingua portuguesa como idioma adicional;, “deve ter muita
sensibilidade no tratamento com a crianca e buscar alternativas para melhor inclui-lo
no ambiente escolar’8,

De acuerdo a las respuestas docentes, el perfil de la docente de frontera
debe ser acolhedor, saber compartir experiencias y ser sensible. Cabe preguntarnos
desde que lugar se realiza el acohimento. La preocupacion de las docentes
participantes, en este sentido, visibilizd su importancia, pero también lo conflictivo
que es cuestionar el lugar fronterizo desde otros paradigmas y ademas, como la vida
escolar se ve afectada constantemente por muchas otras desigualdades (sociales,
culturales, econdmicas) tan importantes como urgentes. Las docentes colocaron en
evidencia que trabajar tematicas desde lo politico, cultural y linguistico es de suma
importancia y que, a su vez, esta atravesado por otros muchos temas que, nosotras,
como formadoras y distantes, en su cotidiano, del &ambito escolar no logramos, muchas

veces, visualizar.

6.5 La formacion docente permanente como politica de resistencia:

acciones de formacion 2018

Es posible afirmar que fue en este afio cuando el programa se consolido con
el deseo de construir una pedagogia de frontera a partir de la perspectiva de diversas
acciones desarrolladas. El programa PPl propuso intervenciones en la organizacion
escolar, se centro también en la formacion en el territorio escolar e intento entablar un
diadlogo con toda la comunidad escolar. Ademas, en julio se realiz6 una propuesta de
intervencion en la politica pablica de educacion del municipio con la implementacion
del idioma espafiol para el afio 2019 a través de una propuesta de proyecto de ley en la
camara de concejales®®! de la ciudad. A partir de todos los datos recogidos durante los
afios 2016 y 2017, el grupo de investigacion disefio un programa de formacion
permanente en las escuelas, de la siguiente forma, teniendo en cuenta el modelo de

Candau (2012), la autora propone un mapa conceptual para la educacion intercultural

180Registro de observacion: respuestas cuestionarios entre los afios 2016/2018.
181Como ya mencionado en el Cap. IV.
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que tenga en cuenta los siguientes puntos: sujetos y actores, emancipacion y
autonomia, empoderamiento; practicas socioeducativas que visibilicen conflictos, se
pauten en una construccion colectiva, empleen multiples lenguajes, promuevan
diferencias en la pedagogia; politicas publicas que reconozcan movimientos sociales,
que articulen reconocimiento y redistribucion, que promuevan democracia radical, por
ultimo, saberes y conocimientos que discutan universalismo y relativismo, reconozcan
saberes sociales y contextualicen conocimiento cientifico.

El grupo de investigacion se reunid en cuatro oportunidades con docentes
del municipio, con el asesor pedagdgico del municipio y con las formadoras, entre los
meses de diciembre del 2017 y febrero del 2018 para debatir y reflexionar sobre las
acciones y a partir de las conclusiones proponer el formato del programa de formacion
para todo el afio. Estructuramos el programa, asimismo, proponiendo un énfasis mas
acentuado en la discusion sobre la dimension territorial, entendiendo que en afios
anteriores habia sido una necesidad de las docentes participantes trabajar con temas
que les permitian reconocerse en este espacio trifronterizo. Las diferentes estrategias
de formacion utilizadas en afios precedentes también nos condujeron a la pertinenecia
de una reflexion acerca de nuestras propias practicas de formacion. Evaluamos que las
docentes usan el espacio de formacion como reflexion de sus problemas diarios, como
se ha demostrado a lo largo de esta investigacion, razon por la cual invertimos, en el
programa de este afio, en estrategias de formacion docentes de caracter reflexivo y
especificamente en las narrativas de vida para trabajar el lugar territorial y el lugar
politico, lo que nos permite, entendernos® como docentes de frontera. La propuesta,

entonces, se disefi¢ de la siguiente forma:

182Uso el verbo en plural, incluyéndome, puesto que entiendo que también en mi lugar de investigadora y
docente reflexiono de manera constante sobre mi dimension territorial desde la frontera.
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Cuadro 15 - Propuesta del PP1/2018
1° momento: Sensibilizagéo

Marco | 2018 | Primeira Roda de Conversa com professores e equipe pedagdgica para apresentacdo do
Projeto
Indicagdo de representantes da escola trabalhar diretamente no projeto
Abril | 2018 Cine debate - Filme: El viaje de Said
Mediacéo: agente da escola + coordenadoras do projeto
Aberto & comunidade escolar

Palestra sobre Educacdo na Interculturalidade
Mediacédo: Coordenadoras do Projetos
Publico alvo: gestores escolares, professores e demais funcionarios da escola
(Abordar tema: documentagdo, xenofobia, direitos humanos, linguas...)
Maio | 2018 Ciclo de Oficinas sobre empatia e respeito:
Mediacdo: agentes da escola + coordenadoras do projeto
Resultado: principais desafios para viver juntos na escola
Aberto a comunidade escolar
2° momento: Trabalho conjunto

Agosto | 2018 | Oficinas de formacéo
Definico de estratégias e equipes de trabalho para integrar a interculturalidade na escola

Setembro | Cinedebate - Filme: 14 kilémetros

2018 Mediacdo: agente da escola + coordenadoras do projeto
Aberto a comunidade escolar

Outubro | Auto-avaliacdo da escola do Projeto pela escola

2018

Fuente: Elaborado por el Grupo de Investigacién

Como se observa en la planificacion, el programa propone el trabajo en
conjunto con la escuela. Participaron, en algunas de las acciones formativas del afo
2018, las madres con sus hijos (transfronterizos o de doble nacionalidad), no obstante
es importante destacar que en investigaciones futuras seria importante centrarse
también en las relaciones y practicas sociales que se suceden entre los estudiantes y los
docentes, y entre estudiantes/estudiantes dentro de la escuela. Tal como afirma Giroux
(1992, p. 35):

[...] importantes elementos de una pedagdgica de frontera, conformada por el
criticismo postmoderno, toman una direccién en la cual las narrativas maestras,
basadas en concepciones especificas de clase, patriarcales y de la raza blanca,
pueden ser criticamente desafiadas y efectivamente desterritorialzadas. O sea, al
ofrecer un lenguaje tedrico para establecer nuevas fronteras con respecto al
conocimiento, la mayoria de las veces asociado con los margenes de la cultura
dominante, los discursos postmodernos abren la posibilidad de incorporar al
curriculum una nocién de pedagogia de frontera en la cual las practicas culturales y
sociales ya no necesitan ser ubicadas o referidas s6lo en base a los modelos
dominantes de la cultura occidental. En este caso, las formas de conocimiento que
emanan de los margenes pueden ser usadas para redefinir las realidades
heterogéneas, mdltiples y complejas que constituyen aquellas relaciones de
diferencia que producen las experiencias de los estudiantes, quienes con frecuencia
encuentran imposible definir sus identidades a través de los codigos politicos y
culturales que caracterizan a la cultura dominante.
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La reflexion del autor me permite comprender que en las diversas acciones
formativas, ademas de problematizar la narrativa escolar que se viene desarrollando
desde hace afios en las escuelas de Foz de Iguazu, las docentes revelaron ademas la
necesidad de discutir la interculturalidad desde el lugar de acogida, de dialogo, con la
finalidad de que la escuela se transforme en un espacio de negociacion de las
diversidades. Por otro lado, es importante destacar la resistencia de las docentes
participantes como también, en cierta medida, de las formadoras, en la propuesta de
este tipo de trabajo en colaboracién con la escuela. Entiendo que la formacién docente
no se limita apenas a los cursos, el grupo de investigacién se encuentra, en 2018,
colaborando con la (re)formulacién del curriculo de la AMOP, asi como en la
elaboracion de materiales para la ensefianza-aprendizaje de lenguas adicionales en
2019183, Estos materiales didacticos incluyen propuestas de temas regionales desde una
perspectiva latinoamericana, presentando leyendas regionales y autores de los paises
vecinos mediante la propuesta de una metodologia participativa con las docentes del
municipio. Esta propuesta, por otro lado, tiene como principio la interdisciplinaridad
en el trabajo colaborativo de diversas &reas del conocimiento.

Este capitulo analizé acciones formativas puntuales desarrolladas por el PPI
en las cuales se trabajaron conceptos claves. Para sintetizar, presento en la siguiente
tabla las categorias trabajadas. Al observar las reflexiones de las acciones formativas
vemos que los sentidos dados a la frontera guardan una estrecha relacion con los
sentidos hacia el concepto interculturalidad, esto es: la frontera geografica se
corresponde a la vision del multiculturalismo conservador; la frontera hibrida al
espacio de cohermandad; y por ultimo la transculturalidad entendida como espacio del

entrelugar.

183 Anexo XV: propuesta de unidad didactica.
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Cuadro 16 - Analisis de los conceptos trabajados en el PPI: frontera e interculturalidad

Frontera como

Ldgica transformadora

Categoria Frontera gec_ygraﬂca F,r ontera entre lugar desde la formacién docente
(Estado-nacion) hibrida .
(entre/orillas) permanente
Propuesta de programa de
Lugares formacion docente permanente
institucionales desde una epistemologia del
Identidad de las escuelas
Lugares (desconstruir el sistema escolar
territoriales hacia una escuela de frontera)
Politicas publicas educativas
:;:ﬁg{;iz desde el contexto
transfronterizo
Lugares Multiculturalismo Espacio de Transculturalida
interculturales | conservador cohermandad | d

Fuente: Adaptada de Matriz conceptual de la cartografia de las fronteras (RODRIGUEZ ORTIZ, 2016)

El trabajo realizado durante tres afios posibilitd que la SMED planificase

por primera vez una politica publica de formacion docente permanente estructurada

teniendo en cuenta el territorio en el cual las escuelas municipales se encuentran.

Dicha afirmacion se comprueba con el plan de cooperacion firmado por el intendente

municipal y la UNILA con vigencia por cinco afios para el desarrollo de una politica

de formacion plurilingtie y pluricultural®4,

184publicado en el diario oficial del municipio n°. 3470 de 13 de noviembre de 2018, disponible en linea:
http://ww.pmfi.pr.gov.br/ArquivosDB;jsessionid=b1d8f62662b611179724818a364c?idMidia=106181.
(Fecha de consulta: 5 dic. 2018.)



http://www.pmfi.pr.gov.br/ArquivosDB;jsessionid=b1d8f62662b611179724818a364c?idMidia=106181
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7 CONSIDERACIONES POSIBLES

Esta investigacion es, ante todo, el andlisis de un programa especifico
ofertado por la UNILA en estrecha colaboracion con las instituciones publicas de la
ciudad, argumentando que esta institucion es fundamental para la planificacion de
politicas publicas educativas en las zonas de frontera. Las categorias analizadas,
complejas y polisémicas, son el resultado durante estos tres Gltimos afios de las
observaciones, los diarios de campo, el analisis documental y los cuestionarios,
analizados a lo largo de los diferentes momentos formativos del PPI. La Triple
Frontera presenta un amplio espacio de analisis en las diversas areas de investigacion.
Frontera, interculturalidad y formacion docente permanente nunca encierran por su
sentido un unico posible analisis. La propuesta de examinar y pensar las acciones
propuestas por el PPl en un contexto trasnfronterizo me permitié observar, de cierta
forma, mi propio contexto docente en la UNILA y su importancia en la region
trinacional para pensar proyectos de integracion solidaria. Aunque la institucion aun
no tenga una politica de formacion docente permanente, si resulta necesario destacar el
esfuerzo desplegado en la ejecucion de las acciones puntuales detalladas a lo largo de
este trabajo, que hacen de esta universidad una institucion con una efectiva mision

transnacional y transfronteriza.

Es urgente que la SMED vy las universidades presentes en la regién
desarrollen politicas de formacion permanente pensandas para atender las necesidades
que surgen de la realidad que enfrentan las docentes en el aula y expresas por las
participantes de este estudio, dando continuidad a los trabajados ya iniciados en la
regién. Para ello, segun los datos de la propia SMED, seria fundamental considerar a
todas las escuelas como escuelas de fronteras, con sus especificidades y sus desafios.
En diversas acciones de formacion del PPI varios fueron los relatos de angustia por
parte de docentes que tenian un nimero considerable de estudiantes transfronterizos/as
en sus aulas. Es esencial que la SMED, asi como la UNILA, piensen en una Politica de
Acogida para los y las estudiantes transfronterizos/as, esto incluye docentes en

constante proceso de formacion permanente para trabajar estas cuestiones. Como se
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describi6 a lo largo de este trabajo, una queja reiterada era la discontinuidad del PEIF,
perdiendo asi su identidad y el trabajo construido en las escuelas. Sin una politica
propia del municipio, en colaboracién con las universidades, dificilmente podra
disefiarse una formacidn permanente en base a practicas sentipensantes, por mas buena
voluntad que las docentes formadoras muestren en este tipo de proyectos. Esta politica
no puede fundamentarse apenas en actividades de recepcion o de apadrinamiento, debe
arriesgarse a ir mas alla. Conceptos como frontera, territorio y transculturalidad son
fundamentales para el disefio de esta politica de formacién y requieren de debates
constantes de problematizacion, y no apenas de cursos aislados sobre la tematica. Asi,
por ejemplo, el disefio de un plan de carrera unido a la formaciéon permanente que
valorice a las profesoras en su condicion de docentes de frontera fomentando la
participacion en formaciones docentes permanentes que prioricen la problematica de
las relaciones entre la lengua, la cultura y la politica, como espacio para la
construccion de una sociedad mas democratica. En este sentido, pensar desde el entre
lugar significa fomentar una formacion mas plural hacia el camino de una politica de

la solidaridad.

Cabe sefialar que la formacion docente para los y las formadores/as también
resulta imprescindible y se presenta como un futuro campo de investigacion. El PPI
mostré que en las reuniones del grupo de formadoras los conceptos trabajados por
cada una de ellas provenian de diferentes experiencias de su formacion inicial en la
graduacion, lo que muchas veces parecia desestructurar la planificacion inicial de los
proyectos. Los datos recogidos en las observaciones de las acciones formativas y en
los diarios de campo de las docentes vislumbran posibles propuestas en pro de un
programa de formacion docente permanente en la ciudad de Foz de Iguazu que
considere el contexto bajo la perspectiva de una formacion docente permanente
sentipensante. Los documentos del PASEM vy del PEAS, por ejemplo, presentan
numerosos datos que permiten delinear un perfil del docente del Mercosur y, por qué
no, también de la frontera como inicio de partida para una formacion permanente
sentipensante. A su vez, los datos demuestran que cuando las acciones formativas
propusieron la discusion de la frontera, tres categorias aparecieron con mayor

frecuencia: estado y nacién; el rio y el puente como simbolos de integracién y (des)
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integracion; la guerra de Paraguay como frontera simbdlica; y la frontera de lenguas.
Cuando el eje discutido fue el concepto de multi/inter/transcultural, los relatos
docentes presentaron como categorias: un multiculturalismo conservador presente aln
en los espacios escolares; una relacion ilusoria de cohermandad entre los paises
vecinos y una cierta posibilidad de pensar la escuela desde el entrelugar. Como se
defendié a lo largo de este trabajo, los diversos cambios en el espacio escolar, deberan
contemplar las siguientes tres dimensiones: un lugar territorial y en consecuencia
politico, un lugar transcultural/entre lugar y finalmente un lugar plurilingiie de
frontera. En primer lugar, un lugar territorial, que permita a las docentes la reflexion
desde su lugar de frontera, reconociendo luego a las escuelas como transformadoras de
su territorio (identidad escolar). Esto significa que los programas de formacion docente
permanente deben posibilitar una reflexion desde la condicion de docentes fronterizas
en interrelacion con los procesos historicos, sociales y culturales del territorio desde el
lugar afectivo que la frontera también ocupa. Las docentes todavia visualizan un lugar
romantico de la frontera muy ligado al estado nacion, una mirada que esta muy
presente, ademas, en los documentos oficiales de las escuelas. En segundo lugar, debe
considerase un lugar transcultural/entre lugar, que posibilite el reconocimiento de la
interculturalidad desde el lugar de frontera, diferente de otros procesos interculturales
y que ademas se corresponda de forma singular con las realidades de cada frontera.
Las docentes contemplan la posibilidad de nuevos sentidos a partir del contacto de las
culturas, a partir del didlogo y la solidaridad, reconociendo ademas las asimetrias

presentes en las relaciones de poder.

Y, por ultimo, un lugar plurilingtie de frontera que faculte el trabajo en el
aula desde una perspectiva que englobe las diferentes lenguas y que también sea
singular en cada territorio. En las escuelas de Foz de Iguazu los idiomas presentes en
el contexto escolar son diversos: espafiol, portugues, arabe o guarani, entre otros. Las
docentes demuestran que los conflictos diarios en la recepcion de los y las estudiantes
transfronterizos se da a partir del desconocimiento de la lengua. Esta, ademas, se halla
intimamente ligada al encuentro de las culturas desde el lugar del acolhimento y la

recepcion. ElI municipio deberd realizar la memoria historica de sus estudiantes
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transfronterizos/as en todos sus niveles, reconociéndolos/as como personas con plenos

derechos, otorgandoles voz en sus politicas, denominandolos: sujetos transfronterizos.

De igual forma, este modelo propuesto para la formacion permanente del
campo aqui investigado, supone que en el intersticio las docentes desconstruyen
conceptos y paradigmas incorporados de acuerdo con una epistemologia occidental
acufiada en su formacion inicial. En las entreorillas, como metafora del rio, es posible
(re)pensar y (re)significar el territorio hacia practicas sentipensantes, desafiando los
patrones hegemonicos y reflexionando sobre nuestra identidad y nuestro contexto. El
entre lugar no debe entenderse como un lugar poroso, sino como el lugar donde los
conflictos son necesarios, donde las culturas se negocian. En las escuelas los y las
alumnas poseen una historia particular de migraciones, de familia y de territorios
diversos, a partir de lenguas y culturas. Es primordial entender el concepto
transcultural desde estas historias plurales de frontera, desde el término transbordar
como espacios de integracion. Transbordar las fronteras, los puentes, el rio. Un camino
posible es trabajar en diversos proyectos en conjunto con la comunidad escolar, como
los que se desarrollan en el area de la extension y/o de la investigacion en la UNILA.
Todos estos cambios implican necesariamente otras epistemologias para pensar la
formacion docente permanente. EI camino es largo, fuimos formados/as en escuelas
con bases y metodologias tecnicistas, que poco nos ayudaron a cuestionar los modelos
de formacion y la UNILA cumple aqui un papel fundamental en la reflexion de otros
paradigmas, en la propuesta de repensarnos desde nuestro lugar. Pensar las fronteras y
un programa de formacion permanente docente desde el lugar periférico que siempre
le fue otorgado a la frontera, requiere pensar desde el pensarse desde el ser

sentipensante como apuesta por una propuesta politica pedagdgica.

Desde la formacion docente inicial, tanto la UNILA como la UNIOESTE,
pueden y deben también permitirse modificar sus curriculos para construir espacios
permanentes de debate hacia practicas sentipensantes. Es de destacar que la UNILA
tiene propuestas innovadoras en sus curriculos como el ya nombrado Ciclo Comun de
Estudios y diversas materias que interrogan los modelos tradicionales en la propuesta
de una identidad latinoamericana; sin embargo, aun debe avanzar en el proyecto de

consolidacion de sus programas académicos pensados para la frontera y en la
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consolidacion de sus programas de formacion docente en base a su caracter de
universidad con principios integracionistas. Como propuesta para una futura linea de
investigacion, seria interesante la observacién de clases con las docentes que
participaron de esta investigacion, especialmente en el acompafiamiento de las clases
con estudiantes transfronterizos/as. La observacidon podria determinar si realmente se
aplicaron précticas sentipensantes, a partir de la formacién docente permanente, en las
aulas y de ser asi, formar un registro de las estrategias, tematicas y observaciones que
pueda servir como modelo inicial para otras escuelas municipales ubicadas en zonas de
frontera. Al finalizar esta tesis, es importante compartir las diversas inquietudes con
las cuales me fui deparando a lo largo de la investigacion y que forman, de alguna
forma, parte de ella. La sensacion de soledad que sienten los/as estudiantes
transfronterizos/as y que es notada por las docentes que a su vez, sienten que no estan
preparadas para trabajar en este contexto por haberse formado en modelos curriculares
hegemonicos donde la voz del otro es silenciada. EI crecimiento de relatos xendfobos
en la ciudad producto del avance de una derecha ultraconservadora. La necesidad, casi
imperiosa, de transformar la academia en un espacio mas empatico donde todas las
voces tengan lugar. En el area de la formacion docente permanente, esta investigacion
es la contrapartida y la respuesta a que otros caminos son posibles, al crecimiento de
cursos, tanto en la modalidad de ensefianza presencial como a distancia, sin conexién
con politicas de trabajo, carrera docente y/o el contexto de trabajo, apenas para
responder a intereses de mercado como respuesta a préacticas liberales.

La ciudad de Foz de Iguazu es multicultural y diversa pero ain debe
avanzar por el camino hacia una ciudad transcultural. En este sentido, tal vez, un
camino posible para la formacidon docente permanente en la frontera sea partir de una
pedagogia sentipensante, esto es, en la sensibilizacion de los problemas cotidianos que
enfrentan las docentes que actuan en la frontera por medio de la empatia y la
solidaridad, en el equilibrio de la razén y el corazén en la construccion critica del

pensamiento hacia el camino de una educacion transformadora.
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FORMULARIOS

ANEXO | - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO DOCENTES
PARTICIPANTES/PERFIL 2016

A professora/O professor , esta sendo
selecionado e convidado para participar da pesquisa intitulada: A dimensao politica e intercultural na formacéo
dos docentes nas escolas de fronteira: um estudo na cidade de Foz de Iguacu, Parana, Brasil que tem como
objetivo: investigar a través das observacgdes, analise documental e entrevistas, as a¢des na formacdo continuada
de docentes que trabalham em escolas de fronteira, no municipio de Foz de Iguacu, Paran, Brasil, indagando
sobre os conceitos de interculturalidade e bilinguismo. Este € um estudo baseado em uma abordagem
etnogréfica, utilizando como método a pesquisa qualitativa. A pesquisa terd duracdo de agosto a novembro, com
0 término previsto para novembro de 2016. Suas respostas serdo tratadas de forma anénima e confidencial, isto
é, em nenhum momento serd divulgado o seu nome em qualquer fase do estudo. Quando for necessario
exemplificar determinada situacdo, sua privacidade serd assegurada uma vez que seu nome seré substituido de
forma aleat6ria. Em todos esses registros um codigo substituird seu nome. Os dados coletados serdo utilizados
apenas NESTA pesquisa e os resultados divulgados em eventos e/ou revistas cientificas. Sua participacdo é
voluntéaria, a qualquer momento vocé pode recusar-se a responder qualquer pergunta ou desistir de participar e
retirar seu consentimento. Sua recusa ndo trard nenhum prejuizo em sua relacdo com a pesquisadora ou com a
instituicdo escolar que forneceu os seus dados. Sua participacdo nesta pesquisa consistird em responder as
perguntas a serem realizadas sob a forma de questionarioregistrado em um formulario. Sera respondido no local
do curso de formacdo continuada docente denominado: “A diversidade na escola”, no qual o senhor/ a senhora
esta inscrita/o. Nao tera nenhum custo ou quaisquer compensacdes financeiras. As despesas necessarias para a
realizacdo da pesquisa ndo sdo de sua responsabilidade e pela sua participagéo nesta pesquisa o senhor/a senhora
ndo receberd qualquer valor em dinheiro.

E possivel que o senhor/a senhora senta cansago ou aborrecimento ao responder o questionario. Para minimizar
esse fato, o senhor/a senhora poderé responder fazendo todas as pausas que considere necessarias. O beneficio
relacionado a sua participacdo sera de aumentar o conhecimento cientifico para a &rea da Educacao Intercultural
na formagéo continuada de docentes.

O senhor/A senhora recebera uma coépia deste termo onde consta o celular/e-mail do pesquisador responsavel, e
demais membros da equipe, podendo tirar as suas ddvidas sobre o projeto e sua participagdo, agora ou a qualquer
momento. Se o senhor/a senhora tiver dividas sobre seus direitos como participante de pesquisa, pode contatar o
Comité de Etica da Universidade Federal de Minas Gerias (COEP-UFMG). O COEP é o 6rgéo institucional da
UFMG que visa proteger o bem-estar dos individuos participantes em pesquisas realizadas no ambito da
Universidade.

Dr. Julio Emilio Diniz Pereira Jorgelina lvana Tallei
UFMG-Orientador Doutoranda-UFMG
Eu, li esse termo de consentimento e compreendi a natureza e objetivo

do estudo do qual concordei em participar. A explicagdo que recebi menciona os riscos e beneficios. Eu entendi
que sou livre para interromper minha participacdo a qualquer momento sem justificar minha decisdo e sem que
esta decisdo afete a pesquisa.

Eu concordo voluntariamente em participar deste estudo.

(Assinatura do Participante de pesquisa)

Local e data

Telefones para contatos: Orientador Dr. Jdlio Emilio Diniz Pereira (celular: XXXXX). E-mail:
julioemiliodiniz@yahoo.com

Pesquisadora: Jorgelina Ivana Tallei (celular: XXXXX). E-mail: jtallei@gmail.com

Universidade Federal de Minas Gerais. Av. Antdnio Carlos, 6627, Pampulha - Belo Horizonte - MG - CEP
31270-901

Unidade Administrativa Il - 2° Andar - Sala: 2005

Telefone: (031) 3409-4592 - E-mail: coep@prpg.ufmg.br


mailto:coep@prpq.ufmg.br

232

ANEXO Il - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO DOCENTES
PARTICIPANTES/PERFIL 2017

A professora/O professor , esta sendo
selecionado e convidado para participar da pesquisa intitulada: A dimensao politica e intercultural na formagéo
dos docentes nas escolas de fronteira: um estudo na cidade de Foz de Iguacu, Parana, Brasil que tem como
objetivo: investigar a través das observacdes, analise documental e entrevistas, as acdes na formacdo continuada
de docentes que trabalham em escolas de fronteira, no municipio de Foz de lguacu, Paran, Brasil, indagando
sobre os conceitos de interculturalidade e bilinguismo. Este € um estudo baseado em uma abordagem
etnogréfica, utilizando como método a pesquisa qualitativa. A pesquisa tera duracdo de margo até junho, com o
término previsto para junho de 2017. Suas respostas serdo tratadas de forma an6nima e confidencial, isto é, em
nenhum momento sera divulgado o seu nome em qualquer fase do estudo. Quando for necessario exemplificar
determinada situacdo, sua privacidade sera assegurada uma vez que seu nome sera substituido de forma aleatoria.
Em todos esses registros um cddigo substituira seu nome. Os dados coletados serdo utilizados apenas NESTA
pesquisa e os resultados divulgados em eventos e/ou revistas cientificas.

Sua participacdo é voluntaria, a qualquer momento vocé pode recusar-se a responder qualquer pergunta ou
desistir de participar e retirar seu consentimento. Sua recusa ndo trara nenhum prejuizo em sua relagcdo com a
pesquisadora ou com a instituicdo escolar que forneceu os seus dados. Sua participacdo nesta pesquisa consistira
em responder as perguntas a serem realizadas sob a forma de questionarioregistrado em um formulario. Sera
respondido no local do curso de formacdo continuada docente denominado: “Pedagogia Intercultural”, no qual o
senhor/ a senhora esta inscrita/o. Ndo terd nenhum custo ou quaisquer compensaces financeiras. As despesas
necessarias para a realizaco da pesquisa ndo sdo de sua responsabilidade e pela sua participacdo nesta pesquisa
o senhor/a senhora ndo recebera qualquer valor em dinheiro. E possivel que o senhor/a senhora senta cansago ou
aborrecimento ao responder o questiondrio. Para minimizar esse fato, o senhor/a senhora poderd responder
fazendo todas as pausas que considere necessérias. O beneficio relacionado a sua participacao serd de aumentar o
conhecimento cientifico para a area da Educacao Intercultural na formagdo continuada de docentes.

O senhor/A senhora recebera uma cépia deste termo onde consta o celular/e-mail do pesquisador responsavel, e
demais membros da equipe, podendo tirar as suas dividas sobre o projeto e sua participacdo, agora ou a qualquer
momento. Se o senhor/a senhora tiver dividas sobre seus direitos como participante de pesquisa, pode contatar o
Comité de Etica da Universidade Federal de Minas Gerias (COEP-UFMG). O COEP é o 6rgéo institucional da
UFMG que visa proteger o bem-estar dos individuos participantes em pesquisas realizadas no ambito da
Universidade.

Dr. Julio Emilio Diniz Pereira Jorgelina lvana Tallei
UFMG-Orientador Doutoranda-UFMG
Eu, li esse termo de consentimento e compreendi a natureza e objetivo

do estudo do qual concordei em participar. A explicagdo que recebi menciona os riscos e beneficios. Eu entendi
que sou livre para interromper minha participacdo a qualquer momento sem justificar minha decisdo e sem que
esta decisdo afete a pesquisa.

Eu concordo voluntariamente em participar deste estudo.

(Assinatura do Participante de pesquisa)
Local e data

Telefones para contatos: Orientador Dr. Jalio Emilio Diniz Pereira (celular: XXXXXXXX). E-mail:
julioemiliodiniz@yahoo.com

Pesquisadora: Jorgelina Ivana Tallei (celular: XXXXXXXX). E-mail: jtallei@gmail.com

Universidade Federal de Minas Gerais. Av. Antonio Carlos, 6627, Pampulha - Belo Horizonte - MG - CEP
31270-901

Unidade Administrativa Il - 2° Andar - Sala: 2005Telefone: (031) 3409-4592 - E-mail: coep@prpg.ufmg.br
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ANEXO [l - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
DOCENTES PARTICIPANTES/PERFIL 2018

A professora/O professor , esta sendo
selecionado e convidado para participar da pesquisa intitulada: A dimensao politica e intercultural na formacéo
dos docentes nas escolas de fronteira: um estudo na cidade de Foz de Iguacu, Parand, Brasil que tem como
objetivo: investigar a través das observacdes, analise documental e entrevistas, as acdes na formacdo continuada
de docentes que trabalham em escolas de fronteira, no municipio de Foz de lguacu, Parang, Brasil, indagando
sobre os conceitos de interculturalidade e bilinguismo. Este € um estudo baseado em uma abordagem
etnogréfica, utilizando como método a pesquisa qualitativa. A pesquisa tera duracdo de marco a agosto, com 0
término previsto para agosto de 2018. Suas respostas serdo tratadas de forma andnima e confidencial, isto é, em
nenhum momento sera divulgado o seu nome em qualquer fase do estudo. Quando for necessario exemplificar
determinada situacdo, sua privacidade sera assegurada uma vez que seu nome sera substituido de forma aleatéria.
Em todos esses registros um cddigo substituird seu nome. Os dados coletados serdo utilizados apenas NESTA
pesquisa e os resultados divulgados em eventos e/ou revistas cientificas.

Sua participacdo é voluntaria, a qualquer momento vocé pode recusar-se a responder qualquer pergunta ou
desistir de participar e retirar seu consentimento. Sua recusa ndo trard nenhum prejuizo em sua relagdo com a
pesquisadora ou com a instituicdo escolar que forneceu os seus dados.

Sua participacdo nesta pesquisa consistira em responder as perguntas a serem realizadas sob a forma de
questionarioregistrado em um formulario. Sera respondido no local do curso de formacdo continuada docente
denominado: “Formagdo de espanhol para docentes da Rede Municipal”, no qual o senhor/ a senhora esta
inscrita/o. Nao terd nenhum custo ou quaisquer compensacfes financeiras. As despesas necessarias para a
realizacdo da pesquisa ndo sdo de sua responsabilidade e pela sua participacdo nesta pesquisa o senhor/a senhora
ndo receberd qualquer valor em dinheiro.

E possivel que o senhor/a senhora senta cansago ou aborrecimento ao responder o questionario. Para minimizar
esse fato, o senhor/a senhora poderé responder fazendo todas as pausas que considere necessarias. O beneficio
relacionado a sua participacdo sera de aumentar o conhecimento cientifico para a area da Educacéo Intercultural
na formacéo continuada de docentes.

O senhor/A senhora recebera uma coépia deste termo onde consta o celular/e-mail do pesquisador responsavel, e
demais membros da equipe, podendo tirar as suas ddvidas sobre o projeto e sua participacéo, agora ou a qualquer
momento. Se o senhor/a senhora tiver dividas sobre seus direitos como participante de pesquisa, pode contatar o
Comité de Etica da Universidade Federal de Minas Gerias (COEP-UFMG). O COEP é o 6rgéo institucional da
UFMG que visa proteger o bem-estar dos individuos participantes em pesquisas realizadas no ambito da
Universidade.

Dr. Julio Emilio Diniz Pereira Jorgelina lvana Tallei
UFMG-Orientador Doutoranda-UFMG
Eu, li esse termo de consentimento e compreendi a natureza e objetivo

do estudo do qual concordei em participar. A explicacdo que recebi menciona os riscos e beneficios. Eu entendi
que sou livre para interromper minha participacdo a qualquer momento sem justificar minha deciséo e sem que
esta decisdo afete a pesquisa.

Eu concordo voluntariamente em participar deste estudo.

(Assinatura do Participante de pesquisa)
Local e data

Telefones para contatos: Orientador Dr. Jdlio Emilio Diniz Pereira (celular: XXXX). E-mail:
julioemiliodiniz@yahoo.com

Pesquisadora: Jorgelina Ivana Tallei (celular: XXXXX). E-mail: jtallei@gmail.com

Universidade Federal de Minas Gerais. Av. Anténio Carlos, 6627, Pampulha - Belo Horizonte - MG - CEP
31270-901

Unidade Administrativa Il - 2° Andar - Sala: 2005Telefone: (031) 3409-4592 - E-mail: coep@prpg.ufmg.br
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ANEXO IV - SOLICITACAO DE AUTORIZACAO PARA OBSERVACAO DE
AULAS/2016

A professora/O professor : esta sendo
selecionado e convidado para participar da pesquisa intitulada: A dimenséao politica e intercultural na formacao
dos docentes nas escolas de fronteira: um estudo na cidade de Foz de Iguagu, Parand, Brasil que tem como
objetivo: investigar a través das observagoes, analise documental e entrevistas, as a¢cGes na formacao continuada
de docentes que trabalham em escolas de fronteira, no municipio de Foz de Iguagu, Parand, Brasil, indagando
sobre os conceitos de interculturalidade e bilinguismo. Este é um estudo baseado em uma abordagem
etnogréafica, utilizando como método a pesquisa qualitativa. A pesquisa terd duracdo de trés meses, com o
término previsto para novembro de 2016. Suas respostas serdo tratadas de forma anénima e confidencial, isto é,
em nenhum momento sera divulgado o seu nome em qualquer fase do estudo. Quando for necessario
exemplificar determinada situacdo, sua privacidade serd assegurada uma vez que seu nome sera substituido de
forma aleat6ria. Em todos esses registros um cddigo substituird seu nome. Os dados coletados serdo utilizados
apenas NESTA pesquisa e os resultados divulgados em eventos e/ou revistas cientificas. Sua participacdo é
voluntéria, a qualquer momento vocé pode recusar-se a responder qualquer pergunta ou desistir de participar e
retirar seu consentimento. Sua recusa ndo trard nenhum prejuizo em sua relacdo com a pesquisadora ou com a
instituicdo escolar que forneceu os seus dados. Sua participacdo nesta pesquisa consistira na observacao das
aulas. A observacdo sera gravada para posterior transcricdo. A observacdo sera realizada no local do curso de
formacdo continuada docente denominado: “Pedagogia intercultural”, no qual o senhor/ a senhora é formador/a.
Né&o tera nenhum custo ou quaisquer compensagdes financeiras. As despesas necessarias para a realizacdo da
pesquisa ndo sdo de sua responsabilidade e pela sua participacdo nesta pesquisa o senhor/a senhora néo recebera
qualquer valor em dinheiro. E possivel que o senhor/a senhora se senta constrangimento na observacéo. Para
minimizar esse fato, o senhor/a senhora podera interromper a qualquer momento a observacdo. O beneficio
relacionado a sua participagdo sera de aumentar o conhecimento cientifico para a area da Educacdo Intercultural
na formacéo continuada de docentes.

O senhor/A senhora recebera uma via deste termo onde consta o celular/e-mail do pesquisador responsavel, e
demais membros da equipe, podendo tirar as suas davidas sobre o projeto e sua participacdo, agora ou a qualquer
momento. Se o senhor/a senhora tiver dividas sobre seus direitos como participante de pesquisa, pode contatar o
Comité de Etica da Universidade Federal de Minas Gerias (COEP-UFMG). O COEP é o 6rgéo institucional da
UFMG que visa proteger o bem-estar dos individuos participantes em pesquisas realizadas no ambito da
Universidade.

Dr. Julio Emilio Diniz Pereira Jorgelina lvana Tallei
UFMG-Orientador Doutoranda-UFMG
Eu, li esse termo de consentimento e compreendi a natureza e objetivo

do estudo do qual concordei em participar. A explicacdo que recebi menciona os riscos e beneficios. Eu entendi
que sou livre para interromper minha participacdo a qualquer momento sem justificar minha decisdo e sem que
esta decisdo afete a pesquisa.

Eu concordo voluntariamente em participar deste estudo.

(Assinatura do Participante de pesquisa)

Local e data

Telefones para contatos: Orientador Dr. Jdlio Emilio Diniz Pereira (celular: XXXX). E-mail:
julioemiliodiniz@yahoo.com

Pesquisadora: Jorgelina Ivana Tallei (celular: XXXX). E-mail: jtallei@gmail.com

Universidade Federal de Minas Gerais. Av. Antbnio Carlos, 6627, Pampulha - Belo Horizonte - MG - CEP
31270-901

Unidade Administrativa Il - 2° Andar - Sala: 2005

Telefone: (031) 3409-4592 - E-mail: coep@prpg.ufmg.br
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ANEXO V - SOLICITACAO DE AUTORIZACAO PARA OBSERVACAO DE
AULAS/2017

A professora/O professor , estd sendo
selecionado e convidado para participar da pesquisa intitulada: A dimenséao politica e intercultural na formacao
dos docentes nas escolas de fronteira: um estudo na cidade de Foz de lguagu, Parana, Brasil que tem como
objetivo: investigar a través das observagdes, analise documental e entrevistas, as a¢cdes na formacao continuada
de docentes que trabalham em escolas de fronteira, no municipio de Foz de Iguagu, Parand, Brasil, indagando
sobre os conceitos de interculturalidade e bilinguismo. Este é um estudo baseado em uma abordagem
etnogréafica, utilizando como método a pesquisa qualitativa. A pesquisa terd duracdo de trés meses, com o
término previsto para junho de 2017. Suas respostas serdo tratadas de forma andnima e confidencial, isto é, em
nenhum momento sera divulgado o seu nome em qualquer fase do estudo. Quando for necessario exemplificar
determinada situacdo, sua privacidade sera assegurada uma vez que seu nome sera substituido de forma aleatéria.
Em todos esses registros um cédigo substituira seu nome.Os dados coletados serdo utilizados apenas NESTA
pesquisa e os resultados divulgados em eventos e/ou revistas cientificas.

Sua participacdo é voluntaria, a qualquer momento vocé pode recusar-se a responder qualquer pergunta ou
desistir de participar e retirar seu consentimento. Sua recusa ndo trard nenhum prejuizo em sua relagdo com a
pesquisadora ou com a instituicdo escolar que forneceu os seus dados.

Sua participacdo nesta pesquisa consistird na observacdo das aulas. A observacdo serd gravada para posterior
transcrigdo. A observacdo serd realizada no local do curso de formagéo continuada docente denominado:
“Pedagogia intercultural”, no qual o senhor/ a senhora é formador/a. N&o terd nenhum custo ou quaisquer
compensacfes financeiras. As despesas necessarias para a realizacdo da pesquisa ndo sdo de sua
responsabilidade e pela sua participacdo nesta pesquisa 0 senhor/a senhora ndo receberd qualquer valor em
dinheiro. E possivel que o senhor/a senhora se senta constrangimento na observac&o. Para minimizar esse fato, o
senhor/a senhora podera interromper a qualquer momento a observacdo. O beneficio relacionado a sua
participacdo serd de aumentar o conhecimento cientifico para a area da Educacdo Intercultural na formacdo
continuada de docentes. O senhor/A senhora receberd uma via deste termo onde consta o celular/e-mail do
pesquisador responsavel, e demais membros da equipe, podendo tirar as suas duvidas sobre o projeto e sua
participagdo, agora ou a qualquer momento. Se o senhor/a senhora tiver ddvidas sobre seus direitos como
participante de pesquisa, pode contatar o Comité de Etica da Universidade Federal de Minas Gerias (COEP-
UFMG). O COEP ¢ o 6rgdo institucional da UFMG que visa proteger o bem-estar dos individuos participantes
em pesquisas realizadas no ambito da Universidade.

Dr. Julio Emilio Diniz Pereira Jorgelina lvana Tallei
UFMG-Orientador Doutoranda-UFMG
Eu, li esse termo de consentimento e compreendi a natureza e objetivo

do estudo do qual concordei em participar. A explicacdo que recebi menciona os riscos e beneficios. Eu entendi
que sou livre para interromper minha participacdo a qualquer momento sem justificar minha decisdo e sem que
esta decisdo afete a pesquisa.

Eu concordo voluntariamente em participar deste estudo.

(Assinatura do Participante de pesquisa)
Local e data

Telefones para contatos: Orientador Dr. Jdlio Emilio Diniz Pereira (celular: XXXXXX). E-mail:
julioemiliodiniz@yahoo.com
Pesquisadora: Jorgelina Ivana Tallei (celular: XXXXX). E-mail: jtallei@gmail.com

Universidade Federal de Minas Gerais. Av. Antdnio Carlos, 6627, Pampulha - Belo Horizonte - MG - CEP
31270-901

Unidade Administrativa Il - 2° Andar - Sala: 2005

Telefone: (031) 3409-4592 - E-mail: coep@prpg.ufmg.br
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Cronograma Accion Accién Accion Accion Accion
2019
Mes
Sector de Division de las Inscripcién Continuidad de
Febrero “Acolhimento” escuelas por formacion elaboracion de
SMED zonas para el lingistica/peda | materiales
analisis gogica
Trabajo en sociolinglisitico
colaboracion 185
Marzo Sector de Visita a las Inicio de la Continuidad de | Planificacion
“Acolhimento” escuelas formacion elaboracion de evento
SMED de materiales
Trabajo en
colaboracién
Abril/Mayo/Juni | Sector de Elaboracién del | Formacion Seguimiento de | Planificacion
0 “Acolhimento” instrumento de la aplicacion en | de evento
SMED investigacion las escuelas
con las docentes
Trabajo en de las escuelas
colaboracién
Agosto/septiemb | Sector de Aplicacion Formacion Seguimiento de | Evento:
re “Acolhimento” la aplicacion en | 19° ENPLEE
SMED las escuelas Il Seminario
de Fron-
Trabajo en teiral®
colaboracién
Octubre/noviem | Sector de Anélisis Formacion/anali | Seguimiento de
bre “Acolhimento” sis y debate de la aplicacion en
SMED las acciones las escuelas
formativas
Trabajo en

colaboracién

185 Andlisis realizado en 2017 (datos aproximados) segln informaciones de la SMED:
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=18bBDmgD-vM-SawINBUww8IPK2GvyFBC2&Il=-
25.519380522111778%2C-54.547393&z=12. (Fecha de consulta: 12 dic. 2018.) El analisis corresponde
apenas a la ensefianza primaria: 1° a 5° afio.
186 |_a propuesta del Seminario es reunir a las docentes de la red municipal, SMED, Unioeste, IFPR y UNILA,
para debates y circulos de reflexion con la tematica: fronteras, lenguas, transculturalidad, entre otros.


https://www.google.com/maps/d/edit?mid=18bBDmqD-vM-SawlNBUww8lPK2GvyFBC2&ll=-%2025.519380522111778%2C-54.547393&z=12
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=18bBDmqD-vM-SawlNBUww8lPK2GvyFBC2&ll=-%2025.519380522111778%2C-54.547393&z=12
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ANEXO VII - Ficha de observacion del Programa de formacion docente permanente:
Pedagogia Intercultural

Dia y Nombre Docente Actividade Estrategia Dialogos entre las Observacion
Horari de la formadora/Lug s S actividades es
0 accion ar realizadas formativa Interaccién

formativ S formadora/participant

a utilizadas es
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ANEXO VIII - Registros de Seminarios PEIF/UNILA afios 2014/2015

Seminario PEIF, 2014. Registro cedido por la coordinacion del PEIF UNILA/2015
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Seminario PEIF, 2014. Registro cedido por la coordinacién del PEIF UNILA/2015
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: DE QUE FORMA O PEIF
90 ACITAR TODOS 05

PROFESSORES PARA UM MELHOR
IMENTO DA ESCOLANO
MA?.

Seminari i i
rio PEIF, 2014. Registro cedido por la coordinacion del PEIF UNILA/2015
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ANEXO IX - Cuestionario docentes participantes

Idade: *

Nome da escola: *

Qual é sua formagédo? *

Disciplina que lecciona: *

A quanto tempo e professor/a? (Coloque 0s anos, ou 0s meses ou os dias) *

Por que escolheu ser professor/a? *

Quantas horas passa na escola? *

Trabalha ou trabalhou com estudantes ndo brasileiros/as na sala de aula? *

Sim

Né&o

Caso afirmativo: quais foram as maiores dificuldades de trabalho com esses estudantes?
Ja participou de cursos de formacgdo na UNILA? *

Sim

Né&o

Como define a formagdo continuada? *

J& participou de cursos de formagéo com foco na formacéo de professores/as que trabalham na fronteira? Caso
afirmativo indique quais cursos. *

Esses cursos foram oferecidos pela Secretaria Municipal?

Sim

Néo

Considera relevantes esses cursos para sua formacéo? Por que? *

Cuestionario 2018

Bloco: Contexto

Este bloco esté destinado a entender o contexto escolar do docente.
Edad *

Qual é sua graduagdo? *

Vocé ja tem conhecimento sobre a lingua espanhola? *

Sim

Né&o

Talvez

Ha quanto tempo mora em Foz? *

Nome da escola *

Tempo que trabalha na Rede Municipal: *

Durante o tempo que esté& na rede municipal vocé tem participado de cursos de formacéo? *
sim

Né&o

Na/s sua/as turma/s tém estudantes estrangeiros/as? *
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Sim
Néo

Nao sei

Bloco: Interculturalidade

Bloco destinado a refletir sobre a interculturalidade presente na escola

Vocé conhece a cultura deles? *

Sim

Né&o

Otro:

Que atividades realiza para conhecer a cultura deles? *

Desde seu ponto de vista, por qué é importante aprender uma lingua estrangeira como o espanhol? *

Como voce trabalha com os e as estudantes estrangeiros/as? *

Para vocé, o que significa morar em Foz de Iguacu? Como define a cidade? *

Que conhece de Puerto Iguazu? E de Cidade del Este? Enumere os lugares que frequenta: *

Vocé jé vivenciou ou conhece uma situacdo onde os/as estudantes ndo conseguiram se relacionar por causa do
idioma? Pode explicar a situagdo? *

Defina quais sdo as caracteristicas, desde sua experiencia, que definem um docente que trabalha em escolas de
fronteira: *

Como a escola pode integrar aos estudantes estrangeiros? *

Enumere as razdes de escolha desta formacéo. Decide fazer esta formacao por:

Na sua opinido, uma formagao para este contexto de fronteira que temas deveria priorizar?

Como vocé define a UNILA? *

Tem sugestdes ou comentérios para a implementagéo do espanhol na escola? *

Cuestionario docentes formadoras

. Nome completo

. Institucéo *

. Formacdo *

. Qual é seu interesse neste programa? *

. O que vocé entende por formacédo continuada docente? *

. O que vocé entende por formagao continuada docente em contexto? *
. Defina o que vocé entende por interculturalidade: *

. Indicacéo de leituras para o grupo [justifique a indicagdo, se ja trabalhou com o texto etc.].

© 00 N O O B~ W N

. Como define o conceito de fronteira? *

10. Resuma em um exemplo, metéafora, poema etc., 0 que para vocé morar na fronteira? *
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ANEXO X - Investigacion Escuela Suzana Moraes Balen

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA ESCOLA MUNICIPALPROFESSORA SUZANA
MORAES BALEN - CURSO: DIVERSIDADE NA ESCOLA: POLITICAS PUBLICAS E
LINGUISTICA

Nossa escola sempre primou pelo respeito a diversidade, motivo pelo qual nos inscrevemos neste curso. As
atividades que desenvolvemos foram planejadas em conjunto pelas professoras Beatriz Martins, Enir Ledesma
dos Santos, Luciene Lemes Alves e Rozilda Luisa dos Reis. Iniciamos o trabalho utilizando videos sobre
diversidade cultural, material fornecido pelo Projeto Televisando, da RPC. O material é bastante rico e trata do
tema “Terra Nossa, Nossa Gente”. Procuramos levantar reflexdes acerca da diversidade cultural e religiosa
existente em nosso pais e depois focamos na cidade que é formada por varios povos com costumes e crengas
distintas. Apresentamos também textos que falavam de intolerancia religiosa, o que gerou bastante discusséo,
pois as criangas ainda ndo essa visdo preconceituosa sobre o assunto. Fizemos o estudo de uma poesia que
circula na internet sobre respeito as religides. Os alunos adoraram e a turma do quinto ano fez apresentacdo do
poema. Levamos os alunos do quinto ano ao Templo Budista e 14 conversamos com algumas pessoas para
conhecermos um pouco da cultura e crenca delas. O quarto e quinto ano fizeram histérias em quadrinhos
retratando a diversidade cultural e religiosa do nosso municipio e uma de nossas alunas foi a vencedora de um
concurso cultural abordando este assunto. Eles também gravaram videos falando sobre o respeito & diversidade.
Passamos entdo para o trabalho sobre género, que também foi extremamente proveitoso. Inicialmente foi
realizada uma dindmica de grupo com as criancas. Que consistia em apresentar varios adjetivos e as criangas
deveriam associa-los ao género masculino ou feminino.

Observamos que as criangas ja tém o esteredtipo de que o menino deve usar azul e todas as caracteristicas como
agressividade, rapidez, esperteza, mau-humor, forca, sdo atribuidas a ele. J& a menina deve usar rosa e as
caracteristicas associadas a elas sdo beleza, bondade, bom-humor, entre outras. Na realidade ambos os géneros
podem ser associados a qualquer caracteristica, mas isso so foi compreendido mais tarde.

Trouxemos VAarios videos e anuncios publicitarios onde se fala de intolerdncia e preconceito relacionados ao
género. Apo6s cada video assistido havia uma discussdo sobre o assunto e percebemos que ha muita presséo da
sociedade para que as criangas assumam as caracteristicas que a sociedade Ihe atribui. No decorrer das aulas,
alguns meninos comegaram a assumir suas escolhas que sdo diferentes das impostas pela sociedade. Um deles
disse que adorava a cor rosa e Comegou a usar esta cor, outro disse que gostava de fazer artesanato, de decoragéo
e algumas meninas amam jogar futebol. N&o houve nenhuma brincadeira ofensiva ou preconceituosa, o que nos
leva a pensar que realmente as discussdes em sala sobre o assunto fizeram muito bem a todos, pois em anos
anteriores haveriam comentarios maldosos em relagdo a estas criangas. Eles comegaram a compreender que uma
menina pode gostar das coisas que 0 menino gosta e vice-versa. Ao final deste trabalho os alunos do quinto ano
gravaram videos sobre respeito, que acreditamos ser fundamental para que aceitemos a diversidade.

Foto: Registro propio (setiembre de 2016)
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ANEXO XI - Registros de la accion formativa: Escuela Adele Zanotto afio 2016

Registro propio: abril de 2017
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ANEXO XII - Justificativa presentada ante los concejales municipales y registro propio
de la reunidn con el Intendente Municipal de la ciudad de Foz de Iguazu

JUSTIFICATIVA CAMARA MUNICIPAL®

E com muita dedicacio & causa de uma proposta de Ensino que atenda as necessidades do
Estado do Parana e a cidade de Foz de Iguacu que introduzimos, nesta Camara, a discussao
sobre a necessidade e a importancia de as escolas municipais de Foz de Iguacu se destacarem
no cenario nacional por um ensino pautado pela pluralidade linguistica, fendmeno que marca
indelevelmente nosso Estado. Considerando as diferentes migracdes aqui acolhidas e, em
especial, a localizacdo geografica, os acordos internacionais como o do Mercosul e os demais
interesses politico-econdmicos do Estado com os paises vizinhos, propomos a inclusdo de
uma Lei que trate da oferta da lingua espanhola e inglesa nas escolas publicas. Nunca é
demais lembrar que garantir a oferta de ensino de linguas estrangeiras revela conhecimento da
realidade linguistica plural e, ainda, propicia vantagem socio-cultural para aqueles aos quais a
aprendizagem de tais linguas € garantida. Inseridos nessa tese, e distantes de qualquer linha
ideologico-partidaria, entendemos que o mundo do trabalho - associado as facilidades de
comunicacdo e locomocdo internacionais - vai sempre beneficiar aqueles alunos com melhor
acesso ao ensino qualificado, o qual certamente inclui o conhecimento da maior diversidade
possivel de linguas. Isso quer dizer, portanto, que o fator "aprendizado de linguas
estrangeiras” € um dos elementos que conduz a uma divisao socio-cultural entre favorecidos e
desfavorecidos quanto a condicdo de atuar critica e amplamente no mundo contemporaneo.
Em uma regido fronteriza, como as que estamos, tendo o Paraguai e Argentina como vizinhos
e de fundamental importancia a importéncia de linguas nas escolas municipais. Fato que se
corrobora, por exemplo, com o expressivo interesse que tem demostrado as e os docentes, 0s e
as estudantes das escolas municipais de Foz de Iguacu na participacdo dos diversos projetos
de extensdo ofertados pela UNILA, UNIOESTE, o Instituto Federal. No 2017, o projeto
Pedagogia na Fronteira formou 82 docentes das escolas municipais, neste ano o projeto
acontece na Escola Josinete Holler Alves Santos e Ponte de Amizade com ampla participacao
da comunidade.

Transformacdes historicas do sistema educacional brasileiro promoveram a implementacdo do
ensino do espanhol, como as promovidas pela Reforma Capanema e a nova LDB (1996). Em
2005, foi sancionada a Lei Federal 11.161/2005, que assegurava a oferta obrigatdria da lingua
espanhola no Ensino Médio. Essa lei foi revogada com a san¢do da antiga MP 746/2016,
agora Lei Federal 13.451, de 2017, conhecida como a Reforma do Ensino Médio, que elimina
a obrigatoriedade da oferta do espanhol nas escolas publicas brasileiras e promove a
obrigatoriedade da lingua inglesa: “Os curriculos do ensino médio incluirdo,
obrigatoriamente, o estudo da lingua inglesa e poderdo ofertar outras linguas estrangeira, em
carater optativo, preferencialmente o espanhol, de acordo com a disponibilidade de oferta,
locais e horarios definidos pelos sistemas de ensino”.

O fato de somente o inglés ser de ensino obrigatorio entre as linguas estrangeiras se da em
detrimento de uma politica de plurilinguismo, constituindo um gesto que ndo coaduna com a
demanda da sociedade brasileira atual, cada vez mais cosmopolita e culturalmente complexa,
com novas necessidades para insercdo no mercado de trabalho, e, além disso, notadamente
receptora de imigrantes provenientes de diversos continentes.

187]_a siguiente justificativa fue escrita por las diversas Asociaciones de Espafiol de Brasil, debido a que en el afio
2018 se movilizaron en pro de la manutencion del idioma espafiol en las escuelas. EI modelo fue cedido por la
Asociacién del Estado de Séo Paulo, el cual adaptamos a la realidad de las escuelas de Foz de Iguazu.
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Ademais, a referida Lei, ao retirar a obrigatoriedade de oferta de ensino de espanhol, se
confronta com acordos multilaterais estabelecidos no &mbitodo Mercosul, do qual o Brasil faz
parte como membro fundador, entre os quais esta a difusdo do ensino de espanhol e portugués
como linguas estrangeiras dos estados-membro, conforme o Protocolo de Intengdes datado da
fundacdo do bloco, em 1991, e uma série de outros acordos ulteriores relativos a integracdo
académica dos paises do bloco, orientados para 0 mesmo fim.

E importante salientar, ainda, que a lingua espanhola é de grande importancia para a busca
pela integracdo dos povos da America Latina, preceito que consta no paragrafo Unico dos
Principios fundamentais, artigo 4° de nossa Constituicéo:

“A Republica Federativa do Brasil buscara a integragdo economica, politica, social e cultural
dos povos da Ameérica Latina, visando a formacdo de uma comunidade latino-americana de
nagoes.”

Segundo os microdados do ENEM 2016, ultimos dados estatisticos fornecidos pelo
INEP/MEC sobre o Exame Nacional do Ensino Médio, cerca de 60% dos candidatos que
prestam esse exame escolnem o Espanhol como lingua estrangeira. No entanto,
nacionalmente, o desempenho dos alunos que escolhem Inglés ¢ melhor, sendo que a média
de acertos na prova de Lingua Inglesa é de 45% e a de Espanhol é de 34%. Desta forma, além
dos motivos elencados anteriormente, esse dado nos mostra a importancia do investimento em
uma educacao plurilinguistica e conforme os anseios e necessidades da nossa sociedade.

Além de afetar os estudos de alunos de Ensino Médio, a Lei Federal n° 13.451 afeta os
componentes relativos ao material humano envolvido no processo recente de implementacao
da lingua espanhola no Ensino Basico brasileiro (devido a Lei federal N° 11.161 de 5 de
agosto de 2005, que estipulava a oferta obrigatéria do ensino de lingua espanhola).
Universidades particulares e publicas sdo responsaveis pela formacdo em massa de
professores e pesquisadores da area de linguas estrangeiras modernas e suas literaturas, e pela
ampliacdo dessas areas de estudo em todo pais, que agora sdo colocadas em cheque e
ameacadas pela mudanca na lei.

Segundo dados da Secretaria de Educacdo em Foz de Iguacu, a rede municipal de ensino
recebeu 362 criangas estrangeiras no ano de 2017. Esses estudantes sdo de Paraguai,
Argentina, Coldmbia, Espanha, Japon, Estados Unidos, Siria, Peru, Mexico, Franga, entre
outras nacionalidades.

E importante, também, registrar que alguns dos paises mais desenvolvidos do mundo, como
Estados Unidos, Canadé, Finlandia e Franca, entre outros, proporcionam oferta de espanhol e
inglés em suas redes de ensino, pois compreendem suas fronteiras e os espacos de seu transito
econdmico. Na Franca, a titulo de exemplo, em 2017, abriram-se mais de mil vagas para
professores de espanhol. Além disso, é notério o fato de que mesmo nos Estados Unidos é
possivel transitar, pelo menos em boa parte de seu territorio, sem a necessidade do
conhecimento do inglés, ja que o espanhol é lingua de circulacdo corrente no pais por conta da
crescente imigragéo e da fronteira com o México, constituindo-se como a lingua estrangeira
mais falada em seu territorio.

Ao apresentar aos meus pares 0 debate sobre a ampliacdo do espaco das linguas estrangeiras
na escola publica, com atencdo especial para a lingua espanhola, em virtude da fronteira e,
consequentemente, da proximidade com a Argentina e o Paraguai, das relacdes estabelecidas
através do Mercosul e pelo mercado produtor de bens e servicos com nosso Estado, reafirmo a
defesa da ampliacdo de nosso sistema de ensino de forma cada vez mais inclusiva e plural,
com escuta atenta das demandas da comunidade escolar, da forma mais democratica possivel.
E, para finalizar, as mudancas relativas ao ensino de linguas estrangeiras promovidas pela Lei
Federal n° 13.451 sdo incompativeis com a atual configuracdo social, cultural e politica do
Brasil. Acreditamos ser necessario reconfigurar as leis de ensino de linguas estrangeiras que
funcionam como diretrizes para a constru¢do dos curriculos escolares do Ensino Basico no
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Brasil. Visando cada vez mais a insercdo do ensino de linguas estrangeiras nas escolas
publicas do municipio.

Fotos de la reunion con el Intendente Municipal en la entrega del documento y debate sobre las lenguas
adicionales en las escuelas. Registro propio de observacion/julio 2018
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ANEXO XIII - Interior y exterior de escuelas de la red municipal. Registro de
observacion (2016/2018)

Escuela Santa Rosa. Registro Propio. 2016

Escuela Josinete Holler, exterior. 2018
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Espacio de aula interior de la Escuela La Salle, Santa Rosa, 2016

Espacio de aula exterior de la Escuela La Salle, Santa Rosa, 2016
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ANEXO XIV - Propuesta de extension 2018

DADOS DA ACAO DE EXTENSAO
DADOS GERAIS
Codigo:CR014-2018

Titulo:Pedagogia del entrelugar: formacion para docentes del Municipio

Categoria:CURSO Abrangéncia:Regional
_ ., .30/04/2018 a
Ano:2018 Periodo:) /1172018
unidade,\s 77170 L ATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTORIA / UNILA
Proponente:
Unidade

Orcamentaria:
Outras Unidades

Envolvidas: _
4 - EDUCACAO,
Area do CNPq:Ciéncias Humanas Area Principal:LETRAS E
LINGUAS
N° Bolsas N° Bolsas
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DETALHES DA AGAO

Resumo:

O objetivo do seguente projeto de formacdo permanente é ofertar formacéo aos/as docentes que trabalham
nas escolas do Municipio (Foz de lIguaz() nas tematicas sobre a frontera, educacdo interculturalidad,
plurilinguismo e territorio.

Justificativa:

Em Foz do Iguagu, fronteira trinacional entre Brasil, Argentina e Paraguai, convivem cerca de 74
nacionalidades e etnias, impondo inimeros desafios para o convivio e a integracdo entre as diferentes
culturas.

Nas escolas da cidade, onde as diferengas exigem respeito e igualdade e as relagdes estabelecidas carecem
de compreensdo e aceitacdo, aprender a interactuar juntos se configura como uma das principais demandas
de aprendizagem.

Por isso, desde 2016 o Grupo de Pesquisalnterculturalidade e Alteridade, formado por professoras da
UNILA, UNIOESTE, Instituto Federal, e professoras do municipio, atua nas escolas de Foz do Iguacu para
promover uma Educacao Intercultural, baseada no respeito pela diversidade e no enriquecimento mutuo. O
objetivo é romper com a ideia de que a diferenca é forcosamente fonte de ameaca e risco.

As atividades desenvolvidas até 0 momento envolveram a oferta de Cursos de Formacdo Continuada para
professores, a realizacdo de pesquisas em escolas que recebem estudantes de outros paises, entre outras. Os
resultados foram excelentes, mas se o que pretendemos oferecer condicbes a educacdo desperte nos jovens
atitudes de empatia e respeito, estimular que facam perguntas e questionem suas representacdes sobre o
mundo e sobre si mesmos, entdo sdo necessdrias novas estratégias de trabalho que envolvam toda a
comunidade escolar. N&o so professores e agentes educativos, mas familias inteiras. Abrir espaco para o
trabalho com seus imaginarios, suas emocGes, e ndo s6 com teorias, que todos aceitam como tal, mas ndo
incorporam as suas vidas.

Nesta perspectiva, este Projeto busca, ao invés de expandir, concentrar os esforcos nas comunidades
escolares e promover uma série de interacGes que permitam, ao longo de um ano letivo, que a propria
escola a comunidade que a compde se revejam, reflitam, e se abram a diversidade cultural que nos habita.

O projeto sera desenvolvido em dois momentos principais: o primeiro é de sensibilizacdo, com a realizacdo
de rodas de conversa, cine/debates e oficinas abertas sobre violéncia, preconceito e xenofobia na cidade. Em
seguida, a escola e a comunidade envolvida irdo elencar quais sdo 0s principais desafios de viver junto em
Foz do lguagu. No segundo momento, serdo realizados grupos de trabalho para definir linhas de acéo e
implementar as atividades planejadas, elaboradas por e para a prépria comunidade escolar.

Ao longo de todo o projeto, a escola contara com total apoio da equipe propositora, que poderd mediar as
atividades desenvolvidas e oferecer cursos e palestras para o debate de temas solicitados.

Espera-se que, ao final, a escola e a comunidade que a compde despertem para a importancia de promover,
na educacdo, formas mais respeitosas e solidarias de convivéncia que diminuam as distancias entre nos e 0s
que consideramos como 0S outros.

Fundamentacéo Tedrica:
A regido trinacional, constituida pelas cidades de Foz do Iguagu; Ciudad del Este e Puerto Iguacu, abriga
uma imensa gama de variedade linguistica, artistica e cultural, podendo ser observado a partir das diversas
etnias presentes na regido. Além disso, a regido apresenta-se como um polo de turismo mundial com seus
atrativos naturais e com a presenga de uma das maravilhas do mundo moderno. Este territorio também foi
formado historicamente por conflitos e tensfes sociais e espaciais. Com tanta singularidade, podemos
entender este espago como um lugar no qual sdo reconfiguradas as relagdes sociais e culturais (GRIMSON,
2010). Em um espaco tdo frutifero, o imaginario existente sobre a concepcdo do sujeito tri fronteirico nao
pode ser concebido fora de seu contexto local e contingente, pois tomamos aqui como pressuposto que a
realidade ndo existe fora do sujeito; ela estd intrinsecamente ligada a ele (MATURANA, 2006) e desta
forma ndo é possivel conceber a existéncia de uma Unica realidade, mas sim de realidades apreendidas a
partir do olhar do observador. Nesta perspectiva, procuramos no curso de formacdo docente denominado:
Pedagogia Intercultural: entre/linguas e culturas fazer um recorte a partir do viés educacional, pois
acreditamos que o curriculo educacional tem influéncia direta na visdo de sujeito e como este € construido e
constroi 0 mundo. Para realizar o processo de formagdo, analisamos, a lingua como discurso, onde
assumimos que 0S processos interpretativos sao construidos pelos sujeitos, em meio as relagbes de poder
instauradas no confronto de saberes e sentidos. Deste modo, possibilita-se a capacidade de analisar e refletir
sobre os fendmenos linguisticos e culturais como realizagfes discursivas, as quais se revelam na/pela
historia dos sujeitos que fazem parte deste processo.

Exposto acima, e levando em conta a necessidade de problematizar a fronteira como um lugar além de
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um espago geografico, com linhas divisérias demarcadas, mas principalmente um espago de transitos e
fluxos, “desterritorializado” (GARCIA CANCLINI, 2013), ndo vinculado a discursos identitarios unicos
estabelecidos pelas memorias histéricas nacionais, queremos analisar como o discurso educacional
problematiza esse espaco hibrido e conflituoso, corroborando ou ndo para a formacgéo de um sujeito disposto
a [des(re)]construir sua propria identidade a partir do discurso de e sobre o Outro. Nosso objetivo geral foi
entender que a aprendizagem Intercultural implica o autoconhecimento e a compreensdo do contexto
cultural em que emergimos, como pré-requisito para a compreensio dos outros. E um processo
extremamente complexo porque questiona ideias profundamente enraizadas sobre o que € certo e errado, e
sobre a forma como estruturamos 0 mundo e as nossas vidas. Num processo de aprendizagem intercultural,
aquilo que tomamos por garantido e consideramos essencial é posto em questdo. E um processo de
descoberta que implica o empenho pessoal e a capacidade de autoquestionamento de ambos os lados. A
nossa identidade é desafiada pela forma como os outros fazem e pensam, e este nem sempre € um processo
isento de conflito. Implica assumir riscos e tensGes, mas também abre a possibilidade de explorar
oportunidades e solucdes inovadoras. E uma questdo de alcangar um equilibrio entre nos forcarmos a ir um
pouco mais longe no nosso quadro de referéncia e o respeito pelas nossas diferencas enquanto elementos
iguais da realidade. Mas para que tais beneficios sejam alcangcados € necessario investigar o estado da arte e
agenciar acdes nas quais a comunidade escolar possa refletir e avaliar suas abordagens e epistemologias.

Metodologia:

A metodologia utilizada tera como base o trabalho critico e analitico nas aulas. O curso serd desenvolvido
em dois momentos principais: o primeiro é de sensibilizacdo, com a realizacdo de rodas de conversa,
cine/debates e oficinas abertas sobre violéncia, preconceito e xenofobia na cidade. Em seguida, a escola e a
comunidade envolvida irdo elencar quais sdo os principais desafios de viver junto em Foz do Iguagu. No
segundo momento, serdo realizados grupos de trabalho para definir linhas de acdo e implementar as
atividades planejadas, elaboradas por e para a propria comunidade escolar.

Referéncias:
CANCLINI, Néstor: Culturas Hibridas. Estrategias para entrar e sair da modernidade. Sdo Paulo, EDUSP,
2013

Objetivos Gerais:
O seguente programa de formacdo permanente tem como objetivos:

a) trabalhar os diversos conceitos de cultura,
b) trabalhar conceitos de inter e transculturalidade na aula,
c) combater os preconceitos presentes na sala de aula,
d) favorecer a compressao das relagdes étnicas,
e) trabalhar as relacdes e interagdes sociais da regido,
f) promover o aprendizado das linguas da regido,
g) compreender a pedagogia intercultural como transformadora na sala de aula.
Resultados Esperados:
Espera-se que, ao final, a escola e a comunidade que a compde despertem para a importancia de promover,
na educagdo, formas mais respeitosas e solidarias de convivéncia que diminuam as distancias entre nds e os
gue consideramos como 0s outros.
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ANEXO XV: Secuencia Didéactica 188

Propuesta de Unidad de Aprendizaje

Secuencia Didéctica: recordando, relatando y reescribiendo nuestra frontera

SITUACION DE APRENDIZAJE

Los y las docentes de las disciplinas de espafiol y portugués han concordado en trabajar conjuntamente
la narracion y reescritura de diferentes relatos que hacen referencia a elementos (personajes, lugares,
animales, objetos) que circulan en nuestra comunidad y mantienen viva la memoria de nuestra region
de frontera.

Para dicho fin, se propone a los alumnos de 4 afio la realizacion de un «compendio bilingie ilustrado»
(el soporte puede ser un cuadernillo, una cartelera, un blog digital, etc.) de textos que contribuyan a la
recuperacion de esta memoria fronteriza.

Pero, ¢en qué tipo de textos estamos pensando? ¢;Qué forma asumian antiguamente esos relatos
cuando se pretendia explicar la existencia de algunos seres, animales u objetos presentes en la vida
cotidiana?

Esta unidad didactica tiene como objetivo que los alumnos se familiaricen con la lectura, redaccién y
exposicion oral de «leyendas» significativas en su entorno, esto es, que recuperen algunas de las
narrativas que forman parte de nuestra comunidad regional de frontera. Teniendo en cuenta la
circulacion de este género en lengua portuguesa y espafiola, se proponen no solo actividades
comparativas de elementos gramaticales, sino también actividades que promuevan la reflexion
normativa y viabilicen précticas creativas de lectura y produccion textual.

La propuesta interdisciplinar se articula con las disciplinas de Portugués (trabajo simultaneo de
lectura, narracién y reescritura de leyendas), Ciencias naturales (conceptos relacionados al suelo y a la
ecologia) y Artes (actividades manuales con diversos materiales, ilustraciones, etc.).

A proposito del género leyenda.

La leyenda es un relato que explica al pueblo las caracteristicas del ambiente, el porqué de los
nombres que designan aspectos particulares del paisaje y de las cosas, las causas que dan formas y
condiciones a los animales, las plantas, la atmdsfera de determinada zona y hasta de las estrellas y el
universo. Se inscribe en la practica cultural de transmision oral. Da cuenta del origen de las creencias
religiosas y de los conocimientos heredados. Se relaciona con la realidad y con la fantasia, con el
conocimiento tradicional y con la creacion ética y estética de cada pueblo.

Se diferencia del cuento y de la anécdota porque es explicativa y no tiene la complejidad del cuento,
su motivo esencial es unitario. Tiene un punto de partida, ya que habla de personajes determinados que
actlan en una etapa de la historia y en lugares asentados en los mapas. Esta caracteristica la diferencia
del cuento popular, ya que éste Gltimo transcurre en una época y lugar imprecisos, con personajes que
suelen ser figuras arquetipicas. Tanto en la leyenda como en el mito, los dioses se encuentran
presentes en un &mbito y tiempo fuera de la medida humana, pero se diferencian porque el mito se
refiere al nacimiento, vida y acciones de los dioses que dieron origen al mundo y que fueron objeto de
culto. Asi, el mito tiene proyeccion cosmogonica. La leyenda es menos ambiciosa, explica las
particularidades de un arbol o una planta o el aspecto de un pajaro pero no detalla como se formo el
cielo o el mar.

En la leyenda lo que sucedi6 una vez perdura a través de sus efectos. Incluye mensajes de proteccion
del medioambiente. Las malas acciones de los personajes son castigadas. Por lo tanto, explica y
moraliza pero sin dejar una ensefianza explicita como la fabula.

Recomendamos la lectura de leyendas durante todo el ciclo escolar ya que acercan a nuestros alumnos
a la raigambre folklérica de nuestro pais, a su diversidad cultural, al conocimiento de la flora y fauna

188propuesta elaborada por el equipo de la formacion docente permanente de castellano para las docentes de la
red municipal, afio 2018, en supervision del Dr. Ariel Matias Blanco, docente de la UNILA.



241

de otras provincias, haciéndoles saber que hay un mundo mas alla de los limites de la Ciudad A su
vez, las leyendas con temas de la naturaleza podran relacionarse con Ciencias Naturales y las de temas
histdricos (de la conquista, etc) con el area de Ciencias Sociales

Nuestras leyendas (A pesar de que este texto se refiere al contexto argentino, es posible pensar
algunas semejanzas existentes entre los Estados nacionales de Ameérica Latina que sufrieron las
consecuencias de la violencia colonial).

Nuestro pais se ha construido sobre la base de una realidad indigena preexistente, combatida y
politicamente desestructurada. Las leyendas documentan la identidad cultural de los pueblos
aborigenes que habitaron el territorio argentino y permiten que aquellas culturas desaparecidas
permanezcan en el imaginario colectivo como testimonio de su desestructuracion. Guaranies, tobas,
guechuas, diaguitas, comechingones, mapuches, tehuelches y onas portan una identidad que se
trasunta en este tipo de relatos.

En estas leyendas se utilizan simbolos de distintos tipos, estableciendo una relacion entre lo conocido
y lo desconocido, de forma natural o intencional. Por ejemplo, los tobas veneran al palo santo porque
ademas de ser un producto de la naturaleza simboliza algo muy importante y le otorgan propiedades
especificas como las de ahuyentar insectos y aromatizar el agua.

Se incluyen mensajes de proteccion y defensa del medioambiente. Estan ligadas a la vida productiva
de los pueblos que dependen de su propio medio como fuente de subsistencia. Algunas tienen un
mensaje aleccionador y las malas acciones merecen su castigo, por ejemplo el canibalismo de los tobas
se paga con la muerte. Algunos relatos incorporan elementos europeos, prueba de la influencia de la
conquista espafiola. Hay fusién de divinidades aborigenes como la Pachamama con elementos de la
religion catdlica. También las historias mencionan animales como el caballo, incorporados a la vida
del aborigen a partir de la llegada de los espafioles.

Por lo tanto, nuestras leyendas estan formadas por las que trajeron los espafioles y las aportadas por los
aborigenes. El mito de los gigantes de la Biblia o las leyendas de las fuentes de la eterna juventud de la
Edad Media se incorporaron a estos pueblos a través de los conquistadores.

En su mayoria, las leyendas de guaranies, tobas, quechuas, mapuches, diaguitas, comechingones,
tehuelches y onas tienen como objetivo expresar las cosmovisiones que perduran en el universo
simbélico de la historia de nuestro territorio. Estos relatos transmiten saberes, actitudes, costumbres,
pautas, transgresiones y sanciones.

A partir de una situacion conflictiva localizada en el tiempo y en el espacio, se desarrolla una historia
en la cual se encuentra comprometido el personaje central, que puede ser tanto un ser humano como
un animal, vegetal, ser sobrenatural o un elemento de la naturaleza. Para lograr resolver el conflicto se
apela a simbolos culturales compartidos por los integrantes de esa cultura.

Estos relatos se vinculan estrechamente con la forma de vida de las poblaciones. Hay descripciones del
medioambiente, retratos de los personajes y su forma de vida.

En las leyendas de los pueblos guerreros predominan los relatos heroicos; en las de los pueblos
cazadores, narraciones de animales, en los agricultores, las historias sobre los cultivos o los fenémenos
atmosféricos como la lluvia y en los pueblos pescadores las leyendas del mar.

También se pueden observar elementos simbolicos compartidos en las leyendas de diferentes tribus,
productos de migraciones, intercambios y traslados entre las sociedades indigenas.

Agrupacién Tematica

Clasificaremos las leyendas de acuerdo a los temas que abordan. Por lo tanto, en cada una de las areas
se encontrara la siguiente clasificacion:

1.De Plantas

2.De Animales

3.Accidentes Geograficos, elementos naturales y nombres de lugares
4. Histdricas

5.Religiosas

6.Supersticiones y Creencias



242

Adaptado de: https://leyendas.idoneos.com/acerca_de_las_leyendas/

;QUE TAL SI EMPEZAMOS?

00 Vamos a escuchar este audio: https://www.youtube.com/watch?v=6hZtOsnc7SE

¢Qué escuchamos? ;Quién o qué emite este tipo de sonido?;Lo escuchamos habitualmente en nuestro
entorno?;Ddnde?


https://www.youtube.com/watch?v=6hZtOsnc7SE
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Vamos a observar estas imagenes

~Fuente: https://www.recreoviral.com/animales/aquitectos-casas-que-construyen-animales/

¢Has visto alguna de estas construcciones en tu entorno (casa, barrio, escuela, etc.)? ¢Qué tipo de
animal construye y vive alli?

[ Ahora, vamos a detenernos en la imagen nimero 6. Escuchemos nuevamente el canto del
audio y la imagen del ave que lo emite.

¢Alguien sabe como se llama?
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¢ Qué tal si intentamos decifrarlo? Acé tenemos algunas pistas
¢A qué objeto se parece el nido que construye esta ave?

HORNO DE BARRO COCINA A GAS

¢ Qué tal si conversamos...?

¢Alguien oyo, ley6 o se imagind una explicacion para esta maravillosa habilidad que tiene el
hornero?

¢Donde la oimos? ¢ Doénde la leimos? ¢ Quién nos la contd? ¢ Cuando?
¢ Qué tal si relatamos o imaginamos algunas de esas historias?
¢ Las distintas versiones que contamos son idénticas? ¢ Por qué?

¢ Qué tal si leemos una leyenda?

La leyenda del hornero (ogaraitig, en guarani)

Cuentan que en los pueblos originarios que habitaban a orillas del rio Paraguay, cuando los muchachos
llegaban a cierta edad debian pasar tres pruebas. La primera consistia en correr muy rapido, mucho
mas que el viento, veloz. Para superar la segunda, tenian que nadar de un lado al otro del rio. Por
altimo, debian cumplir con un extrafio ritual: quedarse acostados sin moverse, muy quietos, tan
quietos que no podian ni siquiera pestafiear, durante un largo tiempo. Todos los jovenes de esa tribu se
entrenaban con gran dedicacion para poder pasar esa prueba. Aprobarla, significaba pasar a ser
adultos.

Una vez existié un joven llamado Jahé que sorprendi6 a todos con su destreza. Cuando le tocé realizar
la primera prueba, muy pronto dejo atréas a los deméas competidores. Asi Jahé, pasé a ser un adulto. Lo
que nadie sabia era que mientras el joven corria, en las alas del viento escuch6 la voz de una mujer
como el canto de un ave. Esa misma voz fue la que lo alenté mientras cruzaba el rio Paraguay y la que
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le permiti6 concentrarse cuando debié permanecer quieto. Como era costumbre en esa época, el jefe de
la tribu premio a Jahé concediéndole la mano de su hija. Jahé no podia aceptar ese ofrecimiento, pues
la melodia que escucho durante la prueba lo acompafiaba dia y noche. Jahé se habia enamorado.

El jefe de la tribu comenzaba a impacientarse por la falta de decisiéon del joven. Una mafiana el
muchacho elevé sus brazos al cielo pidiendo a su amada que lo ayudara a decidir. Entonces volvié a
escuchar su voz.

Las manos de Jahé comenzaron a moverse al compés de una suave musica hasta que tomaron el
movimiento de las alas de un pajaro. Los que observaban la escena vieron con asombro como el
cuerpo del joven comenzaba a transformarse en un pajaro y se perdia volando en el aire. El ave era de
color pardo y desaparecid en los bosques que bordean el Paraguay. BuscO entre los arboles a su
amada, pero no la encontrd. Construy6 una casita de barro para resguardarse de los rayos, los vientos y
las lluvias. Por fin, una mafiana la dulce cantora se posé en su nido y desde entonces es su compafiera.

¢ Qué tal si analizamos el texto?

[J Vamos a responder a estas preguntas. Antes, veamos el video: Leyenda del hornero -
Milagros Brem (4.51)

¢Quién es el narrador de la leyenda?
¢Quiénes son los protagonistas de la leyenda?
¢ Cuando ocurren los acontecimientos?
¢Dénde ocurren?

¢Cual es el conflicto? ;Como se soluciona?
¢Qué explica la leyenda?

[J Vamos a dibujar los retratos de los personajes de la leyenda y a identificar algunas
caracteristicas de los mismos

Jahé

El jefe de la
comunidad

La hija del jefe de
la comunidad

Los jovenes de la
comunidad

La comparfiera de
Jahé

¢(Como era? ¢Qué
¢hacia?

¢Como era? ¢Qué
¢hacia?

¢Cémo era? ;Qué
¢hacia?

¢Como eran? ;Qué
¢hacian?

¢Cémo era? ;/Qué
hacia?

[J Vamos a escuchar la leyenda del hornero contada por alumnos de una escuela argentina

https://www.youtube.com/watch?v=LzqV-1FJhJA

(] Vamos a ordenar la secuencia de imagenes a partir del relato de los chicos



https://www.youtube.com/watch?v=LzgV-1FJhJA
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6 1 3

e IMAGEN N°....... e IMAGEN N°....... IMAGEN N°.......

e Guenu era el joven | e Ayelén eraalfarera. Guenu y Ayelén habian
mas trabajador de toda | @ Era hermosa y alegre. decidido casarse.
la comunidad. e Guenl y Ayeles estaban Los padres de los novios se

e Trabajaba modelando enamorados. reunieron con el hechicero.
jarrones y vasijas de | @ No se separaban ni un instante. El hechicero bail6 alrededor
barro. e Eran muy buenos comparieros de una fogata invocando a

e Deseaba convertirse | ¢ Tenfan muchas cosas en los espiritus.
en el mejor alfarero comdn. El hechicero arroj6 ramas
del lugar. e Les gustaba estar juntos. secas y las cenizas tifieron a

e Les gustaba escuchar el canto todos los participantes.

de IOS péjarosl El heChlcerO anUnCié
grandes desgracias si esa
boda se celebraba y les
aconsejé a los padres que
impidieran la boda para
cuidar a la comunidad y a
sus hijos.

o [IMAGENN-°....... e [IMAGEN N-°....... IMAGEN N°.......

e Gueniu 'y Avyelén | @ EI padre de Ayelen, que era el Un revuelo de plumas y
estaban estaban muy cacique, ordend a los hombres trinos surgia en el lugar.
aterrorizados. de la tribu que los persiguieran Los dos jOvenes se

e Se tomaron muy y atraparan. convirtieron en hermosas y
fuerte de la mano y | @ La persecucion duré varias pequefias aves.
empezaron a correr. horas. Esas aves se llamaban

e FEl cazador més habilidoso horneros.

lanzé una de sus flechas e hirié
a Ayelén.

¢ Qué version nos gusté mas? ¢ Por que?

¢Qué diferencias y semejanzas encontramos entre las dos leyendas?

¢Las dos presentan los mismos personajes?
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¢Las dos presentan la misma situacion de conflicto?
¢En las dos se resuelve el problema de la misma manera?

[J Vamos a ordenar nuestras ideas en este cuadro a partir de una de las leyendas

Situacion inicial
(Presenta los personajes, el tiempo y el lugar donde transcurren los hechos)
Complicacion
(Presenta el conflicto que, aparentemente no tiene resolucion y pone a los personajes en
apuros)

Resolucion
(Se logra una solucion para el conflicto de manera méagica y se explica el origen de un
nombre, objeto, ser vivo o fendmeno natural que forma parte de la vida de la comunidad)

¢Podemos decir que la resolucion «milagrosa» del conflicto se da en las dos versiones a través de una
misma manera? ;Cudl?

¢ Qué tal si conocemos mas?

[ Vamos a escuchar méas informacion sobre el hornero (Furnarius rufus, su nombre cientifico)
también llamado alonsito (en Argentina y Paraguay), casero, caserita (en Argentina), guyra tatakua
(en  guarani), Alonso Garcia (en Paraguay), tiluchi  (del quechua, en Bolivia),
simplemente hornero (en Uruguay y Argentina) o jodo-de-barro, Maria Barreira (en portugues,
en Brasil)

O  https://www.youtube.com/watch?v=5Felqkl0Oxhk

¢Qué forma y estructura tiene el nido del hornero?

¢ Qué tipo de materiales utiliza el hornero para construir su nido?

¢Qué tipos de suelos conocemos? ;Cuél te parece mas propicio para la construccion de un nido de
hornero? ¢Por qué?

[ Vamos a hacer una réplica del nido del hornero. Este video nos puede ayudar
(https://youtu.be/4KneY pCLbyk)

¢ Observamos como el hornero construye su nido?

[0 Vamos a hacer nidos utilizando los siguientes materiales:

Arcilla o tierra

Agua

Tiritas de paja o pasto seco
Recipientes para hacer la mezcla

¢ Qué tal si investigamos mas?
[ Con ayuda de internet, los libros de la biblioteca, de otros profesores o de la familia, vamos a

buscar otras leyendas para contar y comparar.
¢Qué tal si redactamos una leyenda ilustrada?

[ Vamos a elegir un tema para nuestra primera version (Podemos elegir una leyenda que ya
conocemos 0 un elemento de la naturaleza que queramos explicar a través de este tipo de
narrativa) (Puede ser como tarea para el hogar) (pueden pedir ayuda a algin integrante de la
familia) (Puede ser en pequefios grupos) (pueden traer la secuencia e ilustraciones y una breve
explicacion de las mismas).


https://es.wikipedia.org/wiki/Argentina
https://es.wikipedia.org/wiki/Paraguay
https://es.wikipedia.org/wiki/Idioma_guaraní
https://es.wikipedia.org/wiki/Idioma_guaraní
https://es.wikipedia.org/wiki/Bolivia
https://es.wikipedia.org/wiki/Uruguay
https://es.wikipedia.org/wiki/Brasil
https://www.youtube.com/watch?v=5FeIqkI0xhk
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[J Vamos a tachar (x) algunos de estos fragmentos que no nos ayudan a comenzar nuestros relatos.

Primero,
Habia una vez ... querido _diario, hoy hace muchos afios se baten
fuia... en... los huevos
Contaba mi
Se cuenta que ... - ta_ltarabuelo que,
| Queridos alumnos, || cierta vez, en un
apartado lugar de ...
Cuenta
——— una
En mi opinidn, la leyenda
leyenda deberia popular
empezar en ... que...

[J Vamos a encontrar algunas caracteristicas personales para poder describir a nuestros personajes
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Alegre-Arrogante-Bonachdn-Cruel-Divertido-Educado-Engreido-Generoso-Grosero-Joven-Listo-
Malvado-Modesto-Nervioso-Optimista-Perezoso-Pesimista-Simpatico-Timido-Valiente

[l Vamos a describir las caracteristicas fisicas de Jahé.

¢Cuales nos parecen mas adecuadas? ¢ Faltan algunas?

ALTO/A

BAJO/A

FUERTE

DEBIL

RAPIDO/A

LENTO/A

JOVEN

BELLO/A

VIEJO/A

RUBIO/A

MORENO/A



http://dle.rae.es/?w=alegre
http://dle.rae.es/?w=alegre
http://dle.rae.es/?w=bonachón
http://dle.rae.es/?w=bonachón
http://dle.rae.es/?w=divertido
http://dle.rae.es/?w=divertido
http://dle.rae.es/?w=engreído
http://dle.rae.es/?w=engreído
http://dle.rae.es/?w=grosero
http://dle.rae.es/?w=grosero
http://dle.rae.es/?w=listo
http://dle.rae.es/?w=listo
http://dle.rae.es/?w=malvado
http://dle.rae.es/?w=malvado
http://dle.rae.es/?w=nervioso
http://dle.rae.es/?w=nervioso
http://dle.rae.es/?w=perezoso
http://dle.rae.es/?w=perezoso
http://dle.rae.es/?w=simpático
http://dle.rae.es/?w=simpático
http://dle.rae.es/?w=valiente
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[J  Vamos a ampliar esta lista para poder describir a los personajes de nuestras leyendas

[J Vamos a descubrir acciones para nuestros personajes, recorriendo estos laberintos

CORRER-VER-ESCAPAR-DESCUBRIR-CONSTRUIR-CAERSE-ENCONTRAR

— | — — |
A i

[J  Vamos a completar este cuadro con las informaciones
NUESTROS PERSONAJES
[ERA/N [ITENIA/N ||ACCIONES |
[0 Vamos a identificar algunas caracteristicas fundamentales de las leyendas
« Las leyendas son narraciones que explican sucesos, el origen de hombres o de elementos de la
naturaleza.
« Tienen mas aspectos maravillosos que reales o histdricos y muchas de ellas nacieron como relatos
orales.
« Hoy forman parte de nuestra cultura y podemos encontrarlas tanto en relatos escritos como orales.
«  Se transmiten de generacion en generacion.
« Narran sucesos desconocidos e inexplicables.
« Los hechos suceden en un lugar determinado.
«  Siempre incluyen un elemento magico o milagroso.
« Ocurren en un tiempo muy lejano, remoto
« Explican algo. Por ejemplo, el origen de los animales, de las plantas o de los fendmenos naturales.
[J Vamos a preparar la secuencia de dibujos para apoyar nuestros relatos
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HEEEEN

¢ Qué tal si revisamos los textos?

[J Vamos a verificar la secuencia de imagenes y los enunciados que la acompafian

EEEEEE

Vamos a verificar si utilizamos algunas de estas palabritas (conectores) que nos permiten
relacionar y dar sentido a los diferentes «<momentos» de nuestras leyendas.

0

«
«
«
«
«
«
«

CUANDO>MIENTRAS>ENTONCES>ENSEGUIDA>LUEGO>CADA VEZ QUE>APENAS>EN
CUANTO>SIMULTANEAMENTE>AL  PRINCIPIO>DESPUES)DE ~ UN  TIEMPO>AL
RATO>UN DIA/NOCHE..»EN ESOS DIAS>ANTES QUE>DESPUES DE QUE>MAS
TARDE>DE PRONTO>REPENTINAMENTE>AHORA QUE>POR ULTIMO»

Vamos a verificar si nuestra secuencia ilustrada nos permitio incluir estos elementos:

Identificar personajes con sus caracteristicas.

Determinar el tiempo y/o el lugar.

Explicitar acciones importantes para que el relato avance.
Explicitar y describir situaciones y/o acciones habituales.
Identificar una situacion de conflicto.

Evidenciar una resolucidn fantastica o sobrenatural del conflicto.
Sugerir una explicacion de algun fendmeno natural.

¢Qué tal si presentamos nuestro compendio bilingle ilustrado?
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[J Con los textos revisados y las ilustraciones terminadas vamos a proceder a construir el
compendio bilingue.

« Algunas ideas:

« Si decidimos hacer un mural para que todos los que pasan por alli puedan leer las leyendas,
podemos tomar todos los textos producidos y pegarlos en una pared o lugar destinado para eso.

« Si decidimos hacer una antologia de leyendas, podemos pensar en ordenar los textos con algin
tipo de criterio (podemos recurrir a la tipologia que se ofrece al principio de la unidad didactica) e
incorporar un indice y una portada.

« Si decidimos utilizar algun soporte digital, podemos conversar con algunos profesores que
conozcan sobre el asunto y publicar el compendio en forma de blog, como una pégina en Facebook o
Edmondo o en una secuencia de videos en Youtube.

¢ Qué tal si concluimos?

[J Vamos a conversar sobre lo que estudiamos en esta unidad

¢Qué es una leyenda?

¢Sobre qué hablan las leyendas que conocemos?

¢ Qué «momentos» componen normalmente una leyenda?

¢Qué es lo mas dificil de /leer/oir/contar/escribir una leyenda?

¢Qué aprendimos a hacer o qué mejoramos a partir de esta unidad?

¢Cual es la contribucién del «compendio de leyendas» para nuestra comunidad de frontera?
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ANEXO XVII - Ejemplos de diario de campo

Para mim com certeza acredito que as diferencas deveriam ser respeitadas, pois desde 0s
primordios sabemos que a sociedade se diferencia de acordo a suas raizes, nenhum ser é
descrito como idéntico ao outro seu descendente ou ndo. Cada um possui suas caracteristicas
fisicas, sociais, individuais e acredito que deveriamos sim, respeitar a cultura pelo qual um
determinado individuo esta pré-inserido e determinado, respeitando-os e tentando inseri-los,
nunca diferenciando-os ou excluindo dos demais, principalmente em nosso trabalho. Para
sermos entendidos como verdadeiros docentes, nds professores, precisamos atrair para perto
toda e qualquer forma de diferenga e toma-la como auxilio no contexto do dia-a-dia, trazendo
assim curiosidade, reconhecimento de novas formas de culturas, estabelecendo assim um
intercambio de conhecimentos vasto e totalmente importante a formacdo do educando
Vejamos que em tempo de inclusdo de alunos especiais nas classes regulares, ha uma
interacdo maior entre as criangas, onde elas aprendem a respeitar as diferencas e ainda ser
solidarios entre si.

Claro, ainda vemos que ha muitas formas de preconceito ndo entre alunos apenas, mas de pais
de alunos considerados "normais™ com o aluno incluido.

H& muito a ser trabalhado nas escolas com relacdo a aceitacdo e respeito as diferencas. Mas
estamos no caminho. Ha esperancal

N&o acho que os contetdos sejam barreiras para isso acontecer, basta que saibamos trabalhar
esse “conteudo programatico” a nosso favor e a favor da pratica escolar com nossos alunos
em sala de aula e fora dela; nos espacos fisicos, tais como: quadra, informatica educativa,
brinquedoteca e em todos 0s espacos de entro da escola, trazendo a inclusdo e a diversidade
como funcdo social de nossa pratica escolar.

Mas estamos vendo no mundo uma onda de intoleréncia e politicas nacionalistas que
pretendem barrar estrangeiros, migrantes e que também delimitam a liberdade religiosa ou de
género. Como trazer essas problematicas em sala de aula?

Vivemos realmente numa onda de intolerancia religiosa, étnica, politica... que estamos
diariamente observando nos jornais, televisdo e meios de comunicacado, tais como: internet,
WhatsApp e outros. E com isso ha uma enorme facilidade de se barrarem a liberdade de
expressao, possibilidade de socializacdo e intercambios o que é de suma importancia ao ser
humano que estuda,pois e com o pluralismo cultural, essa mescla de culturas que nos,
brasileiros possuimos e que nos fazem pessoas mais solidarias, € o que ndo poderia nunca
faltar , Por isso e que poderiamos entdo trazer em forma de atividades vivenciadas, como:
feira culturais, trabalhos de teatros na escola, abordando as diversidades étnicas e culturais
que temos em Foz do Iguagu, por exemplo.

As diferengas do ser humano devem ser respeitadas, deve-se manter a unidade na diversidade
cultural que cada um traz consigo desde sua infancia a idade adulta. Querer tornar o outro
igual a si, é estupidamente agressivo as diferengas de cada um.

Na sociedade em que a pessoa esta inserida, nenhum ser humano é igual a seu semelhante.
Cada um tem sua propria singularidade: antipatia, talento, sexo, cultura, lingua, religido e
nacionalidade. Toda sociedade deve ser capaz de aceitar e conviver com as diferencas. Toda
pessoa tem direito a liberdade de pensamento, opinido, compreensdo e respeito entre todas as
nacOes. Qualquer individuo nasce no contexto de uma cultura, ndo existe homem sem cultura,
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portanto as pessoas devem evitar criticas a cultura de seu préximo e aproveitar para agregar
certos conhecimentos a sua vida.

A educacao para o “respeito as diferencas”, deve ser iniciada desde cedo com as criangas em
casa e na escola. As criangas devem aprender que as diferengas sdo fonte de enriquecimento
para todos, deve-se criar a consciéncia de que ser diferente € bom. Sendo assim, as pessoas
caminhardo para uma sociedade justa, pacifica e igualitaria.

1. Até que ponto as diferencas representam barreiras para entendimento matuo. Até que ponto
elas representam oportunidades de aprendizagem?

Acredito que a falta de preparo é a principal barreira com respeito as diferencas.

Diferencas culturais ou regionais sdo mais faceis de lidar, pois ha uma tentativa de
comunicacéo e aceitagdo mutua, com alguns poucos casos de preconceitos (minha experiéncia
com alunos bolivianos, chilenos, paraguaios, argentinos etc.)

Porém quando se diz respeito a diferenca intelectual ou mental é mais dificil de lidar. Os
professores precisam de um melhor preparo para lidar com alunos deficientes. A falta de
conhecimento e experiéncia fazem com que a vivéncia seja vista como algo ruim, pesada, etc.
Acaba que o aprendizado discorra de maneira diferente da esperada. J& se o professor estiver
bem preparado, ele sabera lidar com esse tipo de situacdo e podera viabilizar e contextualizar
o0 aluno a realidade que estéa inserido.

Acredito que as diferencas apenas representam barreiras para o entendimento mutuo, a partir
do momento que o professor ndo tem conhecimento para lidar com essa diferenca, pois além
de um curriculo pronto que nos é entregue, nos deparamos com situacfes que nao temos
preparo suficiente para lidar, dai parte de cada professor tomar isso como um desafio e uma
oportunidade para um novo aprendizado, tanto para o professor como para turma. Em meio as
diferengas que encontramos no nosso dia a dia, devemos olhar como uma oportunidade de
aprimorar nossas aulas, ir além do curriculo, buscar fazer sempre mais do que aquilo que nos
é proposto. Ter um olhar diferenciado é a palavra chave, ao se deparar com o diferente ao
invés de reclamar, aproveitar o que de novo essas diferencas podem nos trazer. 1sso tudo sem
deixar de cobrar das autoridades competentes 0 amparo necessario para cada vez mais saber
lidar com as diferencas culturais que cada individuo tem.

N&o é possivel definir ou determinar uma cultura como superior a outra, pois existem diversos
fatores que irdo determina-la: idade, regido, familia, escolarizacdo, classe social, religido,
entre outros. Dessa forma o que acontece com um grupo que determina uma cultura como
superior a outra, € o fracasso nas relacdes sociais, profissionais, familiares. A troca de
experiéncias de forma dialogada e respeitando os limites de cada individuo promovem
estimulo a novas discussfes, assim como agrega valor e conhecimento a cultura de cada um.

As diferencas deveriam ser respeitadas? Se a resposta for afirmativa, como e em que niveis?
Ou as diferengas deveriam ser ajustadas, isto €, adaptadas ao contexto social na qual estéo
inseridas. Nds deveriamos evitar criticar alguém a fim de respeitar sua cultura? Como vocé
define o respeito pelo diferente?

Com toda certeza deveriam ser respeitadas porém nem sempre € assim, O respeito as
diferencas deveriam vir de dentro de casa, de berco. Nao acredito que as diferencas deveriam
de ser ajustadas ao nosso contexto social, as pessoas tém por obrigacéo respeitar as diferengas
dos demais. Ndo devemos evitar a critica, devemos criticar sim aqueles que se acham donos
da verdade e acham que podem discriminar os outros por suas diferencas. Para se respeitar o
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que é diferente primeiro temos que conhecer, é dificil as pessoas respeitarem sem o
conhecimento.

As diferencas devem sim ser respeitadas. Uma vez que 0 ensino precisa compreender quais
s80 0s conhecimentos necessarios para capacitar o aluno e torna-lo agente de transformacéo
social. Sendo assim, a escola precisa promover um resgate de novos conhecimentos, buscando
refletir criticamente sobre as a¢fes e condutas cotidianas, tendo em vista desenvolver novas
formas de atuar na educacdo que promova o sucesso do aluno. Ao adentrar este universo de
diversidade, é necessario que a equipe escolar busque novos planos de ensino respeitando o
préprio PPP (Projeto Politico Pedagogico) da escola e colocando em pratica as concepcdes de
mundo, de homem, de sociedade, de conhecimento, de ensino e de aprendizagem. A
construcdo do conhecimento na educagdo deve ocorrer coletivamente e deve estar voltada
para questdes que contemplem as diferencgas, ou seja, a diversidade humana que compde a
escola, sendo necessario para isso incluir questdes a serem discutidas e refletidas tais como:
etnia, raga, género, classe, sexo, religido, entre outras, valorizando todo o conhecimento que
os diferentes grupos trazem para a sala de aula, enriquecendo muito mais 0 ensino e a
aprendizagem.

Todos n6s temos nossa prépria cultura que trazemos conosco da nossa convivéncia social que
realizamos no dia a dia, 0 mesmo se da com nossos alunos que trazem para escola sua propria
bagagem. Por isso valorizo as “Formagdes” que recebemos para nosso aperfeicoamento, visto
que, tendemos a rejeitar o que ndo conhecemos.

E necessario um conhecimento do desconhecido, “do novo”, “do diferente”, que a escola e o
governo estejam envolvidos e preocupados na formacdo plena e de qualidade de seus alunos
“sociedade” preparada para lidar e conviver em diferentes ambientes ¢ com diferentes
pessoas. Porque s6 jogar no colo do professor a responsabilidade de formacéo do diferente em
torné-lo “igual” deixa tudo simples e utopico na verdade.

Até que ponto as diferencas representam barreiras para entendimento matuo. Até que ponto
elas representam oportunidades de aprendizagem?

Para mim a maior barreira para o entendimento mutuo € a falta de preparo do professor, tanto
com relacdo as diferencas linguisticas quanto a saber lidar com alunos com necessidades
especiais, faltam politicas publicas que oferecam ao professor esse preparo. E se ele puder
“bancar” cursos de especializa¢do ¢ 6timo, mas e se nao puder? O governo deveria oferecer
esses cursos de capacitacdo e nao apenas esperar que o professor siga um curriculo pronto. No
meu caso, teria dificuldade para lidar tanto com alunos de outras nacionalidades, quanto com
alunos com necessidades especiais, pois nao sei falar espanhol, por exemplo, que € a lingua
mais recorrente na fronteira, e também ndo tenho uma especializacdo em educacdo especial.
Acredito, e tambeém faria desta forma, que cada professor, primeiramente deve aceitar as
diferengas e a cultura do aluno, pois, ela é parte de cada um e cada ser humano é Unico e na
nossa profissdo ndo apenas ensinamos, mas também formamos o ser humano, em segundo
lugar, tentar se comunicar com alunos que falam outras linguas em sala, conversar com 0s
pais para que ajudem nas tarefas em casa e conversem com seus filhos ajudando-os a entender
a diferenca entre sua lingua e o portugués, explicar que sdo linguas parecidas etc. ja se 0s pais
ndo falam portugués é mais dificil, porém, o professor pode tentar se comunicar com o aluno,
motiva-lo, estudar através da internet, uma hora este aluno aprendera a nova lingua. J& com
relacdo aos alunos com necessidades especiais ha uma maior dificuldade no entendimento
mutuo, devido a falta de preparo do professor para lidar com esses alunos, porém, através da
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mediacdo do professor e da ajuda dos outros alunos, todos acabam aprendendo a respeitar as
diferengas. Em ambos 0s casos, tanto com relacdo as diferengas linguisticas, quanto aos
alunos com necessidades especiais, o professor e os alunos sempre poderdo aprender e
construir experiéncias significativas. O professor também pode adaptar o curriculo para que
atenda as necessidades dos seus alunos e esteja de acordo com a realidade dos mesmos.

E possivel estabelecer um curriculo interculturalmente sensivel? Como isso seria feito? Como
a sua escola trabalha isso? A escola hoje se encontra marcada e desafiada por inimeros
conflitos que desestabilizam a l6gica monocultural existente ha alguns anos. Entretanto diante
de tantas lutas e enfrentamentos por uma sociedade equidante, requer novos rumos e
entendimentos em todas instituicdes especialmente no espaco escolar. Tal transformacgéo
resulta da globalizacdo e do desenvolvimento das tecnologias da comunicacdo que ao
aproximarem as pessoas de diferentes partes do mundo, produziu formas diferentes de viver,
ser e de compreender o mundo. Promove a deliberada inter-relacdo entre diferentes sujeitos e
grupos socioculturais presentes em uma determinada sociedade; nesse sentido, essa posi¢ao se
situa em confronto com todas as visbes diferenciadas. A educacdo intercultural pretende
promover o reconhecimento e a valorizagdo da diversidade como chance e momento de
aprendizagem para todos, no respeito pelas variedades cultural das sociedades, também
desenvolver a condi¢fes de comunicar e incentivar a interacdo social. O curriculo intercultural
em educacao, seja qual for a modalidade requer uma nova postura do docente em relacdo aos
saberes, aos livros didaticos escolhidos para trabalhar com os alunos com uma perspectiva
dialética. A escola estd chamada a ser, nos proximos anos, mais do que um locus de
apropriacdo do conhecimento socialmente relevante, o cientifico, um espago de dialogo entre
diferentes saberes. Nas escolas que atuo, o processo de mudanca ainda esta engatinhado
timidamente, restringido ao debate destes enfrentamentos como datas especificas, e ou qdo
surge um conflito em decorréncia do sapato.




