MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politice UNILA
CURSO DE SERVICO SOCIAL

FILIPE SILVA NERI

DOSSIE DE ESTAGIO OBRIGATORIO EM SERVICO SOCIAL

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA
COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL

FOZ DO IGUACU
2019



SUMARIO

LIDENTIFICACAOD ..ottt
2 APRESENTAGCAO ...ttt e ene

3 DOCUMENTACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO EM SERVICO SOCIAL I, 11, IlI

4 CONSIDERACOES FINAIS ...ttt
REFERENCIAS . ...ttt

ANEXOS ..o



1 IDENTIFICACAO

1.1 Do estudante

Nome: Filipe Silva Neri

Curso de graduacéo: Servigo Social

Matricula: 2015101000007574 Semestre: 9° (2019.1)
Tipo de estagio: Obrigatoério

Telefone e endereco eletronico: (45) 999184246 filipe.neri@aluno.unila.edu.br

1.2 Do Profissional Supervisor de Campo

Nome: Cristiane Sander

Formacao profissional: Assistente Social — Professora do Magistério Superior
Numero do conselho de classe: CRESS 10730/ 112 Regido

Endereco: Av. Tancredo Neves, 6731 - Bloco 4. Foz do Iguacu, Parana

Telefone e endereco eletrénico: +55 (45) 3529- 2867 (cristiane.sander@unila.edu.br)

1.3 Do Profissional Supervisor/Orientador Académico

Nome: Juliana Domingues

Formacao profissional: Assistente Social — Professora do Magistério Superior
Numero do conselho de classe: 6319/ 112 Regiao

Endereco: Av. Tancredo Neves, 6731 - Bloco 4. Foz do Iguagu, Parana.

Telefone e endereco eletronico: +55 (45) 3529- 2867
(juliana.domingues@unila.edu.br)

1.4 Dados Institucionais:

Nome: Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica — ILAESP/
Coordenacéo do curso de Graduacéo em Servi¢o Social

Coordenacéo: Johnny Octavio Obando Moran
Endereco: Av. Tancredo Neves, 6731 - Bloco 4. Foz do Iguacu, Parana.

Telefone e endereco eletrénico: +55 (45) 3529- 2867



2 APRESENTACAO

O momento do estagio € um dos mais esperados pelos estudantes dos
cursos de graduacdo. Na UNILA, o graduando esta apto ao ingresso no campo de
estagio a partir do momento em que 0 mesmo atinge 0s pré e 0s correquisitos
estabelecidos no Projeto Pedagogico do Curso (PPC), além do respectivo ingresso
ao sexto periodo de curso.

Podemos destacar, em um primeiro momento, que o0 estagio
supervisionado € um momento especial de contato do estudante com o exercicio
profissional e com um profissional de Servico Social, 0 que torna indiscutivel a
importancia do estagio durante o processo de formacdo. Assim, a vivéncia do
académico no campo de estagio o aproxima dos processos de trabalho do
Assistente Social, dos instrumentos, dos desafios, intervencdes e do cotidiano
profissional extremamente desafiador nos mais diversos campos de atuacao

Outro pondo importante se refere as regulamentacdes, se colocando
como os alicerces para o exercicio de estagio supervisionado em Servico Social. No
ambito da UNILA, o estagio obrigatério em Servigo Social esta regulamentado pela
Lei Federal 11.788/2008, que dispde do estagio de estudantes, Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), pela Lei que Regulamenta a Profissdo, pela
Resolucao N° 533/2008, oriunda do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e
que trata da supervisio direta de estagio, Codigo de Etica Profissional, por meio da
Politica Nacional de Estagio da Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servico Social (ABEPSS), Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e por resolucdes
préprias da IES.

Portanto, o presente Dossié pretende promover um dialogo articulado a
respeito do Estagio Obrigatério em Servico Social nas etapas |, Il, 1ll e IV. Tal
documento é elemento fundamental e parcial para finalizacdo das atividades de
estagio em Servico Social na Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana

(UNILA), conforme previsto no Projeto Pedagoégico do Curso (PPC).



3 DOCUMENTACAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO EM SERVICO SOCIAL I, 11, 11l
EIV

O estagio obrigatério |1 (2017.2) envolveu a caracterizagéo institucional do
campo de estdgio ao qual o estagiario estava inserido. Teve como objetivo,
aproximar de forma tedrica-metodologica o discente da politica publica da saude, em
especial aprofundando discussdes do Sistema Unico de Satde (SUS) e apresentar

como esté estruturado essa politica a nivel municipal.

Nesse sentido, o Estagio Obrigatério em Servico Social | ocorreu no
segundo semestre letivo do ano de 2017, correspondendo ao ingresso do estagiario
no sexto periodo do curso. O Estagio Obrigatério Il foi realizado em 2018.1,
correspondendo ao sétimo periodo. O Estagio Obrigatério Il ocorreu em 2018.2, no
oitavo periodo. E o Estagio Obrigatorio IV em 2019.1, referente ao nono periodo do
curso. Este ultimo findando o ciclo de estagio obrigat6rio proposto para o curso de
graduacdo em Servigo Social da UNILA, conforme previsto no Projeto Politico
Pedagogico (PPC). Cada ciclo computou uma carga horéaria de 153ha, divididos em
34ha tedrica e 119ha pratica realizada em campo de estagio, totalizando 612ha ou
510hr.

E importante destacar que o estagio obrigatério |, correspondente ao
semestre 2017.2, foi realizado no Hospital Municipal Padre Germano Lauck, na
cidade de Foz do Iguacu. No entanto, no semestre posterior, 2018.1, houve
necessidade de mudanca de campo de estagio, passando este a ser realizado na
Coordenacéo do curso de Servico Social da UNILA. Nesse processo, foi necessario
a realizacdo de nova Caracterizagdo Institucional, visando um melhor
aprofundamento e conhecimento da realidade do campo de estagio pelo aluno
estagiario. No mesmo semestre foi elaborado o Projeto de Intervencéo que, naquele
momento e com aquela realidade, optou-se pela elaboracdo de um banco de dados
para os campos de estagio obrigatdrio e nado-obrigatério em Servico Social no
ambito da IES.

Ja o estagio obrigatorio 11 (2018.1), realizado na coordenacao do curso de
Servico Social da UNILA, teve como fator central a elaboragdo do Projeto de
Intervencdo intitulado Banco de Dados dos possiveis campos de estagios em

Servigo Social. No entanto, conforme exposto anteriormente, houve a necessidade



de se realizar caracterizacdo institucional, tendo em vista 0 ingresso em novo

campo, envolvendo a politica de educacéo, em especial a educacéo superior.

No entanto, a partir da nova realidade que se instalou na gestao do Curso
com a chegada de dois novos docentes que passaram a assumir a gestao
académica do Curso, e a necessidade de pensarmos estratégias para elaboracao de
instrumentos que viabilizassem o processo de reconhecimento do curso pelo
Ministério da educacdo (MEC), houve a necessidade de adaptacdo do Projeto de
Intervencéo inicial. Dessa forma, optou-se, em conjunto entre orientadora de campo,
orientadora académica e estagiario, pela realizacdo do Projeto de Intervencdo —
Formulario Proprio de Avaliagdo Institucional — no sentido de elaboragdo de
instrumentos para levantamento de documentacdo necessaria para inicio do
processo de reconhecimento do curso. Assim, os esfor¢cos do estagio e do referido
Projeto de Intervengé&o foram voltados para o levantamento documental do curso. Os
demais procedimentos relativos ao estadgio aconteceram sem intercorréncia ou

necessidade de adaptacoes.

O estagio obrigatério Il (2018.2) envolveu a execugcdo do Projeto de
Intervencéo Formulario Proprio de Avaliacao Institucional. Esse processo possibilitou
aproximacdo e aprofundamento tanto da dimensdo tedrico-metodologica quando
técnico-operativa, tendo em vista a necessidade de ser realizado um levantamento
técnico de instrumentos e documentacdes relativas ao processo de reconhecimento

pleno do curso de graduagédo em servico social pelo Ministério da Educacao.

No que se refere ao estagio obrigatorio IV (2019.1), percorreu um
processo de andlise mais aprofundada sobre o estagio obrigatério e apreensédo da
politica de educacédo e dos processos de trabalho do Assistente Social no ambito da
gestdo académica, apreendendo a documentacdo enquanto participe do cotidiano

do exercicio profissional.
4 CONSIDERACOES FINAIS

Em termos de consideracdes finais, podemos destacar o processo de
supervisdo de estagio qualifica a formacédo e o trabalho profissional no a&mbito do
Servigo Social. Entende-se que o espaco de realizacdo de estagio e supervisao é
um lécus privilegiado de defesa politica e a pedagogica do Projeto Etico-Politico



Profissional, ou seja, uma supervisdo ancorada na concepcdo de profissdo. De
acordo com a ABEPSS (2017, p. 01)

Essa concepcéo de profissdo necessita da articulacdo dinamica e dialética
entre as dimensdes da formacéo profissional, do trabalho profissional e da
organizacdo politica do coletivo profissional. E isso, em termos da
supervisdo de estagio, refere-se a indissociabilidade entre supervisdo
académica e supervisdo de campo.

Ancorado nessa premissa, considera-se que a realizacdo de estagio
obrigatorio em Servico Social na Coordenacédo de curso foi um elemento balizador
no processo de consolidagao da formagédo académica, qualificadora do processo de
aprendizagem em Servico Social.

Nessa perspectiva, apreende-se 0 estagio obrigatorio e a supervisdo
como “[...] atribuicdo socioprofissional e mediacdo fundamental a formacdo e a
capacitacao profissional [...]" (GUERRA, 2009, p. 02).

Garantir a execucdo do estagio obrigatorio e a supervisdo de forma
indissociada entre teoria e pratica enquanto um dos pilares de sustentacdo da
formacao académica dos estudantes de Servi¢co Social, é garantir a materialidade do
Projeto Etico-Politico da Profissdo, além da garantia de uma intervencao profissional
que enfrente as expressdes da “questdo social” de forma mais qualificada no

exercicio do cotidiano destes futuros Assistentes Sociais.

Foz do lguacu, 28, de junho de 2019.
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