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BUTURI, Debora Kassem. Participacdo das mulheres no mercado de trabalho do
agronegocio paranaense. 2019. 51 paginas. Trabalho de Conclusdo de Curso em
Ciéncias Econbmicas — Economia, Integracdo e Desenvolvimento — Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana, Foz do Iguacu, 20109.

RESUMO

Esta pesquisa mensura, analisa e discute o perfil das mulheres que atuam no
agronegocio no Estado do Parana, tendo como foco os aspectos socioeconémicos
das trabalhadoras nos diferentes segmentos deste setor. Para tanto, utiliza como
principal base de dados a PNAD e, de forma complementar, faz uso da CNAE 2.0,
informagdes do Cepea e da RAIS. Estimou-se que, para o ano de 2015, o
agronegocio paranaense correspondeu a 23% do total de mulheres ocupadas no
Estado, dispostas dentro de seus segmentos de maneira que o primario contempla a
maior parcela de trabalhadoras, com 41% do total. Destas mulheres, 53% sao
empregadas com carteira de trabalho assinada e 16% atuam por conta prépria. O
segmento primario se destaca por agrupar a maior concentracdo de mulheres que
trabalham para o consumo préprio e que ndo sdo remuneradas, além de também se
caracterizar pelo emprego de mulheres com a menor média de anos de estudo e de
nivel de instrucdo. O rendimento mensal médio auferido pelas trabalhadoras do
agronegocio foi de R$ 1.648 para o ano analisado, de modo que as mulheres
melhores remuneradas atuam no segmento produtor de insumos. Quanto a posicéo
no trabalho, as mulheres melhores remuneradas sdo empregadoras, seguidas pelas
que atuam por conta prépria. E, por fim, em relacado ao nivel de instru¢cado, mulheres
com formacéao superior recebem salario 226% maior do que aquelas sem formacéo,
192% superior as com formacao fundamental e 136% superior as com formacéao
média.

Palavras-chave: Agronegdcio. Mercado de trabalho feminino. Mulheres. Parana.
PNAD. CNAE.



BUTURI, Debora Kassem. Women's participation in the agribusiness labor
market of Parand. 2019. 51 pages. Final Paper in Economics Sciences — Economy,
Integration and Development — Federal University of Latin American Integration, Foz
do Iguacu, 2019.

ABSTRACT

This study measures, analyzes and discusses the profile of women who work in the
agribusiness in the State of Parana, focusing in the socioeconomic aspects of these
workers in the different segments of this sector. It uses as the principal data base the
PNAD and, in a complementary way, it uses CNAE 2.0, Cepea and RAIS information.
We estimate that, in 2015, the Parana agribusiness corresponded to 23% of the total
female population occupied in the state, with 41% of them working in the primary
activities. Among these women, 53% are employed with a formal contract and 16%
are self-employed. The primary segment concentrates the biggest part of the women
that work for their own consumption and of unpaid women. Besides, this segment is
also characterized by the employment of women with the lowest average years of
education and of instruction level. The remuneration of these women, on average,
was R$ 1,648 per month, and those who are better paid work with inputs production.
Regarding to the position in the work, those women who are better paid work as
employers, followed by those who are self-employed. Finally, towards the education
level, women graduated in higher education receive 226% more than those without
scholar formation, 192% more than those with elementary education and 136% more
than those with high education.

Key words: Agribusiness. Female labor market. Women. Parana. PNAD. CNAE.



BUTURI, Debora Kassem. Participacion de las mujeres en el mercado laboral del
agronegocio en Parana. 2019. 51 paginas. Tesis de Grado em Ciencias
Econdmicas — Economia, Integracion y Desarrollo — Universidad Federal de
Integraciéon Latinoamericana, Foz do Iguagu, 2019.

RESUMEN

Esta pesquisa evalla, analiza y discute el perfil de las mujeres que actian en
agronegocio del estado de Parana, enfocando en los aspectos socioeconémicos de
estas trabajadoras en los diferentes segmentos de este sector. Para tanto, utiliza
como principal base de datos la PNAD y, de manera complementar, utiliza la CNAE
2.0, informaciones del Cepea y RAIS. Se ha estimado que, para el afio de 2015, el
agronegocio paranaense correspondié a 23% del total de mujeres empleadas en el
estado, estando dispuestas en sus segmentos de manera que lo que contempla la
mayor parcela es el primario, con 41% del total. De estas mujeres, 53% son
empleadas con cartera de trabajo firmada y 16% actdan por cuenta propia. El
segmento primario se destaca por agrupar la mayor concentraciéon de mujeres que
trabajan para el propio consumo y que no son pagas, ademas de también estar
caracterizado por ser el segmento que mas emplea mujeres con el mas bajo
promedio de afios de estudio y de nivel de instruccion. El pago promedio ganado por
las trabajadoras del agronegocio fue de R$ 1,648 para el afio analizado, de modo
que las mejores remuneradas actian en el segmento productor de insumos para la
agropecuaria. En lo que respecta la posicién en el trabajo, las mujeres mas bien
pagas son empleadoras, seguidas por las que actian por cuenta propia. Por fin, no
que toca el nivel de instruccion, mujeres con formacién superior ganan salario 226%
mayor que aquellas sin formacién, 192% mayor que aquellas con formacion primaria
y 136% mayor que aquellas con formacion secundaria.

Palabras clave: Agronegocio. Mercado de trabajo femenino. Mujeres. Parana.
PNAD. CNAE.
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1 INTRODUCAO

O agronegécio é uma cadeia produtiva estruturada com ligacdes a
montante (incorporacdo de tecnologia por meio de insumos agricolas) e a jusante
(producéo de produtos diferenciados) a partir das atividades agropecuarias (Centro
de Estudos Avancados em Economia Aplicada — CEPEA, 2017). Deste modo, o
agronegocio envolve as atividades de producdo de insumos, a producao
agropecuaria propriamente dita, atividades de processamento dos produtos
agropecuarios e atividades de comércio, transporte e demais servicos que se
distribuem ao longo da cadeia produtiva até o consumidor final ou a exportacdo
(CASTRO et al., 2017).

Especificamente no Estado do Parana, o agronegdcio representa 33% do
Produto Interno Bruto é responsavel por 70% das exportacdes, o que o coloca como
o terceiro maior exportador no setor do agronegadcio brasileiro, estando representado
por 15 milhdes de hectares plantados e cerca de 305 mil produtores distintos.
(Agéncia de Noticias do Parana — AEN-PR, 2019). De acordo com a Secretaria da
Agricultura e do Abastecimento (SEAB), os dados do Censo Agropecuario de 2017,
disponibilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), indicam o
Parana entre os cinco maiores produtores do Brasil, sendo lider na producéo avicola
e estando na disputa pela lideranca em setores importantes como soja, milho e
suinocultura (SEAB, 2019). Além disso, o IBGE, em 2019, escolheu o Parana como
local para realizar o detalhamento dos numeros referentes ao Censo Agropecuario
de 2017, o que ocorreu em virtude de o Estado ter uma vocacdo agropecuaria e
possuir um dos sistemas produtivos mais diversificados e eficientes do Brasil,
segundo o proprio instituto (Confederacdo da Agricultura e Pecuéaria do Brasil —
CNA, 2019).

Entre os fatores que contribuem para a atual conjuntura do agronegocio
paranaense destacam-se as condi¢des climaticas, a diversificacdo de atividades, a
integracdo agroindustrial, a utilizacdo de material genético de padrdo adequado, a
baixa inadimpléncia e o zoneamento de determinadas culturas (AEN-PR, 2019).
Segundo Noberto Ortigara, responsavel pela SEAB, a tecnologia pode ser atribuida
como a principal responsavel pelo desempenho do Estado neste setor.

Além dos aspectos produtivos, a evolucdo do agronegodcio reflete-se

também no mercado de trabalho, um mercado dindmico que se ajusta as alteracdes
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tecnologicas em curso no setor agropecudrio, bem como as alteragdes no ambito
socioeconbémico, haja vista 0 aumento da participacdo das mulheres no agronegécio,
tema ainda pouco explorado pela literatura, mesmo que seu papel seja cada vez
mais decisivo no gerenciamento da cadeia produtiva (CIELO et al., 2014; CASTRO
et al., 2017).

Provavel causa disto € a invisibilidade do trabalho feminino e de sua
contribuicdo na renda familiar. Sua condicdo de responsabilidade frente aos afazeres
domésticos e o cuidado dos filhos e demais membros da familia fez com que,
durante muito tempo, o trabalho feminino fosse considerado desprovido de valor
produtivo ou apenas como ajuda na manutencao da estrutura familiar (CIELO et al.,
2011).

Como destaca Cielo et al. (2011), o aumento do ingresso das mulheres na
forca de trabalho e na populacdo economicamente ativa teve inicio na década de
1970, impulsionado pelas transformacdes socioculturais e pelas mudancas nos
valores atribuidos ao papel da mulher na sociedade. Contudo, Bruschini (2007)
aponta que simultaneamente ao aumento da participacdo das mulheres no mercado
de trabalho, observa-se ainda a permanéncia de algumas caracteristicas que se
faziam presente no cenario anterior, como, por exemplo, a elevada concentracao de
mulheres em setores vulneraveis e a baixa exigéncia de qualificagdo profissional.
Dentro do agronegdcio, estas caracteristicas também se fazem perceptiveis. No
segmento da agropecuéria, a forca de trabalho feminina esta concentrada na
hortifruticultura e em atividades relacionadas a avicultura, grdos e a bovinocultura,
as quais sdo tradicionalmente relacionadas a menor exigéncia de forca fisica, visto
gue existe um desestimulo a contratacdo de mulheres em areas que demandam
maior esfor¢co (CEPEA, 2018).

Contudo, num cenario mais recente, a forca de trabalho feminina dentro
da cadeia produtiva do agronegoécio também apresenta resultados positivos. O total
de mulheres atuantes no agronegécio, no periodo de 2004 a 2015, cresceu 8,3%, 0
que representa um aumento de 24,1% para 28% da participacdo da mulher no
mercado de trabalho do agronegocio (CEPEA, 2018).

Porém, apesar do crescimento da populacdo feminina atuante no
agronegocio, diversas sao as desigualdades que ainda se fazem presentes dentro
do setor. Podemos citar como uma das principais a ndo contratacdo de mulheres em

trabalhos tradicionalmente masculinos, além da diferenciacéo salarial entre elas e os



11

homens empregados nos mesmos segmentos. Entre 2004 e 2015, os valores
médios auferidos pelas mulheres ocupadas no agronegdcio brasileiro apresentaram
crescimento real de R$ 224,45, o que representa um aumento de 57%. Embora os
rendimentos meédios das mulheres empregadas tenham apresentado tal
crescimento, a disparidade permanece alta quando comparados ao nivel médio
salarial recebido pelos homens que atuam no mesmo setor, tendo em vista que no
periodo de 2014/15, constatou-se uma diferenca, em termos absolutos, de R$
227,25 em favor da mao de obra masculina (CEPEA, 2019).

Algumas teorias mais conservadoras optam por relacionar a diferenca
salarial com o grau de instrugéo, entretanto, dados da RAIS (2013) mostram que no
ano de 2013, 58,9% do emprego formal estava composto por mulheres com ensino
superior completo e a escolaridade das trabalhadoras apresentava-se superior a dos
trabalhadores, uma vez que elas configuravam 27% da parcela com doze ou mais
anos de estudo, e eles apenas 17% (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios —
PNAD, 2014).

Apesar dos avancos, ainda sdo diversos os desafios que as mulheres tém
de enfrentar para o seu reconhecimento no agronegécio. Porém, elas vém cada vez
mais conquistando significativa parcela dentro do setor. Sua presenca é constante
em inumeras atividades: seja dentro da porteira — como produtoras agricolas e
pecuaristas — ou atuantes como executivas em empresas agroindustriais, enquanto
docentes e pesquisadoras na area e inseridas em distintos 6rgdos voltados as
guestdes do agribusiness (CIELO et al., 2014).

Deste modo, esta pesquisa objetiva mensurar, analisar e discutir o perfil
das mulheres que atuam no agronegocio no Estado do Parand, tendo como foco os
aspectos socioeconémicos das trabalhadoras nos diferentes segmentos deste setor.
Examinar a atuacdo da mao de obra feminina no agronegécio contribui para um
melhor mapeamento do cenario atual e de como as questdes de género estao
organizadas dentro deste ramo que representa uma parcela significativa do PIB

estadual e, consequentemente, nacional.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Neste capitulo, seréo apresentados os conceitos teodricos do cenério do
mercado de trabalho feminino no Brasil. Em seguida, sera relatado um panorama
geral do mercado laboral do agronegocio. Por fim, conectando estes dois temas
principais, explicita-se o contexto da participagdo das mulheres no mercado de
trabalho do agronegdcio.

2.1 Ingresso e participacéo da forca de trabalho feminina no Brasil

Durante muitos anos, o trabalho realizado pela mulher e sua participacao
na renda familiar esteve condicionado a invisibilidade. Sua responsabilidade frente
aos afazeres domésticos e ao cuidado com os filhos e demais membros da familia
contribuiu para que o trabalho feminino fosse considerado desprovido de valor
produtivo ou apenas como ajuda na manutencao da estrutura familiar (CIELO et al.,
2011).

Diversos estudos apontam que a partir da década de 1970 a presenca da
mulher no mercado de trabalho apresentou crescimento significativo, o que
possibilitou a conquista de bons empregos, facilitou o acesso a profissbes de
prestigio e a cargos de geréncia. Dentre os fatores que resultaram no crescente
ingresso das mulheres em melhores ocupacdes, pode-se destacar a transformacao
sociocultural da época e as mudancas nos valores atribuidos ao papel da mulher na
sociedade, impulsionada pelos movimentos feministas e pela presenca cada vez
maior de mulheres nos espacos publicos (CIELO et al., 2011). As transformacfes
demogréficas que ocorreram no periodo também foram fator de influéncia. A queda
da taxa de fecundidade, a reducdo no tamanho das familias, o envelhecimento da
populacdo — com maior expectativa de vida para as mulheres em relacdo aos
homens — e, finalmente, o crescimento dos arranjos familiares chefiados por
mulheres permitiram uma maior autonomia a elas. Todos esses fatores contribuiram
para intensificar o desejo das mulheres de ingressarem em universidades e néo se
submeterem apenas a vida doméstica (BRUSCHINI, 2007).

Contudo, simultaneamente ao aumento da participagdo feminina no
mercado de trabalho, observou-se a permanéncia de algumas caracteristicas que se
faziam presentes no cenario anterior, como, por exemplo, a elevada concentracéo

de mulheres em setores vulneraveis e a baixa exigéncia de qualificacdo profissional
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para as trabalhadoras. Além disso, grande parcela da populacdo feminina
permanece concentrada nos setores mais tradicionais, como Servigos sociais,
educacionais e relacionados a saude, além de permanecerem encarregadas de
praticamente toda a responsabilidade frente as atividades domésticas e aos
cuidados com filhos e outros familiares (BRUSCHINI, 2007).

Este cenario composto por segmentos essencialmente femininos perdura
até a década atual. Como coloca o Centro de Estudos Sindicais e de Economia do
Trabalho (CESIT) em estudo de 2017, segundo dados da PNAD Continua do ano de
2013, o setor de servicos domeésticos estd composto por 92,6% de ocupacao
feminina, seguido da &rea educacional, na qual as mulheres compdem 76,5% da
forca de trabalho total, e do setor de comércio, no qual respondem a 41,7%.
Enquanto isso, setores da industria de transformacdo, transportes e construcao
comportam 37,3%, 12,8% e 3,2%, respectivamente, da for¢ca de trabalho feminina.
Em relacdo ao desemprego e a informalidade do trabalho, no mesmo ano, as
mulheres compunham 56,8% do desemprego total, 55,6% das atividades destinadas
ao consumo proprio e 65,1% das atividades ndo remuneradas (CESIT, 2017).

Algumas teorias mais conservadoras optam por explicar essa diferenca
participativa responsabilizando a baixa escolaridade e a auséncia de experiéncia
profissional por parte das mulheres. No entanto, no ano de 2013, 58,9% do emprego
formal estava composto por mulheres com ensino superior completo e a
escolaridade das trabalhadoras apresentava-se muito superior a dos trabalhadores,
sendo que elas configuravam 27% da parcela com doze ou mais anos de estudo,
enquanto eles constituiam apenas 17% (CESIT, 2017).

Ainda assim, qualquer que seja o0 nivel de escolaridade das mulheres,
suas remuneracoes estdo sempre inferiores quando comparada as dos homens. No
nivel superior de escolaridade, as diferencas de rendimento sdo ainda maiores do
gue nas ocupacoes que exigem apenas nivel fundamental ou médio. A Organizagao
Internacional do Trabalho define igualdade salarial como salario igual para realizar
um trabalho igual ou similar, ou para realizar um trabalho completamente diferente,
porém de mesmo valor. No entanto, isso ainda nédo é verificado na pratica. Em 2014,
o rendimento médio das mulheres era de R$ 1.435,75, enquanto o dos homens era
de R$ 1.934,93, o que exprime uma diferenca salarial de 26%. Na mesma época, as
mulheres recebiam em média 81,8% da remuneragdo masculina no setor rural,

80,7% no comércio, 78,8% no setor de servi¢os, 74,7% na administracdo publica e
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64,9% na industria. Isto reafirma que nos setores associados ao sexo feminino a
diferenga salarial entre homens e mulheres € menor do que nos setores associados
ao sexo masculino (CESIT, 2017).

2.2 Um breve panorama do mercado de trabalho do agronegocio brasileiro

A agricultura é considerada um dos pilares essenciais que sustentam a
economia brasileira desde o periodo colonial. A atividade agricola passou por
diversos ciclos: o do pau-Brasil, o da cana-de-acucar, o da pecuaria e o ciclo do
café, predominante no Sudeste do Pais (ALVES, 2017). De acordo com Silva (2017),
no século XIX, os paises hoje considerados desenvolvidos estavam no apice de sua
fase de industrializacdo e buscavam outras areas de influéncia onde pudessem
vender seus produtos industrializados e de onde pudessem obter matérias-primas
para sustentar suas industrias. E neste momento que o Brasil iniciou a utilizacéo de
técnicas industriais para o desenvolvimento da producao no campo, dando abertura
a revolugdo agricola.

A expansdo da agricultura brasileira é resultado de uma combinacao de
diversos fatores geograficos, territoriais e climaticos e, somado a isso,
principalmente a partir de 1950, observou-se um incremento na pesquisa e em
politicas especificas por parte do governo que objetivavam aprimorar a producao e o
desenvolvimento agricola. Ja na década de 1970, sobretudo em 1973 com a criacao
da Embrapa, os investimentos nas ciéncias agrarias no ambito de universidades e
institutos de pesquisa foram responsaveis por gerar conhecimento que
transformaram a agricultura tradicional (ALVES, 2017). A pecuéria, a avicultura e a
suinocultura foram outros setores que também obtiveram incrementos na producao e
na produtividade derivados desse crescente investimento que trouxe avangos para a
ciéncia e proporcionou inovacdes tecnoldgicas, além do estimulo fornecido pelas
politicas publicas (Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria — EMBRAPA,
2018).

Toda essa trajetéria fez com que atualmente o Brasil se configure no
mercado agricola mundial como o maior produtor de café e segundo maior produtor
de soja. Também faz parte do mercado agropecuario mundial ocupando a posi¢cao
de quarto maior produtor e exportador de carne suina, segundo maior produtor de
carne bovina e principal exportador de carne bovina e de carne de frango
(EMBRAPA, 2018).
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Castro (2018) ressalta que a modernizacdo do setor agricola interno,
quando somada a globalizacdo e a internacionalizagdo da agricultura no decorrer
das ultimas décadas, resulta num modelo que vincula a producdo primaria a
producao industrial. Deste modo, a relacdo entre o setor agricola e a industria passa
a configurar um novo setor econdmico, conhecido por “agronegoécio”.

Davis e Goldberg (1957) classificam o agronegdcio como o conjunto de
todas as operacbes e transacfes que estdo envolvidas desde a fabricacdo dos
insumos agropecuarios até seu processamento, distribuicdo e consumo in natura ou
industrializado. Assim sendo, 0 agronegdécio surge para delimitar a juncédo do setor
de producdo primario com outros setores econémicos, de modo que estes nao
atuam mais de maneira separada.

O agronegocio € de suma importancia para economia brasileira,
apresentando forte impacto no PIB, na balanca comercial, na produtividade e na
inovacdo tecnoldgica do Pais. De acordo com Castro (2018), em 2016 o
agronegocio compds 20% do PIB e 46% das exportacfes totais do Brasil. Além
disso, a forca de trabalho na agricultura teve crescimento médio anual de 4,5% entre
1995 e 2009, o que corresponde a um nUmero cinco vezes superior ao crescimento
da taxa média anual da produtividade brasileira, que foi de 0,8% (CASTRO, 2018).

Sobre o perfil do trabalhador que contribui para o agronegécio do Brasil,
Castro (2018) aponta que este possui menor nivel educacional quando comparado
com outros setores econdmicos, € mais provavel que esteja trabalhando
informalmente e que seja homem. Somado a isso, as atividades provenientes do
agronegoécio que sdo geradoras de renda ndo fornecem numero significativo de
empregos, enquanto as atividades que requerem baixa habilidade técnica, que
oferecem baixa remuneracdo e que geram baixo valor agregado sdo as
responsaveis por gerar maior namero de empregos.

No que tange os rendimentos dos trabalhadores do agronegaocio, verifica-
se uma diferenca significativa entre a média deste setor e de outros setores
econdbmicos. A renda média do trabalhador do agronegdcio estda em torno de R$
1.235,00, enquanto o trabalhador que néo faz parte do agronegocio ganha em torno
de R$ 1.897,00 mensais. Os principais fatores que contribuem para esta disparidade
sdo, como j& citados, a diferenca no nivel educacional e a tendéncia ao trabalho
informal. Em contrapartida, a renda relacionada ao grau educacional tende a ser

proporcionalmente maior no setor do agronegocio do que nos outros setores e, por



16

fim, a regido geografica se sobressai como outra variavel que influencia na renda,
uma vez que pessoas ocupadas no agronegdécio nas regides Norte e Nordeste do
Brasil ganham, em média, remuneracdo consideravelmente mais baixa do que os

trabalhadores do mesmo setor nas outras regifes (CASTRO, 2018).

2.3 Amulher no mercado de trabalho do agronegadcio brasileiro

A participagdo das mulheres de maneira ativa no mercado de trabalho
vem crescendo e se desenvolvendo nos ultimos anos. No setor do agronegdcio néo
é diferente. De acordo com estudo realizado pelo Cepea (2018), no periodo entre
2004 e 2015 houve uma tendéncia geral de redugéo da populagdo ocupada (PO) do
agronegocio, com indice de 6,6%. Esta tendéncia também se deu para o nimero de
homens atuantes no setor, que mostrou uma queda expressiva de 11,6%. Porém,
neste mesmo periodo, o total de mulheres atuantes no agronegocio cresceu 8,3%.
Diante disto, a participagdo da mulher no mercado de trabalho do agronegécio
aumentou consistentemente, passando de 24,1% para 28% entre os 11 anos
analisados (CEPEA, 2018).

Estudos da Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAO)
mostram que as mulheres sao responsaveis pela producdo de mais da metade dos
alimentos em todo o mundo (FAO, 2012), e em paises subdesenvolvidos, as
mulheres representam em média 43% da forca de trabalho agricola — nimeros que
vao desde 20% na América Latina até 50% na Asia oriental e na Africa subsaariana
(FAO, 2011). Todavia, o papel das mulheres ndo se resume ao segmento
agropecuario. Além do trabalho no campo, observa-se também sua atuacdo no
restante da cadeia produtiva do agronegd6cio, como, por exemplo, atuando na
qualidade de executivas em empresas agroindustriais, enquanto docentes em
cursos voltados para a area, frente as pesquisas para o desenvolvimento de novas
tecnologias agricolas e em distintos 6rgdos voltados aos topicos do agribussines
(CIELO et al., 2014).

Apesar de o agronegdcio contribuir com uma participagdo menor na
populacao ocupada brasileira total (21,63% da PO em 2015), a participagao feminina
na populacdo ocupada no agronegécio (PFPOAGRO), no periodo analisado,
cresceu com maior intensidade do que nos demais setores econdémicos — aumento
de 3,86 pontos percentuais na PFPOAGRO, em contrapartida ao aumento de 0,05

pontos percentuais na populagcdo feminina ocupada em outros setores econémicos
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(PFPOOUTROS) - influenciando positivamente a taxa de participagdo feminina no
Brasil como um todo. Contudo, cabe enfatizar que este incremento na PFPOAGRO
nao é atribuido somente ao aumento do numero de mulheres ocupadas trabalhando
no agronegoécio, mas também a parcela da populacdo masculina que foi
desvinculada do setor (CEPEA, 2019).

Os segmentos do agronegécio brasileiro que mais empregam mulheres
sao a agroindustria e 0 agrosservico, totalizando, respectivamente, 34,11% e 45,32%
do total da forca de trabalho feminina no ano de 2015. Em contrapartida, os homens
atuam primordialmente na agropecuaria (setor primario). As mulheres que trabalham
no setor primario estdo concentradas na hortifruticultura e em atividades
relacionadas a avicultura, grdos e a bovinocultura, as quais séo tradicionalmente
relacionadas a menor exigéncia de forca fisica, visto que existe um desestimulo a
contratacdo de mulheres em areas que demandam maior esfor¢co (CEPEA, 2018).

Apesar do incremento da participacdo da mulher no agronegocio, a
invisibilidade atrelada a elas ainda se faz presente. A dimenséo da invisibilidade da
mulher no campo pode ser notada quando se compara a quantidade de mulheres
destinadas aos trabalhos sem remuneracdo, com jornadas inferiores a 15 horas
semanais e voltados para o autoconsumo e de seus familiares (Ministério do
Desenvolvimento Agrario — MDA, 2006). De acordo com o Censo Agropecuario do
IBGE de 2006, neste mesmo ano a participacdo feminina foi de aproximadamente
13% na direcdo de trabalhos agricolas relacionados a agricultura familiar. Na
agricultura nao-familiar esta porcentagem esta em torno dos 6%. Ademais, quando
se trata do trabalho agricola ndo remunerado ou de autoconsumo, o percentual de
participacdo de mulheres é maior quando comparado aos homens, estando elas
responsaveis por 46,7% e eles, por 30,7% (Associacéo Brasileira do Agronegocio —
ABAG, 2016).

A atribuicdo das mulheres aos trabalhos agropecuarios voltados para o
autoconsumo e nao remunerados reflete-se, de modo geral, na percepgcao de que
estas tém seu trabalho socialmente definido como uma obrigacdo natural, ao
cumprirem seu papel de méaes, esposas, cuidadoras do lar e provedoras das
necessidades familiares. Resultado disto é a reproducao da invisibilidade do trabalho
feminino auferida pela percepcéo da sociedade sobre seu papel (MDA, 2006). A
maior participacdo da mulher nos trabalhos ndo remunerados e voltados para o

autoconsumo e de seus familiares é um dos fatores que contribui para que 0s
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saléarios das mulheres sejam inferiores aos salarios dos homens no agronegdcio.
Apesar disso, entre 2004 e 2015, os valores médios auferidos pelas mulheres
ocupadas no agronegoécio apresentaram crescimento real de R$ 224,45, o que
representa um aumento de 57%. Embora os rendimentos médios das mulheres
empregadas tenham apresentado tal crescimento, a disparidade permanece alta
quando comparados ao nivel médio salarial recebido pelos homens que atuam no
mesmo setor (CEPEA, 2019).

Quando se faz a comparacdo entre os rendimentos das mulheres e dos
homens ocupados no agronegocio, o resultado que se encontra é que a diferenca
salarial entre os dois grupos esta em torno de 27%. Contudo, as caracteristicas das
trabalhadoras justificariam um rendimento médio superior ao dos trabalhadores,
como, por exemplo, a escolaridade, visto que 3,4% das mulheres possuem 13 anos
ou mais de estudo, enquanto para os homens esta taxa € de 1,7% nos anos de 2014
e 2015. Ja a categoria de 10 a 12 anos de estudo, por sua vez, representa 20,2%
das mulheres ocupadas e apenas 10,4% dos homens. Por fim, individuos sem
instrucao representam 16,8% da mao de obra feminina contra 25,1% da masculina,
no mesmo periodo (CEPEA, 2019).

Mulheres que atuam em diferentes setores dentro do agronegdécio
também apresentam remuneracfes distintas. As principais contribuicbes dos
atributos observaveis para a diferenca das remuneracdes sdo a regido geografica
(6,22%), a idade (6,56%) e a escolaridade (21,85%). Outros fatores que contribuem
para a disparidade salarial entre as mulheres atuantes no agronegécio séo: a
facilidade de acesso ao crédito e a assisténcia técnica, a existéncia de uma estrutura
fundiaria descentralizada e a formacdo de um sistema de cooperativas, 0 que,
principalmente na regido Sul do Pais, fazem com que as atividades do agro
apresentem bons resultados econdmicos e ajudam a explicar 0os maiores
rendimentos médios observados nos Estados desta regido (CEPEA, 2019).

Por fim, quando comparados os rendimentos das mulheres do
agronegocio aos rendimentos recebidos por mulheres empregadas em outros
setores econdmicos, nota-se que a trabalhadora do agronegocio recebe
remuneracdo de 25% a 35% inferior. Grande parcela da divergéncia nas
remuneracoes se explica pelo menor grau de instrucao, o qual agrega 49,03% das
mulheres trabalhadoras em outros setores com 10 ou mais anos de estudo,

enquanto no agronegocio este indice é de 23,58%; pela ocupacdo de cargos que
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pagam salarios mais baixos, sendo que a maior parcela das mulheres empregadas
no agronegocio sao consideradas “trabalhadoras por conta prépria” e concentram-se
em setores que tradicionalmente remuneram abaixo da média, como na
agropecuaria e agroindustrias de producao de alimentos; e por residirem em regides
cuja média salarial € mais baixa em comparacdo com trabalhadoras de outros
setores (CEPEA, 2019).
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3 OBJETIVOS

Apresentam-se, nesta sessdo, 0s objetivos gerais e especificos
delimitados ao realizar esta pesquisa.
3.1 Objetivo geral

Esta pesquisa objetiva mensurar, analisar e discutir o perfil das mulheres
que atuam no agronegdécio no Estado do Parana, tendo como foco os aspectos

socioecondémicos das trabalhadoras nos diferentes segmentos deste setor.

3.2 Objetivos especificos

Classificar as atividades econdmicas do agronegdcio, identificando os

seus diferentes segmentos, integral ou parcialmente;

Identificar o mercado de trabalho do agroneg6cio no Parana;

Analisar o perfil das mulheres empregadas no agronegécio no Parana;

Avaliar as diferencas entre as mulheres que ocupam distintos segmentos
dentro do agronegocio, bem como as diferencas entre as mulheres
atuantes no agronegocio e aguelas ocupadas em outros setores

econdmicos.
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4 METODOLOGIA

Esta pesquisa faz uso dos microdados da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios (PNAD), disponibilizados pelo IBGE, com uso complementar dos
dados da Relacdo Anual de Informacbes Sociais (RAIS), do atual Ministério da
Economia, ambos referentes ao ano de 2015.

Em termos metodolégicos, a pesquisa configura-se, primeiramente, como
descritiva, uma vez que procura examinar como se apresenta o mercado de trabalho
das mulheres no agronegécio no Estado do Parana. Sua abordarem é
primordialmente quantitativa, a qual esta definida por Richardson (2007) como o
“‘emprego da quantificagdo tanto nas modalidades de coleta de informacdes, quanto
no tratamento delas por meio de técnicas estatisticas”, visto que trabalha com os
dados provenientes da PNAD.

O emprego da abordagem quantitativa nao exclui uma segunda
abordagem qualitativa, a qual Richardson (2007) classifica como uma compreensao
detalhada dos significados e caracteristicas, capaz de descrever a complexidade de
determinado problema, analisar varidveis e entender e classificar processos
dindmicos vividos por grupos sociais, configurando-se como uma forma de
percepcdo da natureza de um fendbmeno social. Assim sendo, na andlise das
informacdes estatisticamente obtidas, as técnicas qualitativas permitem a verificacao
dos resultados e uma ampliacdo das relacdes encontradas. Richardson (2007) ainda
defende que a integracéo destes dois métodos de pesquisa € de suma importancia e
contribui para um melhor desenvolvimento de pesquisas na éarea social que

objetivam a melhoria das condi¢des de vida da populacéo.

4.1 Classificacdo das atividades pertencentes ao agronegocio

Nesta pesquisa, utilizou-se a classificacdo adotada pelo Cepea que
especifica agronegocio sendo aquele que envolve as atividades de (i) insumos para
a agropecuaria, (i) producéo agricola e pecuaria, (iii) industrias de processamento
de produtos agropecuarios (bens primarios de base vegetal ou animal), e (iv)
servicos. De maneira mais especifica, como resume Castro et. al (2017) o
agronegocio esta configurado como um sistema de cadeias interligadas a partir das
atividades agropecuarias, envolvendo assim, as atividades de producg&o de insumos,

a producdo agropecudria propriamente dita, atividades de processamento dos
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produtos agropecuarios e atividades de comeércio, transporte e demais servicos que
encontram-se dispostos durante a cadeia produtiva até o consumidor final ou a
exportacao.

Para que se possam diferenciar as atividades que se enquadram total ou
parcialmente no setor do agronegécio, o Cepea utiliza as informacdes da Matriz de
Insumo-Produto (MIP) brasileira de 2010, considerando as atividades elencadas pela
Classificacdo Nacional de Atividades Econdémicas (CNAE) 2.0 e seus setores,
contabilizados no agronegécio de acordo com a intensidade de sua vinculagdo com
a agropecuéaria (CEPEA, 2017). A Tabela 1 apresenta os segmentos e suas

respectivas atividades consideradas parte do agronegocio.

Tabela 1. Atividades e segmentos do agronegoécio e respectivas CNAEs

CNAE 2.0 Segmento Atividade

2012; 2013 Insumos Fertilizantes e corretivos de solo

20517 Insumos Defensivos agricolas

10660 Insumos Racoes

21220 Insumos Medicamentos veterinarios

283 Insumos Maquinas para agropecuaria

011; 012; 013; 014; 02  Primério Agricultura e floresta

015; 017; 03 Primario Pecuéria, pesca e aquicultura

101; 102 Agroindastria  Abate e preparacado de carnes e pescado
105 Agroindastria  Laticinios

107; 193 Agroindastria  Acucar e etanol

108 Agroindustria  Industria do café

103 Agroindastria Estl:;[)ige:/geééoe?a?sconservas de frutas, legumes e
104 Agroindstria Fabricacdo de 6leos e gorduras vegetais e

106 (exceto 10660)

Agroindustria

animais
Moagem, fabricacdo de produtos amilaceos
(exceto alimentos para animais)

109 Agroindastria  Outros produtos alimentares
11 Agroindastria  Bebidas
12 Agroindastria  Fabricacdo de produtos do fumo

1311, 1312; 1321, 1322

14

1510; 1529; 1531

16
17

Agroindustria
Agroindustria
Agroindustria
Agroindustria

Agroindustria

! Ver https://concla.ibge.gov.br/classificacoes/por-tema/atividades-economicas/classificacao-nacional-

Téxtil de base natural

Vestuarios e acessorios*

Artigos de couro e cal¢cados

Fabricacdo de produtos de madeira
Fabricacdo de celulose, papel e produtos de
papel

de-atividades-economicas para mais informacoes.


https://concla.ibge.gov.br/classificacoes/por-tema/atividades-economicas/classificacao-nacional-de-atividades-economicas
https://concla.ibge.gov.br/classificacoes/por-tema/atividades-economicas/classificacao-nacional-de-atividades-economicas

3101

Agroindustria

Moveis de madeira

23

46; 47; 49 a 53; 55; 56;
58a66;68a75;77a
82; 84

Agrosservigos

Diversos*

Fonte: Cepea (2017).

A PNAD, por sua vez, utiliza em sua base de dados a subdivisdo da

CNAE 2.0 conhecida por CNAE-Domiciliar’. Consequentemente, esta pesquisa

emprega a classificacdo da subdivisdo domiciliar. A CNAE-Domiciliar dispde de um

menor grau de desagregacado das atividades econ6micas em relacdo a CNAE 2.0.

Deste modo, alguns setores da CNAE 2.0 ndo estdo presentes, com a mesma

especificidade, na listagem da CNAE-Domiciliar. Tendo isto em vista e dado que a

definicdo do agronegdcio proposta pela Cepea se desenvolve a partir da CNAE 2.0

(Tabela 1), para que seja possivel diferenciar os setores econémicos da CNAE-

Domiciliar que fazem parte do agronegécio — total ou parcialmente — faz-se

necessario uma compatibilizacdo que possa salientar os setores correspondentes

entre elas, como mostra a Tabela 2.

Tabela 2. Atividades da CNAE-Domiciliar correspondentes & CNAE 2.0

Setor correspondente

Subsetor

CNAE 2.0 Segmento - correspondente na
9 na CNAE-Domiciliar CNAE-pDomiciIiar
2012; 2013 Insumos 24 24090
20517 Insumos 24 24090
10660 Insumos N&o consta similar
21220 Insumos 24 24020
283 Insumos 29 29001
o 01101 ao 01500;
011; 012; 013; 014; 02 Primario 01; 02 02001 20 02002
015; 017; 03 Primario 05 05001 e 05002
101; 102 Agroindustria 15 15010
105 Agroindustria 15 15030
107; 193 Agroindustria  15; 23 15041; 23400
108 Agroindastria 15 15042
103 Agroindastria 15 15021
104 Agroindastria 15 15022
106 (exceto 10660) Agroindastria 15 15043
109 Agroindustria 15 15043

2 Ver https://concla.ibge.gov.br/classificacoes/por-tema/atividades-economicas/cnae-domiciliar-2-0

para mais informagdes.
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11 Agroindustria 15 15050

12 Agroindustria 16 16000

1311; 1312; 1321; 1322 Agroindustria 17 17001 e 17002
14 Agroindustria 18 18001 e 18002
1510; 1529; 1531 Agroindustria 19 19011 ao 19020
16 Agroindustria 20 20000

17 Agroindustria 21 21001 e 21002
3101 Agroindustria 36 36010 e 36090

22000; 53010 ao
53113; 55010 ao
55030; 60010 ao
67020; 70001 ao
71030; 73000 ao
75020 (exceto 75014);
92011 ao 92040
(exceto 92015, 92030 e
92040)

46; 47; 49 a 53; 55; 56;
58a66;68a75;77a Agrosservicos
82; 84

22; 53; 55; 60 ao 67; 70;
71; 73 ao 75; 92

Fonte: elaboracao prépria a partir da CNAE 2.0 e da CNAE-Domiciliar.

4.2 Filtragem e calculo da populacdo ocupada no agronegdécio paranaense

Como citado anteriormente, algumas atividades fazem parte do
agronegocio apenas de maneira parcial, e como a CNAE-Domiciliar possui um
menor grau de desagregacao em relacdo a CNAE 2.0, estas atividades precisam ser
trabalhadas de maneira especifica. Estes sdo o caso da producdo de insumos (para
fertilizantes, defensivos, medicamentos veterinarios® e maquinario agricola),
fabricacdo de produtos téxteis, confeccdo de artigos do vestuario e acessorios,
preparacao e fabricacdo de artefatos de couro, fabricacdo de méveis de madeira,
fabricacdo de alcool e refino do petréleo e atividades dos agrosservigos.

Para a filtragem da populacdo ocupada nestas atividades, utilizou-se a
base de dados da RAIS, referentes ao ano de 2015. A partir dai, foi possivel a
obtencdo da porcentagem das atividades que fazem parte do agronegdcio de
maneira parcial, como foi o caso dos insumos, da producéo de alcool e refino do
petréleo e da producdo de méveis de madeira®.

Para as demais atividades parcialmente pertencentes ao agronegocio,

adotaram-se as porcentagens obtidas pelo Cepea® (BARROS et al., 2014). Mais

® Uma vez gue na CNAE-domiciliar ndo constam medicamentos veterinarios, estes séo tidos nesta
pesquisa como parte da fabricac@o de produtos farmacéuticos.

* As ponderagfes obtidas a partir dos dados da RAIS referem-se a parcela pertencente ao
agronegdcio paranaense.

°0 Cepea, em seu calculo do PIB do agronegdcio nacional, utiliza-se dos dados do IBGE referentes
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especificamente, as porcentagens fornecidas pelo Cepea foram utilizadas para a
ponderacdo dos téxteis de base natural, vestuario e acessorios, couro e calgados de
couro e dos agrosservicos®.

A adocado destes dois métodos se faz necessaria uma vez que algumas
atividades se encontram incluidas dentro de grupos maiores na CNAE-Domiciliar,
ndo sendo possivel atribuir a porcentagem do Cepea para o grupo inteiro. A Tabela 3

apresenta os coeficientes encontrados com base neste procedimento.

Tabela 3. Setores da CNAE-Domiciliar parcialmente agro e suas respectivas
ponderacdes

Setor Segmento Atividade Ponderacao (%)

0,24 para produtos
quimicos (defensivos

24 Insumos Fabricacdo de produtos quimicos e fertilizantes); 0,1
para produtos
farmacéuticos.

Fabricacdo de maquinas e 0,26 para fabricacdo

29 Insumos equipamentos de maquinas
quip agricolas.
17 Agroindustria Fabricacdo de produtos téxteis 0,485 para téxteis de
base natural.
18 Agroindstria Confegg_ao de artigos do vestuario e 0,36
acessorios
Preparacéo de couros e fabricacéo
19 Agroinduastria  de artefatos de couro, artigos de gflz: dopsacrjae Ccoouurroo €
viagem e calcados ¢ '
eSS o oae BP0 oon procucdo ce
23 Agroindustria P ¢ ~ . dalcool e refino do
Combustiveis Nucleares e Producao .
A petréleo.
de Alcool
Fabricacdo de méveis e industrias 08 para fabricagao
36 Agroindustria di ¢ de moveis de
iversas ,
madeira.
22; 53; 55; 60
ao 67; 70; 71; Agrosservicos Diversos 0,145
73 ao 75; 92

Fonte: elaboracao prépria com base nos dados da RAIS (2015) e CEPEA (2014).

Os demais setores da Tabela 2 que nao apresentam ponderacdo s&o

considerados como atividades totalmente pertencentes ao agronegocio — setores 01,

ao Valor de Transformacdo Industrial e da Relagdo Anual de Informagbes Sociais (RAIS) para
determinar a fracdo do valor agregado de cada atividade que pertence ao agronegocio.

® As ponderagfes que foram utilizadas provenientes do Cepea referem-se a parcela pertencente ao
agronegdcio nacional.
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02, 05, 15, 16, 20 e 21.

ApOs a ponderacdo de cada atividade parcialmente pertencente ao
agronegocio, foi possivel trabalhar com as variaveis que mensuram a populacdo
ocupada neste setor no Parana. E importante salientar que nem todas as variaveis
que mensuram caracteristicas da populacdo receberam as ponderacdes, obtendo
resultado referente ao total da populacdo ocupada por setor. As variaveis e suas

descricOes estardo explicitadas na secao seguinte.

4.3 Base de dados

Este trabalho utiliza a base de dados da PNAD do ano de 2015,
disponibilizados pelo IBGE, e emprega apenas os dados referentes ao Estado do
Parana. A populacdo investigada corresponde as pessoas de 10 anos ou mais de
idade. E importante ressaltar que a PNAD considera como pessoas ocupadas
aquelas que trabalham para o proprio consumo (PNAD, 2015), portanto, nesta
pesquisa consideram-se aqueles que desempenham atividade de subsisténcia,
exceto nos calculos referentes as remuneracoes.

As variaveis extraidas da PNAD de 2015 para obter os resultados que

serdo apresentados neste trabalho estéo listadas na Tabela 4.

Tabela 4. Variaveis da PNAD e suas respectivas descri¢cdes

Variavel Descricao

UF Unidade de Federacgéo

V0302 Sexo

V8005 Idade do morador na data de referéncia
V0404 Cor ou raga

V4011 Estado civil

V4745 Nivel de instrugdo mais elevado alcancado

Cdédigo da atividade principal do empreendimento no trabalho principal da

V9907 n

semana de referéncia
V1101 Teve algum filho nascido vivo até a data de referéncia
V4803 Anos de estudo (todas as pessoas)

Posicdo na ocupacgdo no trabalho principal da semana de referéncia para
V4706 , :

pessoas de 10 anos ou mais de idade

Rendimento mensal do trabalho principal para pessoas de 10 anos ou mais de
V4718 .

idade
V4729 Peso da pessoa

Fonte: elaboracao prépria com base no dicionario da PNAD 2015.
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A manipulacdo dos dados foi realizada por meio da diviséo das atividades
da CNAE-Domiciliar por setores, seguindo a mesma disposi¢cdo dos codigos nela
comportados. Na sequéncia, os setores foram realocados dentro dos segmentos do
agronegocio: insumos, producdo agropecuaria, agroindustria e agrosservi¢os. Por
exemplo, o setor 01 correspondente a “Agricultura, pecuaria e servigos relacionados”
e encontra-se no segmento 02, que caracteriza as atividades referentes a
agropecuaria. Ao todo foram criados 59 setores, dispostos em cinco segmentos: (i)
insumos, (ii) agropecuaria, (iii) agroindustria, (iv) agrosservicos e (v) atividades nao
pertencentes ao agronegocio. Destes setores, 31 sdo tidos como totalmente ou
parcialmente referentes ao agroneg6cio e 28 como atividades externas ao
agronegocio.

As ponderacbes apresentadas na secdo anterior foram utilizadas para
mensurar a populacdo ocupada em cada segmento. Contudo, nem todas as
variaveis que mensuram caracteristicas desta populacao — rendimentos, posi¢cao na
ocupacao no trabalho principal e nivel de instrucdo — receberam as ponderacgdes,
pois seria necessario escolher uma amostra populacional de forma aleatoria’.
Especificamente no caso da variavel “Anos de estudo” as ponderagbes foram
aplicadas, tendo em vista que a escolha de amostras aleatérias que contemplem a
parcela pertencente ao agronegdécio ndo diferem de maneira significativa dos

resultados para a populacéo total.

" Os resultados obtidos a partir de amostras aleatorias diferem significativamente dos resultados
obtidos quando se realiza o célculo utilizando a populacao total.
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5 RESULTADOS E DISCUSSOES

5.1 Mensuracdo do mercado de trabalho feminino do agronegdécio no Parana

No ano de 2015, o agronegdécio paranaense respondeu por 26,6% da
populacao total ocupada no estado, abrangendo cerca de 1,4 milhGes de pessoas
ativas em seus segmentos. Em relacdo ao mercado de trabalho feminino, as
mulheres ocupadas no agronegdécio contemplam 23,1% de toda a populagédo
feminina ocupada no Parana no ano de 2015, compreendendo cerca de 520 mil
mulheres distribuidas entre os quatro segmentos do agronegocio, resultado
compativel quando comparado com a proporcdo das mulheres participantes do
mercado do agronegocio brasileiro, sendo que estas ocupavam 28% dos postos de
trabalho em 2015 (CEPEA, 2018).

No Estado do Parana, diferentemente do que se vé no cenario do
agronegocio brasileiro, o segmento que mais empregou mulheres foi o primario de
base agricola (ou de atividades “dentro da porteira”), com cerca de 215 mil
trabalhadoras, correspondente a 41% do total das mulheres empregadas no
agronegocio. Contudo, € o setor com maior diferenca entre a populacdo feminina
ocupada e a populacéo feminina remunerada, tendo em vista que aproximadamente
2,9 mil mulheres trabalham no setor primario sem receber remuneracédo, o que pode
ser explicado pela execucdo do trabalho voltado ao consumo préprio e a

subsisténcia.

Em seguida, esta o segmento da agroindustria, responsavel pelo emprego
de aproximadamente 168 mil mulheres, compondo uma parcela de 32% da
populacdo feminina total ocupada dentro do agronegdcio. O préximo segmento que
mais empregou mulheres dentro do agronegécio em 2015 foi o de servicos, com
25% da populagdo total. Por fim, o segmento correspondente a producdo de
insumos é o que possui menor parcela de trabalhadoras ocupadas, respondendo, no
ano de 2015, por 1,5% das mulheres empregadas no agronegdécio, como mostra a
Tabela 5.
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Tabela 5. Populacdo feminina ocupada no agronegocio paranaense e em seus
segmentos (2015)

SEGMENTO POPULACAO OCUPADA PARTICIPACAO (%)
Insumos 7.611 15
Primario 215.163 41,1
Agroindustria 168.407 32,1
Agrosservicos 132.874 25,4
TOTAL AGRONEGOCIO 524.055 100

Fonte: elaboracéo propria com resultados da pesquisa.

Considerando as atividades de “dentro da porteira”, o setor que mais
emprega mulheres € o de agricultura e pecuaria, com 211 mil trabalhadoras (Tabela
6), com destaque para o subsetor de cultivo de hortalicas, legumes e outros
produtos da horticultura, o qual emprega 20% da forca de trabalho atuante no
segmento primario. JA no que diz respeito a producao pecuaria, a maior parcela de
mulheres empregadas ocupa-se do subsetor de criacdo de aves, com 36 mil
trabalhadoras, seguido pelo subsetor de criagdo de bovinos, com 35 mil

trabalhadoras.

Estes resultados mostram-se compativeis com a absor¢cado da forca de
trabalho feminina no agronegdcio brasileiro no ano de 2015, alocada principalmente
no setor primario em atividades como hortifruticultura e avicultura, grdos e
bovinocultura. Estudos do Cepea (2018) afirmam que estes setores, sobretudo a
hortifruticultura e a avicultura, sdo reconhecidos pela menor exigéncia de forca fisica
na realizacdo do trabalho, deste modo, a concentracdo de mulheres &,

historicamente, maior do que nas demais culturas agropecuarias.

De acordo com o estudo realizado por Georgino (2008), a regidao Sul do
Pais esta entre as que mais contratam mao de obra feminina no setor hortifruticola.
Georgino (2008) também ressalta que as mulheres sdo mais demandadas do que os
homens em fun¢gBes que exigem maior habilidade manual e atencdo, além da
disciplina e da responsabilidade feminina serem pontos levados em consideragao na
admisséo. Ja em funcdes que exigem forca fisica e contato com produtos quimicos —
principalmente no caso de gestantes — ha um desestimulo a contratagdo. O estudo
também destaca que a baixa oferta de mao de obra feminina torna-se um fator para

a menor contratagdo, principalmente nos casos de lavouras proximas aos centros
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urbanos, onde existem mais op¢des de empregos industriais e em atividades de

Servigos.

Tabela 6. Distribuicdo das mulheres atuantes no segmento primario no Parana
(2015)

SETOR POPULACAO PARTICIPACAO (%)
Agricultura e pecuaria 211.805 98,4
Silvicultura e exploracao florestal 671 0,3
Pesca e aquicultura 2.687 1,2
TOTAL SEGMENTO PRIMARIO 215.163 100

Fonte: Elaboragéo propria com resultados da pesquisa.

No que tange o segmento da agroindustria no estado do Parana, a maior
parcela da populagdo feminina ocupada esta alocada no setor de fabricacdo de
produtos alimenticios e bebidas, o que responde a 56% do total da forca de trabalho
empregada na agroindustria (Grafico 1). Em seguida, encontram-se o0s setores de
confeccdo de artigos do vestuario e acessorios e fabricacdo de produtos téxteis,
alocando, respectivamente, 16,4% e 9,7% das mulheres ocupadas na agroindustria.
Destaca-se também a industria de fabricacdo de produtos de madeira, que emprega

8,9% das mulheres atuantes na agroindudstria.
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Gréfico 1. Distribuicdo das mulheres ocupadas na agroindustria do Parana em
2015

0,3%

1,4%

I Frodutos alimenticios € bebidas [l @ Produtos téxteis

I Vestuario e acessorios [ Couros e calgados

[ Produtos de madeira I Fapel e celulose
Petrdleo e élcool Fabricagdo de moveis

Fonte: elaboracao prépria com resultados da pesquisa.

O segmento dos servicos € o terceiro que mais emprega mulheres dentro
do agronegdcio paranaense, como mostra a Tabela 5. Cerca de 43% das mulheres
atuantes no agrosservico estdo alocadas no setor de comércio a varejo e por
atacado e reparacdo de objetos pessoais e domésticos, com destaque para 0S
subsetores de comércio de artigos do vestuario, complementos e calcados (10%) e
comércio de produtos alimenticios, bebidas e fumo (9%). O seguinte setor que mais
emprega mulheres no agrosservico € o de alojamento e alimentacdo, com 15,8% da

populacao feminina atuante neste segmento.

Como indica Bruschini (2007), o emprego das mulheres continua
seguindo certo padrdo de ocupacdo, como € o0 caso dos setores tradicionais da
industria, por exemplo, costureiras na industria de confeccdo, e nas ocupagdes dos
servicos referentes ao cuidado pessoal, higiene e alimentagdo, como, dentre outras
atividades, podem ser expressas por tintureiras, arrumadeiras em domicilios e
hotéis, faxineiras, lavadeiras e cozinheiras. Os resultados supramecionados,
apontando a concentracdo das mulheres nos setores de fabricacdo de produtos
alimenticios e bebidas, confec¢cdo de artigos do vestuario e acessorios, fabricacao

de produtos téxteis, comércio de artigos do vestuario e de produtos alimenticios,
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bebidas e fumo, e em setores referentes a alimentagdo e ao alojamento, mostram

que, até o ano analisado este padrao de ocupacéo ainda se faz notavel.

JA& o0 segmento responsavel pela producdo de insumos para a
agropecuaria ocupa a menor parcela das mulheres que atuam na forca de trabalho
do agronegdcio paranaense. A porcao feminina empregada neste segmento
corresponde a 1,5% do total de mulheres ocupadas no agronegdcio no ano de 2015.
Destas mulheres, 69,2% estdo alocadas no setor de produtos quimicos — designado
a producéao de produtos farmacéuticos, fertilizantes e defensivos agricolas — e 30,7%
no setor responsavel pela fabricacdo de maquinas e equipamentos,

especificamente, de maquinario agricola.

5.2 Perfil das mulheres ocupadas no agronegdécio paranaense

Apoés a mensuracao da populacdo feminina ocupada no agronegoécio do
Parand e com base nos resultados supramencionados, parte-se para a analise do

perfil das mulheres que trabalham dentro de seus diferentes segmentos.

A faixa etaria predominante dessas mulheres foi de 30 a 34 anos. O
segmento que emprega mulheres mais jovens é o0 agrosservico, sendo 28% do total
de ocupadas neste segmento com idade entre 25 e 34 anos. Por outro lado, nas
atividades primarias ha4 predominancia de mulheres mais velhas, sendo que
trabalhadoras com idade entre 45 e 54 anos respondem por 26% do total das
ocupadas nas tarefas priméarias. Mulheres com idade acima de 70 anos também
estiveram presentes na execuc¢do de atividades correspondentes ao segmento

primario, assumindo 7% do total de ocupadas neste segmento.

No periodo analisado, 0 agronegdécio paranaense estava composto
predominantemente por trabalhadoras brancas (71%). Em segundo lugar, estdo as
gue se autodeclaram pardas (23%), seguidas das mulheres negras (3%). Mulheres
gue se autodeclaram amarelas (1%) e indigenas (0,1%) compuseram a minoria
alocada dentro do mercado de trabalho do agronegocio paranaense no ano de 2015,
como mostra o Grafico 2. Dentre seus segmentos, mulheres negras e pardas
estiveram mais presentes na industria, sendo 35% das ocupadas. Por outro lado, o
segmento que menos empregou mulheres negras e pardas em 2015 foi o de

producédo de insumos, sendo que estas compuseram 13% das trabalhadoras.
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Gréfico 2: Distribuicdo das mulheres ocupadas no agronegécio do Parana em
2015 por cor

0,13%

1,07%->
3 35%

I ndigena [ Branca
I Negra [ Amarela
N Parda

Fonte: elaboracao prépria com resultados da pesquisa.

Estes resultados refletem a composicdo da populacdo paranaense, que
teve origem primordialmente europeia, e que, nos primoérdios da fase migratoria,
concentrava-se na realizacdo de atividades agricolas. Como coloca Schneider
(2008), o processo de ocupacdo do Estado do Parana € produto de trés frentes
pioneiras basicas: primeiramente, a do Parana Tradicional, composta por imigrantes
europeus; em seguida, as frentes migratorias internas principalmente de paulistas e
mineiros; e a ultima frente estando composta essencialmente por migrantes gatlchos

e catarinenses.

Para o ano pesquisado, dentre as mulheres que ocupam o mercado de
trabalho do agronegocio paranaense, 68% sao solteiras e 13% sao divorciadas;
apenas 8% sdo casadas. JA em relacdo a maternidade, 72% tém filho(s). Deste
modo, o perfil predominante é o de mulheres solteiras sem filhos (37,4%) seguido de
mulheres solteiras com filhos (31,2%). Este perfil seqgue a mesma relacdo das
mulheres que atuam em segmentos econdmicos externos ao agronegocio, sendo

que 64% sdo solteiras e 74% possuem filhos. Com relagdo ao tipo de familia®

® O IBGE (2015) considera como familia o conjunto de pessoas ligadas por lacos de parentesco,
dependéncia doméstica ou normas de convivéncia, que residissem na mesma unidade domiciliar e,
também, a pessoa que morasse s6 em uma unidade domiciliar.
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predominante no ano de 2015, 24% das mulheres empregadas no agronegdcio
pertencem a uma familia composta por casal com todos os filhos de 14 anos ou
mais e 19,9% estado inseridas em um contexto familiar formado por casal com todos
os filhos menores de 14 anos. Ainda no que diz respeito as familias, 47,5% das
mulheres ocupam posicdo de cOnjuge e 32,5% sado tidas como a pessoa de
referéncia, percentuais que estdo em crescimento desde a década de 1980, como
ressalta Hoffmann e Leone (2004), quando mulheres com idade acima de 25 anos,
coOnjuges e chefes de familia estiveram presentes entre as que mais aumentaram
sua participacdo no trabalho remunerado. Bruschini (2007) também evidencia o
crescimento dos arranjos familiares chefiados por mulheres e, consequentemente, a

possibilidade de uma maior autonomia a elas.

No que tange a posicdo na ocupacao no trabalho principal das mulheres
atuantes no agronegoécio no Parana, para o ano de 2015, as empregadas com
carteira de trabalho assinada respondem por 53% do total das ocupadas dentro do
agronegocio e aquelas que trabalham por conta propria formam o segundo maior
percentual, sendo 16% do total. Essa propor¢cdo ndo se distancia muito daquela
referente ao Parana como um todo, em que 43% das mulheres estdo empregadas
com carteira de trabalho assinada, seguidas pelas que trabalham por conta propria
(14%), como mostra a Tabela 7. Segundo estudo do Cepea (2018), o grau de
formalizacdo da mao de obra feminina empregada no agronegdcio evoluiu, entre os
anos de 2004 a 2015, de maneira mais intensa do que para o Brasil como um todo,
sendo que neste periodo houve um crescimento de 5,35% ao ano no numero de
trabalhadoras com carteira de trabalho assinada, enquanto para o Pais este

aumento foi de 3,94% ao ano.

Quando se trata da informalidade trabalhista a qual as mulheres sao
submetidas, de acordo com estudo do Cepea (2018), a quantidade de empregos
informais dentro do agronegdécio teve maior reducéo do que no Brasil como um todo,
no periodo entre 2004 e 2015. A quantidade de mulheres ocupadas® no agronegécio
sem carteira assinada teve uma queda de 5,62% ao ano, enquanto para o Pais, esta
gueda foi de 2,24%. Para esta analise quanto ao Estado do Parand, evidencia-se
qgue o indice de informalidade ainda permanece alto. Como mostra a Tabela 7, as
categorias de trabalhadoras por conta propria e de empregadas sem carteira de

° Para o estudo, 0 Cepea considera como pessoas ocupadas apenas aquelas que (i) sdo empregadas
com ou sem carteira assinada, (ii) atuam por conta prépria ou (iii) sdo empregadoras.
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trabalho assinada refletem uma quantidade consideravel de 26,51% de mulheres
que atuam na informalidade, desprotegidas das regulamentagcbes que Ihes
assegurem importantes direitos sociais, como férias, licenca-maternidade, acesso a
creche, dentro outros (HOFFMANN; LEONE, 2004).

Tabela 7: Distribuicdo das mulheres ocupadas por posicdo no trabalho
principal para o agronegocio, seus segmentos e para o Parana em 2015

POSIGAO NA
OCUPACAO AGRONEGOCIO PARANA PARANA

INSUMOS PRIMARIO INDUSTRIA SERVICOS TOTAL

Empregada com
carteira de 88,64% 8,90% 63,68% 59,89% 53,91% 43,61%
trabalho assinada

Empregada sem

carteira de 2,27% 10,43% 6,58% 10,90% 9,97% 8,96%
trabalho assinada

Conta propria 2,27% 19,33% 26,05% 14,07% 16,54% 14,45%
Empregadora 6,82% 1,53% 1,84% 6,08% 4,77% 3,54%
Trabalhadora na

producdo para o - 37,42% - - 5,24% 3,05%
proprio consumo

N&o remunerada - 22,39% 1,84% 2,09% 4,85% 3,00%

Fonte: elaboracao prépria com resultados da pesquisa.

Apesar da semelhanca entre a distribuicdo das mulheres ocupadas por
posicdo no trabalho principal do agronegocio com o total de ocupadas no Parana
como um todo, os resultados mostram diferencas relevantes quando se examina 0s
segmentos dentro deste setor econémico em especifico, como serd colocado a
seqguir.

Nos segmentos responsaveis pela producdo de insumos para a
agropecuéria e pela producdo industrial, a parcela de mulheres empregadas com
carteira de trabalho assinada representa uma quantidade expressiva de cerca de
88% e 63%, respectivamente. No entanto, essa categoria agrupa apenas 8% das
mulheres ocupadas nas atividades agropecuarias, 0 que remete, novamente, a
grande parcela de mulheres atuantes sem nenhuma forma de protecao contratual.
Trabalhadoras por conta propria também manifestam quantidade significativa dentro

dos segmentos do agronegocio, de modo que na agroindustria este percentual € de
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26% e de 19% nas atividades primarias, remetendo, mais uma vez, a expressiva

presenca do trabalho informal no mercado de trabalho feminino no agronegaocio.

A observacédo dos resultados dispostos na Tabela 7 permite a verificagao
de que mulheres que trabalham na producdo para o0 consumo proprio estédo
substancialmente presentes dentro do agronegoécio, concentradas no segmento
primario, no qual estdo dispostas 37% de todas as mulheres que atuam nas “dentro
da porteira”. Destaca-se também, neste mesmo segmento, a propor¢cdo de mulheres
gue ndo sao remuneradas, compondo 22% do total de ocupadas dentro do proprio
segmento. Alguns fatores que podem colaborar para a explicacao destas proporcoes
mais elevadas séo a condi¢do que a mulher ocupa dentro do nucleo familiar de estar
encarregada pelas atividades domésticas, o que inclui prover o sustento da familia,
como menciona Bruschini (2007), além de fatores histéricos e culturais que
contribuem para a invisibilidade do trabalho feminino e de sua participacdo na renda
familiar, fazendo com que suas tarefas sejam desprovidas de valor produtivo ou
consideradas apenas como ajuda na manutencdo da estrutura familiar, como
argumenta Cielo et al. (2011). Em contrapartida, especificamente nas atividades
primarias, a porcentagem de homens que atuam no trabalho para o consumo proprio
€ de 10% e aqueles que ndo sdo remunerados compdem apenas 4% dos atuantes
dentro deste segmento.

Nota-se ainda a presenca de mulheres ndo remuneradas no segmento
agroindustrial e de agrosservi¢cos, o que, segundo Bruschini (2007), em estudo
realizado para o periodo que compreende os anos de 1993 e 2005, reflete que a
precarizacao das relacdes de trabalho femininas expandiu-se para além do ambito

agricola.

Partindo para a analise da escolaridade das mulheres que representam o
mercado de trabalho do agronego6cio no Parana, os dados para o ano de 2015,
apontam que a meédia de anos de estudo é de 9,2 anos para as trabalhadoras. O
segmento em que este dado € maior € o de producdo de insumos, no qual as
trabalhadoras estudaram em média 12 anos. Em contrapartida, o segmento que
emprega mulheres com menos anos de estudos € o primario, com média de 6,9
anos. Pode-se argumentar essa diferenca pelo fato de a agricultura geralmente
demandar forca de trabalho menos qualificada, por ser considerada menos dinamica

e sofisticada que as demais atividades presentes nos outros segmentos do
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agronegocio (HOFFMANN; NEY, 2004). Contudo, como explicam Hoffmann e Ney
(2004), boa parte dessa diferenca, presente entre o segmento primario e os demais
segmentos, deve-se a uma grande desigualdade de oportunidade educacional, a

qual se vé desfavoravel aos agricultores.

De acordo com o IBGE, para o ano de 2015, o numero médio de anos de
estudo para o Brasil era de 7,8 anos e para as mulheres, de 8 anos — superior ao
dos homens, que era de 7,6 anos. Contudo, apesar desse numero ser inferior para
aguelas que atuam nas atividades agropecuarias, como revela a Tabela 8, a média
de anos de estudo das mulheres paranaense € superior a média nacional, e em

relacdo as ocupadas no agronegdcio, a média no estado é ainda maior.

Tabela 8. Média de anos de estudo para mulheres, homens e para a populacéo
total para o agronegécio, seus segmentos e Parana, em 2015*

MULHERES HOMENS TOTAL DA POPULACAO

Insumos 12,07 10,1 11,5
Primério 6,9 7,08 7,05
Agroindustria 10,1 10,4 10,3
Agrosservicos 11,4 11,3 11,4
Total Agronegécio 9,2 9,03 9,1
Parana 8,3 8,1 8,2

Fonte: elaborac&o prépria com resultados da pesquisa.

* Os resultados referentes ao agronegécio foram calculados utilizando as ponderacées explicitadas
na sessao 4.2 desta pesquisa.

Quanto ao nivel de instrucdo'® da populacdo feminina, a maioria das
ocupadas no agronegdcio tem formacdo média (42%), seguidas por aquelas sem
instrugdo (25%). Mulheres com formagdo fundamental e superior sdo a minoria

dentro do agronegdcio, conformando, respectivamente 16,18% e 16,14% do total.

O segmento que se destaca pela maior concentracdo de mulheres sem
instrugéo € o primario, com 60% desta categoria, vide Tabela 9. Isso se reflete, como
mencionado anteriormente, na média de anos de estudos baixa para este segmento.
Logo apos, as mulheres com formacdo no ensino médio tém a segunda maior

presenca dentro das atividades agropecuarias (19%).

Os segmentos que sdo compostos, em sua maioria, por mulheres com

10 Segundo o IBGE, nivel de instrugcdo € o indicador que capta o nivel educacional alcangado por
cada pessoa, independentemente da duracéo dos cursos por ela freqientados (IBGE, 2018).
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nivel de instrugcdo mais elevado sdo o de producdo de insumos, sendo que 45%
possui formacdo média e 32% formacao superior, e o de agrosservicos, dentro do
qual 48% das mulheres ocupadas € formada no nivel médio e 20% em niveis
superiores. Estes dois segmentos, como apresenta a Tabela 8, também séo os que

concentram trabalhadoras com média de anos de estudo mais elevada.

Por fim, na agroindlstria predomina a presenca de mulheres sem
instrucdo (29%) e com formacdo média (40%). Neste segmento, aquelas que séo
formadas no nivel fundamental compdem 22% e as que estdo formadas no ensino

superior, apenas 7%.

Tabela 9. Distribuicdo da populacdo feminina segundo nivel de instrucédo, para
0 agronegodcio, seus segmentos e Parana, em 2015 (%)*

SEM -
INSTRUCAO FUNDAMENTAL MEDIO SUPERIOR
Insumos 15,67 6,83 45,37 32,14
Primario 60,98 16,20 19,37 3,44
Agroindustria 29,47 22,31 40,37 7,85
Agrosservicos 15,86 14,83 48,47 20,84
Total Agronegdcio 25,15 16,18 42,53 16,14
Outras atividades 23,40 13,11 32,16 31,33
Parana 47,16 14,44 25,83 12,57

Fonte: elaboracdo propria com resultados da pesquisa.* Para o nivel “sem instru¢cdo” considerou-se
mulheres sem nenhuma instrugdo e com fundamental incompleto ou equivalente; para o “nivel
fundamental’, mulheres com fundamental completo ou equivalente e com médio incompleto ou
equivalente; para o nivel “médio”, mulheres com ensino médio completo ou equivalente e com
superior incompleto; e para o nivel “superior”, mulheres com superior completo.

5.3 Analise dos rendimentos das mulheres do agronegécio paranaense

Apos a identificacdo do perfil das trabalhadoras atuantes no agronegocio
do Parana, estimaram-se seus respectivos rendimentos. Esta secdo os apresenta e
os relaciona entre os segmentos do proprio agronegadcio, entre setores econdmicos
externos ao agronegocio e com a populagdo total ocupada no estado. E
indispensavel evidenciar que os calculos realizados para estimar os rendimentos
consideraram apenas a populacdo que recebe alguma renda proveniente de sua
ocupacado, deste modo, ndo foram considerados trabalhadores ndo remunerados,
diferentemente da secdo anterior, na qual estes estdo incluidos nos resultados

apresentados. Cabe ressaltar ainda que para os célculos dos rendimentos as
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ponderacdes apresentadas na sessdo 4.2 nao foram utilizadas, deste modo, nas
atividades parcialmente pertencentes ao agronegocio, o rendimento médio
considerado foi aquele referente ao total da populacdo ocupada e ndo somente a

parcela de trabalhadores relacionada ao agronegaocio.

Estimou-se que o rendimento médio auferido pelos trabalhadores do
agronegocio no Parana no ano de 2015 foi de R$ 2.116 mensais e, como explicita a
Tabela 10, os trabalhadores que atuam em setores econdmicos externos ao
agronegocio apresentaram rendimentos médios de R$ 2.105 mensais. As
remuneracoes verificadas para o Estado do Parand sédo superiores quando
comparados com os rendimentos auferidos no Brasil como um todo, tanto para
trabalhadores do agronego6cio como de outros setores econdmicos, 0s quais tém
média de R$ 1.839 e R$ 1.797, respectivamente. A diferenca percentual entre os
salarios auferidos pelos ocupados no agronegdécio e em outros setores econdémicos
também é menor no Parana, de modo que a remuneracdo dos segundos € 2,2%
inferior a dos primeiros em termos nacionais, enquanto esta diferenca é de apenas

0,5% no Estado do Parana.

Tabela 10. Rendimento médio auferido por mulheres, homens e pela populacéo
total no agronegécio, seus segmentos e para outras atividades econdmicas,
para o Parané e para o Brasil, em R$ (2015)

SEGMENTO MULHERES HOMENS POPULACAO TOTAL

Insumos 1.895 2.460 2.324

Primario 1.143 1.653 1.558

< Agroindstria 1.212 1.875 1.581
3 AgQrosservigos 1.803 2.762 2.367
E Agronegécio 1.648 2.410 2.116
Outras atividades 1.682 2.755 2.105
Total Parand 1.664 2.395 2.088
Insumos 2.271 2.594 2514

Primério 869 1.136 1.102

= Agroindustria 1.035 1.672 1.359
ZE Agrosservicos 1.684 2.306 2.051
% Agronegocio 1.556 2.006 1.839
Outras atividades 1.470 2.340 1.797
Total Brasil 1.517 2.001 1.779

Fonte: elaboracao prépria com resultados da pesquisa.
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Para as mulheres operantes no agronegoécio paranaense, estimou-se o
rendimento médio de R$ 1.648, valor 46% menor quando comparado ao rendimento
recebido pelos homens que exercem as mesmas fungdes. Esta mesma discrepancia
aparece na diferenca dos rendimentos entre mulheres e homens que atuam em

outras atividades econdmicas (63%) e no Estado do Parana como um todo (43%).

Estudos do Cepea (2019) referentes ao periodo entre 2004 e 2015
apontam que os salérios das mulheres empregadas no agronegécio apresentaram
aumento de 57%, contudo a disparidade permanece alta quando comparados ao
nivel médio salarial recebido pelos homens que atuam nas mesmas atividades.
Desta forma, a avaliacdo dos dados de 2015 feita nesta pesquisa também converge
para esse resultado. Como mencionado anteriormente, algumas teorias mais
conservadoras preferem explicar esta diferenca salarial entre os géneros alegando
gue os anos de estudo e os niveis de instrucdo dos homens sdo mais elevados do
que os das mulheres. Porém, como mostram o0s resultados expostos na secdo
anterior, a média de anos de estudo das mulheres no Parana é superior a dos

homens e para o0 agronegécio essa diferenca também se confirma.

No que tange a desigualdade entre as remuneracdes auferidas por
género, de acordo com Bruschini (2007), esta diferenca é melhor percebida na
industria de transformacédo, de modo que, em 2002, 46% dos ocupados recebiam
até dois salarios minimos, enquanto 73% das ocupadas situavam-se na mesma
faixa de renda. Ao observar os segmentos do agronegdcio, isto se confirma, de
modo que as diferencas salariais sdo de 30% para 0 segmento primario, 34% para o
segmento de servicos e 35% para as atividades industriais, sempre favoraveis a

populacdo masculina.

Em relacdo a disparidade entre rendimentos auferidos pelas mulheres
ocupadas nos diferentes segmentos do agronegécio, aquelas que auferem
remuneracao mais alta sdo as que trabalham na producéo de insumos, com média
de R$ 1.895 mensais, enquanto aquelas que ocupam o0 agrosservico, a agroindustria

e a agropecudaria recebem, respectivamente, rendimentos 5%, 56% e 65% inferiores.

Verifica-se uma concentragcdo de mulheres que receberam menos de um
salario minimo vigente no Pais no ano de 2015 no segmento primario, em que 38%
do total de mulheres ocupadas neste segmento auferiram remuneracdo inferior a

788 reais mensais. Além disso, 24% delas receberam remuneracgéo inferior a meio
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salario minimo. Na outra extremidade, apenas 7,8% destas trabalhadoras receberam
mais que trés salarios minimos e apenas 3% recebeu salarios maiores que cinco mil
reais. Em média, este € o segmento que atribui menor rendimento as mulheres
ocupadas no Parana, com R$ 1.143 mensais. Ainda na analise deste segmento, as
maiores remuneragfes foram destinadas as mulheres que trabalharam dentro do
setor de agricultura e pecudria, setor em que a média salarial esteve em torno de R$
1.146 mensais, enquanto no setor responsavel pelas atividades de pesca e
aquicultura, a remuneracdo meédia das mulheres esteve em torno de mil reais

mensais.

No segmento de producdo de insumos, a remuneracdo mais alta foi
observada entre as mulheres que atuaram no setor fabricante de maquinas e
equipamentos — maquinario agricola em especifico — com R$ 2.294 mensais. Na
agroindustria, as mulheres melhor remuneradas estiveram atuando no setor de
producéo de &lcool e refino do petréleo™, seguido pelo setor de fabricacdo de papel
e celulose, com rendimento de R$ 1.775 mensais.

Ja no segmento dos agrosservicos, o setor que melhor remunerou as
mulheres que estiveram empregadas em 2015 foi o de pesquisa e desenvolvimento
de ciéncias sociais e humanas, com média de R$ 4.058 mensais, seguido pelo setor
de intermediacéo financeira, com R$ 3.161 mensais.

Quando se compara a remuneracao auferida pelas mulheres ocupadas no
agronegocio com aquela auferida por mulheres que trabalham em outras atividades
econbmicas, estas segundas recebem, em média, salarios superiores do que as
primeiras, como alega o Cepea (2019). A partir da avaliacdo dos dados referentes ao
Parand para o ano de 2015, também se verificou que os rendimentos auferidos
pelas mulheres a frente do agronegocio foram em média 2% inferiores daqueles

auferidos pelas trabalhadoras que ocupam os demais setores econémicos.

No que tange a posi¢ao de ocupacédo no trabalho principal, como mostra a
Tabela 11, dentro do agronegécio as mulheres com remuneragcdo mais alta sao
empregadoras, com média de R$ 3.805 mensais. A segunda remuneracao mais
elevada é daquelas que trabalham por conta prépria, as quais obtém média de R$

1.478 de salario. Em contrapartida, a posi¢do que atribui remuneracado mais baixa as

1 para este setor, o rendimento médio encontrado foi de R$ 16.000, contudo, a base de dados da
PNAD de 2015 s possui uma observagdo com essa caracteristica.
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mulheres atuantes no agronegocio paranaense é a de trabalhadoras sem carteira
assinada com cerca de R$ 1.025 mensais, as quais, além de receberem menos, ndo
possuem garantia de direitos trabalhistas previstos em lei. Ainda no que se refere ao
trabalho informal, no agronegécio do Parana, mulheres que trabalham sem carteira

assinada recebem 44% a menos do que as que trabalham por conta propria.

Tabela 11. Rendimento médio auferido pelas mulheres por posi¢édo no trabalho
principal para o agronegocio, seus segmentos e para o Parang, em R$ (2015)

COM SEM CONTA
CARTEIRA CARTEIRA PROPRIA* EMPREGADOR
Insumos 1.905 1.000 - 2.618
Primério 1.050 840 1.134 4.500
Agroindustria 1.360 770 873 2.021
Agrosservigos 1.487 1.108 1.862 3.958
Agronegocio 1.461 1.025 1.483 3.805
Outras atividades 1.674 1.314 1.793 4.902
Total Parana 1.520 1.121 1.550 4.202

Fonte: elaborag&o prépria com resultados da pesquisa.

* A média auferida por trabalhadoras por conta prépria ho segmento de insumos néo foi calculada,
uma vez que a PNAD obtém apenas uma observacdo com esta caracteristica.

Analisando os segmentos do agronegdcio, a diferenca dos rendimentos
auferidos entre aquelas que trabalham com e sem carteira assinada — com
remuneracdes sempre favoraveis ao primeiro grupo — se da de maneira mais
expressiva na producdo de insumos (47%), seguida pela industria (43%) e pelos
servicos (25%).

No segmento de atividades primarias de base agropecuaria, a diferenca
salarial entre aquelas que trabalham com e sem carteira assinada é a menor
estimada dentro do agronegdcio, sendo de 20%. Contudo, este segmento é o que
pior remunera as mulheres empregadas com carteira assinada. No que se refere ao
trabalho informal dentro deste segmento, a menor remuneracdo media € daquelas
que atuam sem carteira de trabalho assinada, a qual equivale a 74% dos

rendimentos auferidos pelas que atuam por conta prépria.

Por fim, quando comparados os rendimentos auferidos pelas mulheres do
agronegocio e por aquelas que ocupam outros setores econdémicos, 0 segundo
apresenta remuneracOes favoraveis para todas as posi¢cdes no trabalho principal,

com destaque para as empregadoras e trabalhadoras sem carteira de trabalho
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assinada, que em outros setores recebem, ambas, 28% a mais do que as do
agronegocio.

Finalmente, avaliam-se os rendimentos auferidos pelas mulheres do
agronegocio paranaense pela escolaridade. Primeiramente, conforme o esperado,
as remuneracdes médias auferidas no agronegocio vao evoluindo conforme mais
alto o grau de instrugdo. Entre os niveis de escolaridade fundamental, médio e
superior, os rendimentos médios sdo de, respectivamente, R$ 1.180, R$ 1.406 e R$
3.453, vide Tabela 12. Aquelas que atuam no agronegdécio e ndo possuem formacao

recebem, em média, R$ 1.056 mensais.

Tabela 12. Rendimento médio auferido pelas mulheres por nivel de instrucao
para o0 agronegocio, seus segmentos e para o Parana, em R$ (2015)

SEM .
INSTRUCAO FUNDAMENTAL MEDIO SUPERIOR
Insumos 1.028 1.029 1.291 3.390
Primario 1.098 1.108 1.177 1.966
Agroindustria 884 1.101 1.231 2.661
Agrosservigos 1.129 1.221 1.458 3.552
Total Agronegdcio 1.056 1.180 1.406 3.453
Outras atividades 795 970 1.358 2.988
Parana 929 1.095 1.389 3.197

Fonte: elaboragéo propria com resultados da pesquisa.

A fim de comparacéo, de acordo com o préximo nivel alcancado diante de
anos adicionais de estudo, mulheres com instrucao fundamental recebiam em média
11% a mais do que aquelas sem instrugdo; as com formacdo média auferiam 19% a
mais do que as com instrucdo fundamental; e aquelas com nivel superior tinham
remuneracao 145% superior do que a categoria média, 0 que evidencia uma maior

diferenca salarial entre niveis de instrugdo mais elevados.

Estudo do Cepea (2019) afirma que para os anos de 2014 e 2015, a
diferenca salarial entre mulheres com 13 ou mais anos de estudo e sem instrugao
era de 154,8%, em ambito nacional. De acordo com os resultados estimados e
apresentados na Tabela 12, verifica-se que no Estado do Parand essa diferenca foi
de 226%".

'2 Resultado calculado através da comparacao entre 0s niveis “superior’” e “sem instrugdo”; baseado
na classificagdo do IBGE (2015) onde se considera 12 anos de estudo a partir da 1° série concluida



44

Ao compararem-se as remuneracdes meédias por escolaridade entre os
segmentos do agronegaocio, do total de mulheres remuneradas, o segmento primario
de base agropecuaria foi 0 que obteve ocupacdo de mulheres sem instrugcdo mais
elevada, com 53%, as quais recebiam em média R$ 1.098 mensais. Por outro lado,
0 segmento que obteve maior concentragdo de mulheres com formag&o superior foi
0 produtor de insumos, sendo 32% das remuneradas neste segmento, as quais

auferiam média de R$ 3.390 mensais.

As maiores diferenca salariais em relacdo aos niveis de instrucéo
“‘fundamental” e “médio” com relagdo ao “sem instrugao” foram estimados para o
segmento da agroindustria, de modo que, as mulheres com formacao fundamental
recebiam 24% a mais do que aquelas sem instrucdo, e para a categoria média a
remuneracao das mulheres foi cerca de 39% superior as da primeira categoria. Ja
guando sdo comparados os niveis “superior” e “sem instrugdo”, os segmentos que
apresentaram maiores diferencas salariais foram o de insumos — no qual mulheres
com formacao superior receberam 229% a mais do que aquelas sem instrucdo — o
de servicos — 214% — e, por fim, na indUstria trabalhadoras com nivel de instrucao

superior obtiveram remuneragcdes 200% maiores do que as sem instrucao.

com aprovacao de curso superior de graduacao.



45

6 CONSIDERACOES FINAIS

A partir da analise dos dados da PNAD, pode-se considerar que, em
2015, o agronegocio do Parana respondeu por 23,1% da populacédo feminina total
ocupada no Estado, empregando 520 mil mulheres em seus quatro segmentos
principais: producdo de insumos para a agropecuaria, atividades primarias de base
agropecudria, industria de transformacao de produtos de base agricola e pecuéria, e
servicos que contemplam estes produtos e os destinam aos consumidores finais ou
a exportacao.

Em relacdo aos rendimentos, verificou-se que as mulheres do
agronegoécio auferem rendimentos em média 2% inferiores aos ganhos nos outros
setores econdmicos. Mulheres empregadas com carteira de trabalho assinada
conformaram a maioria dentro do agronegocio, contudo, o emprego informal e as
atividades voltadas ao consumo proprio e ndo remuneradas também se fazem
presentes de maneira expressiva. Em relacdo a escolaridade, o nimero médio de
anos de estudo destas mulheres foi superior a média de todas as mulheres
paranaenses, o que se reflete na alta presenca das mulheres com niveis de

instrucdo médio e superior.

Ao analisar a populagcdo feminina ocupada com foco no perfil destas
mulheres dispostas nos segmentos do agronegoOcio, esta pesquisa permitiu
identificar suas disparidades e caracteristicas predominantes.

O segmento primario foi o responsavel pela maioria atuante no
agronegocio (41,1%) e, por conta disso, influenciou outros resultados de maneira
significativa, como na presenca do trabalho ndo remunerado, informal, voltado ao
consumo préprio e nos niveis de instrucdo inferiores. Por fim, os rendimentos deste
segmento também sofrem interferéncia dessas caracteristicas e, sendo assim,
verificou-se que as mulheres que trabalham nas atividades “dentro da porteira”
receberam as menores remuneragdes entre toda a populacdo feminina que atuou no

agronegocio paranaense em 2015.

Os segmentos produtor de insumos, agroindustrial e de servigos
conformam um quadro mais homogéneo entre o perfil das trabalhadoras. Ocupam
significativas parcelas de empregadas com carteira de trabalho assinada, possuem

média de anos de estudo mais elevada e sdo os segmentos que concentram a
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maioria das mulheres com ensino médio e superior. Deste modo, seus rendimentos
sao perceptivelmente superiores aos auferidos pelas trabalhadoras das atividades
agropecuarias.

Além das caracteristicas apresentadas, € importante mencionar que
diversos outros fatores ndo analisados nesta pesquisa contribuem para a
composicdo do mercado de trabalho feminino no agronegoécio e afetam os
rendimentos, como diferencas entre os salarios das mulheres de acordo com
namero de filhos, estado civil, cor ou raca, jornada de trabalho, local de moradia e
trabalho, entre outros. Destaca-se aqui a importancia da continuidade desta

investigacao por meio da elaboracéo de outros estudos que contemplem este tema.

Esta pesquisa objetivou contribuir com a literatura que aborda o mercado
de trabalho feminino, as nuances do agronegécio e as caracteristicas que
predominam no Estado do Paranad. De modo geral, ao analisar a estrutura do
mercado de trabalho feminino no agronegécio paranaense, pressupfe-se que tracar
um unico perfil destas mulheres € uma tarefa dificil, uma vez que, por meio das
variaveis utilizadas, este estudo permite verificar que o perfil destas mulheres é
bastante diverso, contemplando desde altos niveis de escolaridade e de trabalho
formal, até significativos indices de informalidade, de trabalhadoras sem instrucéo e
de trabalho desprovido de valor produtivo.

Por fim, a participacdo feminina no mercado de trabalho do agronegdcio,
mesmo que ainda pouco explorada e, muitas vezes, subestimada, € de suma
importancia social e econémica. Além de apresentar crescimento ao longo dos anos,
como mostram outros estudos, no Estado do Parana a forca de trabalho feminina
neste setor estd composta por mulheres bastante qualificadas e que contribuem de

maneira significativa para a producao e geracéo de valor.

Neste sentido, os resultados alcancados nesta pesquisa podem contribuir
na formulacdo de politicas publicas destinadas as mulheres que compdem a forga
de trabalho do Estado, sobretudo aquelas que atuam dentro do agronegdcio,
principalmente, politicas publicas que assegurem os direitos até entdo conquistados
por estas mulheres, e que possam garanti-los aquelas que ainda atuam na
informalidade, em atividades voltadas ao consumo préprio e que ndo sao
remuneradas ou providas de qualquer protecdo. Ademais, tendo em vista que o

Parana é destaque no cooperativismo nacional, sobretudo em atividades que estéo
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incluidas no agronegdécio, esta pesquisa também pode contribuir para o
desenvolvimento de programas que abranjam as trabalhadoras deste setor e, desta
maneira, permitam que elas se movam dentro da cadeia produtiva, alcancem novos

mercados e continuem contribuindo para o crescimento do agronegaocio.
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