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RESUMO

O objetivo deste trabalho € analisar o significado do trabalho associativo para as
catadoras e catadores associados da ACARESTI — Associacdo dos Catadores de
Reciclaveis e/ou Reaproveitaveis de Santa Terezinha de Itaipu. Os dados foram coletados
por meio de entrevistas semiestruturadas com trés catadoras que participaram do
processo de fundagéo e organizagdo da associagao pesquisada e um colaborador cedido
pela Prefeitura Municipal para auxiliar em sua gestao. A pesquisa de campo que utilizou
também fontes bibliograficas e documentais revelou a relevancia da tematica
socioambiental para a atuacdo do servico social, assim como ofereceram a
fundamentagéo tedrica indispensavel para a compreensdo do objeto, ancorados no
método materialista histérico dialético, conforme proposto por Karl Marx e demais autores
marxistas de periodos histéricos posteriores. Os resultados alcancados apontam que a
criacdo da ACARESTI, assim como o envolvimento dos trabalhadores em sua
organizagdo e gestdo, promoveram a ascensao social das familias em condigdo de
vulnerabilidade social que dependem exclusivamente da reciclagem de residuos sélidos,
impactando de forma significativa em sua qualidade de vida e afetando tanto a ordem
social quanto econdmica da populagao pesquisada.

Palavras-chave: catadores, trabalho associativo, economia solidaria, autogestao,
questao socioambiental.
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RESUMEN

El objetivo de este trabajo es medir el significado del trabajo asociativo para los
recolectores asociados a ACARESTI — Asociacién de Recolectores de Reciclables y/o
Reutilizables de Santa Terezinha de Itaipu. Los datos fueron recolectadas a través de
entrevistas semiestructuradas con tres recolectores que participaron en el proceso de
fundacion y organizacion de la asociacion investigada y un colaborador brindado por el
Ayuntamiento para ayudar en su gestion. La investigacion de campo, que también utilizd
fuentes bibliograficas y documentales, revelo la relevancia del tema socioambiental para
el desempefio del trabajo social, ademas de ofrecer el fundamento tedrico indispensable
para la comprension del objeto, anclado en el método materialista histérico dialéctico, tal
como lo proponen Karl Marx y otros. Autores marxistas de periodos historicos posteriores.
Los resultados alcanzados indican que la creacion de ACARESTI, asi como el
involucramiento de los trabajadores en su organizaciéon y gestién, promovieron la
ascension social de familias en condiciones de vulnerabilidad social que dependen
exclusivamente del reciclaje de residuos solidos, impactando significativamente en su
calidad de vida y afectando tanto el orden social como econdmico de la poblacion
encuestada.

Palabras clave: recolectores; trabajo asociativo; economia solidaria; Autogestion; tema
socioambiental
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ABSTRACT

The objective of this work is to measure the meaning of associative work for waste pickers
and waste pickers associated with ACARESTI - Association of Collectors of Recyclables
and/or Reusables of Santa Terezinha de ltaipu The data were collected through semi-
structured interviews with three waste pickers who participated in the process of
foundation and organization of the association researched and a collaborator assigned by
the City Hall to assist in its management. Field research, which also used bibliographic
and documentary sources, revealed the relevance of the socio-environmental theme for
the performance of social service, as well as offered the theoretical foundation
indispensable for the understanding of the object, anchored in the dialectical historical
materialist method, as proposed by Karl Marx and other Marxist authors from later
historical periods. The results achieved indicate that the creation of ACARESTI, as well as
the involvement of workers in its organization and management, promoted the social rise
of families in a condition of social vulnerability that depend exclusively on the recycling of
solid waste, significantly impacting their quality of life and affecting both the social and
economic order of the population surveyed.

Keywords: waste pickers, associative work, solidarity economy, self-management, socio-
environmental issue.
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1 INTRODUGAO

A abordagem da Questdo Socioambiental, mais especificamente a gestdo de
residuos solidos, faz-se necessaria pois a destinagcdo desses residuos € um grande
problema para a humanidade, que se vé diante de um grande dilema, buscando encontrar
maneiras de descartar ou reciclar esses residuos sem continuar impactando de forma tao
negativa o meio ambiente, mas, na maioria das vezes acabam negligenciando essa
problematica ou lidando de forma ineficiente e paliativa.

Esse paradigma se constréi na maneira utilitarista com que o capitalismo usa todo
0 conhecimento e poder para dominar a natureza, para esgota-la. O que vemos neste
atual sistema de producao é a quebra, o rompimento total do homem com a natureza,
sendo que o objetivo final ndo é suprir as necessidades do trabalhador e sim a obtencao
de lucro e o acumulo constante de capital, sem se importar com o impacto negativo,
ambiental ou social.

A exploracdo desenfreada e desmedida dos recursos naturais gerou uma
precarizagao ambiental e também social, pondo em risco o equilibrio natural, bem como a
sobrevivéncia da natureza e consequentemente do ser humano, o que justifica o interesse
politico e académico pela questdo ambiental a partir do aprofundamento das relagdes de
exploracao de recursos humanos e naturais, promovida pelo capitalismo pds-industrial.

Dentre tantos problemas sociais decorrentes da exploragdo do homem e da
natureza, esta pesquisa pretende apresentar e debater sobre um problema
socioambiental que traz consigo diversas mazelas para todo o mundo, mas que afeta
principalmente a parcela ja marginalizada da sociedade, que é: a producédo desenfreada
de residuos solidos e a busca por meios de gestdo e formas adequadas para sua
reutilizagdo e descarte.

Uma das formas de gestao de residuos solidos que vem apresentando resultados
positivos no Brasil, principalmente apds a criagdo da Politica Nacional de Residuos
Solidos — PNRS (2010), é a formacgédo de cooperativas voltadas para a reciclagem de
residuos solidos. Essa alternativa tem objetivo n&o s6 de cumprir um papel ambiental,
mas também social, pois oportuniza a classe dos catadores uma participacédo politica e
cooperativa, renda fixa e um espaco fisico adequado para o manuseio deste material.

O presente trabalho tem como objetivos descrever, a partir de entrevista e

documentos oficiais, como se deu o processo de implantacdo da Associacdo de
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Catadores de Residuos Reciclados e/ou Reaproveitaveis de Santa Terezinha de Itaipu -
ACARESTI. Identificar e descrever a forma de organizagdo e divisdo do trabalho da
ACARESTI e verificar com os associados se o fato de se organizarem em trabalho
associativo trouxe melhorias para as suas condi¢des de vida.

A primeira etapa da pesquisa, de carater tedrico e conceitual, consistira em reviséo
bibliografica e terd como objetivo realizar o levantamento das fontes de pesquisa, sejam
elas historicas ou documentais, que exercerao a tarefa de estabelecer a relagdo entre a
questdo socioambiental a politica ambiental e os catadores em nivel nacional e no

municipio de Santa Terezinha de ltaipu. De acordo com Minayo (2007):

O apoio de revisdes bibliograficas sobre os estudos ja feitos
ajuda a mapear as perguntas ja elaboradas naquela area de conhecimento,
permitindo identificar o que mais tem se enfatizado e o que tem sido pouco
trabalhado (MINAYO, 2007, p. 40).

Partindo dos pressupostos estabelecidos por Minayo (2007), as analises serdo
realizadas a partir de artigos cientificos, comunicagdes cientificas apresentadas em
congressos, dissertacdes e teses, que apresentem como tematica principal ou secundaria
a questao socioambiental, preferencialmente, vinculadas direta ou indiretamente ao
campo do Servico Social. Isso porque, compreender as percepgcdes de outros
pesquisadores a respeito do tema, além de interagir com os autores citados como
referenciais tedricos de suas anadlises, visam averiguar a evolugdo das pesquisas
referentes ao tema ao longo dos distintos periodos histéricos em que as abordagens
foram realizadas, sendo de primordial importancia para a qualificacdo deste trabalho
cientifico.

A segunda etapa, sera compreendida por pesquisa de campo, na qual serdo
aplicadas entrevistas aos sujeitos envolvidos na pesquisa, sendo eles, o coordenador do
setor de coleta seletiva e funcionario cedido pelo municipio de Santa Terezinha de Itaipu
para auxiliar os associados e trés associados da ACARESTI. O critério para a selegao dos
entrevistados, se deve a participagao destes por ocasido da fundacédo da ACARESTI, de
modo a dar voz aos individuos que, efetivamente participaram nao apenas do processo
que desencadeou na construcdo coletiva da associagdo, como forneceriam um olhar a
respeito da organizagdo da coleta seletiva em periodo anterior ao surgimento da

associagao. A respeito da pesquisa de campo, Minayo (2007) afirma que:

Essa fase combina instrumentos de observacéo, entrevistas ou
outras modalidades de comunicagdo e interlocugcdo com os pesquisados,
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levantamento de material documental e outros. Ela realiza um momento relacional
e pratico de fundamental importancia exploratéria, de confirmagao e refutacdo de
hipoteses e de construgao de teoria. O trabalho de campo é uma fase tao central
para o conhecimento da realidade que Lévy-Strauss (1975), o denomina "ama de
leite" de toda a pesquisa social (MINAYO, 2007, p. 26).

A metodologia escolhida para a realizagado da pesquisa de campo € a da Entrevista
Semiestruturada, que segundo Manzini (1990/1991, p. 154), esta focalizada em um
assunto sobre o qual confeccionamos um roteiro com perguntas principais,
complementadas por outras questdes inerentes as circunstancias momentaneas a
entrevista. Para o autor, esse tipo de entrevista pode fazer emergir informagdes de forma
mais livre e as respostas ndo estdo condicionadas a uma padronizacao de alternativas,
permitindo ao entrevistador maior liberdade na condugao da propria entrevista, que neste
caso, tera como objetivo resgatar memorias dos trabalhadores no que digam respeito as
suas vivéncias cotidianas, além das condi¢cdes de trabalho no periodo anterior a 2004,
quando se da inicio as atividades da Associacdo de Catadores de Santa Terezinha de
Itaipu.

Apos a aplicagdo dos instrumentais sera feita a analise de documentos que foram
produzidos ao longo da existéncia da ACARESTI, documentos estes disponibilizados
publicamente, concomitantemente com a sistematizacdo das informacdes colhidas na
entrevista e questionario aplicado. Todo esse material produzido sera sistematizado para
apresentacao do resultado da pesquisa aqui proposta.

O presente texto esta dividido em trés capitulos. O primeiro, intitulado Questdo
Socioambiental e Capitalismo apresenta as relagdes entre o desenvolvimento do modo de
producao capitalista e sua influéncia sobre as transformag¢des do mundo do trabalho, que
impactam diretamente sobre o meio ambiente, este entendido como o espaco de
producdo e reproducao da existéncia humana. Amplia ainda o debate a respeito da
exploracdo dos recursos humanos e naturais capitaneados pelo capitalismo, que gera
como consequéncia direta um impacto socioambiental sentido de forma mais drastica
pelas populagdes em maior condigao de vulnerabilidade social.

O segundo capitulo, A Politica Socioambiental e seus Desdobramentos no Municipio
de Santa Terezinha de ltaipu, situa o municipio de Santa Terezinha de Itaipu diante das
transformagdes promovidas pela Politica Nacional de Residuos Soélidos — PNRS — e
estabelece os principais compromissos assumidos pelo municipio na construgdo de uma
politica publica de gestdo integrada que dé conta das demandas ambientais em nivel

municipal. Aponta ainda o processo de implantacdo da coleta seletiva e outras agdes que
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se demonstraram eficientes na consolidagdo de um modelo de gestdo ambiental que
reorganizasse a coleta de residuos solidos no municipio de Santa Terezinha de Itaipu,
acgdes estas que juntas, dao origem a ACARESTI — Associagdo dos Catadores de Santa
Terezinha de Itaipu.

Por fim, o terceiro capitulo, Narrativas da (Re)Existéncia: a ACARESTI sob a
Perspectiva dos Catadores apresenta as narrativas das préprias catadoras e catadores,
que ao compartilhar suas experiéncias por meio das entrevistas realizadas, revelam o
quanto a criagdo da ACARESTI, assim como o envolvimento dos trabalhadores em sua
organizagdo e gestdo, promoveram a ascensao social das familias em condigdo de
vulnerabilidade social que dependem exclusivamente da reciclagem de residuos sdlidos,
impactando de forma significativa em sua qualidade de vida, tanto no que diz respeito aos

aspectos sociais quanto econdmicos.
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2 QUESTAO SOCIOAMBIENTAL E CAPITALISMO

A questdo ambiental se desponta como uma das problematicas mais relevantes da
atualidade. Com o avango das sociedades industrializadas e consequente aumento da
superprodugao, percebe-se claramente o acirramento das contradi¢des sociais,
caracteristicas do sistema capitalista. Ainda que a natureza, nesse sentido, exerga o papel
central de determinar a existéncia humana, na mesma propor¢ao em que transforma a
consciéncia, o capitalismo inaugura um processo de separagao entre homem e natureza,
culminando no processo de alienagao.

Nutrimos com a natureza uma relagéo de reciprocidade, ou seja, esse ecossistema
intrincado que temos, tdo complexo e rico, ndo necessita do homo sapiens para subsistir.
Agora, o0 mesmo nao pode se dizer de noés, que temos nossa sobrevivéncia ligada a
natureza de forma intrinseca, seja para respirar, habitar, como também dela tirar nosso
sustento. E nesse sentido que o trabalho, atividade essencial para a existéncia humana,
insere-se na relacao entre homem e natureza.

Engels (1999), estabelece uma relagdo entre a evolugdo do homem e o trabalho.
Afirma que, foi através do trabalho, com a finalidade de sobrevivéncia, que o0 macaco na
transformacdo da natureza foi adaptando-se a novas funcbes e transmitindo esse
aperfeicoamento as outras geragdes. Para Engels, (1999, p. 04) o trabalho é “condi¢cao
basica e fundamental de toda a vida humana". E em tal grau que, até certo ponto,
podemos afirmar que o trabalho criou o proprio homem”. Portanto, o trabalho em sua
génese é compreendido como a transformagdo consciente da natureza pelo homem,
tendo como finalidade a produgdo da existéncia humana. Como aponta Marx citado por
Lessa e Tonet (2008):

O Unico pressuposto do pensamento de Marx é o fato de que
os homens, para poderem existir, devem transformar constantemente a natureza.
Essa é a base ineliminavel do mundo dos homens. Sem a sua transformacéo, a
reproducdo da sociedade ndo seria possivel (...) a reproducdo biolégica dos
individuos ndo ha sociedade; mas a histéria dos homens é muito mais do que a
sua reproducédo bioldgica. A luta de classes, os sentimentos humanos, ou mesmo
uma obra de arte, sdo alguns exemplos que demonstram que a vida social &
determinada por outros fatores que nao sao biolégicos, mas sociais (MARX apud
LESSA e TONET, 2008, p. 13).

Lukacs (2012) situa o trabalho como a matriz originaria e fundante do ser social, pois

€ através dele que o homem se coloca em contato ndo s6 com a natureza, mas também
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como se relaciona com os outros homens. Atendendo as necessidades do coletivo, se
colocando em movimento, aprimorando suas relacées e construindo sua histéria.

Ao longo da histoéria e da passagem por varios modos de produgao vimos mudangas
extremas no nosso meio ambiente, € cada vez mais constante catastrofes naturais que
promovem verdadeiros impactos ambientais, que alteram nosso ambiente de forma quase
que irreversivel. Essa aceleragao na degradagdo ambiental se da pela forma com que o
ser humano se relaciona com a natureza, mas principalmente pela maneira utilitarista com
que o capitalismo usa todo o conhecimento e poder para dominar a natureza, para
esgota-la. O que vemos neste atual sistema de produgéo é a quebra, o rompimento total
do homem com a natureza, sendo que o objetivo final ndo é suprir as necessidades do

trabalhador e sim a obtengéao de lucro e o acumulo constante de capital.

Para fugir das contradicdes cada vez mais intensas, o indice
decrescente de utilizacdo sob o “capitalismo avangado” demonstra sua limitada
viabilidade e insustentabilidade irreversivel, mesmo quando se mobilizam recursos
macigos do Estado a servigo do complexo militar/industrial, pois isto tende a ativar
um dos limites estruturais impossiveis de serem transcendidos pelo sistema do
capital: a destruigdo, em nome do lucro, dos recursos ndo renovaveis do planeta
(MESZAROS, 2002, p. 49).

O modo de producéo capitalista € caracterizado pela produgao de riqueza de forma
social, porém de apropriagao individual. Ou seja, na mesma medida em que é produzida
riqueza, se produz a pobreza, no sentido em que, criam-se desigualdades e aprofundam-
se cada vez mais as expressdes da questdo social, além do declinio e degradagéo
socioambiental. Essa contradigdo, esse antagonismo do capitalismo, também é latente na
forma com que esse modo de reproduzir a existéncia se relacionou e relaciona com a

natureza.

Esta tendéncia destrutiva do capital reside em natureza
mesma, como “contradicdo viva”: ao subornar a produgcdo aos imperativos da
acumulagdo, o capitalismo ndo pode sustentar-se indefinidamente, sem que os
avancgos tecnolégicos e cientificos por este obtidos resultem em crescente
perdularidade e destrui¢cdo (SILVA, 2010 p. 47).

A exploragdo desenfreada e desmedida dos recursos naturais gerou uma
precarizagao ambiental e também social, pondo em risco o equilibrio natural, bem como a
sobrevivéncia da natureza e consequentemente do ser humano, o que justifica o interesse
politico e académico pela questdao ambiental a partir do aprofundamento das relagées de
exploracao de recursos humanos e naturais, promovida pelo capitalismo pds-industrial.

Desse modo, a tematica ambiental comega a ganhar destaque a partir dos anos

1970 tendo como marco a realizagao da | Conferéncia das Nacdes Unidas sobre o Meio
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Ambiente Humano ou a popularmente conhecida Conferéncia de Estocolmo que ocorreu
em 5 e 16 de julho de 1972 na Suécia, a mesma colocou em pauta diversas discugdes
que envolviam a constante degradacao do meio ambiente elaborando através destes uma
declaragdo intitulada Declaragdo sobre o Meio Ambiente Humano'. Atraves desta
confereréncia abriu-se caminhos para discugdes de maxima urgencia para a preservagao
ambiental estabelecendo a ideia de meio ambiente como um direito humano e que o
mesmo deve ser preservado independente dos interesses humanos?. (MOURA, 2021)

Outro marco temporal importante, pois colocou a questdo ambiental na agenda
publica de forma mais efetiva, foi a realizacdo da Conferéncia intitulada Eco-92 que foi
realizada no ano de 1992 no Rio de Janeiro. Esta conferéncia contou com a participacao
de 178 chefes de Estado, bem como, ONGs e movimentos sociais, as discu¢des foram
norteadas pelo documento Agenda 21 e através delas muitas ag¢des e politicas publicas
foram elaboradas, bem como ficou acordado que os paises em desenvolvimento seriam
contemplados com apoio financeiro e também tecnoldgico para desenvolverem formas de
gestdo sustentaveis. (IGNACIO, 2020)

Apesar de todo o avango nas negociagdes e elaboracbes de documentos
importantes, o que se vé a partir dai € uma tentativa fraca e paliativa de atenuar as
praticas e efeitos que o capitalismo predatorio produz na natureza, sem realmente tocar
no cerne, produtor e reprodutor da questdo ambiental. Dentre essas tentativas deu-se
destaque a partir dos anos 1990, ao conceito de Desenvolvimento Sustentavel como
explica Silva (2008), que traz a tematica sustentabilidade como um apelo fetichizante do
Estado e do grande capital, que abordam a questdo ambiental de forma fragmentada e
isolada, remetendo aos individuos a “responsabilidade pela superagédo da mesma” (p.31).

Karl Marx (2013), ao realizar uma radiografia do capital, em seus multiplos aspectos,
denomina como Fetichismo da mercadoria, a “magia” existente entre a apropriagdo dos
recursos naturais e humanos e a producao da mercadoria. Tal caracterizacdo encontra-se
intrinsecamente relacionada ao conceito de alienagdo, uma vez que, tendo perdido a

relagdo com o produto, o produtor passa a ser desconsiderado no processo produtivo,

' O documento contém diversos principios que reconhecem a importancia de preservar e resturar o meio
ambiente para que os mesmos nido sejam esgotados e as geragdes futuras possam usufruir destes
recursos.

*> Foi conferido ao meio ambiente o tratamento de bem juridico auténomo, istituindo que a sua preservagao
independe da vontade do homem.

* Expressdo que foi legitimada a partir da Eco-92 ou Rio-92, que tem como premissa corresponder as
necessidades do presente sem comprometer a capacidade das préximas geragdes de responder as suas
proprias necessidades. Tenta equacionar um tripé — equidade social, conservagdo ambiental e viabilidade
econdmica mantendo intocavel a dindmica capitalista de reproduzir-se.
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como se o produto misteriosamente tivesse aparecido no mercado, como que por um
“feitico”. Dai o nome fetichismo da mercadoria, que se caracteriza por ocultar as relagdes
sociais de exploragao do trabalhador. Nesse sentido, a mercadoria assume o papel de
subjugar o produtor, de forma que as relagdes entre homens se apresentam como relagao
entre coisas, dando origem ao fendmeno denominado reificagdo ou coisificagdo das

relagdes e interrelagdes sociais.

A alienagado do trabalho reproduz-se a todas as instancias da
sociedade capitalista: aliena-se 0 homem da natureza, dos produtos, do saber, do
poder e dos préprios homens. Se o poder sobre os homens nas ‘sociedades
naturais’ passa pelo controle da terra, sob o capital o poder passa pela alienagao
do trabalho (MOREIRA, 1985 p.78)

Assim, compreende-se que além de, o modo de produgao capitalista revelar-se
como a possivel causa do colapso e esgotamento da natureza, ndo se percebe nesse
sistema o empenho real em alterar a I6gica do modo de produgado vigente; outrossim,
oculta-se sua real motivacdo, impondo uma maior responsabilidade sobre entes
especificos, tais como a empresa, ou mesmo sobre o individuo, na tentativa de promover
um mascaramento das contradigcdes necessarias a manutengcdo do mesmo sistema que
se falseia criticar.

Essa exploragcdo desenfreada e desmedida dos recursos naturais no capitalismo,
gera consequéncias que intensificam a questdo ambiental, a poluigdo de rios e mares, o
aumento da emissao de gas carbbnico na atmosfera, as queimadas de florestas nativas,
rompimento de barragens, a construgcdo de hidroelétricas em lugares em que deveriam
ser espacos de protecao e preservacao natural, a grilagem de terras, a ndo condugéo do
governo favoravel a reforma agraria, 0 uso excessivo e sem fiscalizagdo adequada de
agrotoxicos, redugao da fauna e flora, o aumento de produgao de residuos sdlidos, entre
tantos outros exemplos, s6 evidenciam a problematica que € falta de interesse do Estado

e do capital, frente a questao ambiental.

2.1. OS CATADORES NA POLITICA NACIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS

O capitalismo, enquanto modo de produgao da vida social, traz consigo um conjunto
de consequéncias inerentes as suas proprias caracteristicas de acumulacido e
concentracado de riqueza, decorrentes da exploracdo do homem e da natureza, gerando

multiplas desigualdades, que afetam, sobretudo, as camadas economicamente
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vulneraveis da populacdo mundial. Neste sentido, o presente capitulo pretende apresentar
como os catadores se inserem no interior da Politica Nacional de Residuos Sdélidos,
sendo os mesmos, objeto de estudo desta pesquisa, e que representam parcela
significativa dos trabalhadores que vivem em condicdo de vulnerabilidade, devido ao
impacto do modelo superprodutivo imposto pelo modo capitalista de organizagao social.
Como € sabido, a exigéncia pelo aumento de produtividade, associado a
necessidade de diversificacdo das mercadorias, préprias da atual fase do capitalismo, traz
consigo diversas mazelas para todas as sociedades humanas, principalmente no que
tange a producdo exagerada de Residuos Solidos, caracterizado como “todo material,
substancia, objeto ou bem descartado resultante de atividades humanas em sociedade”
(BRASIL, 2010). A producdo em massa propria deste modo de produgao, gera e incentiva
um consumo em massa, consumo este que implica em geragdo cada vez mais crescente
de residuos solidos. De acordo com Silva (2010), o capitalismo em sua constante e
irascivel busca por lucratividade, “revela sua esséncia crescentemente destrutiva e

perdularia” (p. 27), evidenciando a contradi¢ao inerente para a sua reprodugao.

A crescente obsolescéncia programada, o desperdicio no trato
dos recursos naturais e sociais - condi¢des essenciais para a expansao da
producdo e do consumo - confrontam-se, progressivamente, com o carater
limitado das potencialidades ambientais, com a finitude dos recursos naturais, o
que vem comprometendo, sistematicamente, a propria existéncia humana no
planeta (SILVA, 2010, p. 27).

De acordo com a ABRELPE* (2021), no ano de 2020 a geragéo de Residuos soélidos
urbanos - RSU - alcangou um total de 82,5 milhdes de toneladas geradas, ou seja,
222.965 toneladas de RSU por dia. Isso significa que cada brasileiro gerou em média 390
kg de residuos por ano. Sabendo que, todo RSU precisa de uma destinagao, se faz
necessario encontrar formas ambientalmente corretas e economicamente viaveis para a
sua coleta, reciclagem e/ou reaproveitamento. A destinacao final destes residuos se
constitui como um grande desafio ndo s6 para o Brasil, mas para todo o mundo, em
especial para os paises periféricos.

No Brasil apesar de a maior parte dos RSU coletados terem como disposicao final
os aterros sanitarios, com 46 milhdes de toneladas enviadas para esses locais em 2020,
um pouco mais de 60%, ainda cerca de 40% desses residuos ainda estdo tendo uma
disposicdo inadequada, sendo despejados em lixdes e aterros controlados ABRELPE
(2021).

* Abrelpe - Associagao Brasileira de Empresas de Limpeza Publica e Residuos Especiais.
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Um dos grandes problemas relacionados a destinagdo destes residuos, € a criagao
de lixbes urbanos, que em suma, € o descarte de RSU de todas as categorias em
grandes extensdes de terra, a céu aberto, sem nenhum tipo de tratamento, nenhuma
preservacao ambiental e sanitaria. Esse descarte foi considerado inapropriado a partir da
promulgacao da lei 12.305 de 02 de agosto de 2010, instituindo a Politica Nacional de
Residuos Sdlidos — PNRS, que:

Art4o. (..) reune o conjunto de principios, objetivos,
instrumentos, diretrizes, metas e agbes adotados pelo Governo Federal,
isoladamente ou em regime de cooperagdo com Estados, Distrito Federal,
Municipios ou particulares, com vistas a gestédo integrada e ao gerenciamento
ambientalmente adequado dos residuos soélidos (BRASIL, 2010).

A referida lei foi uma conquista ardua de diversas categorias, que tramitou por 20
anos até ser sancionada pelo Congresso Nacional, e traz diversos avangos a Politica
Ambiental do Brasil, dentre as quais podemos destacar o conceito de responsabilidade
compartilhada® e da logistica reversa® e o incentivo e priorizagdo de criagdo de
cooperativas e associagdes de catadores de residuos solidos.

Apos a criacdo da Politica Nacional de Residuos Sodlidos — PNRS (2010), e o
incentivo na lei, a formagao de cooperativas e associagdes de catadores voltadas para a
reciclagem e o reaproveitamento de residuos solidos comega a ganhar importancia. De
acordo com Mello (2011), a necessidade de encontrar respostas para um problema
nacional de saude publica, e, sobretudo, a necessidade de achar solugdes que néao
onerasse 0s poderes publicos, pds em evidéncia a existéncia de pessoas que ha anos
viviam na periferia da sociedade, sobrevivendo da coleta de materiais reciclaveis,
trocando os mesmos por dinheiro, ou por algo que naquele momento iria suprir uma

necessidade.

Quando se declara a catagdo e a separacao dos materiais
reciclaveis como uma profissdo reconhecida, (...) de grande utilidade publica,
comegcam a ser, coletadas, em artigos e filmes, as histérias desses homens e
mulheres, que a muito, vivem do lixo, quando n&o no lixo. A extingdo obrigatéria
dos lixdes urbanos, o reconhecimento do perigo que representam para a saude

> PNRS, Art 3. XVII - responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos: conjunto de
atribuigbes individualizadas e encadeadas dos fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, dos
consumidores e dos titulares dos servigos publicos de limpeza urbana e de manejo dos residuos sélidos,
para minimizar o volume de residuos sélidos e rejeitos gerados, bem como para reduzir os impactos
causados a saude humana e a qualidade ambiental decorrentes do ciclo de vida dos produtos, nos termos
desta Lei.

® PNRS, Art 3. XII - logistica reversa: instrumento de desenvolvimento econémico e social caracterizado por
um conjunto de agdes, procedimentos e meios destinados a viabilizar a coleta e a restituicdo dos residuos
sélidos ao setor empresarial, para reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, ou outra
destinagao final ambientalmente adequada;
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das pessoas e a auséncia de sustentabilidade de sua manutengédo nos revela,
como produtores de lixo que aquilo que preferimos descartar e esquecer, ganha
lugar de destaque dentre os problemas urbanos, pedindo urgéncia na solugéo
(MELLO, 2011, p. 6).

Essa classe oprimida, ha muito relegada ao esquecimento e invisibilidade por parte
do poder publico e pela sociedade, e que diariamente era e € vista com seus carrinhos
coletando residuos pelas cidades, passa agora, segundo a lei, a cumprir um “papel
ambiental” no pais, e passam a ser conhecidos a0 menos no papel como agentes
ambientais. Wirt Oliveira (2016), afirma que conforme as cooperativas e associagdes sao
contratadas para a prestacao de coleta seletiva, o trabalho de catacdo ndo é mais um
complemento dos sistemas de limpeza, mas sim, passa a ser a organizagao responsavel
pela execugao deste servico.

O trabalho de catadores portanto, passa a ter um novo formato a partir do momento
que se encontrou formas de reciclar e entendeu-se o potencial econémico de uma grande
parte destes residuos sélidos, os RSU passam a ter um valor social, integrando os onze

principios norteadores da PNRS:

Art. 6, inciso VIIl - o reconhecimento do residuo solido
reutilizavel e reciclavel como um bem econdmico e de valor social, gerador de
trabalho e renda e promotor de cidadania (BRASIL, 2010).

De acordo com Machado (2012) apud Souza (2019), o referido principio enaltece e
coloca em evidéncia a profissdo dos catadores de residuos soélidos urbanos, sendo a
mesma indispensavel para a real efetividade da atividade de reciclagem no pais, e
reconhece a atividade de reciclagem como um trabalho gerador de lucro e promovedor de
avangos sociais.

Embora a gestédo dos residuos seja de responsabilidade municipal, a PRNS prevé a
geréncia compartilhada, parcerias e concessdes que permitiram a contratagdo de
cooperativas e associagcdes de catadores de materiais reciclaveis, para realizarem a
coleta e a separagdo dos RSU. Também incentiva por parte dos municipios, Distrito
Federal e territorios a formulacido de politicas publicas de inclusdo desses trabalhadores,
auxiliando na constituicao, formalizagao, apoio técnico, financeiro e de infraestrutura fisica
e administrativa operacional das referidas organizagdes. Lourengo (2019). Segue abaixo
os artigos da Lei 12.305/2010 que trazem os catadores as cooperativas e associa¢des

como tema central.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS: Art. 7°,
inciso Xll - integracdo dos catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis nas
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acdes que envolvam a responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos
produtos;

CAPITULO Ill - DOS INSTRUMENTOS: Art. 8, inciso IV - o
incentivo a criagdo e ao desenvolvimento de cooperativas ou de outras formas de
associagao de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis;

CAPITULO Il - DOS PLANOS DE RESIDUOS SOLIDOS: Art.
15 e 17, inciso V - metas para a eliminagao e recuperagao de lixdes, associadas a
inclusdo social e a emancipagéo econdmica de catadores de materiais reutilizaveis
e reciclaveis;

Art. 18, inciso Il - implantarem a coleta seletiva com a
participacdo de cooperativas ou outras formas de associacdo de catadores de
materiais reutilizaveis e reciclaveis formadas por pessoas fisicas de baixa renda.

Art. 19, inciso XI - programas e agdes para a participagao dos
grupos interessados, em especial das cooperativas ou outras formas de
associagdo de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis formadas por
pessoas fisicas de baixa renda, se houver;

Art. 21, inciso 3¢ par. | - normas sobre a exigibilidade e o
conteudo do plano de gerenciamento de residuos soélidos relativo a atuacao de
cooperativas ou de outras formas de associacdo de catadores de materiais
reutilizaveis e reciclaveis;

CAPITULO Il - DAS RESPONSABILIDADES DOS
GERADORES E DO PODER PUBLICO - Segdo Il Da Responsabilidade
Compartilhada:

Art. 33, inciso 3°, par. lll - atuar em parceria com cooperativas
ou outras formas de associagdo de catadores de materiais reutilizaveis e
reciclaveis, nos casos de que trata o § 1°

Art. 36, inciso VI, par. 1° Para o cumprimento do disposto nos
incisos | a IV do caput, o titular dos servigos publicos de limpeza urbana e de
manejo de residuos sélidos priorizard a organizacdo e o funcionamento de
cooperativas ou de outras formas de associacdo de catadores de materiais
reutilizaveis e reciclaveis formadas por pessoas fisicas de baixa renda, bem como
sua contratagao.

CAPITULO V - DOS INSTRUMENTOS ECONOMICOS:

Art. 42, inciso Il - implantacdo de infraestrutura fisica e
aquisicdo de equipamentos para cooperativas ou outras formas de associagao de
catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis formadas por pessoas fisicas de
baixa renda;

Art. 44, inciso Il - projetos relacionados a responsabilidade pelo
ciclo de vida dos produtos, prioritariamente em parceria com cooperativas ou
outras formas de associagcao de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis
formadas por pessoas fisicas de baixa renda; (BRASIL, 2010).

Sabemos que apesar dos avangos no reconhecimento desta categoria, e as
conquistas elencadas neste capitulo, ainda ha um grande abismo entre a Lei e a real
efetivagdo e garantia de dignidade e melhores condi¢des de trabalho. Souza, Silva,
Barbosa (2014), apontam que é fundamental que os principios e objetivos elencados na
lei sejam realmente aplicados na sua integralidade, garantindo assim condi¢cdes de
trabalho e vida digna para os catadores, pois 0s mesmos sao 0s principais responsaveis
em atenuar o aumento dos aterros sanitarios, e o retorno da matéria-prima ao setor

produtivo.
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3 A POLITICA SOCIOAMBIENTAL E SEUS DESDOBRAMENTOS NO MUNICIPIO DE
SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

3.1. CONTEXTO HISTORICO DE SANTA TEREZINHA

O Municipio de Santa Terezinha do Itaipu - STI teve origem na pequena Vila de
Criciuma, a qual era pertencente ao Municipio de Foz do Iguagu. Sua colonizagao foi
realizada por colonos provenientes da regiao de Criciima - Santa Catarina, o que explica
a denominagéao da antiga vila na sua formacgao na década de 1950.

Conforme SILVA (1995), inicialmente a colonizagdo da area em que se situa o atual
municipio de Santa Terezinha de Itaipu, se deu basicamente com a concessao de areas
para a exploragcao da erva mate que, posteriormente, com a anulagéo dessa concessao,
tornou essa pratica inviavel. O autor ainda nos relata sobre a existéncia de uma segunda
onda de colonizacdo. Esta por sua vez, teve como fator principal a aquisicao por parte da
Colonizadora Criciuma Ltda. das terras que haviam sido reincorporadas a Uniéo, foi a
partir desse momento que comecaram a se fixar na regido, os primeiros habitantes
ligados a exploragcdo da madeira, sendo eles de maioria provenientes do Estado de Santa
Catarina.

Para SILVA (1995), foi por meio da implantagdo de serrarias, para exploragao da
madeira, que houve também a implementacdo de novas atividades comerciais e
agricolas, (esta ultima, por sua vez, veio a se tornar a principal atividade econémica do
local apds o fim da exploracdo madeireira, devido ao clima tropical, quente e umido, que a
cidade possui propicios para a agricultura). Nessa mesma época foi construida a primeira
igreja catdlica da comunidade, sendo batizada em homenagem a Santa Terezinha, vindo,
posteriormente, a dar o nome ao distrito que fora criado no ano de 1959.

Com a construcdo da Usina Hidrelétrica de Itaipu na década de 1970, ocorreu um
grande aumento populacional na regido; crescimento esse, sentido principalmente pelo
municipio de Foz do Iguagu e, por consequéncia, pelo municipio de Santa Terezinha de
Itaipu, uma vez que este ultimo se encontra localizado a 22 km daquele, onde foi
construida a Usina Hidrelétrica de Itaipu. O crescimento acima mencionado foi
ocasionado pelo fato de que para ser realizada a construgdo foi necessaria uma soma

aproximada de 30.000 operarios que trouxeram juntamente com sigo suas familias’.

7 Para mais informagdes consultar: O conflito entre a dindmica de ocupacéo e a qualidade ambiental em
areas de reservatorio — o caso do lago de ltaipu (Thaumaturgo, L RY; Simées, S J C; Trannin, | C B).
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Dessa forma, Silva (1995) nos relata que, esse crescimento somado, ao éxito das
novas atividades econémicas, que propiciaram o aumento dos recursos econémicos e
territoriais contribuiu para elevar o desejo pela emancipagao do distrito. A emancipagao do
municipio ocorreu em 03 de maio de 1982, onde foi aprovado pelo governador Ney Braga
a Lei Estadual n°. 7.572, a qual efetivou a criagdo do Municipio de Santa Terezinha de
Itaipu e 0 mesmo foi instalado em 01 de fevereiro de 1983, se desmembrado do municipio
de Foz do Iguagu.

Geograficamente, STI esta situada no extremo oeste do estado do Parana, ladeada
por Foz do Iguagu a Oeste, Sdo Miguel do Iguagu a Leste, Parque Nacional do Iguagu ao
Sul e Lago de Itaipu ao Norte. Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE a area total do municipio é de 259,393 km? e sua populagdo estimada é de 23.927
habitantes (IBGE 2021).

3.2. GESTAO E GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS.

A gestado e gerenciamento de residuos solidos no Brasil sofreu grandes mudancgas

proporcionadas pelos marcos regulatorios do setor, estabelecidos pela Lei n°® 11.445, que
de acordo com o Art. 1° “Esta Lei estabelece as diretrizes nacionais para o saneamento
basico e para a politica federal de saneamento basico”
(Lei Nacional de Saneamento Basico - LNSB) e a promulgacdo da Lei 12.305/2010
instituindo a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, que dispde de principios, objetivos,
instrumentos e diretrizes para organizar o servico desde coleta até o descarte final dos
residuos, exceto residuos radioativos.

A PNRS no Art. 30 inciso XVI caracteriza por Residuos Sdélidos todo o

[...] material, substancia, objeto ou bem descartado resultante
de atividades humanas em sociedade, a cuja destinacdo final se procede, se
propde proceder ou se estd obrigado a proceder, nos estados sodlido ou
semissolido, bem como gases contidos em recipientes e liquidos -cujas
particularidades tornem inviavel o seu langamento na rede publica de esgotos ou
em corpos d’agua, ou exijam para isso solugbes técnica ou economicamente
inviaveis em face da melhor tecnologia disponivel. (BRASIL, 2010)

Quanto a classificacdo dos residuos sélidos, se estabelece no art. 13,

| - quanto a origem:
a) residuos domiciliares: os origindrios de atividades
domésticas em residéncias urbanas;
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b) residuos de limpeza urbana: os originarios da varrigao,
limpeza de logradouros e vias publicas e outros servigos de limpeza urbana;

¢) residuos solidos urbanos: os englobados nas alineas "a" e
llbll;

d) residuos de estabelecimentos comerciais e prestadores de
servigos: os gerados nessas atividades, excetuados os referidos nas alineas "b",
"e", "g", "h" e"j";

e) residuos dos servigos publicos de saneamento basico: os
gerados nessas atividades, excetuados os referidos na alinea "c";

f) residuos industriais: os gerados nos processos produtivos e
instalagdes industriais;

g) residuos de servigos de saude: os gerados nos servigos de
saude, conforme definido em regulamento ou em normas estabelecidas pelos
orgaos do Sisnama e do SNVS;

h) residuos da construcdo civil: os gerados nas construgdes,
reformas, reparos e demolicdes de obras de construgdo civil, incluidos os
resultantes da preparagéo e escavagao de terrenos para obras civis;

i) residuos agrosilvopastoris: os gerados nas atividades
agropecuarias e silviculturais, incluidos os relacionados a insumos utilizados
nessas atividades;

j) residuos de servigos de transportes: os originarios de portos,
aeroportos, terminais alfandegarios, rodoviarios e ferroviarios e passagens de
fronteira; e,

k) residuos de mineragdo: os gerados na atividade de
pesquisa, extragao ou

beneficiamento de minérios;

Il - quanto a periculosidade:

a) residuos perigosos: aqueles que, em razdo de suas
caracteristicas de inflamabilidade, corrosividade, reatividade, toxicidade,
patogenicidade, carcinogenicidade, teratogenicidade e mutagenicidade,
apresentam significativo risco a saude publica ou a qualidade ambiental, de acordo
com lei, regulamento ou norma técnica;

b) residuos néo perigosos: aqueles ndo enquadrados na alinea
"a".

Paragrafo unico - Respeitado o disposto no Art. 20, os residuos
referidos na alinea "d" do inciso | do caput, se caracterizados como n&o perigosos,
podem, em razdo de sua natureza, composi¢cdo ou volume, ser equiparados aos
residuos domiciliares pelo poder publico municipal. (BRASIL, 2010)

Bittencourt (2014) aponta que, dentre os objetivos da PNRS muitos estédo ligados

diretamente com a gestao e gerenciamento de residuos, no art’ 7 podemos ler:

| - Protegdo da saude publica e da qualidade ambiental;

Il - Nao geracéo, reducao, reutilizagéo, reciclagem e tratamento
dos residuos sélidos, bem como disposi¢do final ambientalmente adequada dos
rejeitos;

Il - Estimulo a adogao de padrbes sustentaveis de produgéo e
consumo de bens e servigos;

IV - Adogao, desenvolvimento e aprimoramento de tecnologias
limpas como forma de minimizar impactos ambientais;

V - Redugédo do volume e da periculosidade dos residuos
perigosos;

VII - Gestéo integrada de residuos sdélidos;

VIII - Articulagao entre as diferentes esferas do poder publico, e
destas com o setor empresarial, com vistas a cooperacgéo técnica e financeira para
a gestao integrada de residuos sélidos;

IX - Capacitagdo técnica continuada na area de residuos
solidos;

Xl - prioridade, nas aquisicdes e contratagdes governamentais,
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para:
a) Produtos reciclados e reciclaveis;
b) Bens, servigos e obras que considerem critérios compativeis
com padrbes de consumo social e ambientalmente sustentaveis;
Xll - Integragdo dos catadores de materiais reutilizaveis e
reciclaveis nas acdes que envolvam a responsabilidade compartilhada pelo ciclo
de vida dos produtos (BRASIL, 2010);

As diretrizes das estratégias de gestdo e gerenciamento de residuos solidos
urbanos buscam atender aos objetivos apoiam-se no conceito de prevengao, com o intuito
de evitar ou minimizar a geragéo de residuos e poluentes prejudiciais ao meio ambiente e
a saude publica (ZANTA, FERREIRA, 2003). Sendo que, ac¢des voltadas para reutilizacao
e reciclagem devem ser desenvolvidas junto com programas e projetos que visem a

educacao ambiental e participacao social.

Por gestao integrada de residuos sdlidos - GIRS, entende-se,

[...] conjunto de agbes voltadas para a busca de solugbes para
os residuos sélidos, de forma a considerar as dimensdes politica, econémica,
ambiental, cultural e social, com controle social e sob a premissa do
desenvolvimento sustentavel (BRASIL, 2010).

Sao elementos imprescindiveis de acordo com Schalch et al. (2002) na
composi¢cao de um modelo de gestdo: a) reconhecer e promover a articulagdo entre os
diversos agentes sociais envolvidos; b) consolidar a base legal necessaria e dos
mecanismos que viabilizem a implementagdo das leis; c¢) saber os mecanismos de
financiamento para a autossustentabilidade das estruturas de gestdo e do gerenciamento;
d) envolver a sociedade, na evolugdo dos empreendimentos tanto do poder publico
quanto pelos setores produtivos envolvidos, para que haja controle social; e) Possuir um
sistema de planejamento integrado, orientando a implementagao das politicas publicas
para o setor.

De acordo com a PNRS por gerenciamento de residuos solidos entende-se,

[...] conjunto de acdes exercidas, direta ou indiretamente, nas
etapas de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destinagcdo final
ambientalmente adequada dos residuos solidos e disposicao final ambientalmente
adequada dos rejeitos, de acordo com plano municipal de gestdo integrada de
residuos sélidos ou com plano de gerenciamento de residuos sdlidos (BRASIL,
2010).

A responsabilidade pela melhor forma de manejar os RSU, deve ser, de acordo

com a PNRS, compartilhada

XVII- responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos
produtos: conjunto de atribui¢gdes individualizadas e encadeadas dos fabricantes,
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importadores, distribuidores e comerciantes, dos consumidores e dos titulares dos
servicos publicos de limpeza urbana e de manejo dos residuos sélidos, para
minimizar o volume de residuos sdlidos e rejeitos gerados, bem como para reduzir
os impactos causados a saude humana e a qualidade ambiental decorrentes do
ciclo de vida dos produtos, nos termos desta Lei (BRASIL, 2010).

A partir do momento que se adquire e consome um produto, passa a se
responsabilizar pela destinagao final ambientalmente adequada do residuo gerado, sendo
passivel de multa se a destinagdo n&o estiver de acordo com os termos da lei. A Logistica

Reversa entra com um papel central neste ciclo pois de acordo com a PNRS, é um

[...] instrumento de desenvolvimento econbmico e social,
caracterizado por um conjunto de agdes, procedimentos e meios destinados a
viabilizar a coleta e a restituicdo dos residuos solidos ao setor empresarial, para
reaproveitamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos, ou outra destinagao
final ambientalmente adequada (BRASIL, 2010).

Portanto o conceito de Logistica Reversa possui tanto um papel econémico, quanto
social, o primeiro pois proporciona maior ganho financeiro, obtido através desta pratica,
por exemplo reduzindo custos ao usar como matéria prima produtos que seriam
descartados pelos clientes finais, aumentando assim o ciclo de vida util daquele material,
essa reinsercdo na cadeia produtiva incide positivamente também no meio social, pois
diminui a quantidade de lixo que tera como destinagdo final os aterros sanitarios
aumentando a vida util do mesmo, bem como, reduzindo a chance de contaminag¢ao dos
lengois freaticos e demais areas que servem como depdsitos improprios de residuos.

A logistica reversa ao ser implementada, vai se responsabilizar pela reinsergéo e
reprocessamento desses materiais descartados ao processo produtivo, principalmente em
forma de matéria-prima ou produtos remanufaturados. O aumento da competitividade
entre empresas, faz com que haja um investimento macico em solugdes ambientalmente
sustentaveis que os diferencie dos demais, na tentativa de agradar consumidores com
consciéncia ambiental (LOURENCO, 2019)

Segundo Lemos, Silva (2019) a responsabilidade da cadeia produtiva vai além da
destinagao final ambientalmente adequada dos residuos, logistica reversa ou Plano de
gestdo, mas sim abrange diversos outros aspectos, focando na prevengao e redugao na
geragao de residuos solidos, investindo no desenvolvimento, fabricagdo e na colocagao

no mercado, de produtos que podem ser reutilizados,® reciclados® ou que possam ser

® PNRS, Art. 30 inciso XVIII - Processo de aproveitamento dos residuos sélidos sem sua transformagéo
bioldgica, fisica ou fisico-quimica, observadas as condigdes e os pelos 6rgdos competentes.

® PNRS, Art. 30 inciso XIV - reciclagem: processo de transformacdo dos residuos sélidos que envolve a
alteracdo de suas propriedades fisicas, fisico-quimicas ou biolégicas, com vistas a transformagado em
insumos ou novos produtos, observadas as condigbes e os padrdes estabelecidos pelos 6rgaos
competentes.
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descartados de forma ambientalmente adequada, apds o seu uso. Priorizando também
investimento em produtos cuja fabricagdo e uso gerem o minimo possivel de residuos
sélidos; bem como conscientizagcédo e divulgacado de informacgdes relativas as formas de
evitar, reciclar e eliminar os residuos solidos associados aos seus produtos.

A responsabilidade, portanto, depende de uma série de atores, desde o
consumidor, as empresas e o Estado, trabalhando de forma integrada para que resultados
efetivos sejam alcangados. Mantendo sempre a consciéncia que o modelo de produgéo
vigente, ndo almeja uma mudanca real e efetiva na maneira de produzir, € sim um
“‘maquiamento” das degradagdes provocadas pelo modelo predatério que visa apenas o
lucro, encontrando formas de garantir uma nova fatia de consumidores que adquiriram

responsabilidade ambiental.

3.3 PLANO DE RESIDUOS SOLIDOS

A PNRS estipula os instrumentos para uma maior evolugcdo na gestdo e
gerenciamento dos residuos solidos, conferindo destaque ao planejamento, um
instrumento que estabelece as condi¢des pelas quais os objetivos da PNRS devem ser
alcancados no ambito de cada ente federado (PLANARES, 2022).

A Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS) prevé os Planos de Residuos nas
esferas federal, estadual e municipal e Planos de Gerenciamento para as empresas

privadas, listados no art.14:

| - O Plano Nacional de Residuos Sdlidos;

Il - Os Planos estaduais de residuos sdlidos;

Il - Os Planos microrregionais de residuos sélidos
e os Planos de residuos sélidos de regides
metropolitanas ou aglomeragdes urbanas;

IV - Os planos intermunicipais de residuos sélidos;
V - Os Planos municipais de gestéo integrada de
residuos solidos;

VI - Os Planos de gerenciamento de residuos
solidos (BRASIL, 2010).

Cada ente federado possui responsabilidades de acordo com campo de atuagao e
abrangéncia, seguindo estes parametros o Plano Nacional deve ser observado por todos
os outros, bem como os Planos Estaduais devem ser observados pelos demais entes e o

Plano de Gerenciamento dos Empreendimentos deve seguir as diretrizes elaboradas nos
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planos municipais, intermunicipais, microrregionais ou de regides metropolitanas
(OLIVEIRA JUNIOR, 2016).

O Plano Nacional de Residuos Solidos (Planares) teve sua primeira versao
elaborada em 2012, competindo ao Ministério do Meio Ambiente (MMA) sua coordenacao,
acompanhamento e monitoramento. E um importante instrumento para a efetivagéo da
Politica Nacional, “visto que representa a estratégia de longo prazo em ambito nacional
para operacionalizar as disposi¢cdes legais, principios, objetivos e diretrizes da Politica”
tem duracdo por tempo indeterminado devendo ser atualizado a cada quatro anos,
periodicidade que devera ser referenciada no processo de elaborag¢ao do Plano Plurianual
da Unido (PPA), de modo a orientar os investimentos e a alocagdo dos recursos para
esse setor (PLANARES 2012).

O Estado do Parana segundo o PERS/PR (2018) instituiu sua Politica de Residuos
Sdélidos no ano de 1999 pela Lei Estadual 12.493, posteriormente alterada pela Lei
Estadual 13.039 de 2001, lei esta que nao foi modificada pois atendia as diretrizes da
PNRS criada em 2010. O Parana elaborou em 2012 e 2013 o Plano de Regionalizagao da
Gestao Integrada dos Residuos Sélidos Urbanos — PRGIRSU/PR e o Plano para a
Gestao Integrada e Associada dos Residuos Sdlidos Urbanos — PGIRSU/PR. Em 2018,
para complementar os instrumentos de gestdo de residuos sdlidos ja existentes, criou o
Plano Estadual de Residuos Sdlidos — PERS/PR.

Em relacdo a obrigatoriedade de elaboragéo do Plano de Residuo Soélido a Lei n°

12.305/10 evidencia:

Art. 18 - A elaboragdo de plano municipal de gestado integrada
de residuos sélidos, nos termos previstos por esta Lei, é condi¢do para o Distrito
Federal e os Municipios terem acesso a recursos da Unido, ou por ela controlados,
destinados a empreendimentos e servigos relacionados a limpeza urbana e ao
manejo de residuos sodlidos, ou para serem beneficiados por incentivos ou
financiamentos de entidades federais de crédito ou fomento para tal finalidade
(BRASIL, 2010).

Prevendo a dificuldade de responsabilizacdo e implementacdo da lei nos
municipios, a PNRS tem como condicionante para acessar recursos e subsidios federais
a elaboracédo do Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sdlidos, sendo que,
municipios com populagao inferior a 20.000 habitantes, ficam isentos da obrigatoriedade

de um Plano de Residuos completo, podendo fazé-lo na forma de regulamento (art. 19,

19°8 30 O disposto no § 20 nao se aplica a Municipios: | - integrantes de areas de especial interesse turistico;
Il - inseridos na area de influéncia de empreendimentos ou atividades com significativo impacto ambiental
de &mbito regional ou nacional; lll - cujo territério abranja, total ou parcialmente, Unidades de Conservagéo.
(PRNS art. 19, inciso XIX, par. 30)
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inciso XIX, par. 20).

O Art. 19 da PNRS traz detalhado em seu escopo os conteudos minimos a serem
considerados na elaboragao dos Planos Municipais. Sendo detalhados e complementados
pelo Decreto n° 10.936/2022" que regulamenta a PNRS nos arts. 51 ao 54. Ressalta-se
que cabe ao poder publico Municipal a interacdo e fiscalizagdo dos planos de
gerenciamento bem como a responsabilidade pela prestagdo dos servigos de limpeza
urbana e manejo de residuos soélidos (BRASIL, 2010).

Art. 26 - O titular dos servigos publicos de limpeza urbana e de
manejo de residuos sélidos é responsavel pela organizacéo e prestacao direta ou
indireta desses servigcos, observados o respectivo plano municipal de gestédo

integrada de residuos sélidos, a Lei no 11.445, de 2007, e as disposi¢cdes desta
Lei e seu regulamento (BRASIL, 2010).

De acordo com a pesquisa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE
na Pesquisa de Informagbes Basicas Municipais - MUNIC 2017, um pouco mais da
metade dos municipios investigados (54,8%) possuiam o Plano Integrado de Residuos
Sdlidos, tendo um aumento a medida em que se aumenta o tamanho da populacdo do
municipio, variando de 49,1% nos municipios de 5.001 a 10 000 habitantes para 83,3%
nos com mais de 500 000 habitantes. Em termos das Grandes Regides, os percentuais
mais elevados sao os do Sul (78,9%), Centro-Oeste (58,5%) e Sudeste (56,6%).
Situando-se abaixo da média nacional as Regides Norte (54,2%) e Nordeste (36,3%). No
recorte estadual os maiores indices sao os do Mato Grosso do Sul (86,1%) e Parana
(83,1%) e os menores os da Bahia (22,1%) e Piaui (17,4%). Estados de peso, em termos
de populagdo, como o Rio de Janeiro (43,5%) e Minas Gerais (43,7%), situam-se abaixo
da média nacional. Em 2020, os resultados apontam que 67,8% dos Municipios
investigados possuem o PMGIRS, apresentando um aumento de 22% em relagdo ao ano
de 2017.

3.3.1. Plano Municipal de Gestao Integrada do Municipio de Santa Terezinha de ltaipu

No municipio de Santa Terezinha de ltaipu - STI, o Plano Municipal de Gestao

Integrada de Residuos Sdlidos'™ foi produto de uma parceria firmada pela Fundagao

' Substitui 0 Decreto n° 7.404 de dezembro de 2010.
12 Referente aos objetivos finais deste estudo, abordaremos no Plano Municipal de Residuos Sélidos de STI

somente as informagdes que fagam referéncia ao recolhimento dos RSU destinados a reciclagem no centro
de triagem da ACARESTI.
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Parque Tecnoldgico ltaipu — Brasil (FPTI), e a empresa Habitat Ecoldgico Ltda, vencedora
do Processo FPTI-BR no 0712/2016, Edital FPTI-BR no 120/2016, promovido a partir do
Convénio n° 002/2016 celebrado entre a Prefeitura de Santa Terezinha de Itaipu e a FPTI.
O plano foi entregue em 2018 para a Gestdo do municipio que logo comegou a tomar
providéncias para a adequagao das agdées com o novo plano (PMGIRS Santa Terezinha
de ltaipu, 2018).

Na PNRS, a coleta seletiva e a reciclagem s&o instrumentos-
chave para a implantagdo da responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida
dos produtos, além de ser fundamental para viabilizar a hierarquizagdo no
gerenciamento dos residuos e a inclusdo socioecondmica dos catadores. Nesse
sentido, a diretriz da PNRS estabelece que a coleta seletiva deve ser amplamente
considerada nos planos, inclusive em ambito regional, devendo ser criados
instrumentos econdémicos para sua viabilizagdo (OLIVEIRA, JUNIOR, 2016, p.
56.).

No Municipio de Santa Terezinha de ltaipu, a gestdo de residuos solidos cabe ao
Municipio, ao passo que o gerenciamento fica a cargo das Secretarias Municipais, através
da prestacao direta dos servigos ou terceirizados mediante contratos de prestagao desses
servigcos. As acgbes voltadas para regulacdo e fiscalizacdo sao de responsabilidade
estadual através do Instituto das Aguas do Estado do Parana™. Abaixo segue o
fluxograma detalhado da gestdo e do gerenciamento dos servigos de limpeza urbana e

manejo de residuos urbanos e rurais do Municipio (PMGIRS - STI, 2018).

B Instituido pela Lei n° 12.726/99, foi incorporado pela Lei n° 20.070/19 que autorizou a agregacgdo do
Instituto de Terras, Cartografia e Geologia (ITCG) e do Instituto das Aguas do Parana pelo Instituto
Ambiental do Parana (IAP) - agora denominado Instituto Agua e Terra (IAT).
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Figura 1. Fluxograma Operacional de Limpeza Urbana e Manejo de Residuos Sdlidos, 2013.

Coleta, Transporte e Disposi¢do Final de
Residuos Sélidos Domiciliares

Coleta de Materiais Reciclaveis

22 a Sab — 06h00-19h00
02 Compactadores

BT

Aterro Sanitario

03 Caminhé&es Bati— Area Urbana e Rural

+— fAc3o Social
<*+— |taipu Binacion

Inicio de Operagio: 2004
Término de Operagdo: 2018

Area total: 48.000 m?
Disténcia do Centro da Sede: 7,8 km
Disténcia do Lago Itaipu: 2,1 km

Quantidades:

350,00 ton/més
66.000,00 kg/semana
86,08 m¥semana
10,5 a 11,0 ton/dia
0,5 kg/hab.dia

Compostagem: Viveiro Municipal ou
Particulares (composto)

Sem monitoramento da drea

{x) = Barracdo da PMSTI

Fonte: PMSB de Santa Terezinha de Itaipu, 2013 apud PMGIRS - STI,
2018.

Como percebe-se no organograma acima a Secretaria responsavel pela
organizagao da coleta de materiais reciclaveis € a Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, ja a coleta, transporte, separacdo e envasamento bem como
comercializacdo ¢ feita pela Associagdo de Catadores de Reciclaveis e/ou
Reaproveitaveis - ACARESTI.

Desde o ano 2014, a Administragdo Municipal assumiu a gestdo da coleta do
material reciclavel, implantando o Programa de Coleta Seletiva em parceria com a
ACARESTI. Um extenso programa de conscientizacdo ambiental foi feito com toda a
populagado, que ao longo dos anos mais e mais vem aderindo a separagao de residuos na
fonte geradora. Para o melhor fluxo da coleta cada residéncia recebe uma sacola plastica
para acomodar os reciclaveis e também um calendario com o cronograma da coleta,
especificando o dia e horario que o caminhao bau passara naquele bairro, assim a pessoa
pode colocar a sacola para fora apenas no dia da coleta (PMSTI, 2022). Segue abaixo o
cronograma de periodo, dias e regido de coleta, e logo depois os residuos passiveis de

reciclagem pela associagéao.

Versdo Final Honol ogada
22/ 12/ 2022 20: 40



37

Figura 2. Cronograma para a coleta de Materiais Reciclaveis

COLETA SELETIVA

CRONOGRAMA PARA COLETA
DE MATERIAIS RECICLAVEIS em

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
PARANA

TER | QUI
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] Conjuntos
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Santa Monica e ) Cent i TARDE
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] ; dos Estados
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ANHA
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MANHA
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A, oS50 orguing;
. M5S0 org

SECRETARIA DE AGROPECUARIA
E MEID AMBIENTE

Fonte: PMSTI, 2022.

Figura 3. Lista de Materiais Passiveis de Reciclaveis

LISTA DE MATERIAIS -

RECICLAVEIS

® Papéis, de preferéncia sem amassar e rasgar (jornals, revista, cadernos
folhas sulfite, papeldo, informativos, caixas de ovos);

& Plasticos [copos descartaveis, garrafas PET, embalagens de produtos de
higiene ¢ limpeza, sacolinhas plasticas, baldes, canos, pve e bringuedas);

« Metal [latas de aluminio e tintas vazias, enlatades, panelas e ferragens);
® Vidros [garrafas de bebidas e conservas inteiras);

® |sapor;

# Embalagens longa vida (Tetra Pak). Ex. Caixa de beite, sucos, etc...
Lavar antes as embalagens com residuos,
para que as mesmas possam ser recicladas.

Fonte: PMSTI, 2022.

Além da coleta urbana, a coleta seletiva é estendida ao perimetro rural, através dos
veiculos de coleta seletiva. Sao coletados os residuos reciclaveis de onze comunidades
rurais: Sao José, Trés Fazendas, Costa Oeste, Dois Lapachos, Vila Votorassi, Vila Bendo,
Canavial, Sao Pedro, Vila Aparecidinha, Barro Branco e Rio Bonito. Os residuos sélidos
reciclaveis devem estar devidamente embalados e acondicionados dentro dos pontos de

coleta, que sao estruturas em alvenaria reservadas para a coleta dos mesmos (PMGIRS -
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STI, 2018).

3.4 CARACTERIZACAO DA ASSOCIACAO DE CATADORES DE RECICLAVEIS E/OU
REAPROVEITAVEIS - ACARESTI DO MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

O presente capitulo foi construido através de pesquisa de campo, documental e
bibliografica com o objetivo de descrever como se deu o processo de implantagcdo da
ACARESTI, foram aplicadas entrevistas aos sujeitos envolvidos na pesquisa: o
coordenador do setor de coleta seletiva do municipio de Santa Terezinha de Itaipu e
técnico de UVR - Unidade de Valorizagao de Reciclaveis da associacao, e trés associados
da ACARESTI. O critério para a selecdo dos associados, se deve a participacao destes
por ocasidao da fundacdo da ACARESTI, de modo a dar voz aos individuos que,
efetivamente participaram do processo que desencadeou na construgdo coletiva da
associagao.

Todos os associados entrevistados desenvolvem a funcdo de catador ha mais de
vinte anos, e a tém como renda principal para suprir suas necessidades e de seus
dependentes. Os nomes dos entrevistados foram substituidos respectivamente por
Entrevistado 1, 2 e 3 para preservar a identidade dos sujeitos.

Os resultados das pesquisas realizadas apontaram que em meados dos anos
2000, Santa Terezinha de Itaipu enfrentava diversos problemas relacionados a gestdo dos
residuos solidos, dentre os quais destacam-se: falta de destinagdo adequada, problemas
ambientais, além de consequéncias culturais e, sobretudo, sociais.

A realidade local era mimeticamente reprodutora da realidade nacional, também
marcada pela auséncia de legislagdes técnicas direcionadas ao planejamento, estrutura e
captacao de recursos financeiros, que incidiram diretamente na eficiéncia das politicas

direcionadas a este setor.

[...] as acbes relacionadas a prevencao, coleta, disposicao e
reaproveitamento tém sido tratadas setorialmente, de maneira desarticulada,
obstruindo uma visao sistémica e refletindo em politicas publicas fragmentadas
(LOURENCGCO, 2019, p, 5).

Partindo das consideragcdes de Lourenco (2019), é possivel inferir que o Brasil
possuia politicas pontuais e desintegralizadas, em contraste as reais necessidades
socioambientais que se revelavam nas pesquisas e estudos nacionais e internacionais a

respeito do tema. Isso se demonstra, por exemplo, no fato de a Rio + 20, realizada em
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2012, ainda apresentar entre os seus pilares a preocupag¢ao com o destino e tratamento
dos residuos solidos no Brasil, o que até aquela altura, ainda nao parecia ser uma
prioridade dos governos, tanto em nivel municipal, quanto estadual e, até mesmo, federal.
Lourenco (2019, p. 66) afirma que esta manifestada ineficiéncia, gera como consequéncia
direta, o impedimento de importantes avangos relativos a coleta seletiva e maior
efetividade das agdes de reciclagem, que demandam recursos humanos e econémicos
consideraveis, além da adogao de novas praticas em todos os ambitos da gestao.

Com o objetivo de reformular as politicas voltadas para a area ambiental e de
saneamento basico, o municipio criou leis que contemplavam entre outras acgdes a
reorganizagao da coleta de residuos solidos no municipio. Em 2004 o municipio desativou
o “Lixdo” e iniciou a construcdo de um aterro sanitario. Percebeu-se também a
necessidade de direcionar os catadores que tinham como meio de subsisténcia os
materiais ali coletados. Iniciou-se assim o processo de auxiliar a organizagdo dos
catadores em forma de associacdo, ficando responsavel por auxilia-los a Secretaria
Municipal do Meio Ambiente e Ag¢ao Social do municipio de Santa Terezinha de Itaipu.

Cabe ressaltar que, de acordo com a entrevistada 1:

A gente ja tinha um barracdo antes da formacao do barracéo da
ACAREST!I ali na area industrial. Nés tivemos outros barracao, a formagao mesmo
de catadores foi na ali na frente da Unidade mista, [...] nosso primeiro barracao foi
la no final do Parque dos Estados, ai do Parque dos Estados foi em 2000, ai
viemos ali do lado do Santo Anténio, do hospital do Dr. Nelson [...] Ai fomos
alugando barracao, até foi engracado, porque a gente alugava o barracéo e tinha
que ter os 5% com todos os catador, para manter a luz e agua e manter o
barracéo, nois tava em 2000, comecamos antes ali do zero, ai a gente catava
trazia levava tudo para o barracao, pesava e vendia tudo junto, e cada um recebia
por aquilo que fez, tipo eu catava 10 kg ela 20 kg o material vendia tudo junto
para um s6 (ENTREVISTADA 1).

Portanto apesar de ndo terem conhecimento sobre associativismo, burocracias
necessarias para o registro como associagao e angariagdo de fundos, os catadores do
municipio entendiam a importancia da acao coletiva, “entendendo que o trabalho coletivo
é a forma mais eficaz de se chegar a objetivos comuns” (FONTAO, OLIVEIRA, 2020).

Os catadores recebiam desde 2000 auxilio da prefeitura para pagar o aluguel,
sendo que as demais despesas eram mantidas com os 5% de cada catador. Em 2004
através de um convénio firmado entre o Municipio de Santa Terezinha de Itaipu e a
ITAIPU Binacional que possui diversos programas de responsabilidade socioambiental,
dentre eles um que promove acdes relacionadas a gestdo dos residuos soélidos nos

municipios lindeiros que foram afetados pela formagao da ITAIPU. Este convénio trouxe
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“o fornecimento de equipamentos e infraestrutura, apoio técnico e cursos de capacitacao
em gestao de residuos até o fomento a criagao de leis municipais” (ITAIPU, 2019, p. 1)

A partir de entdo, nasce a Associagcao de Catadores de Materiais Reciclaveis -
ACAMAR, nome que foi modificado apds alguns meses pois ja existia um
empreendimento registrado com a sigla, apds reunido e votagao favoravel, passou-se a
ser chamada Associacao de Catadores de Materiais Reciclaveis de Santa Terezinha de
Itaipu - ACARESTI™.

Uma associacdo é uma sociedade civil que ndo possui fins
lucrativos, onde os individuos se organizam para atender aos seus interesses de
forma democratica. Ela existe porque os associados possuem um objetivo comum
e trabalham em grupo para a realizagdo desse objetivo (LEONELLO, COSAC,
2009, p. 41).

Inicialmente a associacdo contava com 20 associados que percorriam as ruas da
area urbana do municipio com um carrinho identificado recolhendo os materiais

reciclaveis de porta em porta.

Figura 4. Carrinho de Coleta Seletiva

Fonte: ACARESTI, 2022.

No ano de 2006 a associagdo ganhou sede prépria, um barracdo de 208,70 m? em

um terreno com area de 800 m2, com sede e foro na Rua David Anacleto, n° 493, Area

14 ATA de Fundagio ACARESTI
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Industrial. Faziam parte da associacdo neste momento 28 associados, 0s mesmos
coletavam os materiais reciclaveis e levavam até o barracdo, onde dois funcionarios
cedidos pela prefeitura auxiliavam no recebimento e comercializagdo dos materiais
(PMGIRS - STI, 2018).

Figura 5. Centro de Triagem e Materiais Reciclaveis e baias de armazenamento individual, 2006.

AcArest A
CENTRO DE: TRIAGEM DE MATERIAS RetcLives i

Fonte: PMSTI, 2006 apud PMGIRS - STI, 2018

O Centro de triagem era separado por "baias" (boxes) onde cada catador trazia o
material coletado e fazia a separagao para pesagem, recebendo pagamento por quilo de
material. O que se percebe na fala da Entrevistada 1 é que apesar do espaco fisico
compartilhado e da gestdao democratica instituida na formacao da ACARESTI, o carater

individual de coleta por muito tempo comprometeu o coletivo.

Dava muita confusao, eu fiquei dois anos sem ir na ACARESTI,
[...] ai a gente brigava, trabalhei dois anos em casa, fazia a coleta e trazia para ca,
entdo vocé imagina a situagdo que era minha casa, vocé ndo conseguia entrar,
vocé chegava tinha material até no teto da casa, até tem uma foto que tem a
minha casa, cheia até quase na metade da rua tinha (ENTREVISTADA 1, 2022).

Os conflitos que permeavam o cotidiano trouxeram desconfianga e discordia entre
0s associados, como narra a Entrevistada 1 e também os outros entrevistados, que com o
passar do tempo, por discordancias, falta de espaco ou mesmo facilidade de manuseio,
levavam os materiais coletados para sua casa, ali armazenavam e faziam a triagem,
usando o barracdo por vezes apenas como ponto de venda dos materiais, mesmo o

barracao era repleto de materiais espalhados por seus lados e fachada

Trabalhei dois anos em casa, fazia a coleta e trazia para ca,
entdo vocé imagina a situagao que era minha casa, vocé ndo conseguia entrar,
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vocé chegava tinha material até no teto da casa, até tem uma foto que tem a
minha casa, cheia até quase na metade da rua tinha (ENTREVISTADA 1, 2022).

[...] ponhava tudo ai na frente, ndo tinha portdo nessa época.
(na frente da casa) [...] a gente ia até 1 hora da manha, a gente trazia o colocava
ali né, tudo aqui era cheio, ai anoitecia a gente ndo ia mais pra rua, a gente tinha
medo né, ai ficava separando (ENTREVISTADA 3, 2022).

Figura 6. Centro de Triagem de Materiais Reciclaveis em 2013.

Fonte: ACARESTI, 2022.

Figura 7. Residéncias dos Catadores em 2013.

Fonte: Fonte: PMSTI, 2014 apud PMGIRS - STI, 2018

Essa pratica acarretou enormes transtornos para o municipio e as pessoas que
residiam nas redondezas. Destaca-se a proliferacado de insetos principalmente o mosquito
da dengue, roedores, trabalho infantii e mal cheiro. Outros problemas acabaram se

somando a estes, pois como a coleta era feita através de carrinhos movidos a tragcao
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humana até o ano de 2013, nem todas as vias publicas eram cobertas pelos catadores,
desmotivando também a adesdo da populacédo a separagcao de reciclados, isso também
influenciava na quantidade excessiva de materiais reciclaveis que acabava sendo
descartado no aterro sanitario.

Com a intencdo de sanar esses problemas e muitos outros que dai derivaram e
cumprir os artigos da Lei Federal 12.305 de 2010 que institui a Politica Nacional de
Residuos Sdlidos que entre outras questdes responsabiliza o municipio pela disposigao
final adequada dos residuos sélidos, criou-se entdo o Decreto 128/2014 que “dispbe
sobre o depdsito, a disposicdo e manutencéo de residuos soélidos ou rejeitos nos imoveis
urbanos do municipio de Santa Terezinha de Itaipu/PR e da outras providéncias” nele fica
estipulado que, a coleta, remogao e destinagdo dos residuos sélidos reciclaveis é de
responsabilidade do municipio e que os mesmos seriam doados a Associacbes e/ou
Cooperativas de materiais reciclaveis e a receita integralmente revertida as Associagdes
e/ou Cooperativas participantes do Programa.

Torna-se proibida também a catagdo com carrinhos movidos a tragdo humana e o
acondicionamento de materiais reciclaveis em terrenos baldios, logradouros publicos ou
residéncias particulares (DECRETO 128/2014, STI, 2014).

Inicia-se entdo um novo programa de coleta seletiva, que conta com coleta de
material reciclavel motorizada desenvolvida pela prefeitura municipal e todo o material
coletado é enviado para o Centro de Triagem da ACARESTI. Em janeiro de 2018, a
ACARESTI passa também a se responsabilizar pela realizacdo da coleta de materiais
reciclaveis do municipio, através de um contrato firmado com a atual gestao.

Atualmente a sede da ACARESTI conta com um espago fisico de
aproximadamente 2,300 m? de area coberta, onde 1800 m? area de processamento e
armazenamento de materiais, e 200 m? area de convivéncia contendo: vestiarios,
auditdrio, cozinha, refeitorio, escritério e sala de oficinas multiuso e ha 300 m? destinado a
armazenamento de equipamentos, lavanderia, pequenas descargas de material coletado,

processamento de vidros, dentre outros (LEAL, 2020).
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Figura 8. Centro de Triagem de Materiais Reciclaveis, 2022.

Fonte: ACARESTI, 2022.

Todo o material coletado é recebido pela ACARESTI e passa pelo processo de

selecdo e enfardamento em lotes, sendo categorizados por tipo ou subproduto e

armazenados para comercializagao (LEAL, 2020).

Esse processo ressignifica o material pois a partir deste momento o0 mesmo nao é

mais um residuo descartado e sim passa a se tornar matéria prima, pronto para ser

reinserido novamente no processo produtivo, portanto fecha-se um ciclo e inicia-se outro.

Para a execugao das atividades dentro da ACARESTI, a mesma conta com a

seguinte lista de equipamentos:

Quadro 1. Equipamento da ACARESTI

01

Sistema completo de esteira elevada de triagem para materiais reciclaveis

01

Prensa horizontal

02

Prensas verticais

01

Prensa multibox

01

Prensa para materiais nao ferrosos

01

Moinho para vidros

01

Empilhadeira

Ll

Carrinhos para movimentacao de big bags

Fonte: LEAL, 2020

Os catadores desempenham suas fungdes de segunda a sexta-feira, entre os

horarios das 07 horas e 45 minutos as 11 horas e 30 minutos, e das 13:30 as 17 horas e

15 minutos. A ACARESTI tem como atividade econdmica principal a comercializagéo de

materiais metalicos, materiais plasticos, recuperacdo de sucatas de aluminio, aparas de

papel e papeldo e outros materiais ndo especificados, coleta de residuos nao-perigosos,
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assessoria, consultoria e assisténcia operacional para a implantagdo da logistica reversa
em organizagdes privadas e publicas (ESTATUTO SOCIAL ACARESTI, 2021).
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4 NARRATIVAS DA (RE)EXISTENCIA: A ACARESTI SOB A PERSPECTIVA DOS
CATADORES

O trabalho apresentado até aqui cumpriu com a tarefa de expor, em nivel de
fundamentagéo tedrica e epistemoldgica, as principais fontes bibliograficas e documentais
que apontavam para os sujeitos desta pesquisa: as catadoras e catadores associados da
ACARESTI. Por isso, seria impossivel concluir este feito sem que as valiosas narrativas
destes sujeitos, compusessem, o apice desse edificio académico.

Certamente, tratar de politicas publicas socioambientais, analisar o funcionamento
das estruturas associativas, assim como apreender dos debates e didlogos realizados
entre 0os mais diversos autores, tém seu lugar. Mas nada se compara as percepgdes
daqueles sujeitos que, vivenciando em seu cotidiano todas as conquistas e angustias
préprias do espaco social que frequentam, constroem suas concepgdes de vida, sua visao
de mundo, seus valores e, principalmente, a percepg¢ao de si e do outro, fundamento
basico para a construcao da alteridade, pilar da existéncia humana.

Este capitulo tem o objetivo identificar e descrever a forma de organizagao e
divisdo do trabalho da ACARESTI, e verificar com os associados se o fato de se
organizarem em trabalho associativo trouxe melhorias para as suas condigbes de vida.
Para alcancar o objetivo proposto, 0 método utilizado foi pesquisa de campo como analise
documental e entrevistas semiestruturadas, dando assim liberdade para que o
entrevistado possa expor sua histéria sem engessamento, ao todo participaram das
entrevistas o funcionario cedido pelo municipio para auxiliar a ACARESTI e trés
associados que trabalhavam com a coleta de reciclaveis antes da formagado da

associacado, somando-se ao todo quatro entrevistas.

4.1 A ORGANIZACAO DO TRABALHO COLETIVO: ORGANIZACAO E DIVISAO DO
TRABALHO

Conforme apresentado ao longo da pesquisa, a ACARESTI, enquanto instituicdo
de carater associativo, reune entre seus associados, sujeitos que, tendo participado de

seu processo de implantagao e consolidagao, puderam contribuir, de maneira significativa,
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com a construcdo dos pilares daquilo que, hoje, se considera fundamental para a
realizacao do trabalho de coleta e selegcdo dos materiais reciclaveis, e que, de forma
gradual promoveu mudangas cujo impacto ambiental e social €, e sera sentido por
geracgoes.

As consequéncias das mudancas que foram diretamente resultantes do processo
de implantagdo da Coleta Seletiva no municipio em 2014, afetaram drasticamente os
catadores de materiais reciclaveis, essas mudangas impactaram a forma de organizagao
e divisdo de trabalho. Com o apoio da prefeitura municipal e da ITAIPU Binacional, os
catadores passaram a contar com um novo Estatuto Social, tendo como modelo de
gestdo a Economia Solidaria.

As organizagbes com atuacgédo solidaria compdéem um conjunto de iniciativas no
campo da Economia Solidaria, tendo como premissa a propriedade coletiva ou associada
e gestdo com base em principios democraticos em que se reconhece a igualdade e a
autogestao entre os membros e tem como base norteadora de suas a¢des a solidariedade
(MOURA, 2018).

Conforme aponta Veronese (2016) apud Moura (2018) as associagbes pautadas no
associativismo, tem um maior potencial para que haja o desenvolvimento dos individuos,
crescimento social, bem como geragao de trabalho e renda.

Sobre o processo de transigdo para os moldes associativos atuais a Entrevistada 1

comenta

[...]a gente entrou em um processo que a gente morria de
medo, porque ai vocé pensava, po vai ter aquele que trabalha e aquele que nao
trabalha e vocé vai dividir com ele aquele mesmo tanto que vocé ganhar, se eu
ganhar um dia, vocé vai ganhar um dia. [...] até vocé entender que vocé nao ia
repartir seu dinheiro com quem néo trabalha (ENTREVISTADA 1, 2022).

Esse medo apresentado pela Entrevistada 1, se justifica pelo conceito ainda novo
para os catadores, que se defrontaram com uma realidade que nao Ihes era comum,
passaram de receber por material coletado individualmente e comercializado de forma
coletiva, para separagao coletiva e divisdo igualitaria da receita obtida. Para tal, os
associados tiveram que passar por um processo de desenvolvimento do pensamento
individual e competitivo para o coletivo e solidario.

A gestdo democratica de natureza autogestionaria inicia-se na forma de organizar a
gestdo da Associacdo, sendo que os associados possuem autonomia para gerir todos os
aspectos.

Sobre a divisdo do trabalho entre os associados o Técnico de UVR da ACARESTI
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afirma, “O trabalho € organizado pela diretoria da ACARESTI, de forma a propiciar a
igualdade entre trabalho e divisdo de receitas entre todos os associados.” Portanto as
fungdes de cada associado sao direcionadas pela diretoria e supostamente realizadas em
forma de rodizio, sem cargo fixo.

De acordo com o Estatuto Social da ACARESTI (2021), a mesma possui uma
estrutura organica composta por, Assembleia Geral: érgdo maximo e soberano da
entidade, deve ser feita a0 menos uma vez ao ano (ordinaria) ou quando necessario for
(extraordinaria), competindo a mesma eleger, empossar e destituir integrantes da Diretoria
e Conselho fiscal bem como deliberar sobre assuntos referentes a ACARESTI; Diretoria:
A ACARESTI sera administrada por uma Diretoria, a qual sera composta por: presidente,
vice-presidente, diretor financeiro, primeiro secretario e segundo secretario, a Diretoria
compete planejar e tracar normas para todas as instdncias de funcionamento da
ACARESTI; Conselho Fiscal: possui a fungédo de fiscalizar as atividades administrativas,
financeiras, patrimoniais e orcamentarias da associacao, formada por trés associados.

Ao examinar as informacdes fornecidas pelo Técnico e documentos e compara-las
a realidade vivida no cotidiano de trabalho da ACARESTI, percebe-se que existe
predominancia dos homens em cargos como catador no caminhdo de coleta, vendedor,
operador de maquinas e cargos administrativos. Enquanto que as mulheres realizam
majoritariamente fung¢des de triagem, limpeza, classificagdo, abastecimento da esteira e
na prensa (LEAL, 2021).

Essa desigualdade de género esta incrustada em nossa sociedade e de acordo
com Leal (2021), é cultural e representa uma vulnerabilidade feminina que vem de antes
das mesmas adentrarem na ACARESTI, pois muitas delas desempenhavam atividades
informais como diarista, costureira e trabalhos autbnomos sem registro, enquanto os
homens declaram ja desenvolverem atividades em empresas reconhecidas e que
possuiam registro em carteira.

Isto acaba os tornando mais “aptos” a exercerem determinadas fung¢des que as
mulheres ndo dominam, que exigem forca fisica ou condugcdo de maquinas. Esta divisao
sexual do trabalho fomenta ndo s6 a desigualdade salarial, de cargos e fung¢des, mas
também contribui para a alienacdo do processo, pois apesar de ndo terem uma posicao
fixa, acabam rotacionando nas mesmas fungdes “se hoje faltasse fulano que opera a
maquina eu nao vou saber apertar um botdo, mas nao € porque sou burra, € porque nao
me ensinaram” (ENTREVISTADA 2).

Cabe ressaltar a importdncia de investir em formacdo e capacitacdo dos
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associados para desenvolverem cargos que tenham maior aptiddo ou que envolvam a
gestdo da ACARESTI, colocando em pratica conceitos que o Estatuto ja garante, como
autogestdo o desenvolvimento totalitario das fungbes, a solidariedade, empatia e

companheirismo.

4.2 CONTRIBUICOES PARA POSSIVEIS MELHORIAS NAS CONDICOES DE VIDA

Neste capitulo, buscou-se construir a partir das experiéncias pessoais das
catadoras e catadores associados a ACARESTI, o imaginario social desta comunidade,
visando compreender suas percepg¢oes a respeito da trajetéria das principais agcées que
os conduziram até o atual momento de organizacgao coletiva da associagao, assim como,
suas perspectivas futuras, garantindo protagonismo a estes que, diante de todas as
transformagdes na sociedade e no mundo do trabalho, continuam a resistir em sua
atuagado. A respeito do papel do imaginario social na construgdo da identidade de um

grupo social, Baczko afirma que:

E assim que através dos seus imaginarios sociais uma
coletividade designa sua identidade: elabora uma certa representacdo de si;
estabelece a distribuicdo dos papéis e das posigdes sociais; exprime e impde
crengcas comuns; constroi uma espécie de cédigo de “bom comportamento”,
designadamente através da instalagdo de modelos formadores tais como a do
“chefe”, o “bom sudito”, o “guerreiro corajoso”, etc (BACZKO, 1985, p. 309).

Desse modo, é possivel inferir que, o imaginario social de uma determinada
coletividade é uma das responsaveis pela representacdo que o individuo tem a respeito
de si mesmo, assim como a respeito do outro, moldando, em ultima instancia, sua prépria
identidade. E adequado afirmar a partir das contribuicdes de Baczko (1985), que em certo
sentido, esta consciéncia de si se faz responsavel pela consciéncia grupal e sentimento
de pertencimento a determinada coletividade, e vice-versa. Ao analisar-se o0 caso da
comunidade formada pelas catadoras e catadores associados a ACARESTI, a partir das
analises das experiéncias relatadas pelos associados entrevistados, constatou-se que
esta identidade, exaltada por Baczko, tardou em consolidar-se, o que produz como

consequéncia direta uma menor coesao entre os associados.

Nés ndo tinhamos salario fixo. Quando comegou a gente catava
por produgao, [...] vocé coletava o material, levava na associagéo e pesava [...] vocé
recebia por aquilo que vocé coletava. Vendia tudo junto, mas [a coleta] era
individual. A gente fazia a cidade inteira, cada um pegava seu carrinho e aquele que
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saia mais cedo coletava mais (ENTREVISTADA 1).

Conforme apresentado em capitulos anteriores, a ACARESTI foi fundada no ano de
2004, a partir do encerramento das atividades do chamado Lixao Municipal, espaco até
entdo utilizado para o depodsito de residuos dispostos a céu aberto. Nesse sentido, a
organizacdo da ACARESTI visava solucionar os principais problemas decorrentes da
auséncia de planejamento ou medidas de protecdo socioambiental identificadas até
entdo, com a finalidade de garantir melhor qualidade de vida aos municipes residentes na
cidade.

No ano posterior a sua fundagdo, a ACARESTI contribuiu para a promogao da
visibilidade do municipio de Santa Terezinha de Itaipu diante dos demais municipios
lindeiros, algando destaque nacional por meio da conquista do Prémio Internacional
Socioambiental Chico Mendes, que lhe garantiu o titulo de empresa publica ambiental e
socialmente responsavel, colocando-se, naquele momento histérico, ao lado da
Petrobras, a unica empresa publica que, até entdo, havia recebido tal premiacdo. Dentre
as acobes destacadas pelo Prefeito Municipal Claudio Dirceu Eberhardt, por ocasidao do
recebimento da premiagao, foram mencionadas como agdes importantes para conquista

do mérito, a implantacéo da coleta seletiva e a construgcado do aterro sanitario:

A implantagdo da coleta seletiva, que deu a oportunidade de
crescimento aos agentes ambientais ganhou a aprovagédo da comunidade. Hoje os
35 associados conseguem lucrar mais de dois salarios minimos por més, devido
ao aumento da coleta que passou de trés para 20 toneladas/més. O aterro
sanitario também foi uma grande conquista. Dados apontam que apenas 20% dos
municipios possuem aterro sanitario adequados as normas ambientais; e Santa
Terezinha faz parte dos 20% (EBERHARD, 2005).

Conforme relato do entdo Prefeito, Claudio Eberhard (2005), a ACARESTI cumpria
gradativamente com seu papel de garantir aos municipes de Santa Terezinha de Itaipu um
tratamento adequado aos residuos sélidos, ao mesmo tempo em que, do ponto de vista
laboral, incluia em seu quadro de associados aqueles que, em momentos anteriores a
organizagdo da associagdo, viviam em condicdo de desprovimento de recursos,
protegendo o associado da vulnerabilidade social que fazia parte das vivéncias das

catadoras e catadores, conforme é possivel observar-se no relato abaixo:

[...] a gente aguentava muito na rua, nossa, como aguentava.
“Oia os lixeiro, esses porco relaxado, 6ia ai, 6!”. Corriam pra dentro, “ndo tem
vergonha?”. [...] um dia ndis ia indo com o carrinho ja cheio e a minha nora ia indo
junto. O cara sortd o cachorro, o cachorro pegd nela aqui assim 6 (apontando para
a barriga) e saiu arrastando ela e eles ficaram olhando, dando risada. Peguei o
cabo de vassoura e “foup” no cachorro. Ai o cachorro correu e o cara falou assim:
"tem que morder memo!” (ENTREVISTADA 2).
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Ou seja, ser catadora ou catador, diante desse cenario, € ser um trabalhador
invisivel, cujas agdes sdo permeadas por um imaginario popular repleto de preconceitos,
discriminagdes, além de uma percepgao do outro totalmente desprovida de empatia. A
frase “ndo tem vergonha?” é reveladora de como parte da comunidade enxergava o papel
do catador: algo a se envergonhar. Uma ocupacgéao ultrajante, aviltante, que talvez, nem
mesmo, pudesse ser chamada de profissdo. Enquanto caes propositalmente perseguiam
catadores dispostos a realizar seu trabalho, estes, sem a certeza do amanh3,
continuavam a exercé-lo, perfazendo-se enquanto o faziam; realizando-se enquanto o
realizava. Existindo e (re)existindo.

Evidentemente, os conflitos que permeavam as vivéncias das catadoras e
catadores ndo eram apenas caracterizados como externos, mas sobretudo internos,
envolvendo os interesses dos proprios associados. Ao ser questionada sobre a existéncia

e motivacao dos conflitos, uma das entrevistadas respondeu que:

Dava muita confusao, eu fiquei dois anos sem ir na ACARESTI,
[...] porque neste tempo eles brigavam porque a gente tinha que viajar,
representar, [...] porque 4 anos eu fui presidente, perdi a conta de quantos anos eu
fui tesoureira, ai fui para fiscal, ai agora eu sou 2?2 secretaria, [...] ai a gente
brigava, trabalhei dois anos em casa, fazia a coleta e trazia para ca, entdo vocé
imagina a situagdo que era minha casa, vocé nao conseguia entrar, vocé chegava
tinha material até no teto da casa, até tem uma foto que tem a minha casa, cheia
até quase na metade da rua tinha (ENTREVISTADA 3).

Ou seja, a forma de composi¢cao do corpo politico-administrativo na ACARESTI no
periodo anterior ao ano de 2014, marco temporal de implantacdo do novo estatuto da
associagao assim como da promulgacado do Decreto Municipal 128, foi marcada por uma
organizacdo que, apesar de aparentemente garantir, a participacdo e protagonismo do
associado, ndo possuia uma estrutura econémica que lhe permitisse atuar efetivamente
em uma fungao politico-administrativa. Isso porque, enquanto representava a ACARESTI
em seus compromissos politicos, ndo havia em seu estatuto nenhuma clausula que
garantisse estabilidade de seus ganhos (como acontece na gestdo dos sindicatos, por
exemplo) o que desestimulava o trabalhador de se envolver nas questdes politicas da
associacado, alienando-o de parte importante do processo de construcdo de sua
identidade. Os conflitos relatados pela Entrevistada 3, em parte, sdo consequéncia desse
processo, que ao mesmo tempo em que inclui o trabalhador na estrutura organizativa e
laboral, o exclui do processo politico que da sentido ao conjunto do trabalho por ele

realizado. Esse aspecto também foi mencionado pela Entrevistada 1, que ao ser
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questionada acerca das possiveis melhorias nas condigcbes de vida dos associados,

afirmou:

Nossa, como melhorou! Mas isso € um processo, o pessoal
falava, mas isso vai evoluindo com o tempo, porque na verdade a ACARESTI
evoluiu muito, entdo o salario € um salario 6timo. A ITAIPU da muito apoio, ela
proporcionou todo o barracado, alguns equipamentos. Agora, se vocé nao tiver uma
pessoa para abrir portas e fazer esse processo, sem apoio sem a Prefeitura,
ITAIPU, empresas, vocé ndo consegue. Hoje tem mais conforto, mas
equipamento, mais dinheiro, a renda aumentou. Mas eu acho que falta um
pouquinho de autonomia mesmo, de demonstrar, talvez porque mudou o
Presidente [da Republica] né, acho que um pouco € disso sabia (ENTREVISTADA
1, grifo acrescentado).

A auséncia de dialeticidade no trabalho, associada a perda da participacdo nos
processos de catagdo, organizacdo e comercializagdo dos materiais reciclaveis, €
revelador do fen6meno categorizado pelo pensamento marxista como alienagao,
caracterizado pela separagédo entre o trabalhador e os bens que ele produz. Mas nao
somente isso: a alienacao também se caracteriza, nesse caso, pela perda de significado
do trabalho, uma vez a catadora ou catador, ao ndo mais participar das principais etapas
que envolvem o processo de producao, perde a nogao de totalidade, estando alheio aos

interesses que envolvem o processo produtivo.

A alienacdo do trabalho reproduz-se a todas as instancias da
sociedade capitalista: aliena-se o0 homem da natureza, dos produtos, do saber, do
poder e dos préprios homens. Se o poder sobre os homens nas 32 ‘sociedades
naturais’ passa pelo controle da terra, sob o capital o poder passa pela alienacao
do trabalho (MARX apud OLIVEIRA, 2002, p. 13).

Ao se perceber como dependente de estruturas burocraticas como ITAIPU,
Prefeitura ou as empresas parceiras, ndo se demora para que a entrevistada logo
perceba que falta “um pouquinho de autonomia”, resultado direto da alienacéo, conforme
descrito no excerto acima. Ou seja, apesar das transformagdes que se demonstraram
essenciais para a melhoria da qualidade de vida das catadoras e catadores, como uma
maior lucratividade, ou mesmo a constru¢ao de um espaco fisico que resolva as questdes
de insalubridade, problema recorrente em um periodo anterior a organizagdo da
ACARESTI, a racionalizacdo do trabalho associado a burocratizagdo da gestdo da
associacgao, traz como consequéncia direta uma perda de identificagdo do trabalhador
com o espaco fisico no qual se realiza o trabalho, assim como com parte do contingente

de trabalhadores.

Esses dias eu fiquei com inveja de umas meninas sabe, uma
inveja boa ndo ruim, nés fomos fazer um curso em Medianeira, ai quando nos
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estava vindo embora, as meninas que eram Presidente da associacédo elas
falavam “a mas antes eu tenho que chegar |a, porque eu tenho que fazer a venda,
eu vou vender tantos mil kg de pet, tantos de plastico duro e vai dar tanto e o
rateio vai dar isso”, e eu fiquei pensando nossa nés nado faz isso, se vocé
perguntar para alguém da diretoria, eles ndo sabem quanto que é o material. A
gente se acomoda né, porque acha facil, mas o que adianta uma acomodacao que
vocé nao acredita nela (ENTREVISTADA 1).

Na verdade, na ACARESTI se tornou um bando de gente infeliz
s6 correndo atras do dinheiro, dorme separa o material, volta para casa, vocé
trabalha para ganhar seu salario (ENTREVISTADA 3).

Entre os relatos coletados por meio das entrevistas, varios deles dao conta de que
a proépria gestdo, que de acordo com o estatuto da associacdo se fundamenta na
Economia Solidaria e tem como principio basico a autogestdo, propria de um modelo
associativo, na pratica, trata os catadores como se estes fossem funcionarios de uma
empresa, tendo de cumprir ordens expressas vindas dos diretores e realizando tarefas
padronizadas e com metas, numa linha de produgdo baseada na especializacdo do
trabalho, o que se assemelha muito mais a um modelo industrial de produg¢ao nos moldes
do fordismo do que uma gestado autbnoma conforme anunciado pelo associativismo. Esta
€ uma das principais contradicbes do associativismo, que conforme explicitado por

Oliveira (2018), apresenta enquanto sistema:

[...] contradigbes por estar inserido em uma logica capitalista,
mesmo se funcionasse da maneira idealizada, sem conflitos sobre a divisdo do
trabalho, hierarquia e poder, ainda comprometeriam o ideal da autogestdo com a
busca de adaptacdo dos trabalhadores as condi¢des de mercado. Bookchin
(1998), chama a atencgéo para o fato de que a autogestéo tende a fazer com que a
autonomia ndo exista, que se perca ao se procurar atender interesses de
comercializagdo que levam a uma gestao eficaz de processo produtivo e que seja
economicamente rentavel. Assim, o autor levanta a questao “sera que uma fabrica,
uma mina ou uma grande exploragao agricola se tornam espacos de liberdade e
de livre criatividade, s6 pelo simples fato de serem coletivos operarios que os
gerem?” (OLIVEIRA, 2018, p. 3).

As percepcdoes de Oliveira vao ao encontro aos relatos da Entrevistada 1,
principalmente no que tange as questbes relativas a auséncia de protagonismo do
associado diante das multiplas contradigdes promovidas pelo sistema econémico vigente
que, estando submetidos as estruturas promovidas pelo capitalismo, dificultam a
aplicagao pratica da autogestao, estabelecendo uma légica que reflete os interesses de
um mercado que se forma em torno do produto da coleta por eles realizada. Esse
mercado, ao mesmo tempo em que se posiciona de forma importante para a manutencao
da comunidade de associados, seja comprando, investindo ou estabelecendo parcerias,
também influi na dindmica de producao, estabelecendo um ritmo que, a partir de entéo,

passa a obedecer a suas demandas de lucratividade. Surge assim, um importante
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questionamento: € possivel, que dentro de uma estrutura econédmico-social emoldurada
pelo capitalismo, uma associagao de trabalhadores, como no caso, a ACARESTI, possa
exercer protagonismo e garantir sua autonomia por meio da aplicagéo pratica de uma
autogestao?

As queixas a respeito da auséncia de mecanismos mais eficientes que envolvam
de forma mais significativa os trabalhadores no processo de tomada de decisdes, assim
como a reivindicagao por uma administragao que, de fato, seja composta por aqueles por
quem as catadoras e catadores se sintam representados, sdo uma constante nos relatos
dos associados. Em relagdo a auséncia de protagonismo, uma das Catadoras entrevistas
aponta que:

Eles colocam dentro da associagdo pessoas que vao falar por
vocé, vocé nao tem mais voz ativa, entdo a pessoa fala por vocé, tudo tem alguém
que responde por vocé, é igual um pai que fala pelo filho, ai meu filho é assim
assado, cadé o filho que responde por ele, vocé responde pelo seu filho de menor,
[...] se teria um evento que nds iamos responder por nds, ndo vai a gente, e isso
representa que a gente é tdo burro que vocé nao é capaz de falar por vocé

mesmo, ou pela associagdo. Antes quem falava era o catador [...] hoje eles tém
pessoas para te representar em tudo que é lugar (ENTREVISTADA 4).

O que as entrevistas demonstraram, em linhas gerais, € que o surgimento da
ACARESTI, serviu como uma importante alavanca de ascensao econémica, concedendo
a estas trabalhadoras e trabalhadores uma dignidade que outrora |Ihes faltava. Os relatos
a respeito, principalmente, das melhorias das condi¢bes salariais s&o constantes,
associados a um sentimento de gratidao propria daqueles que experimentaram os mais
diversos tipos de sofrimento, tendo passado por diversas formas de privagao. Entretanto,
conforme apontado anteriormente, 0 mesmo nao pode ser afirmado quando se trata das
questdes que tangenciam a tomada de decisdes da associagao.

O que se conclui a partir dos relatos analisados, € que a invisibilidade com que sao
tratados os catadores, faz com que estes apresentem duvidas a respeito de sua propria
capacidade de participagdo, gerando baixa autoestima e inseguranga, colocando-os em
uma posicao de passividade e subalternidade diante da estrutura organizacional
aparentemente ja consolidada. Apesar disso, as catadoras e catadores seguem firmes
com o cumprimento no propdsito de garantir o sustento econémico de suas familias por
meio do oficio da catagao, vislumbrando o momento em que seu protagonismo podera ser

resgatado e a riqueza de seu oficio possa ser, de fato, respeitada.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Ao nos propormos pesquisar a Associacdo de Catadores Reciclaveis e/ou
Reaproveitaveis de Santa Terezinha de forma critica tem-se como premissa analisa-lo de
forma totalitaria e ndo fragmentaria e para tal iniciamos nossas consideragdes finais com
a critica a esse modelo de sociedade que se baseia na exploracdo da natureza e do
trabalhador para produzir/reproduzir sua riqueza e as implicagées que a mercantilizagao e
coisificacdo do homem traz para as relagdes sociais.

Foram percorridas diversas etapas para concluirmos nossos objetivos, partindo do
macro que podemos resumir na Questao socioambiental e todas as expressdes que dela
derivam, a categoria dos catadores e a tamanha relevancia do papel que os mesmo
desempenham para o meio ambiente e a sociedade, a politica ambiental no Brasil e seus
desdobramentos dentro do municipio de Santa Terezinha de Itaipu, para enfim chegar no
objeto principal deste trabalho a Associagdo de Catadores de Materiais Reciclados e/ou
Reaproveitaveis de Santa Terezinha de Itaipu — ACARESTI.

A pesquisa aqui proposta teve como objetivos, descrever, a partir dos documentos
oficiais e de entrevista, como se deu o processo de implantacdo da ACARESTI, identificar
e descrever a forma de organizacéo e divisdo do trabalho da ACARESTI e verificar com
os associados se o fato de se organizarem em trabalho associativo trouxe melhorias para
as suas condigdes de vida.

A fim de alcancar os objetivos propostos, foram utilizados como métodologia a
Pesquisa de campo se valendo dos instrumentais: analise bibliograficas, documental e
entrevistas semiestruturadas. A dindmica das entrevistas foi organizada de modo a
entrevistar os associados em suas proprias residéncias, privilegiando o espag¢o no qual
estes pudessem sentir-se seguros, garantindo maior liberdade aos entrevistados,
distantes da estrutura de poder que poderia, de algum modo, intimida-los. Ja a entrevista
realizada com o funcionario da Prefeitura que atua na gestdo da ACARESTI, foi
respondida pelo aplicativo de mensagens WhatsApp, uma vez que as perguntas tinham
um carater mais técnico e objetivo a respeito da organizagéo e estrutura da Associagao, o
que se entendeu n&o representar nenhum prejuizo a coleta de dados.

Ressalta-se a importancia de um instrumental tdo usado no dia a dia da profisséo,

denominado Escuta Ativa, uma ferramenta imprescindivel para a construgdao de confianca
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e estreitamento de vinculos, tdo importante nesta fase da pesquisa. Houve de inicio uma
certa desconfiangca por parte dos entrevistados por se tratar de perguntas de cunho
pessoal e na dificuldade de compreender o objetivo de tais questionamentos. Mas apds o
primeiro contato esse empecilho foi superado e os mesmos falaram livremente,
enriquecendo a experiéncia e a pesquisa.

Dentre os resultados alcangados, registra-se que em periodo anterior a formagéao
da ACARESTI, parte dos catadores do municipio ja se organizavam coletivamente para
terem um uUnico barracdo, onde levavam o material coletado para ser vendido. Os
recursos para a manutengao deste barracao, em parte eram custeados pelos proprios
catadores, por meio de uma colaboragédo de 5% (cinco por cento) do resultado da venda
dos materiais coletados e o aluguel era subsidiado pela Prefeitura Municipal, como
contrapartida aos servigos prestados pelos catadores ao municipio de Santa Terezinha de
Itaipu.

Apesar dessa parceria ter sido por um determinado periodo a principal forma de
custeio das acdes da comunidade de catadores, demonstrou-se insuficiente diante das
demandas que passaram a surgir devido a necessidade da ampliagcdo do contingente de
catadores, assim como, da quantidade de residuos sélidos disponiveis para
beneficiamento no interior do municipio. Assim, ao mesmo tempo em que a formacao de
uma associagao supriria as necessidades especificas da comunidade de catadores,
também demandariam um reordenamento da estrutura de gestao dos residuos sdlidos, o
que implicaria, necessariamente, em agdes politicas e administrativas que estavam além
da algada dos proprios catadores.

A trajetdria de formacao da ACARESTI, foi possibilitada pela parceria firmada entre
a Prefeitura Municipal e a ITAIPU BINACIONAL, que auxiliaram os catadores na
elaboragao de um Estatuto Social e com o fornecimento de equipamentos, infraestrutura e
apoio técnico. Ressalta-se a importancia de politicas publicas que incentivem o
crescimento econdbmico e social desta categoria e a criagcdo de associagdes e
cooperativas voltadas para a reciclagem.

De 2004 até 2014 apesar da formagédo da associagdo a organizagédo do trabalho
dos catadores na ACARESTI ndo se diferenciou de modo significativo de quando os
mesmos catavam autonomamente. A coleta ainda era efetuada por veiculos movidos a
tracdo humana - comumente denominados de “carrinhos” - de porta em porta. Os
materiais em sua grande parte continuavam sendo armazenados nas residéncias dos

catadores e nos terrenos baldios da circunvizinhangca de seus lares e a remuneragao
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ainda era individual, sendo designada por quilo de material reciclavel coletado, o que
prejudicava significativamente a mobilizacdo dos trabalhadores, principalmente por conta
do estimulo a competicdo e individualismo que permeava a dindmica da vida social dos
catadores.

Foi apenas a partir de 2014, com a formulagdo de leis que responsabilizavam o
municipio pela coleta e disposicao final adequada dos materiais reciclaveis e que
proibiam a catagao por tragcdo humana bem como o armazenamento dos materiais nas
residéncias que esta realidade se transformou, garantindo uma distribuicdo de renda mais
equitativa entre os trabalhadores, o que se consolidou por meio da aprovagdo do novo
estatuto da associagao, que passa a adotar como modelo de gestdo a economia solidaria,
fundada sob os principios da autogestédo e da solidariedade entre seus membros.

Os resultados mostram que a criagdo da ACARESTI, assim como o envolvimento
dos trabalhadores em sua organizagcdo e gestdo, promoveram a ascensao social das
familias em condicdo de vulnerabilidade social que dependem exclusivamente da
reciclagem de residuos sodlidos, impactando de forma significativa em sua qualidade de
vida, de modo que passam a gozar de melhores condi¢cdes de existéncia o que afeta tanto
a ordem social quanto econémica da populagao pesquisada. Contudo, destacou-se nas
falas dos associados que apesar da melhoria na qualidade de vida dos catadores, houve
uma relativa perda de protagonismo e autonomia ao longo dos anos, resultado da
racionalizacao do trabalho e a interferéncia da gestdo municipal em varias instancias da
ACARESTI. A auséncia destes principios descaracteriza o modelo de gestdo que é, de
acordo com o Funcionario da Prefeitura que auxilia na gestdo da ACARESTI e o Estatuto
Social da mesma, fundamentado na Economia solidaria e no principio da Autogestao

Outra constatacdo importante € que apesar dos associados nao possuirem um
cargo ou fungéo fixa, havendo uma rotatividade entre o exercicio destas, a uma divisdo
sexual do trabalho, onde, mulheres acabam exercendo fungbes como triagem, limpeza,
classificagdo, abastecimento da esteira e na prensa, enquanto que os homens
predominam em cargos que exijam forca fisica e maior grau de instrugdo como catador no
caminhdo de coleta, vendedor, operador de maquinas e cargos administrativos. Essa
divisio mesmo que inconsciente por parte dos associados, nao s6, fomenta a
desigualdade salarial, de cargos e fungdes, mas também, contribui para a alienagdo do
trabalhador pois 0 mesmo passa a nao participar de todas as etapas do processo
produtivo, se tornando alheio a diversos aspectos importantes a concretizagcdo da

autogestao e emancipacgao politica.
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Para o aprimoramento da organizagdo e gestdo da ACARESTI, entende-se que
seja necessario um maior investimento dos colaboradores em mecanismos que garantam
maior envolvimento dos trabalhadores nas tomadas de decisdes, capacitando-os para os
cargos de forma totalitaria, desenvolvendo suas aptidées e efetivando a gestao
democratica e igualitaria, fortalecendo os vinculos entre os trabalhadores e a Associagao,
por meio do exercicio efetivo da autonomia.

Por fim, registra-se que nao houve divergéncias entre os resultados esperados e 0s
resultados alcangados no decorrer da pesquisa, o que demonstra um alinhamento entre
as ferramentas metodoldgicas e a fundamentagao tedrica escolhidas para sua realizagéo.
Ressalta-se ainda que, todo o percurso de realizacdo deste trabalho foi possivel apenas
com a contribuicdo expressa das catadoras e catadores, que fornecendo sua viséo de
mundo, sua perspectiva da realidade e suas experiéncias a respeito de sua pratica
laboral, colaboram com a ampliagdo do campo de debate a respeito das tematicas

socioambientais que permeiam a atuacao do profissional de Servigo Social.
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APENDICE A — ATA DE FUNDACAO DA ACARESTI
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APENDICE 2 — ESTATUTO SOCIAL ACARESTI 2021

' N ACARESTI
: Associacéo dos Catadores de Residuos Recicléavels e/ou
Reaproveitaveis de Santa Terezinha de Italpu
Santa Terezinha ltaipu — PR — CEF - 85875000
Rue David Anacleto, n? 493 - Area Indust-ial
CNPJ: 07.104.743/0001-50

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos oilo dias do més de setembro do ana de dois mil e vinte ¢ um, 4s quatorze horas, na
sede da Associagio de Catadares de Residuos Recicliveis eiou Reaproveitiveis de
Santa Terezinha de Tlwipu — ACARES'TT - Rua David Anavleto, 493 - Distrito industrial
- realizov-se 8 ussembleia peral extraordindria que contou com as presengas dos
associados da ACARESTI juntamente com a presenga da senhar Darlel Sauer de Souza,
Chefe da Divisio de Coleta Seletiva, Fsta Assembleia teve como objetivos ¢ assuntos
tratados a elabaragio. adequagio ¢ aprovagdio de Estatuto Sccial desta entidade.
Iniciulmente v Senhor Darlei Sauer de Souza deu abertura & assembleia dende as boas
vindas e agradecendo a presenga de tedes, seguidamente, dedicou algumas palavias cm
referencia & importincia da unidade do grupo e, a0 mesmo tempo, ressallou a
importincia do entendimento dos assuntos a serem tratados, uma vez que o assunto em
paula se trata dos ajustes das atividades (CNAE’s) os quais estdo presentes como
atividades deseritas no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, onde se [uzem necessdrias
alieragdes para o pleno cumprimento das leis € normas vigenres, Imediatamente apos,
salicitow que qualquer divida au questionamento sobre 0s temas abordades fosse feita
naquele momento, ¢, para isso, disse o mesmo, que seria de fundamental importincia a
compreensao dos temas abordados e realizou a apresentagdio, om sua totlidode. da
proposta de novo Fstatuta Sacial composto de um total de Trinke ¢ Oito Astigos com
seus Pardgrafos ¢ Tneisos onde atam de diversos assuntos pertinentes  ACARESTT,
tais como: Formagfio Orgdnica da Entidade: Formagiio da Diretoriay Conselho Fiscal;
Regimento Intermo; Atividades desenvolvidas ¢ seus CNAE's: Incluséio ¢ Exclusio de
Associados ¢ seus direitos e deveres; Patiménios e bens da entidade além de outros.
Fsta assembleia aprovou, por unanimidade, a proposta de Estatute Sovial. Sendo o que
havia e nada mais a tratar, foi lavrada esta ata, que segue assinada por todos os presentes

no ale,
{ i ) ) S
AUTOU N ¢ MOGRES D Sk ) ;
Antonic Candido de Moraes Vanessa dos Santos

Presidente Secretaria
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. QUARTA ALTERACAO ESTATUTARIA DA
ASSOCIACAO DE CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVELS E/OU
REAPROVEITAVEIS DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU /PARANA - ACARESTI
CNPJ 07.104.743/0001-50

CAPITULO T
DA DENOMINACAQ, SEDE E FINS

At 1% Sob a2 denumimcio de “ASSOCIACAO DE CATADORES DE RESIDUOS
RECICLAVEIS L/OU REAPROVEITAVEIS DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU -
ACARESTI", Oganizacio da Sociedade Civil, prssan juridica de dircio prvade de vavirer assistencial,
sem fins Tuertives, com atasio em todo territério nacional, com duracio indeterminada, com sede v
faro na Rua David Anacleto, n® 493, Area Industria), CEP 83.875-000, no musicipio de Santa ‘Leeezinha
¢y ltalpu, Estado do Parand, passs o regular-se par este estanifo e pela legrislacio aplicivel,

Arg, 2 A ACARESTI wir poor finalicadle:

L A promocio de atividades e Analidades de relevinga pablica ¢ social;

I Da defesa de direitos hunanos, fundsmentais ¢ socias, individuais ¢ coletivos, difusos ou
homagineos, telativos ac melo ambierte, w paciménio sultutal, dipatdade hurmana, trabatho
decente, sauce. habisgio, alimentacio, fazct, educagio, equdade de penero ¢ do men
atnlsente;

M. Dapromogin da assisténcia social;

IV, Dea seguranca alimentar e nuricional;

v Dadesenvolvimento coondmico, sosial ¢ combate i pabreza;

V1 Dainehiio socdoprodutive dos catadores/as por meio da geragio de mahulha ¢ enda;

VIL  Da éties, da paz, da vidadama, dog Jireitos humzres, Ui demaoczacia ¢ de ouos valores
nnversalsy

VL Da experimensgic nio lucativa, de novos modelos socloprodutivas ¢ de sisternas
alreracives de produgio, comércio, emprego ¢ crédito, fomentanda o associativisme ¢ o
coopemivisma;

I, Do estuds o da pesquisa, desenvolviments de eenologias lemalivas, produgin ¢ drulgagio
de informacies ¢ conhecimentos téemcos ¢ ciert’ficns que digim tespelto § preservagic do
neins amhieare, colets, sclecio, s zecuperagan de recicliveis ¢ a promogio do desenvolviments
sustentively

X, Reunit o3 catadares de mzeenais recicliveis, visando promaver & organizagio ¢ @ caparitagin
profissional dos membos,

NI Promover 2 organizasio, a capacitagiio profissional e 4 comercializagio dos predutos Cos
caradores de marénas reciclives,

XII Apoiar e defender os interesses dos catadores de matenais reciclivels:
NI Rewlizar ¢ incentivat acoes educativas, culeurais, espardvas, laecr, zaide, commicaco,
inclusive: 13 pesspective e gergic de mabalhe ¢ rends ¢ anesso a moradia,
X1V,  Prestar servicos a orgios piblicos municipas, esmduats ¢ federais decorrentes da cadeia
produtiva da reciclagem popular.
KV,  Promower ¢ pamicipar de agdes e arwidades gue tenham por pbjclivo a insercio
socioprudutiva das catadoras ¢ catadores de maresias zeciclavels,

Att, 3°, Cam o objeiva de cumpnr suas Gnalidades, 2 ACARESTI arganizaré, ¢ manterd os servicos
] i )

que se brerem pecessiting direra vy inditezamente, velchirando termos de fomeat e coladozagas,

acordos de conperaciiu, £30TIAT0S € OULINS INSTImEnLos juridicos, nos dmbitos pdblica ou privads,

.

' ‘
de b Cefeo cue o w0 FUNARPE ¥
: ™~ sta wpresas ne chquata de

Reagisirm

Versdo Final Honol ogada
22/ 12/ 2022 20: 40



Versdo Final Honol ogada
22/ 12/ 2022 20: 40

QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA DA
ASSOCIACAO DE CATADORES DE RESIDUOS RECIC LAVEIS E/OU
REAPROVEITAVEIS DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU/PARANA - ACARES'TI
CNPJ 07.104.743 /000150

cam base. pa eelaboacio tecipraca 3 que se obnpan: seus Assoclados, executazi as stguintes
atividades teio

Q408701 ’\m 'dada de awocu&oce dc dcfcsa dc dxrcno: SOCLAIS;
38327 A0 | Reeuperagie de malerials plisticos,
383.1-9/9 | Reeuperacan de mareriais merilicos, exceto aluminio;
A31-U501 Recupesacio de sucatas de aluminic; N
35.3.9-4/99 | Recupezaciio de apans ¢ despendivios <le papel, panclaa
38.1.1- Coleta de resfduos 180 perigosas;
[F02.0-4/00 Assessoma, consultoriy e assisiencta opesacional paza a gestio de projetos e
de Ingiarica reversa, prestadas a ozrperizagdes publicas ¢ privadas;

§ 1% A ACARESTI niv distohui entre sens sdews on assoclados, eonsclhelros, diresores,
empregados. doadores ou terceiros eventuals resultados, sebte, excedenres operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos. isengdes de qualquer maturezs, particpasdes ou parcelas de seun patiménio,
auferidos mediante o exercivio de suas atividades, os orais sia aplicados integrzlmente na consecucio
dos seus objetives,

§ 2 A ACARESTI paoded alievar ou disper de produtos ¢ servigus decerrentes das atividades
relacionadas no présente arngo, seadn que toda a renda, recursos on resultadns anetasianals serin
obngaronamente aplivados s consceugio de sens objetivos wsdmclonals

§ 3% No desenvolvinenia de suas arvidades 2 ACARESTI observard os principios du legalidade,
impesscalidade, morslidade, publicidade, cconomicidade ¢ da eficiencia e i Beri qualquer
discniminagin de raca, cor, yénero ou teligido.

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS

Art. 4. A ACARESTI ¢ constituids por mimero dinitado de associadoy, poderde saomenre se
gssouisr, sessoas [fsicas, gue renham a catagio come dnica fonte de renda, residentes ¢ domiclis dos
e Pafs, carn capacidade aivil plena.

Y . - - [ e - . 5 . ¢ >
Purigrafo Unico — Nip sedio admindos como associados, o intermedidvios, proprietinos de
depdsitos, empresas de wmvessadotes, bom como quaisquer outms pessoas que nan se cnguadiem no
armge anteror,

Ar 3% A formalizagtio do ingressa dos associzdos na ACARESTI wnplicard 1 adesio aos rermos
dusse Faratuto.

& 2
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QUARTA ALTERACAO ESTATUTARIA DA
ASSOCTAGAO DE CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVEIS E/OU
| REAPROVEITAVEIS DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU/PARANA - ACARKSTI
CNPJ 07.104.743 /M01-50

Attiga 6% A farmalizagic do ingresso dos Associados dar-se-d anavés do preenchimento do Temmo
de Adesio de Asspoado ¢ apresentacdo dos documentes complementares;

I - No preenchimento do Tertns de Adesio de Associado onde, obapstoriaments, devera consiar:
4 Note sompleos do asscciado;
b} Nimero ce insesigho de pessoa tsica (CP1);
) Nimero a eédula de idenulicacia (RG
d; Endereco amalizaco;
¢l Dam da dosumento:
£ Assdnanry du dizewonia Presidente ¢ Secretine:
g Mesinawes do azsocado,

11 - Sia decumentos complementates g sesem apresenmados no momento o ngresso e vovo
assotiudo:

a) Arestade de antecedentes cominaz tomeaidos pels Policis Federal,

b Ducurnento contende o NIT/PIS PASLP para a emissic dis Guias da Previdéness Socal [GP8;

Arligo 7% A wwelusio dos associados do quadro de associados da ACARESTL sed formalizada
atraves do preenchitnento de Termo de Desligameno gue deverd, ehnpaanianenle, contes:
a1 Nuome do s:socada;
bi  Madve do desligamento/ exclusio;
Dtz de devolucio dos bens fornecidos pela entidade;
d! Data paa reurada dos walores restantes referenie 20 petiado tabalhade

¢ hsinatuta do assaciada,

Paragrafo Primeiro; Os motvos pan teslbgamento pocem ser:

oA petich o sseaciudo: Quando o associsdo pede sen deigamenty por ventade popra;

R A pedide e direeie Quinde a duetors julgs yue o asseciadn ndo 313 apo maater-se coma
pssociatle, seja pot conduta, Infragdes o1 ontos;

A sedido e Assanbleix Quando, em assemblen, ¢ defirido que o assocado 1o esti apto manterse
como sssottudo, sef pot comcnrg, 10 bragaes an anmeg

d) Dot abandana: QJuandn b wssceisdu deixa de fzequeatar o Jocal de trahalho.

3

Parigeafo Segundo: Se por algum mative, o associado ado assinar o terng de deshgarmento, a
diretoris pede soliciiar = 2 duas) testemunhas que assinem em lugar do associado a quel se desting o
e de desligamenta.

Att, 7°. ¥io obrigacdes dos assodados:

1. Observar ¢ campar o disposta nestie Estalui,
11 Conhecer ¢ cumpne os dispustos em Regimenra Intemo;
T Pasticipat ce todas as atvidades programadas pela AUARLSLL
IV, Compirecer s Assembleias Geras ¢ seatar suss decisbes;
Vo Auatar us delibezacdes da Diretona;
VI Zelar pelo patriménio social ¢ pela intepridsde Ja ACARESTI,
VIL  Indicar novos sssocidos:

| 2
. Cerifra qee o ek FUMARFEN w
';\xgu‘ ™ s unpresso na elquels do
A Regesby

Versdo Final Honol ogada
22/ 12/ 2022 20: 40

69



70

QUARTA ALTERACAO ESTATUTARIA DA
ASSOCTAGAQ DE CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVEIS E/OU
REAPROVEITAVEIS DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU/PARANA - ACARESTI
CNPJ 07.104.743/0001-50

V11l Propagar v espirito de solidaredade entre tda a categoda, sempre priatizando o coletivo ¢
nio o indadval,
IX. Fnrregat a0 seczetirio, ou quens lhe faca as vesss, eipia de documentos pessoals e
comprovanic de endereso, entrues [x2lo associado, no ata de sua adoussdo;
X, [nformar possivess alteracoes documentals yue vier 2 0Zormer no (KTOCG o que s¢ mantiver
ativo come aestriadn, 2 fim de manter um cadasrn amalizado

Att, 8% Sia duzeitos dos assoclados:

I. Camparecer is Assembleias Gerais, paradpando dus discussées e da voragio der assunto em
{.uull:l;

II. Voar ¢ ser voiade pama os cargos dos orgios du ACARESTI nos termos do presente
listatute:

[T, Uhilizar o5 servigus prestados pele ACARESTT

1V. Pasnicipas, sem direi o a voto, das reunides ca Diterona.

V. Incentivar progeamas e objetivem a pardicipacin, ¢ apoio ¢ a contrbuigio da sociedade
wm geral, para o desenvolvimento das finslidades instirecionais:

V1 Reyuerer assembleias extrunnkndrias, Juommente com 1S5 {um quing dos demais
associadis,

VI Ped sev deshgemento do quacro de associados, que oo pode ser negado, a qual serd
unicamente realizada 1 scu pedide e senl roquerda w Diretoria, que fzm o3
entthamentos necessirios, ml como & baixa na lveo de cepisera de associados

VIIL Ter o cacasreo arsalizade ¢ dhsposto em pasts individal, que contenhs o8 seus documentos,
enquante associado, e demals docamenros geradus Do periodn em que se maniiver anvo
comn associado.

Art, 9%, Os associdos wio respondem solidiria nem subsidiadsmente pelas obngages assamidas pela
ACARFSTI, desde que os sens aros regulares ou Je gestio, ndo techam aontratade o Lsmtuto, o
Regimento Gerl, os Regulamentos ¢ Legislagio splicada 4 Ennidade e & legislagio Phtra.

Art. 10° Poders suspense os seus direiros, por dezisio da Diretoria, o associado que:

L Sem mativs jastificado, o comparecer a 03 {uts) Assanbileas Gerals conscoutivas,
1. Sem modve justificado, ndo partivipes de 02 {dois) treinsmentos consecuavos;
M. Desscatar os dispostos em Repimento Interno, seguende orientighies do mesmo docutnenio,

Art, 107, Poders ser exchuido do quadm associativo o associado gue:
] {

1. “liver falta grave, o oriténo da Dirsotia
1. “liver méa conduta profisseral ou algum ato cometiclo contta a ACARLST;
1. Levar bebidas aleadlicas ou fazer uso, chegar embriggmdu pars desempenhar seu trabalho ou
ta sede da ACARFSTT:
IV Tavar criancas na casgan do matenal reciclivel, asssm como, no local da ACARESTI purs
desenprnhizs o rabalho
V. Nie manter o tespeito e dignidade com o3 Associados;
VL Desacatar os dispastos em Regitmento Inreso, seguindo orivniagies do mesmo dacurnontng

Carifron o2 2 520 FLNARPLN y‘
X osE pIesse 10 Chijuets te
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QUARTA ALTERACAO ESTATUTARIA DA
ASSOCIAGAO DE CATADORES DE RES{DUOS RECICLAVEIS E/OU
REAPROVEI'TAVEIS DE SANTA TEREZINHA DE ITAIP['T/ PARANA - ACARESTI
CNPJ 07.104.743 /0001-50

VII Eovolver-se en atividades que contrariam as promisszs, eonceiros ¢ finalidades da economia
solidana;

VUL Ferit a integridade édca, moral ¢ estromueal da ACARDSTT armavés de sgoes enminasas annde
venha a ser condenadn nos provessos civis que o imposabiliem de exercer as fungoes e
agsociade,

§ 1° A inrencio ce exclusio serd primeimmente por meio de advertineiz verbal, ne czso ds
seineidénez, o associade scra nondcado por esenm pela Dirroria, ot a udificativa da causa que a
motvew, inforando a0 sssociado que poderd apresentar defesi no prazo tixima de 10 (des) dias da
cleneta,

§ 2" - Apds a defesn, 1 Diretori cotvorand utna Assemblela Geral o cual profedra decisio defintva

Art, 128, Estard anromancamente excluido da ACARESIT o associudo qque deixat o vsercicio da
atividade de catacio o ausentaz-se por mats de 5 feinco] dias do mmabalho, inustificadamente.

§1'- Diante da necessicace de alazamento proviséro, o assocado devera dingirse ao Secretirio, on
quem lhe faca ds vezes, quu tmtarit Je lvear o documento que deverd conter o nome, motive ¢ o
praza previsto ce afastamento. com litite o ser definicda em seanido entre o sssodado solictante e
ditetera, nio ultramassando o petiodo maximo de 13 {quinze) diag,

§ 27 - O documento de alistanenio provisdiio devesd see assinade pelo assocado solicitante, pula
Presidente ¢ Secretaric, conjuntamente ¢ ancxada i pasea de individual de associado, juntmente com
05 OUtE03 COCUMEntss Existentes,

CAPITULO 1L _
DAESY JAN
Art, 13°, A estrutura onginien da ACARESTL & composta de:
. ASSEMBLELA GERAL;
I DIRETORLA;
UL CONSELIO FISCAL;
IV, REGIMENTO INITRNO,

Parigrafo Utico - A ACARESTI nio semunera seus dingentes pelas fungoes elecvas exervidas por
qualquer associado.

SECAOT

Are, 147, 4 Assemble s Geral ¢ 0 anrio minmo e soberano da entidade, se consttuird dos assacadas
em plean gozo de seus direitos estatulirios.

Arc, 15° A Assembleia Gezal serd Ordingria ou Sxiriondingeia,

g e £ 5200 FUNBRPEN ' 3
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QUARTA ALTERAGAO ESTATUTARIA DA
ASSOCIACAO DF. CATADORES DE RESIDUOS RECICLAVEIS E/OU
REAPROVEITAVEIS DK SANTA ‘T EREZINIIA DE ITAIPT /PARANA - ACARESTT
CNP] 07.104.743/0001-50

§1°, — A Assemileiz Geral Ordindria seunit-se-4, pele menos, ume vez per ano, ¢ a Fxtaorcindda
SCTPIC QUE NECESEATIO.

§2° = A Assembdleis Geml seri convorada poe corsespondéncis, + mail direto aos assodiados, edlital
shivada na sede da ACARESTI, widias pilicas, pele Presidente, pel nmiona da Diretona, peda
maiers do Conselhe Fiscal, on por 175 {um guinia) das assnciados em pleno gozo de seus direizes
cstamutirios, devendo ses eonvocada por sserite ¢ no minimo com U7 (sere;) diss de antescdéncia,

§3" - A Assemblcia Geral somente poderd deliberar em primeiza convocagin com a presenca de ao

misume 50% (cinguents prr cent) dos associados an pleno gozo de sens direitos estatutirios, ou vin

seguniela convacacic, meia hom depas, com 173 (um tergo) dos sssocizons em pleao pozo de seus
Jeitos estatutarios.

§4° - As decisies da Assembleia seria tomadas om a maiosis simules de votos, ado seado permitido
1 OI0 pos procuragic i por cortespandénca

§5" « A Assuinbleis Geral Dxeraordindria convocads 36 poder delibersr sobre o MOUVO exprasso de
SR COmy g,

§6° - O associado que tiver sues direiros de assodiacy suspensa na dara da sssembles, perdeni direira
a v, pernanceendo o dizeito daquele gue informon sew afastaments mivsme o § 17, are 127 dese

Esmtuto.
Art, 16" Compete 4 Assembleia Geral-

I Eleger. empossar ¢ destinir os integrantes da Diretoria ¢ Conselho Tiseal;
1. Deliberar sobze

a. N dissolugio da ACARESTT;

b, Asalieraghes ¢ reformas do Frtatutng

¢, Aaprovacin da prestgio anod de conas,

d A convenidnela para sliensr, tansigie, Wporecar ou permutar bens | VAT OLLAls
imdves;

¢ As alterngies e aprovacdes do Regimento Ivero;

. Outeas julpadas necessiras pars o atendimenss dos abjetvos da ACARESTI

Parigrafo tmico — Para a5 delibezacées sohre destituizia dos administradores ¢ alteragio de esmmeo
setd exigida convocagio de assembleia Geral especialmente para esse fim, cujo quérnum seiue as togras
deste estataro,

SECAO II
DA DIRETORILA

Art, 17, A ACARLEST! serd administrada pot uma Direrona, composta por Presidente. Vice-
Presidente, Diretor Firancewe ¢ 1% ¢ 27 Secrutiria.

"
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QUARTA ALTERACAO ESTATUTARIA DA
ASSOCIACAO DE CATADORLS DE RESIDUOS RECICLAVEIS E/OU
REAPROVEITAVEIS DE SANTA TEREZINHA DE I'TAIP(I/PARANA - ACARESTI
CNPJ 07.104.743 /0001-50

Art. I8, Camnere 3 Diretoria, atencidas as decisdes ou recomenduciies das Assembleias, plancjar ¢
tragar nomas para a5 operacées ¢ servigos da ACARESTI, com os assudiados ¢ com rerceirog. No
desempenho das svas fungdes, cabem-lhe, entre outrss, as seguintes atabuictes:

| lsborar e submeter & Assembleia Geral proposta de programacio anaal ¢ o zelatoria anual
s atvidades da ACARFESTT,
1T Fxeeutar s propramacio anual de amadade da ACARESTT;

M. Esabeleces as pormas pars ‘uncienamento da ACARESTI;

IV, Regulmmentar as Ordens Nommativas da Assembleia Geral ¢ emitt Ordens Sxecutivas para
disciplivar o {funerramentn da Cotdade;

V. Conteatar mio-de-obra especiahzada, quands fur oomss;

VI, Dlshorar ¢ apresents 3 Assemblein o relatéro anual da ACARFSTI,

V1L Solicitar, sanpre que julgsr conveniente, & assessoramento profissonal, para anslidle oo
esclaresimento dos assuntos & decidir, podendo dacrminas que qualouer um deles apresente
Dreviamente projelos sobre questies especificas,

VI Deliberer sobre o alienacie, cessio ¢ permuta de bens o direitos;

IX, Realizar parcenas, acordos, conttams ¢ convenivs com insuruicées piiblicas au prvadss,

ascionais ol: internacicnais, pors wutua colaboragio nas atvidats ¢ abjenvos da entidadle

Att. 19°, A ACARDSTI seni admunizzada por wms Diretona com sens membros cleims em
Mssenbleia Geeal, para um mandato de 02 anog, onde os membtos da direroria pudem ser eecleios 1
{utra) ez consecutivi pank i« et funcio em direcor, salva Pardgeafo Segundo deste arligo.

Pardgtato Peimeiro - Nio ¢ nermilida @ participacio ce mas de uma pessoa por domicilic denta de
ums diretorks,

Parigrafo Segundo = Nio havendo nscritos para nova dleigio, a dircroda da ocasiso i
automancamente reelit para mas um mandswo integral, podendo fazer sugestio de nones paa ss
cuddesrs viozias em cargos da direiona.

Patigrafo Tereeiro - O associndo yue, por vontade peoprix su o, deixar de exercer o catgo baza
qua. foi eleito, Biea imposaibilitads de assumie nove cazgo de dirdoria pol un petiodo de 2 (das)
anos.

Attigo 20% Para exercer o5 vangos de Presidente e Vice Presidente, ¢ exipido que o associado eswe
em plero goza de suas ammbuigdes legis, enguanto associada, v yue tenlia, no ninime, | jum)ane co
trabalhos desenvoieidos funte s esta enridade na caracreristica de #ssaciado.

Artigro 219 Tara carges de Diretor Financern, Secretitios ¢ Conselho tseal & exigida que o associado
esteia e o gozo de suas amcbuighis legas, enquerto associado, e que taha, no minitne, 5 {sels)
meses Cr trabalhog deservolvidos junto 9 esta eondade na carctetfstea de associado

Art, 22¢, Compere ao Presidente, entte outzas, as seguintes stribucdes

1. Cumpar e fazer curiprit o presente estatuto;
11 Cumpar e Fazer cumypeir ¢ Regimento Interns,
111, Convocar, nie exclisramente, 2s Assembleins Cerais,
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IV, Convecat reanioes de [serona;

Y. Abrr ¢ encermar conms, reslizar consultas 4 saldos o exrezros, cmifin, susrar, contrasrderar,
cancelat, baixzr ¢ zequisiae  talondros de  cheques, antorizar  cohmnga,  efctuar
transferéneias/ pagamentos, elsive por mewo clewdaico, cadastrar, alterar & deshloquesr
serthas, efttoar tesgpates/aplicaches financeirzs, efemar saques de conm comsnte ¢ poupang,
Liberar agquives de pagatnentns na pesmeizmento fnanceito, efenar wansferencis par &
meama fitularidade — meio eletrdinico, bemn como enuny cumas titelos de crédito e proveder
a0s ates necessdrive pamy agwisiglo ¢ alienagio de bens mdvels, assinar chegues,
conuntawente com o Tesoureiro ¢, na falta deste, com o 19 Scererifio!

V1. Representar 2 ACARESTI anva e passivamente, judicul ¢ extajudicalmente, peranre 0rgaos
publicos Receita Hederal o Brasil, Secrezana do Ostade di Fazendy ¢ sues Delegacias
Repienais), insdnictes finsnceiras, entidades procadas ¢ terceitos em pezal, bem como praticar
todas o5 demals ats necessérios i conseoucdo dos objetives on & defesa dos interesses ¢
degitos da ACARLSIL assimar comtratos ¢ wonvénios, piblicos ou particulares,
mcividualniente:

VIL Assmar fode ¢ qualquer documento de responsabilidade da ACAREST, excero o: dingidos &
si, sendo wsta atnbugin do vice-presidenre;

VUL Pazer orpanizar, por Comtader legalmenie habilitado ¢ submerer 4 Assembleta Genal,
anualmente, com parecer préviv do Conselho Hizeal, o balanco financeirs ¢ o reladre de
ativiclades da ACARES 1T

Art, 23, Corpeie wn Viee-Presidente:

I Substituir o Presidente e suas ansénetas;
Il Colsborar com a Diretori ng gestio da ACARLSTL
11 Assumiz a presidéncia em cazox e sustneia de presidente,

Art, 24°, Compete ac: Dieetoe Financeiro, dentre outras obrigagries, as seguintes:

I Abris ¢ encertss conmas, realizar consuleas a saldos e exiraios, oty sustar, conteaordenar,
cameelar, Daixzt ¢ requisitac talonddos  de chequus, autorizar cobisaga, efetuar
transferéncius/ pagamentos, inclusive por meto elemrdnico, cadistzar, wlierat v desbloguear
senhas, efetoar resgates/aplicaghes inanceiras, efemar saques de cont coteanie ¢ poupanga,
libesar arquivos de pagamentos no getenciamento fnsacelo, efetuar wansferénvis pat: o
mestma titulatidade — meio cletrénico, bem come emitr putres tiniles de crédie e proceder
aus atos Decessitics para aquisicio e alemacio de bens eaves, assinar chegues,
conjunramente cotr n Presidente ¢, na falr desee, com o 1% Seeretining

II. Zelor pelo parmiminio ta entdade mantendo atvalizada a relagao de ens e acompanhando o
tzbalha do profissional de contabilidade sesponsivel;

1. Fixar em local de facil neesso o lettura, parz os assoctados, os relatérios de recsitas « despesas;
V. Assinar, e sinal de visto, s recinos de pagamentns da ACARTSIT
V. Onmnizar a documentacio necessatia pare que o contadar possa realizar a contabilidace ca

ACARESTI,
Art, 25°, Compere wo 1% Seeretdrio, dentre ovtras obrigaghes, as suguintes:
1. Secretanar a¢ teamaes da Direzona e redipir as atas;
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I, Assiaar cheque conjuntzmente cam o Presidente nz f2lra do Dietor Financeiro ¢ ua Gl do
Presiclente cows o Direror Financeiro;
1. Atender ¢ anguivar as corecspondéaciag;
IV, Manter sol: sua resoonszbilidade tedos os documentos e atas que se referem @ ACARESTL

Art, 26" Compers ao 27 Secretitin:

I Substituir o 17 Secremiro, em sua ausd ticha;
[, Calaborar com a Diretoria na pestio da ACARESTL

SEGAO III
DO CONSELHO FISCAL

Are. 27° €3 Conselho 1ascal da ACARESTT & o depio de fiscalizacio das aovidades administrativas,
financeiras, patimonials ¢ orgamentirias, elitas sepatadamente 2 duwetors, podende ser eleits,
preferencialmente, na mesma data,

§ 1°, I consdruido por 03 (irés) Fiscas:

§ 2° Setio cleiros ¢ empossados pels Asvembleia Gesl, escolhidos entee os assaciados, ¢ que estejam
erm plan ez de suas atiyaicde: lepais:

63 Poasuem mandate de 02 (més) anos, corn direin i recleicdn ilimirada,
§4°, Retine - se oxchmarfamenic a cada 12 {doze) meses e extavndinariamente sempre que necessitio.

Art, 28°. Compere an Conselho Fiscal exercer assldun fiscalizacio sobre as operacdes. atividades «
servicos da Cooperativa, examinanda liveos, conms ¢ documentos, cabenda-lhe entre outras, as
seguintes arribuigdes:

I Opinar sahre 05 relatodos ée desempenho finanecirg ¢ cantibil ¢ sobre as cperagies
patnmoniazs realizudas;
1. Conferr, anusltnente o saldn do mmerdnio existente em caixa, verificandu, mclusive, se o
musma cath denrto dos limites estabeleciclos pela Diserosa Colegiada;
M. Soliciae ¢ venficar se of extratos de conms banciras conferem com g eserituragan da
Conperativa
IV.  Hxaminar ¢ o monmnce das despesas realizadas estd de confermidade com ox planos e
decisoes da Direrona Colegiad;
V. WVetificar se as aperaches reabzadas ¢ servigos prestades cotespondem em volume, qualdade
& valor is conveniéneias econdmico-franceizs da Coapetarma,
[ Examinar ¢ emitir parecerss sobre o balanco geral e demais demonstragdes inanceteas:
Il Hxatninar ¢ enitic parecezes sobre as propostas de ergamentos anugls ¢ plutanuas, o balango
gera’ ¢ demais demonstragoes ananceins,
M. Propor o csmbelecimentoe de modioas ¢ prazos de apresentagio de balmeedes, bulimgos,
tetnanstzanvos branceiros e prestaca'm de contas:
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IV. Recomendar 4 Diretorin Colemada o aprimomamento ¢ corregoes necessanas @ bom
dezsempenho nos sctore: contdbil, financesre ¢ argatnentariog
V. Veriticar se a cooperativa estabelece navilégios financeiros a detemtores de carges cledvos,
ANCIONANOS ¢ fereditos:
VI Verificar se os associados estio regnlanzando os compromissos assurnitos mi soopetaiiv nos
prazos convenianadnsg
VIL  Avenpuar se existemn reclamagdes dos cooperados quan sos servigos prestacos:
VI Cerdhicar-se se a Diretoris Coleginda se reidne regulagmente, ¢ s¢ existem carngos vagos i su
COMPOAICD;
IX.  Toterarse se o rocehimento dos créditos ¢ feite com regularidade ¢ e 08 compromissos
socials a0 atendidos com ponraahdade;
X, Awedguar se hi problemas com associados,
XL Cerdficar-se e hi exigineis oo deveres a cumpnz juno a autordades Seoss, mabalhisias on
administrsdvas, e, inclusive, gugenio sos Orgios Go caopearivismo;
X1l Avcdpuar se os estoyques de tnateriais, equipamenas ¢ outros estio corretos. bem ooty se 08
inventirios penddicos on anuals sio felros com observaneia das tegtaz peopias,
XIII,  Txaminar we halancetes ¢ outros demonstativos mensais, ¢ balsngo ¢ o relardrio anual da
Diretoria Colegiads, emitindo Pareser sabie esics pata a Assembleia Geral;
NIV, Dar conheaimento & Diretoris das conclusaes das sens rabalhos, denunciands Squele éngio ¢
i Assembleia Geral as irzepularidades constaradas, converando Assembleia Geral,
XV, Canvocat Assemblela Geral

§ 1% Para ¢ desempenhe de suas funcées, terd o Conselho Fiscal avesso a quaisquer liveos, conts e
dozumentos, & empregudos, « coopeaces ¢ ourtos, independente de autorizagio prévia da Diretoria
Colegiadz.

§ 2 O Conselhn Fiscal, quando necessirio, poderd tequeret assessoramento récaico especializado,
cwa sutorizacin ¢ eanmagio eaberd a Direrora. Em caso de negativa, padesi a solicinacio ser
encamrkads & delilemacio de Azsemoleiz Geeal

SECAO IV
JGIMEN'TO INTERNO

Art, 29° O Regimento intemo deverd ser o dosumentye que determing a5 disetrizes, nomas e
penalidades necessirins para o plena desenvovimento das stividades ds ACARESTI, que ainda nio
renbam side apuradss 1o estatulo on gue precisem de complemente,

Parigrafo winico — Fm hiptese alpama, o sgumeno weemo sobrepujard as decisies da assembleia
o a0 disposto no presente Eswatato.

Art, 30°, OO Regimento Interno deverd ser diseutido ¢ aprovado em Assembleis Gerdl, e sevisado
anualmente ou sempre que haja necessidade.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO L DAS FONTES DE RECURSOS
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Art, 31, O patricdnio da ACARESLT sesi coustwido de hens mdvers, mmovers, veiculos,
SEMOTEntes, ¢ outos que venii 2 adgune por compra, permuta, doagin ou legado,

Art. 32°. As ronds ¢ ceceitas da ACAREST seiio provenicases de;

I Deagdes ¢ legados;
I Conmbuiches voluntirias em dinheiro ow em beos;
O Mensaliaces ¢ conrabuig@es recebidas das associados;
IV, Resultados vu produtes aufeddos em eampanbas de arrccadacio de fundos especials,
inclusive em copar icipacin com outras msttuicdes ou emptesas do setor privado;
V. Subvencdes, auxilios, tertmos de tomenro, colabomgio ¢ vacpetagio desnnadas pelos
podercs piblicos federais, estadusis ou municipals,
VI Renudus anfeeddas nas locagdes de imdveis ¢ ourras zendas eventuaiy;
VIL - Turos, dwidendas, agdes, apdlices de divida aiblica, assim como aqueles decorrenies de
prestgin e seavicos ¢ da venda da priducio.
VI Reseits da reconesycsio de marerais plasocos, sucatas de aluminio, materais metilicos,
papel, papelio ¢ ourros aretiais reciclives

Parigtafo onico — Tades os bens o receits serio wplicacos integralmente denme o leerdno
nzcional, na manuteneio e desenvelviments dos sews objetdvns socias, segundo previsios nesre
CELANID

Art. 33", Em caso de extingio, o parimono d2 ACARESTIL ou sen peodute, serd dosdo § entidacde
vu ertiéades de igual natureza e que preencha os requisitos da lei 130192014, ¢ cmos objedvos
sociais sejam dguas ou semclhanes avs seus, por indicagio da Assembleia Genl convocada
capecificamenty paca et e

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERATS E FINAIS

Are. M. A vomcio da Dizeturia ¢ Corselhe Piscal sezd secreta v serd adoizca nma cédula onde conste
i relacia narminal de rodos os candidatos, salvo esnpulagic contriza da Assembluia.

Art. 35% A ACARESTI fua aworizads pelo presente Hstatuto para sepeesentar sens associados,
udlivial ¢ exteajudicialmente, e acardo com o artigo 5°, XX, da Constitucie Fedezal, para fins de
ahvengin ce quaisquer direitos previsios na cgislacin vigente

Art, 36°% A ACARESTT puoderi ses dissnlvida por decisio de Asseniiyeiz Giesal Lxtraorcingsa,
especialmente convacada para este fim, desde que haja sédos fatores que impossidilitem sua
condnuacio, estands presentes, no minimo 2.3 {dois tergos) dos sens sssoctados em 2lenn gozo de
seus diweltos estatutarion.

Att, 37° A ACARESTI ndo fara yualguer discriminagio ou distngiu de sexa, taga, cor, idade, estado
Je saide, crede politico o reliioso ou putra de guslquer natureza nos termos do presente Lstmouto.

Art. 38 Qs casos omissts na presente Hsamte e oo Regiments Tawermno serdo resobvidos pela
Diretoia seado referendado pels Assembleia Geral dessa entdade.
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Surna Terezinha de Imipn, Parani — 0 de setembro de 2021
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APENDICE C — QUESTIONARIO ASSOCIADOS ACARESTI

Ministério da Educacio
Universidade Federal da Integragéo Latino-Americana
Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica UN"-A
Curso de Graduagéo em Servigo Social
Disciplina de Pesquisa em Servigo Social

Projeto: O SIGNIFICADO DO TRABALHO ASSOCIATIVO PARA OS5 CATADORES DA
ACARESTI - SANTA TEREZINHA DE ITAIPU PR: UM ESTUDO DE CASO

Pezquisadora: Jennifer Kelly Santa Cruz Galdino

Orientadora: Elmides Maria Araldi

Sujeitos da Pesquisa: Associados da AssociagBo de Catadores de Santa Terezinha de
Itaipu (ACARESTI)

Local: Santa Terezinha de Itaipu Data:__ / ! n°

I. DADOS DE IDEHTIFIEA!;:ECI DOS SUJEITOS SOCIAIS

1.0. Nome:

1.1. Sexo: 1.( )Masculing 2.{ JFemining

1.2. Estado Civil: 1.{ )Solteiro(a) 2.{ )Casado(a) 3.[ )Unifio Estavel 4. ) Separado(a)
5.( )Divorciado(a) 6.( JVidvo(a) 7.( )Outro

1.3, ldade: 1.{ ) 18-202( ) 21-253( ) 26-304.( )31-35 5( ) 36-40 6 M145 7.()
46-50 8.( ) 51-55 94 ) 56-60 10.{ ) 61-6511.( y66-70 12.( ) T1-75 13 ) 76-B0 144 )
Acima de B0 anos

1.4.0 Sr.{a) sabe ler?1( )Sim 2 JN&o 1.5.0 Sr.(a) sabe escrever?1 [ )Sim 2.( JMao

1.6. O 5r. (a) sabe assinar o seunome? 1.( )Sim 2.( JMN&o

1.7. Grau de Escolaridade? 1.( ) Nunca estudou 2.{ ) Néo alfabetizado 3.( ) Alfabetizado
4 ( ) Fundamental Incompleto 5. ) Fundamental Completo 6.( ) Médio Incompleto 7.( )
Médio Completo 8.( ) Superior Incompleto 9.( ) Superior Completo

1.8. Onde o Sr.{a) nasceu? 1.{ )Em Santa Terezinha de ltaipu 2.{ ) Em outro municipio
Qual?;

1.9. Quantas pessoas moram com o Sr.(a)?
2.0. Quantas pessoas sao dependentes do seu salario?
Il. ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA

2.1. A quanto tempo o 5r (a) desenvolve a atividade de Catador de Reciclavel?

2.2, Como foi a transigio de catador autinomo para se tornar um associado da
ACARESTI?
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Ministério da Educacio
Universidade Federal da Integragao Latino-Americana
Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica UN"-A
Curso de Graduacao em Servigo Social
Disciplina de Pesquisa em Servigo Social

2.3. Quantos dias/horas vocé trabalha por semana?

2.4, Qual sua renda média nos dias de hoje?

2.5. A sua renda mensal & suficiente para suprir suas necessidades e de seus
dependentes?

2.6. O Sr. (a) esta satisfeito com a forma com que a associagio & organizada e gerida?

2.7. 0 que a ACARESTI representa para vocé?

2.8. Quais foram as principais mudangas no seu trabalho com a criagio da
ACARESTI?
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APENDICE D — QUESTIONARIO FUNCIONARIO PREFEITURA

Projeto: O SIGNIFICADO DO TRABALHO ASSOCIATIVO PARA OS CATADORES DA
ACARESTI - SANTA TEREZINHA DE ITAIPU PR: UM ESTUDO DE CASO

Pesquisadora: Jennifer Kelly Santa Cruz Galdino

Orientadora: Elmides Maria Araldi

Sujeitos da Pesquisa: Funcionaro cedido pela Prefeitura para auxliar na gestdo da
Associagdo de Catadores de Santa Terezinha de Htaipu (ACARESTI)

Local: Santa Terezinha de Itaipy Data:__ /[ n*

ROTEIRO DE ENTREVISTA
1. Quando foi fundada a associagdo e como se deu esse processo?
2. A estrutura usada para o armazenamento dos residucs solidos, € propria?
3. As maguinas e equipamentos usados pelos associados foram doagoes?
4. Qual foi a maior bameira para o fortalecimento da ACARESTI?
5. A associagao possui parcerias? Se sim quais?

6. Em que ano voce se fornou um colaborador da associagao e qual seu papel na
ACARESTI?

7. Como funciona a diviséo do trabalho, a venda dos residuos solidos e a parilha do lucro?

8. Os associados estdo sequrados pela previdéncia?

9. O Sr{a) acha impertante a parficipagao dos associados em decisoes de gestao da
ACARESTI?

10. Na sua opiniao, qual a importancia da ACARESTI para o3 associados?

11. Na sua opinido, qual a importancia da ACARESTI para o municipio de Santa Terezinha
de ltaipu?

12. AACARESTI se baseia em algum modelo de gestao?
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